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UVOD 
 

 
Izvještaj o razvoju Brčko distrikta Bosne i 

Hercegovine za 2024. godinu (u daljnjem tekstu: 

Izvještaj o razvoju) je implementacioni 

dokument, izrađen u skladu sa članovima 32. i 

35. Zakona o budžetu Brčko distrikta BiH 

(„Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 

34/19 i 22/23) te u skladu sa Pravilnikom o 

sadržaju i metodologiji izrade, sistemu praćenja 

i nadzora provođenja strateških dokumenata i 

implementacionih dokumenata (“Službeni 

glasnik Brčko distrikta BiH”, broj 3/24).  

 

Izvještajem o razvoju se sagledavaju opći 

razvojni trendovi kao i napredak u ostvarenju 

strateških ciljeva iz strateških dokumenata u 

Brčko distriktu BiH, primarno Strategije razvoja 

Brčko distrikta BiH 2021–2027 (u daljnjem 

tekstu: Strategija razvoja), a s ciljem pružanja 

uvida u aktuelni razvojni status Distrikta.  

 

Izvještaj o razvoju izrađen je na bazi podataka iz 

godišnjih izvještaja o radu i relevantnih 

podataka koji su na zahtjev dostavljeni od 

nadležnih tijela. Radi proširenja baze podataka i 

dopune dostupnih informacija, u prvom dijelu 

Izvještaja korištena je i strukturirana web 

pretraga relevantnih institucionalnih i medijskih 

izvora, uz označene reference u fusnotama. 

 

Izvještaj je koncipiran s ciljem da pruži precizan i 

sveobuhvatan pregled kroz jasno strukturirane 

cjeline, uz analizu ključnih aspekata razvoja 

Distrikta.  

 

 Prva cjelina fokusira se na demografske 

promjene, ekonomski i društveni razvoj, te 

napredak u oblasti okoliša i infrastrukture. U 

okviru demografskih pokazatelja, analizirani 

su populacijski trendovi i migracijski obrasci, 

kao temelj za razumijevanje 

socioekonomske dinamike. Ekonomski 

segment obuhvata analizu bruto domaćeg 

proizvoda, poslovanja poslovnih subjekata, 

industrijske proizvodnje, vanjskotrgovinske 

razmjene, tržišta rada, turizma i 

poljoprivrede, s ciljem ocjene ekonomske 

vitalnosti i identifikacije potencijala za 

daljnji razvoj. U domenu društvenog razvoja, 

obrađeni su obrazovni sistem, zdravstvene i 

socijalne usluge, kultura i umjetnost, 

nevladin sektor i mladi te sigurnost i civilna 

zaštita, s naglaskom na njihovu ulogu u 

izgradnji inkluzivnog i obrazovanog društva. 

Razvoj okoliša i infrastrukture razmatra se 

kroz prizmu održivosti, modernizacije i 

efikasnosti. 

 

 Druga cjelina Izvještaja posvećena je 

evaluaciji provedbe Strategije razvoja. U 

ovom dijelu analizirano je u kojoj mjeri su 

strateški ciljevi implementirani, te kako su 

doprinijeli ukupnom razvoju Distrikta. 

Poseban fokus stavljen je na usklađivanje 

razvojnih prioriteta s akceleratorima i 

pokretačima Okvira ciljeva održivog razvoja 

u BiH. 

 

Godišnji izvještaj o razvoju predstavlja ključni 

alat za praćenje i evaluaciju napretka u odnosu 

na ciljeve postavljene Strategijom razvoja. 

Kombinacijom kvalitativnih i kvantitativnih 

pokazatelja, dokument omogućava detaljan uvid 

u razvojne trendove, procjenu efikasnosti 

implementiranih mjera, te identifikaciju oblasti 

koje zahtijevaju dodatna unapređenja. Sadrži i 

preporuke za prilagodbu strategija i mjera, s 

ciljem očuvanja njihove relevantnosti i 

efektivnosti u promjenjivom razvojnom 

okruženju. 

 

Kao temeljni dokument za razumijevanje 

sadašnjih i budućih razvojnih pravaca, Izvještaj 

služi kao osnova za informisano donošenje 

odluka, planiranje i provođenje politika koje 

doprinose dugoročnom i održivom razvoju 

distrikta. Time se osigurava da Distrikt nastavi 

napredovati u skladu sa svojim razvojnim 

potencijalima, strateškim ciljevima i 
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sposobnošću prilagođavanja globalnim i 

lokalnim izazovima. 

 

Sektor za strateško planiranje Sekretarijata 

Vlade imao je ključnu ulogu u izradi i 

koordinaciji procesa izrade Izvještaja, 

osiguravajući da dokument pruži sveobuhvatan i 

precizan pregled razvojnih dostignuća Distrikta 

u 2024. godini. 
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IZVRŠNI SAŽETAK I GLAVNE PREPORUKE 
 
 

Izvještaj o razvoju pruža detaljan pregled i 

analizu ključnih aspekata razvoja Brčko 

distrikta BiH, omogućavajući temeljito 

razumijevanje, kako trenutnog stanja, tako i 

potencijala za budući napredak. Kao takav, a u 

cilju lakše preglednosti, izvještaj je 

strukturiran u dvije sveobuhvatne cjeline: 

 

 Prva cjelina posvećena je demografskim 

promjenama, ekonomskom razvoju, 

društvenim inovacijama, te napretku u 

oblastima okoliša i infrastrukture, 

pružajući uvid u socioekonomsku 

dinamiku i vitalnost distrikta. Ovaj dio je u 

nastavku ukratko predstavljen kroz 

„Sažetak ključnih nalaza: Demografski, 

ekonomski i sektorski razvoj Brčko 

distrikta BiH“. *Napomena: Analitički 

prikaz obuhvata vrijednosti za 2024. 

godinu, koje su u ovom dijelu izražene 

primarno u procentualnom odnosu prema 

početnoj 2019. godini, radi sagledavanja 

trendova i dinamike promjena. 

 

 Druga cjelina usmjerena je na evaluaciju i 

analizu provedbe Strategije razvoja, s 

fokusom na povezivanje strateških ciljeva 

s pravcima razvoja i usklađivanje 

prioriteta s akceleratorima i mjera s 

pokretačima Okvira ciljeva održivog 

razvoja u BiH, a ista je u nastavku ukratko 

predstavljena kroz „Pregled provedbe 

Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 

2021–2027. za 2024. godinu“.  

 

Nakon kratkog pregleda ključnih nalaza 

navedene dvije cjeline ovog Izvještaja, date su 

„Glavne preporuke“ koje mogu poslužiti kao 

osnova za strateško planiranje i operativnu 

implementaciju u okviru lokalnih politika i 

razvojnih programa. 

 

 

Sažetak ključnih nalaza: Demografski, ekonomski i sektorski razvoj Brčko distrikta 

BiH u 2024. godinu 

 

1. Demografski pokazatelji 

 Ukupan broj stanovnika: 80.371 
(−3,35% u odnosu na 2019. godinu) 

 Prirodni priraštaj: −707; starijih od 65 
godina: 12.887 

 Radno sposobna populacija: 54.786; 
negativan migracijski saldo: −161 

 Impakt: smanjenje fiskalne održivosti, 
opterećenje na obrazovni, zdravstveni 
i socijalni sistem 

 Preporuka: mjere demografske 
revitalizacije i zadržavanja mladih 
 

2.  Ekonomski pokazatelji 

 BDP: 1.279.070 KM (+41,8%); BDP po 
stanovniku: 15.915 KM (+46,7%) 

 Investicije: +69,8%; industrijska 
proizvodnja: −15,9% 

 Neto plata: +45,3%; bruto plata: 
+37,8%; potrošačka korpa pokrivena 
sa 43% 

 Zaposlenost: −0,14%; nezaposlenost: 
+50,5% (metodološki efekt) 

 Vanjskotrgovinska razmjena: izvoz 
+27%, uvoz +34%; pokrivenost uvoza 
izvozom: 46,99% 

 Turizam: pad noćenja −29,9% (domaći 
−30,9%, strani −29,3%) 

 

3. Tržište rada i poslovni sektor 

 Zaposleni: 17.782 (stabilno); pravna 
lica: +6,6%; samostalni subjekti: −19% 

 Aktivna poslovna lica: +4,34%; 
samostalni preduzetnici: +10,85% 

 Sektorski trendovi: rast u 
građevinarstvu, obrazovanju, 
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informisanju; pad u trgovini i 
ugostiteljstvu 

4. Fiskalni pokazatelji 

 Prihodi od poreza na dohodak: pad od 
2020. do 2023. godine, blagi oporavak 
u 2024. 

 Fiskalna divergencija u odnosu na 
entitete FBiH i RS 

 Preporuka: jačanje lokalnih fiskalnih 
kapaciteta i efikasnosti naplate 

 

5. Sektorski razvoj 

 

Turizam 

 Kontinuiran pad dolazaka i noćenja; 
potreban strateški zaokret 

 

 Poljoprivreda 

 Stabilna proizvodnja; jačanje 
stočarstva; institucionalna podrška 
prisutna 

 

Obrazovanje i kultura 

 Rast broja djece u predškolskim 
ustanovama; širenje kapaciteta 

 Stipendiranje deficitarnih zanimanja: 
višestruki rast 

 Visoko obrazovanje: rast broja 
studenata i nastavnog kadra 

 Kulturni sektor: interes publike 
nepromijenjen, rast amaterskih 
aktivnosti 

 

Civilno društvo i sport 

 628 udruženja; decentralizovana 
dodjela sredstava 

 Nedostatak koordinacije i evaluacije 
učinka 

 Omladinske politike marginalizovane; 
pad broja sportskih kolektiva 

 

 

6.  Zdravstvo i socijalna zaštita 

 Rast kadrovskih kapaciteta u 
porodičnoj medicini i stomatologiji 

 Stabilna dostupnost usluga; porast 
korisnika socijalne zaštite 

 Poseban rast u oblasti doplatka za 
njegu i pomoć 

 

7. Sigurnost i civilna zaštita 

 Porast kriminaliteta; potreba za 
preventivnim mjerama i 
koordinacijom 

 Civilna zaštita: operativno efikasna, ali 
suočena s tehničkim izazovima 

 Klizišta ostaju nesanirana; 
deminiranje i MSP aktivnosti 
realizovane 

 

8.  Infrastruktura i okoliš 

 

Saobraćajna i komunalna infrastruktura 

 Fokus na sanaciju postojećih puteva; 
nedostatak novih izgradnji 

 Luka Brčko i plovnost Save: 
neiskorišten potencijal 

 Vodosnabdijevanje: proširenje mreže, 
ali gubici vode >63% 

 Kanalizacija: parcijalna pokrivenost; 
40% domaćinstava koristi septičke 
jame 

 

 Zaštita okoliša 

 Prekoračenja PM10 tokom zime; 
dominantan uticaj ložišta, industrije i 
saobraćaja 

 Nedostatak postrojenja za 
prečišćavanje otpadnih voda 

 Rast komunalnog otpada; pogoršanje 
razvrstavanja 

 
 

Pregled provedbe Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 2021–2027. za 2024. godinu  

 
Strategija razvoja Brčko distrikta BiH                    
2021–2027. predstavlja ključni planski 
dokument koji integriše sektorske politike u 
jedinstven okvir za održiv i inkluzivan razvoj. 

Usklađena je s nacionalnim razvojnim 
planovima, Okvirom za ciljeve održivog razvoja 
u BiH, kao i globalnim razvojnim agendama EU 
i UN-a. Strategija razvoja promoviše 
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partnerstvo između građana, institucija i 
poslovne zajednice, osiguravajući 
transparentnost u definisanju razvojnih 
prioriteta i metodologije njihove realizacije. 
 
Strategija razvoja obuhvata tri strateška cilja: 

1. Razvoj konkurentne privrede; 
2. Unapređenje kvaliteta javnih usluga; 
3. Održivo upravljanje okolišem i 

infrastrukturom. 
 
Svaki cilj je razrađen kroz specifične prioritete 
(ukupno 14) i 45 razvojnih mjera, usmjerenih 
na prevazilaženje ključnih izazova u Distriktu.  
 

1) Prvi strateški cilj: Konkurentna privreda 
 
Usmjeren je na jačanje lokalne ekonomije, 
integraciju u globalne lance vrijednosti i 
adaptaciju savremenih razvojnih trendova. 
Fokus je na razvoju preduzetništva, 
digitalizaciji, zelenoj ekonomiji i iskorištavanju 
jedinstvenog administrativnog statusa 
Distrikta. 
Indikatori uspjeha uključuju: 

 Povećanje udjela Distrikta u BDP-u BiH 
 Rast stope zaposlenosti 
 Povećanje budžetskih prihoda bez 

oslanjanja na vanjsko finansiranje 
 

2) Drugi strateški cilj: Unapređenje javnih 
usluga 

 
Obuhvata sektore obrazovanja, zdravstva, 
socijalne zaštite, kulture, sporta i javne 
sigurnosti, uz usklađivanje sa EU standardima. 
Cilj je profesionalizacija upravljanja, smanjenje 
politizacije javnih funkcija i jačanje socijalne 
inkluzivnosti. 
Indikatori uspjeha uključuju: 

 Povećano zadovoljstvo građana 
kvalitetom javnih usluga 

 Pozitivan migracioni saldo kao 
pokazatelj povjerenja u lokalne 
kapacitete 

 
3) Treći strateški cilj: Održivo upravljanje 

okolišem i infrastrukturom 
 
Naglašava integralni pristup zaštiti prirodnih 
resursa, smanjenju zagađenja i unapređenju 
komunalne infrastrukture. Uključuje investicije 

u modernizaciju vodovodnih i kanalizacionih 
sistema, energetsku efikasnost, upravljanje 
otpadom i razvoj saobraćajne infrastrukture. 
Indikatori uspjeha uključuju: 

 Broj domaćinstava s pristupom 
kontrolisanoj vodi 

 Udio prečišćenih otpadnih voda 
 Broj dana s prekoračenjem 

dozvoljenih vrijednosti aerozagađenja 
 
Strategija afirmiše principe dobrog 
upravljanja, pametnog rasta i društva jednakih 
mogućnosti, omogućavajući Brčko distriktu 
BiH da aktivno doprinosi globalnim naporima 
u borbi protiv siromaštva, nejednakosti i 
klimatskih promjena, te da promoviše 
prosperitet, mir i pravdu. 
 
Za pet godina implementacije (2021–2025), 
svake godine je rađen detaljan trogodišnji 
akcioni plan koji uključuje dinamiku aktivnosti, 
procjenu troškova, izvore finansiranja i 
nosioce realizacije. Plan predviđa 
srednjoročne razvojne strategije i godišnje 
planove rada, osiguravajući da se strateški 
prioriteti provode kroz konkretne mjere i 
aktivnosti.  

 
Ukupna indikativna vrijednost finansijskih 
sredstava planiranih za realizaciju projekata i 
aktivnosti u trogodišnjem periodu 2024–2026. 
iznosi 253.836.705,00 KM, pri čemu je 
dominantan udio planiran iz budžetskih 
sredstava distrikta. Strategija podrazumijeva 
raspodjelu sredstava prema prioritetima i 
ciljevima, osiguravajući da se resursi 
usmjeravaju na ključne razvojne oblasti. 
 
U 2024. godini, od ukupno 162 planirana 
projekata ili aktivnosti, 55 je realizovano, 55 su 
u toku, dok je 52 odgođeno. Ukupna 
finansijska vrijednost provedenih aktivnosti 
iznosi 75.197.030,72 KM. Većina finansijskih 
ulaganja usmjerena je na ekonomski razvoj, sa 
značajnim ulaganjima i u druge sektore.  
 
 

Glavne preporuke 
 
U skladu s analizom demografskih, 

ekonomskih, društvenih i infrastrukturnih 
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pokazatelja za 2024. godinu, identifikovano je 

deset prioritetnih preporuka koje mogu 

poslužiti kao osnova za strateško planiranje i 

operativnu implementaciju u okviru lokalnih 

politika i razvojnih programa. 

 

1. Demografska revitalizacija 

Neophodno je razviti sveobuhvatne mjere 

usmjerene na privlačenje i zadržavanje mladih, 

poboljšanje uslova za formiranje porodica, te 

podsticanje povratka dijaspore. Ove mjere 

treba da obuhvate subvencionirano 

stanovanje, dostupne usluge predškolskog 

obrazovanja, fleksibilne modele zapošljavanja 

i sistemsku socijalnu podršku.  

 

2. Ekonomska diversifikacija i zapošljavanje 

Potrebno je podsticati rast malih i srednjih 

preduzeća, unapređivati poslovno okruženje i 

kreirati programe koji podržavaju inovacije, 

digitalnu transformaciju i preduzetništvo. 

Poseban fokus treba biti na smanjenju 

nezaposlenosti kroz obuke, prekvalifikacije i 

aktivne mjere zapošljavanja.  

 

3. Obrazovanje usklađeno s tržištem rada 

Obrazovni sistem Distrikta treba dodatno 

uskladiti s potrebama tržišta rada kroz razvoj 

novih kurikuluma, jačanje saradnje obrazovnih 

institucija s privredom i podsticanje mladih na 

specijalizaciju u deficitarnim oblastima. 

Preporučuje se nastavak širenja kapaciteta 

predškolskih ustanova i razvoj dugoročnih 

strategija stipendiranja. 

 

4. Zdravstvo i socijalna zaštita 

Preporučuje se kontinuirano unapređenje 

kvaliteta i dostupnosti zdravstvenih usluga, s 

naglaskom na prevenciju, rano otkrivanje 

bolesti i ravnomjernu dostupnost u urbanim i 

ruralnim sredinama. U oblasti socijalne zaštite, 

potrebno je ojačati međusektorsku 

koordinaciju, razviti preventivne mehanizme i 

unaprijediti institucionalnu podršku za ranjive 

grupe. 

 

5. Infrastrukturna modernizacija 

Infrastrukturni razvoj treba biti usmjeren na 

sanaciju i rekonstrukciju postojećih objekata, 

uz selektivnu izgradnju novih, u skladu s 

ekološkim standardima. Prioriteti uključuju 

unapređenje saobraćajne infrastrukture, 

proširenje vodovodne mreže, tehničku 

modernizaciju kanalizacionog sistema i razvoj 

energetske efikasnosti. 

 

6. Kulturni razvoj i identitet 

Potrebno je ulagati u razvoj kulturnih 

institucija, promovisati kulturnu raznolikost i 

podržati lokalne kulturne događaje koji 

doprinose jačanju zajedničkog identiteta i 

promociji Distrikta.  

 

7. Jačanje civilnog društva 

Nevladin sektor treba dodatno osnažiti kroz 

unapređenje transparentnosti i efikasnosti 

rada organizacija, bolju koordinaciju s lokalnim 

vlastima i jasno definisane ciljeve projekata. 

Preporučuje se uspostava centralizovanog 

registra projektnih aktivnosti i razvoj 

inkluzivnih politika za omladinske inicijative. 

 

8. Zaštita okoliša i upravljanje otpadom 

Preporučuje se razvoj lokalnih strategija za 

smanjenje emisije štetnih plinova, izgradnja 

postrojenja za prečišćavanje otpadnih voda i 

pokretanje pilot projekata za selektivno 

razvrstavanje otpada. Potrebno je uspostaviti 

sistem za monitoring kvaliteta zraka i 

unaprijediti upravljanje komunalnim otpadom. 

 

9. Praćenje i evaluacija Strategije razvoja 

Za uspješnu implementaciju Strategije razvoja 

Brčko distrikta BiH za period 2021–2027, 

ključno je osigurati redovno praćenje i 

evaluaciju napretka. To uključuje definisanje 

indikatora uspjeha, praćenje troškova i izvora 

finansiranja, te usmjeravanje sredstava prema 

prioritetnim oblastima 

 

10. Partnerstvo i participacija 

Održavanje partnerskih odnosa između vlasti, 

privatnog sektora i građana predstavlja temelj 

za koordiniranu realizaciju strateških ciljeva. 

Potrebno je jačati dijalog, osigurati 

transparentnost u donošenju odluka i razviti 
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institucionalne mehanizme za uključivanje 

građana u procese planiranja i implementacije 

projekata.



15 
 

STRUKTURA IZVJEŠTAJA O RAZVOJU BRČKO DISTRKTA BOSNE I HERCEGOVINE 
 
 

Izvještaj o razvoju Brčko distrikta BiH za 2024. 

godinu strukturiran je u dvije međusobno 

povezane cjeline koje zajedno pružaju 

sveobuhvatan pregled stanja, trendova i 

napretka u ključnim oblastima društvenog, 

ekonomskog i institucionalnog razvoja. 

 

 Prva cjelina fokusira se na analizu sektorskih 

pokazatelja i razvojnih dinamika u oblasti 

demografije, ekonomije, društvenog razvoja, 

okoliša i infrastrukture. U okviru 

demografskih pokazatelja razmatrani su 

populacijski trendovi, prirodni priraštaj i 

migracijski obrasci, s ciljem razumijevanja 

dugoročnih implikacija na socioekonomski 

razvoj Distrikta. Ekonomski segment 

obuhvata analizu bruto domaćeg proizvoda, 

zaposlenosti, industrijske produktivnosti i 

investicionih tokova, uz identifikaciju 

potencijala za daljnji rast i diversifikaciju. 

Društveni razvoj obrađen je kroz pregled 

obrazovnog sistema, zdravstvenih usluga i 

kulturnih inicijativa, s naglaskom na njihovu 

ulogu u izgradnji inkluzivnog, obrazovanog i 

participativnog društva. Razvoj okoliša i 

infrastrukture razmatra se kroz prizmu 

održivosti, modernizacije komunalnih 

sistema i unapređenja saobraćajne 

povezanosti, uz osvrt na ekološke izazove i 

tehničke kapacitete. 

 

 Druga cjelina posvećena je evaluaciji 

provedbe Strategije razvoja Brčko distrikta 

BiH za period 2021–2027. U ovom dijelu 

analizirano je u kojoj mjeri su strateški ciljevi 

implementirani tokom 2024. godine, te kako 

su konkretne mjere doprinijele ukupnom 

razvoju Distrikta. Poseban fokus stavljen je 

na usklađenost lokalnih razvojnih prioriteta s 

akceleratorima i pokretačima definisanim u 

Okviru ciljeva održivog razvoja u BiH, 

uključujući indikatore koji prate napredak u 

oblastima konkurentnosti, javnih usluga i 

upravljanja okolišem. 

Ovakva struktura omogućava preglednu i 

analitičku prezentaciju podataka, olakšava 

identifikaciju sektorskih izazova i doprinosi 

transparentnosti u praćenju realizacije strateških 

ciljeva. Izvještaj je koncipiran tako da podrži 

planiranje budućih mjera, evaluaciju učinka i 

usklađivanje sa višim razvojnim okvirima na 

nacionalnom i međunarodnom nivou. 
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I. DEMOGRAFSKI, EKONOMSKI, DRUŠTVENI, OKOLIŠNI I INFRASTRUKTURNI 

RAZVOJ 
 

DEMOGRAFSKE KARAKTERISTIKE I KRETANJA 
 

Dinamika i struktura stanovništva Brčko distrikta Bosne i Hercegovine 
 
Demografske karakteristike i kretanja 
stanovništva Brčko distrikta Bosne i 
Hercegovine u periodu 2019–2024. godine 
ukazuju na postojan trend depopulacije, 
demografskog starenja i negativnog prirodnog 
priraštaja. 
 

Broj stanovnika 
 
 Brčko distrikt BiH bilježi kontinuiran pad 

broja stanovnika, sa 83.159 u 2019. godini 
na 80.371 u 2024. godini (Graf 1). Ukupno 
smanjenje iznosi 2.788 osoba, što 
predstavlja pad od oko 3,35% u 
šestogodišnjem periodu. Najveći godišnji 
pad zabilježen je između 2020. i 2021. 
godine, kada je broj stanovnika smanjen 
za 774 osobe, dok se u kasnijim godinama 
tempo smanjenja blago usporava.  

 
Ova dinamika ima direktne implikacije na 
lokalne javne politike, uključujući planiranje 
obrazovnih, zdravstvenih i socijalnih usluga, 
kao i na fiskalnu održivost Distrikta. 
 
Graf 1 Procjena broja stanovnika u Brčko 
distriktu BiH u periodu 2019–2024. godine 

 

 
Graf 2 prikazuje dinamiku broja stanovnika u 
Brčko distriktu BiH i entitetima, te u cijeloj 
Bosni i Hercegovini u periodu 2019–2024. 
godine.  

 
 Ukupna populacija BiH smanjila se sa 

3.415.752 u 2019. na 3.335.615 u 2024. 
godini, što predstavlja pad od oko 80.000 
stanovnika, odnosno približno 2,3%. Ovaj 
trend je rezultat kombinacije negativnog 
prirodnog priraštaja, migracija i 
demografskog starenja. 

 
 U Federaciji BiH broj stanovnika smanjuje 

se sa 2.190.098 na 2.144.748, što 
predstavlja pad od 45.350 osoba, odnosno 
smanjenje od približno 2,07%.  

 
 Sličan trend prisutan je i u Republici 

Srpskoj, gdje se broj stanovnika smanjuje 
sa 1.142.495 na 1.110.496, što je 
smanjenje od 31.999 osoba ili oko 2,80% u 
odnosu na početnu vrijednost.  

 
U cjelini, podaci ukazuju na kontinuirani 
demografski pad u svim administrativnim 
jedinicama BiH, što zahtijeva strateški pristup 
u kreiranju politika koje će adresirati uzroke 
depopulacije, uključujući socioekonomske 
faktore, migracije mladih i nedostatak 
dugoročnih demografskih mjera. 
 
Graf 2 Dinamika broja stanovnika u Brčko 
distriktu BiH, entitetima i Bosni i Hercegovini u 
periodu 2019–2024. godine 
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Prirodni priraštaj 
 
U periodu od 2019. do 2024. godine, Brčko 
distrikt BiH bilježi kontinuiran negativan 
prirodni priraštaj, pri čemu broj umrlih svake 
godine premašuje broj živorođenih.  
 
Ovaj pokazatelj, potvrđen kroz zvanične 
statističke biltene, ukazuje na prisutnost 
duboko ukorijenjenih strukturnih izazova u 
demografskoj dinamici distrikta.  
 
Dinamika prirodnog priraštaja u Brčko 
distriktu BiH u periodu 2019–2024. godine 
prikazana je na Grafu 3. Najmanji negativni 
saldo zabilježen je 2019. godine, kada je 
razlika između rođenih (899) i umrlih (1.132) 
iznosila -233. Već naredne godine, 2020, 
prirodni priraštaj se pogoršava na -442, što se 
može djelimično povezati s pandemijskim 
uticajem na mortalitet. Najizraženiji negativni 
priraštaj zabilježen je 2021. godine, kada broj 
umrlih dostiže 1.594, dok je broj rođenih 846, 
što rezultira deficitom od čak -748 osoba. Iako 
se u 2022. i 2023. bilježi blago poboljšanje, 
negativni trend ostaje prisutan, sa priraštajem 
od -382 i -303, respektivno. Međutim, 2024. 
godina ponovo pokazuje pogoršanje, s 
priraštajem od -707, što ukazuje na nastavak 
demografske regresije. 
 
Ovi podaci potvrđuju da prirodni priraštaj u 
Brčko distriktu nije samo povremena pojava, 
već dugoročan trend koji zahtijeva strateški 
odgovor. U kontekstu lokalnih javnih politika, 
ovakva demografska dinamika ima direktne 
implikacije na obrazovni sistem, zdravstvenu 
zaštitu, tržište rada i dugoročnu fiskalnu 
održivost. Bez aktivnih mjera za demografsku 
revitalizaciju, uključujući podršku mladim 
porodicama, dostupnost vrtića, stabilne radne 
uslove i stambenu politiku, Brčko distrikt BiH 
se suočava s rizikom daljnjeg smanjenja 
populacije i gubitka demografske vitalnosti. 
 

Graf 3 Prirodni priraštaj stanovništva u Brčko 
distriktu BiH u periodu 2019–2024. godine

 
 

 

Spolna struktura stanovništva 
 
U periodu od 2019. do 2024. godine, u spolnoj 
strukturi stanovništva Brčko distrikta BiH 
nema značajnih oscilacija (Graf 4). Udio 
muškaraca u ukupnoj populaciji bilježi blago 
smanjenje sa 49,38% na 49,35%, dok udio 
žena raste sa 50,62% na 50,65%.  
 
Ove promjene su minimalne i ukazuju na 
očuvanu proporcionalnost među spolovima 
tokom analiziranog perioda. Takva stabilnost, 
uprkos ukupnom smanjenju broja stanovnika, 
predstavlja relevantan pokazatelj za planiranje 
sektorskih politika, posebno u oblastima 
obrazovanja, zdravstva, socijalne zaštite i 
tržišta rada, gdje je ravnomjerna zastupljenost 
spolova važna za oblikovanje inkluzivnih i 
održivih mjera. 
 
Graf 4 Stanovništvo Brčko distrikta BiH prema 
spolu u periodu 2019–2024. godine 
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Starosna struktura stanovništva 
 
Starosna struktura stanovništva Brčko distrikta 
u periodu 2022–2024. zadržava stabilan, ali 
demografski nepovoljan obrazac. Udio djece 
uzrasta 0–14 godina bilježi blagi pad od 
približno 0,55%, sa 12.768 u 2022. na 12.698 u 
2024. godini, što ukazuje na nastavak trenda 
smanjene stope nataliteta. Radno sposobna 
populacija (15–64 godine) smanjuje se za oko 
1,15%, sa 55.420 na 54.786, što može imati 
dugoročne posljedice po tržište rada, 
produktivnost i fiskalnu održivost. 
Istovremeno, broj osoba starijih od 65 godina 
raste za približno 1,02%, sa 12.757 na 12.887, 
potvrđujući trend starenja stanovništva i 
povećanog demografskog pritiska na 
zdravstveni i penzioni sistem.  
 
Ovi podaci potvrđuju trend demografskog 
starenja i smanjenja aktivne populacije, što 
zahtijeva prilagođavanje lokalnih politika 
oblasti socijalne zaštite, zdravstva i 
zapošljavanja. 
 
Graf 5 Starosna struktura stanovništva u Brčko 
distriktu BiH u periodu 2022–2024. godine 

 
 

 

Migracije stanovništva 
 

Migracije stanovništva predstavljaju sve  
izraženiji demografski fenomen u 
savremenom globalnom kontekstu, s vidljivim 
i dugoročnim uticajem na teritoriju Bosne i 
Hercegovine. Brčko distrikt BiH, kao specifična 
administrativna jedinica, nije izuzet iz ovih 
kretanja, već ih reflektuje kroz vlastitu 
demografsku dinamiku. 

 
Analiza podataka iz grafikona Graf 6 ukazuje 
na značajne promjene u migracionim 
tokovima. Dok je 2019. godina zabilježila 
pozitivan migracijski saldo od +158 osoba, već 
2020. dolazi do obrta, te saldo postaje 
negativan (-59). U narednim godinama, 
negativni trend se produbljuje: broj odseljenih 
kontinuirano premašuje broj doseljenih, pri 
čemu 2023. i 2024. bilježe najizraženije 
deficite (-166 i -161).  
 
Ova silazna putanja jasno ukazuje na rastući 
problem odliva stanovništva, posebno mladih i 
radno sposobnih osoba, što dodatno 
opterećuje demografsku i ekonomsku 
održivost distrikta. Neophodno je sistematski 
ispitati uzroke migracijskih kretanja, 
uključujući ekonomske, obrazovne, socijalne i 
infrastrukturne faktore, te razviti 
sveobuhvatne strategije usmjerene na 
stvaranje povoljnijeg životnog i radnog 
okruženja. Mjere poput unapređenja lokalne 
ekonomije, dostupnosti kvalitetnog 
obrazovanja, zdravstvenih usluga i stambene 
politike, mogu doprinijeti stabilizaciji 
migracionih tokova, ohrabriti doseljavanje i 
zadržavanje postojećeg stanovništva. U 
kontekstu dugoročnog planiranja, migracije se 
moraju posmatrati ne samo kao izazov, već i 
kao potencijal za revitalizaciju lokalne 
zajednice, pod uslovom da se pristupi 
strateški, koordinirano i uz jasnu 
institucionalnu viziju. 
 

Graf 6 Migracije stanovništva Brčko distrikta 
BiH u periodu 2019–2024. godine 
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EKONOMSKI RAZVOJ 

 

Pregled osnovnih ekonomskih indikatora Brčko distrikta Bosne i Hercegovine 
 

Tabela 1  Osnovni ekonomski indikatori u Brčko distriktu BiH u periodu 2019–2024. godine* 

 
 
 

Bruto domaći proizvod* 

 
 
Bruto domaći proizvod (BDP), kao najvažniji 

makroekonomski indikator statistike 

nacionalnih računa i pokazatelj razvijenosti 

jedne ekonomije, pruža sveobuhvatnu i 

detaljnu sliku ekonomske situacije. Ovaj 

pokazatelj je od izuzetne važnosti za 

ekonomske analize, izradu prognoza i 

donošenje odluka na lokalnom i entitetskom 

nivou. 

 

Metodologija obračuna BDP-a zasniva se na 

proizvodnom i dohodovnom pristupu, u skladu 

sa Evropskim sistemom računa iz 2010. godine 

(ESA 2010) i Sistemom nacionalnih računa 

(SNA 2008). U kontekstu Brčko distrikta BiH, 

primjenjuje se proizvodni pristup, uzimajući u 

obzir specifičnosti lokalne budžetske strukture 

i dostupnost administrativnih izvora. 

 

U ovom izvještaju koristi se bruto domaći 

proizvod po tržišnim cijenama, koji obuhvata 

ukupnu vrijednost svih proizvedenih dobara i 

pruženih usluga unutar teritorije Distrikta, 

uključujući poreze na proizvode umanjene za 

subvencije. Takav pristup omogućava raznolik 

i segmentiran uvid u ekonomsku aktivnost, 

strukturne promjene i stepen razvijenosti 

ovog područja. 

Godina 2019 2020 2021 2022 2023 2024

BDP, 000 KM - tekuće cijene 901.988 900.606 979.055 1.128.011 1.220.521 1.279.070 *

BDP po stanovniku,  u  KM 10.847 10.892 11.953 13.793 15.078 15.915 *

Ostvarene investicije, u 000 KM 60.650 65.794 61.794 73.381 97.977 102.976 *

Procijenjeni broj stanovnika 83.159 82.684 81.910 81.414 80.945 80.371

Indeksi industrijske proizvodnje 107 94 107 120 94 90

Indeksi potrošačkih cijena 102 99 103 112 104 102

Broj zaposlenih 17.807 17.844 17.795 17.699 17.841 17.782

Broj nezaposlenih 7.763 6.894 6.689 5.332 10.665 11.690

Prosječna neto-plata, u KM 915 948 961 1.051 1.180 1.329

Prosječna bruto-plata, u KM 1.432 1.477 1.489 1.600 1.759 1.974

Noćenja turista - ukupno 21.896 7.072 14.098 22.122 18.594 15.344

Domaći turisti 8.622 4.193 6.995 11.628 6.820 5.956

Strani turisti 13.274 2.879 7.103 10.494 11.774 9.388

Izvoz, u 000 KM 267.747 257.641 274.052 440.069 358.826 340.185

Uvoz, u 000 KM 540.051 510.375 506.343 812.916 689.904 724.004

Pokrivenost uvoza izvozom (%) 50 50 54 54 52 47

Osnovni ekonomski indikatori za Brčko distrikt BiH
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Na osnovu grafikona Graf 7, evidentno je da 
Brčko distrikt BiH bilježi postojan rast bruto 
domaćeg proizvoda u periodu od 2019. do 
2024. godine. Nakon blagog pada od 0,15% u 
2020, slijedi oporavak s rastom od 8,7% u 
2021, zatim snažan skok od 15,2% u 2022. i 
umjereniji rast od 8,2% u 2023. godini. U 
2024. godini BDP iznosi 1.279.070 hiljada 
KM*1, što je povećanje od 4,8% u odnosu na 
prethodnu godinu. Ukupno, u šestogodišnjem 
periodu BDP je porastao za 41,8%, što ukazuje 
na pozitivan ekonomski trend uz potrebu za 
praćenjem strukturnih faktora.  
 
Ovaj rast je značajan, ali treba ga posmatrati 
u kontekstu inflacije, promjena u strukturi 
ekonomije i demografskih kretanja. 
 
Graf 7 Bruto domaći proizvod u Brčko distriktu 
BiH u periodu 2019–2024. godine* 

 
 

 
Na osnovu prikazanog grafikona Graf 8, jasno 
je da Brčko distrikt BiH bilježi stabilan i 
postepen rast bruto domaćeg proizvoda po 
glavi stanovnika u periodu od 2019. do 2024. 
godine. U 2020. godini povećan je za 0,4%, u 
2021. za 9,7%, a u 2022. za 15,4%. Tokom 
2023. godine zabilježen je rast od 9,3%, dok u 
2024. iznosi 15.915 KM, što je povećanje od 
5,6% u odnosu na prethodnu godinu. U 
poređenju s 2019. godinom, BDP po 
stanovniku je porastao za ukupno 46,7%, što 
ukazuje na poboljšanje ekonomskog učinka po 
glavi stanovnika, uprkos demografskom 
smanjenju.  
 

                                                           
1 * U trenutku izrade ovog Izvještaja, zvanični podaci o 
bruto domaćem proizvodu i ostvarenim investicijama 
nisu bili dostupni. Shodno tome, korišteni su 
preliminarni, nezvanični podaci dostavljeni od strane 
nadležne statističke agencije, uz napomenu da su 
podložni naknadnim korekcijama nakon objave službenih 
izvora. 

Ukoliko se rast BDP-a po stanovniku nastavi uz 
istovremeno demografsko starenje i 
migracioni odliv, distrikt bi mogao bilježiti 
nominalno povoljne ekonomske pokazatelje, 
ali uz smanjenu radnu i potrošačku bazu. 
Stoga je važno da se ekonomski rast prati i 
mjerama za demografsku stabilizaciju, kako bi 
se osigurala dugoročna održivost lokalnog 
razvoja. 
 
Graf 8 Bruto društveni proizvod po glavi 
stanovnika u Brčko distriktu BiH u periodu 
2019–2024. godine 
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Poslovanje poslovnih subjekata 

 
 
U 2024. godini Brčko distrikt BiH bilježi blagi 
pad ukupnog broja aktivnih poslovnih lica, koji 
iznosi 4.072, što predstavlja smanjenje od 
2,5% u odnosu na prethodnu godinu (Graf 9). 
U poređenju s vrhuncem iz 2022. godine, kada 
je registrovano 4.842 poslovna subjekta, broj 
poslovnih lica u 2024. manji je za 15,9%, što 
ukazuje na izraženu kontrakciju poslovne 
aktivnosti u kratkom vremenskom okviru.  
 
 Broj aktivnih pravnih lica u 2024. godini 

iznosi 1.983, što je smanjenje od 0,8% u 
odnosu na 2023. godinu i 3,4% u odnosu 
na 2022. godinu.  

 
 Segment aktivnih samostalnih 

poduzetnika bilježi izraženiji pad – sa 
2.789 u 2022. na 2.089 u 2024, što 
predstavlja smanjenje od 25,1%, dok je u 
odnosu na 2023. godinu pad iznosio 4,0%.  

 
Ova promjena zahtijeva dodatnu analizu 
uzroka – uključujući ekonomske, regulatorne i 
demografske faktore – kako bi se precizno 
interpretirala u kontekstu lokalne ekonomske 
politike. Bez obzira na specifične razloge, 
važno je da se analiza ovih promjena koristi 
kao osnova za daljnje politike podrške malim i 
srednjim preduzećima, te poticanja 
preduzetništva, kako bi se osigurao održivi 
ekonomski razvoj Brčko distrikta BiH. 
 
Graf 9 Broj aktivnih poslovnih lica u Brčko 
distriktu BiH u periodu 2019–2024. godine 

 

 
U periodu od 2019. do 2024. godine, ukupno 
prijavljeni ostvareni prihod poslovnih lica u 

Brčko distriktu BiH karakteriše dinamičan 
trend s izraženim rastom do 2023. godine, 
nakon čega slijedi pad u 2024. godini (Graf 
10).  
 
Analiza procentualnih promjena ukazuje na 
sljedeće: U 2020. godini zabilježen je pad 
ukupnog prihoda od -7,3% u odnosu na 2019. 
godinu, što je vjerovatno posljedica 
pandemijskih poremećaja. U 2021. dolazi do 
oporavka s rastom od +16,6%, dok 2022. 
bilježi snažan skok od +30,9%, što ukazuje na 
stabilizaciju i ekspanziju poslovanja. Najveći 
rast ostvaren je u 2023. godini, kada ukupni 
prihod raste za +20% u odnosu na prethodnu 
godinu. Međutim, u 2024. dolazi do pada od -
17,1%. 
 

 Posmatrano po kategorijama, aktivna 
pravna lica čine dominantan udio u 
ukupnom prihodu, s rastom 
od +70,3% od 2019. do 2023, dok u 
2024. bilježe pad od -17,4% u odnosu 
na prethodnu godinu.  

 
 Aktivni stalni poduzetnici bilježe 

stabilniji, ali sporiji rast od +59,5% u 
periodu 2019–2023, uz pad od -
12,3% u 2024. godini. 

 
Zaključno, period 2019–2023. godine 
karakteriše kontinuirani rast ukupnog 
prijavljenog prihoda poslovnih lica, s 
kumulativnim povećanjem od +69,9%, dok 
2024. donosi značajan pad, koji zahtijeva 
dodatnu analizu uzroka. Ovaj trend sugeriše 
potrebu za praćenjem strukturnih promjena u 
poslovnom sektoru, kao i za prilagođavanjem 
lokalnih politika s ciljem stabilizacije i održivog 
razvoja. 
 
Graf 10 Prijavljeni ukupno ostvareni prihod 
poslovnih lica u Brčko distriktu BiH u periodu 
2019–2024. godine 
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Grafikon Graf 11 ilustrira ukupno prijavljenu 

ostvarenu dobit aktivnih pravnih lica i aktivnih 

samostalnih poduzetnika u Brčko distriktu 

Bosne i Hercegovine, u periodu od 2019. do 

2024. godine, sa posebnim osvrtom na 

nominalne iznose i procentualne promjene 

dobiti iz godine u godinu. 

 

U periodu od 2019. do 2024. godine, 

prijavljena ukupno ostvarena dobit poslovnih 

lica u Brčko distriktu BiH pokazuje stabilan rast 

do 2023. godine, nakon čega slijedi pad u 

2024. godini.  

 

 Dobit aktivnih pravnih lica u 2020. 

ostaje gotovo nepromijenjena u 

odnosu na 2019. (-0,05%), dok 2021. 

bilježi rast od +19,1%, a 2022. dodatni 

skok od +31,6%. Najveći rast ostvaren 

je u 2023. godini, kada dobit raste za 

+20% u odnosu na prethodnu godinu. 

Međutim, u 2024. dolazi do pada od -

21,5%. 

 

 Kod aktivnih stalnih poduzetnika, 

dobit u 2020. opada za -5,4% u 

odnosu na 2019, ali već u 2021. raste 

za +24%, zatim u 2022. za +33,4%, te u 

2023. za +20%. Pad u 2024. godini 

iznosi -17%, što je nešto blaži pad u 

poređenju s pravnim licima. 

 

Graf 11 Prijavljena ukupno ostvarena dobit 
poslovnih lica u Brčko distriktu BiH u periodu 
2019–2024. godine 

 

 
Zaključno, u razmatranom šestogodišnjem 
periodu, poslovni sektor Brčko distrikta BiH 
pokazuje izraženu ekspanziju do 2023. godine, 
sa kumulativnim rastom prihoda od +69,9% i 
dobiti od +88% kod pravnih lica, te sličnim 
trendom kod stalnih poduzetnika. Ovi 
pokazatelji ukazuju na značajno unapređenje 
poslovne aktivnosti, efikasnosti i tržišnog 
potencijala, posebno u postpandemijskim 
godinama. 
 
Međutim, 2024. godina donosi pad i prihoda (-
17,1%) i dobiti (-21,5%). Pad je prisutan kod 
obje kategorije poslovnih lica, što dodatno 
potvrđuje da se ne radi o sektorski izolovanom 
fenomenu, već o širem strukturnom izazovu.  
 
Dakle, iako je period 2019–2023. obilježen 
snažnim rastom i poslovnom ekspanzijom, 
2024. godina predstavlja prelomnu tačku koja 
zahtijeva pažljivu institucionalnu analizu, 
praćenje uzroka i prilagodbu lokalnih politika.  
 
Održivost poslovnog rasta u narednim 
godinama zavisit će od sposobnosti da se 
odgovori na izazove koji su doveli do pada, uz 
očuvanje pozitivnih trendova iz prethodnog 
perioda. 
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Industrijska proizvodnja 

 
 

Indeks industrijske proizvodnje Brčko distrikta 

BiH u periodu od 2019. do 2024. godine 

pokazuje izražene oscilacije, koje reflektuju 

promjenjivu dinamiku u industrijskom sektoru 

(Graf 12).  

 

Kretanja indeksa ukazuju na niz strukturnih i 

eksternih uticaja koji su oblikovali proizvodne 

kapacitete i tržišne performanse Distrikta. 

 

Vrijednost indeksa u 2019. godini iznosila je 

107,1. Već u 2020. godini bilježi se pad na 

94,1, što se može direktno povezati s 

globalnim poremećajima izazvanim 

pandemijom COVID-19, uključujući smanjenje 

proizvodne aktivnosti i poremećaje u lancima 

snabdijevanja. Tokom 2021. i 2022. godine 

sektor industrije pokazuje znake oporavka – 

indeks raste na 107,3, a zatim dostiže 

maksimum od 110,1. Ovaj rast sugeriše 

stabilizaciju tržišta, obnovu proizvodnih 

kapaciteta i povećanu potražnju. Međutim, 

pozitivni trendovi nisu zadržani: u 2023. godini 

indeks opada na 93,6, dok 2024. bilježi 

dodatni pad na 89,8 – najnižu vrijednost u 

posmatranom šestogodišnjem periodu. 

 

Ove promjene signaliziraju usporavanje 

privredne aktivnosti i potrebu za strateškim 

intervencijama. U tom kontekstu, kontinuirani 

razvoj i prilagodba industrije predstavljaju 

prioritet. Potrebno je uspostaviti održive 

mehanizme podrške koji će omogućiti 

otpornost sektora na vanjske šokove i 

potaknuti dugoročnu ekspanziju tržišta. 

Graf 12 Indeks industrijske proizvodnje u Brčko 
distriktu BiH u periodu 2019–2024. godine 

 

 
 

Vanjskotrgovinska razmjena 
 

 
Pokrivenost uvoza izvozom u Brčko distriktu 

BiH u periodu od 2019. do 2024. godine 

pokazuje blage oscilacije, s izraženim padom u 

posljednjoj godini (Graf 13).  

 

U 2019. godini ovaj pokazatelj iznosio je 

49,58%, što znači da je izvoz pokrivao nešto 

manje od polovine ukupnog uvoza. Tokom 

2020. i 2021. godine bilježi se blago 

poboljšanje – pokrivenost raste na 50,48%, 

odnosno 54,21%, što ukazuje na relativno 

jačanje izvozne aktivnosti u odnosu na uvoz. U 

2022. godini dolazi do blage stagnacije, s 

vrijednošću od 54,13%, dok se u 2023. bilježi 

pad na 52,01%. Najniža vrijednost u 

posmatranom šestogodišnjem periodu 

zabilježena je u 2024. godini, kada pokrivenost 

iznosi svega 46,99%.  

 

S obzirom na to da pokrivenost uvoza izvozom 

predstavlja važan indikator vanjskotrgovinske 

ravnoteže, kontinuirani pad ovog pokazatelja 

zahtijeva pažnju ekonomskih i institucionalnih 

aktera, posebno u kontekstu planiranja mjera 

za jačanje izvozne baze i smanjenje uvozne 

zavisnosti. 

 

Graf 13 Pokrivenost uvoza izvozom u Brčko 
distriktu BiH u periodu 2019–2024. godine 
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Tržište rada 

 
 

Zaposlenost 

 
U periodu od 2019. do 2024. godine, broj 

zaposlenih u Brčko distriktu BiH pokazuje 

relativnu stabilnost, uz blage oscilacije koje ne 

ukazuju na značajne strukturne promjene na 

tržištu rada (Graf 14).  

 

Početna vrijednost u 2019. godini iznosila je 

17.807 zaposlenih, dok je u 2024. godini 

evidentirano 17.782, što predstavlja pad od 25 

radnih mjesta ili -0,14% u šestogodišnjem 

razdoblju. 

 

Najveći broj zaposlenih zabilježen je 2020. 

godine (17.844), što se može tumačiti kao 

rezultat zadržavanja radnih mjesta kroz javne 

intervencije u kontekstu pandemije. Nakon 

toga slijedi blagi pad u 2021. i 2022. godini, 

kada broj zaposlenih opada na 17.795 i 

17.699, vjerovatno uslijed kasnijih efekata 

pandemije i prilagođavanja poslovnih 

subjekata novim tržišnim uslovima. U 2023. 

godini dolazi do blagog oporavka (17.841), dok 

se u 2024. godini bilježi ponovni pad na 

17.782.  

 

Graf 14 Broj zaposlenih u Brčko distriktu BiH u 
periodu 2019–2024. godine 

 
 

Grafikon Graf 15, koji ilustruje stopu 

zaposlenosti Brčko distrikta BiH, prikazuje 

uzlazni trend stopa zaposlenosti u periodu od 

2019. do 2022. godine. U 2023. godini dolazi 

do izraženog pada na 0,626. U 2024. godini 

stopa zaposlenosti bilježi blagi oporavak i 

iznosi 0,679.  

 

Graf 15 Stopa zaposlenosti Brčko distrikta BiH 
u periodu 2019–2024. godine 

 
 

Ovi podaci zahtijevaju dodatnu analizu uzroka 

promjena, posebno u kontekstu sektorske 

zaposlenosti, demografskih kretanja i efekata 

lokalnih mjera zapošljavanja. Važno je 

napomenuti da stopa zaposlenosti nije jedini 
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pokazatelj ekonomske vitalnosti, ali pruža 

važan uvid u sposobnost ekonomije da 

generiše radna mjesta. 
 
 

U Tabeli 2 prikazano je kretanje ukupnog broja 
zaposlenih po djelatnostima u poslovnim 
subjektima u periodu od 2021. do 2024. 
godine. Cilj analize je identifikacija ključnih 
trendova, sektorskih promjena i potencijalnih 
izazova u strukturi zaposlenosti. 
 
Tokom analiziranog perioda, ukupan broj 
zaposlenih pokazuje blage oscilacije: uočava 
se blagi pad u 2022. i 2023. godini, dok 2024. 
bilježi oporavak i povratak na nivo iz 2021. 
godine. Analiza pokazuje da su sektori 
obrazovanja, zdravstva i prerađivačke 
industrije u porastu, dok su sektori 
ugostiteljstva, umjetnosti i administrativnih 
usluga u opadanju. Ukupan broj zaposlenih 
ostaje relativno stabilan, uz blage fluktuacije. 
Posebnu pažnju treba posvetiti sektorima sa 
izraženim padom, kako bi se identifikovali 
uzroci i razmotrile mjere za stabilizaciju. 
 
Tabela 2 Ukupno zaposleni po djelatnostima u 
poslovnim subjektima u Brčko distriktu BiH u 
periodu 2021–2024. godine 

 

Prema podacima prikazanim u Tabeli 3 
evidentno je da je, u periodu od 2021. do 
2024. godine, broj zaposlenih po 
djelatnostima u pravnim licima u Brčko 
distriktu BiH stabilno rastao, sa 13.389 

zaposlenih u 2021. godini na 14.266 u 2024. 
godini, što predstavlja porast od 6,6%.  
 
Trgovina na veliko i malo ostaje 
najzastupljeniji sektor, sa 3.691 zaposlenih u 
2024. godini, dok prerađivačka industrija 
pokazuje stabilan rast, uz blagi pad u 
posljednjoj godini. Sektor smještaja i 
usluživanja hrane bilježi nagli skok u 2023. 
godini, sa 49 na 189 zaposlenih, ali zatim pad 
na 68 u 2024. godini. Građevinarstvo pokazuje 
snažan rast u 2024. godini, sa 736 zaposlenih, 
što je povećanje od 24% u odnosu na 2022. 
godinu. Administrativne i pomoćne uslužne 
djelatnosti bilježe kontinuirani pad, sa 458 
zaposlenih u 2021. na 319 u 2024. godini, dok 
sektor umjetnosti, zabave i rekreacije opada 
nakon vrhunca u 2023. godini.   
 
Tabela 3 Ukupno zaposleni po djelatnostima u 
pravnim licima u Brčko distriktu BiH u periodu 
2021–2024. godine 

 
 
Preporučuje se dodatna analiza sektora u 
padu, posebno administrativnih i kreativnih 
djelatnosti, uz razmatranje subvencija, obuka i 
programa za zapošljavanje. Potrebno je 
održati pozitivan trend u građevinarstvu i 
trgovini kroz infrastrukturne projekte i podršku 
malim trgovcima, te pažljivo pratiti nestabilne 
sektore poput ugostiteljstva kako bi se utvrdilo 
da li su promjene sezonske ili strukturne. 
Sektori informacija i komunikacija, kao i 

 Godina 2021 2022 2023 2024

UKUPNO 17.728 17.626 17.541 17.782

A.Poljoprivreda, lov i šumarstvo 245 233 228 222

C. Prerađivačka industrija 3.630 3.770 3.833 3.717

D. Proizvodnja i snabdijevanje električnom 

energijom, plinom, parom i klimatizacija 258 260 259 281

E. Snadbijevanje vodom, uklanjanje otpadnih 

voda, gospodarenje otpadom te djelatnosti 

obrade i zbrinjavanja otpada 108 103 103 99

F. Građevinarstvo 724 678 657 805

G. Trgovina na veliko i malo, popravak 

motornih vozila i motocikala 4.672 4.640 4.976 4.980

H. Prevoz i skladištenje 943 925 882 908

I. Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 

usluživanje hrane 614 544 571 444

J. Informacije i komunikacije 171 173 175 202

K. Finansijske djelatnosti i djelatnosti 

osiguranja 316 319 309 309

L. Poslovanje nekretninama 66 82 82 43

M. Stručne, naučne i tehničke djelatnosti 485 471 467 464

N. Administrativne i pomoćne uslužne 

djelatnosti 488 438 462 334

O. Javna uprava i odbrana, obavezno socijalno 

osiguranje 1.877 1.879 1.860 1.850

P. Obrazovanje 1.108 1.089 1.144 1.245

Q. Djelatnosti zdravstvene i socijalne zaštite 990 1.006 993 1.015

R. Umjetnost, zabava i rekreacija 247 244 278 201

S. Ostale uslužne djelatnosti 786 772 764 663

Ukupno zaposleni po djelatnostima u poslovnim subjektima

Godina 2021 2022 2023 2024

UKUPNO 13.389 13.499 13.837 14.266

A.Poljoprivreda, lov i šumarstvo 178 188 192 191

C. Prerađivačka industrija 2.797 2.998 3.098 3.029

D. Proizvodnja i snabdijevanje električnom 

energijom, plinom, parom i klimatizacija 253 253 252 274

E. Snadbijevanje vodom; uklanjanje otpadnih 

voda, gospodarenje otpadom te djelatnosti 

obrade i zbrinjavanja otpada 107 102 102 99

F. Građevinarstvo 634 595 579 736

G. Trgovina na veliko i malo; popravak 

motornih vozila i motocikala 3.236 3.223 3.638 3.691

H. Prevoz i skladištenje 673 672 664 708

I. Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 

usluživanje hrane 55 49 189 68

J. Informacije i komunikacije 160 163 167 193

K. Finansijske djelatnosti i djelatnosti 

osiguranja 313 316 307 307

L. Poslovanje nekretninama 13 13 49 13

M. Stručne, naučne i tehničke djelatnosti 400 392 390 389

N. Administrativne i pomoćne uslužne 

djelatnosti 458 423 448 319

O. Javna uprava i odbrana; obavezno socijalno 

osiguranje 1.877 1.879 1.860 1.850

P. Obrazovanje 1.094 1.076 1.135 1.237

Q. Djelatnosti zdravstvene i socijalne zaštite 902 921 913 963

R. Umjetnost, zabava i rekreacija 201 198 240 157

S. Ostale uslužne djelatnosti 38 38 116 42

Ukupno zaposleni po djelatnostima u pravnim licima
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stručne, naučne i tehničke djelatnosti, 
pokazuju blagi rast i predstavljaju potencijal za 
dalji razvoj kroz IT edukaciju i podršku 
inovativnim inicijativama. 
 
 
Tabela 4 prikazuje broj zaposlenih u 
samostalnim subjektima u Brčko distriktu BiH 
za period 2021–2024. godine, gdje je 
zabilježen kontinuiran pad ukupnog broja 
zaposlenih u samostalnim subjektima, sa 
4.339 zaposlenih u 2021. godini na 3.516 u 
2024. godini, što predstavlja smanjenje od 823 
osobe, odnosno približno -19%. Ovaj negativni 
trend prisutan je u gotovo svim sektorima, uz 
nekoliko izuzetaka koji pokazuju stabilnost ili 
blagi rast.  
 
Najveći pad zaposlenosti zabilježen je u 
sektoru trgovine (G), koji je sa 1.436 
zaposlenih u 2021. godini pao na 1.289 u 
2024. godini, što čini smanjenje od 147 osoba. 
S obzirom na to da ovaj sektor čini najveći 
udio u ukupnoj zaposlenosti poduzetnika 
(36,7% u 2024. godini), njegov pad značajno 
utiče na ukupne brojeve. Sličan trend prisutan 
je i u sektoru djelatnosti pružanja smještaja i 
usluživanja hrane (I), gdje je broj zaposlenih 
smanjen za 183 osobe, odnosno 32,7%. 
Sektori sa izraženim padom uključuju i 
prerađivačku industriju (C), građevinarstvo (F), 
prevoz i skladištenje (H), te ostale uslužne 
djelatnosti (S).   
 
 
S druge strane, određeni sektori pokazuju 
stabilnost ili blagi rast. Naprimjer, sektor 
informacija i komunikacija (J) bilježi blago 
povećanje zaposlenosti u 2024. godini u 
odnosu na prethodnu, dok sektor umjetnosti, 
zabave i rekreacije (R) pokazuje oporavak 
nakon pada u 2023. godini. Također, sektor 
administrativnih i pomoćnih usluga (N) 
zadržava stabilan broj zaposlenih u posljednje 
dvije godine. Sektori javne uprave (O) i 
obrazovanja (P) ostaju marginalni u kontekstu 
samostalnih poduzetnika. Slično važi i za 
sektor zdravstvene i socijalne zaštite (Q), koji 
bilježi značajan pad u 2024. godini. 
 
Zaključno, podaci ukazuju na potrebu za 
strateškim pristupom razvoju samostalnog 

poduzetništva, uz fokus na sektorsku 
diferencijaciju i lokalne specifičnosti. 
Održavanje i poticanje zaposlenosti u ovom 
segmentu ekonomije ključno je za dinamičan i 
inkluzivan razvoj lokalne zajednice. 
 
Tabela 4 Ukupno zaposleni u samostalnim 
subjektima - poduzetnici u Brčko distriktu BiH 
u periodu 2021–2024. godine 

 
 
 

Nezaposlenost 

 
U periodu od 2019. do 2024. godine broj 
zaposlenih u Brčko distriktu BiH pokazuje 
relativnu stabilnost, uz minimalne oscilacije.  
 
Početna vrijednost od 17.807 zaposlenih u 
2019. godini blago varira tokom analiziranog 
razdoblja, te u 2024. godini iznosi 17.782, što 
predstavlja smanjenje od svega 25 osoba ili -
0,14%. Ova stabilnost ukazuje na održivu 
strukturu zaposlenosti. 
 
Broj nezaposlenih pokazuje znatno izraženije 
promjene. U razdoblju 2019–2022. godine 
bilježi se kontinuiran pad, sa 7.763 
nezaposlena u 2019. godini na 5.332 u 2022. 
godini, što je smanjenje od 2.431 osobe ili 
31%. Ovaj trend može se tumačiti kao rezultat 
pozitivnih kretanja na tržištu rada, uključujući 
zapošljavanje, migracije ili promjene u 
evidenciji nezaposlenih. Međutim, od 2023. 
godine dolazi do naglog obrata: broj 
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nezaposlenih se gotovo udvostručuje, sa 5.332 
u 2022. na 10.665 u 2023, a zatim raste na 
11.690 u 2024. godini. Ovaj skok od preko 
6.000 osoba u dvije godine je prvenstveno 
rezultat izmjena u pravilima evidencije 
nezaposlenih koje je Zavod za zapošljavanje 
Brčko distrikta BiH uveo 2023. godine. Novim 
pravilima proširena je definicija aktivno 
nezaposlenih osoba, što je dovelo do 
uključivanja većeg broja lica u zvaničnu 
statistiku.  
 
Zaključno, iako broj zaposlenih ostaje stabilan, 
promjene u zakonskom tretmanu nezaposlenih 
značajno utiču na statistički prikaz tržišta 
rada. U tom kontekstu, interpretacija 
podataka mora biti pažljiva i usklađena sa 
stvarnim institucionalnim promjenama, kako 
bi se izbjegle pogrešne procjene i osigurala 
efikasna politika zapošljavanja.  
  

Graf 16 Kretanje zaposlenosti i nezaposlenosti 
u Brčko distriktu BiH u periodu 2019–2024. 
godine 

 
 
 

Neto plate i sindikalna potrošačka korpa 

 
U periodu od 2020. do 2024. godine, 
prosječna neto plata bilježi kontinuiran rast u 
svim administrativnim jedinicama Bosne i 
Hercegovine. Najizraženiji porast zabilježen je 
u 2023. i 2024. godini, što se može povezati s 
inflatornim pritiscima, korekcijama minimalnih 
plata, te širim fiskalnim i socijalnim politikama. 
 

 Brčko distrikt BiH bilježi rast od oko 
40% u odnosu na 2020. godinu, sa 
948,04 KM na 1.329,06 KM u 2024. 

 Federacija BiH pokazuje sličan trend, s 
povećanjem od više od 43%, sa 955,00 
KM na 1.372,00 KM. 

 Republika Srpska ima najvišu 
prosječnu neto platu u 2024. godini 
(1.404,00 KM), uz rast od oko 47% u 
odnosu na 2020. 

 
Graf 17 Neto plate u Brčko distriktu BiH i 
entitetima u periodu 2020–2024. godine 

 
 
Sindikalna potrošačka korpa u FBiH pokazuje 
jasan trend rasta troškova života, s izraženim 
skokovima u godinama inflatornih udara (Graf 
18).  
 
Graf 18 Sindikalna potrošačka korpa 
(četveročlana porodica) u Federaciji BiH  u 
periodu 2020–2024. godine 

 
 
U periodu 2020–2024. godine, u Federaciji BiH 
vrijednost sindikalne potrošačke korpe porasla 
je sa 1.863,47 KM na 3.114,95 KM2 (Graf 19). 
U analiziranom periodu, prosječna plata 
pokrivala je između 39% i 53% vrijednosti 
korpe, pri čemu je najniža pokrivenost 
zabilježena 2022. godine. 
 
Ovi podaci ukazuju na trajnu nepokrivenost 
osnovnih životnih troškova prosječnim 
primanjima, što potvrđuje strukturni jaz 
između plata i stvarnih potreba domaćinstava. 
Iako je u 2023. i 2024. godini zabilježen rast 
plata, on nije bio dovoljan da značajno 

                                                           
22 https://www.sssbih.com/potrsacka-korpa/ 
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poboljša kupovnu moć zaposlenih. 
  

Graf 19 Odnos sindikalne potrošačke korpe 
(četveročlana porodica) i prosječne neto plate 
u Federaciji BiH  u periodu 2020–2024. godine 

 
 
Analizirajući Graf 20, može se zaključiti da je u 
periodu od 2020. do 2024. godine, 
pokrivenost sindikalne potrošačke korpe 
prosječnom neto platom u Bosni i Hercegovini 
pokazuje konzistentno nizak nivo, uz blage 
oscilacije koje odražavaju regionalne razlike i 
promjene u socioekonomskim politikama. 
 

 Brčko distrikt BiH bilježi najnižu 
pokrivenost tokom većeg dijela 
analiziranog perioda, sa padom na 
37% u 2022. i 2023. godini, te blagim 
oporavkom na 43% u 2024. Ova 
dinamika ukazuje na neusklađenost 
rasta plata s rastom troškova života, 
pri čemu se realna kupovna moć 
stanovništva zadržava ispod održivog 
praga. 

 Federacija BiH pokazuje relativnu 
stabilnost, ali bez značajnog 
poboljšanja — pokrivenost se kreće 
između 45% i 50%, što ukazuje na 
strukturalne izazove u usklađivanju 
plata s osnovnim životnim troškovima, 
uprkos povremenim korekcijama 
minimalne plate. 

 Republika Srpska jedina bilježi 
značajniji rast pokrivenosti u 2024. 
godini, kada prosječna neto plata 
pokriva 57% potrošačke korpe. Ovaj 
pomak može se povezati s nedavnim 
povećanjima plata u javnom sektoru i 
korekcijama minimalne zarade, ali i 
dalje ostaje ispod praga koji bi 
omogućio punu finansijsku sigurnost 
domaćinstava. 

 
U svim administrativnim jedinicama, prosječna 
plata ne pokriva ni dvije trećine osnovnih 
mjesečnih troškova definisanih sindikalnom 
potrošačkom korpom, što ukazuje na sistemski 
problem nedovoljne kupovne moći i potrebu za 
sveobuhvatnim pristupom u reformi politika 
plata, socijalne zaštite i fiskalne redistribucije. 
 
Graf 20 Pokrivenost potrošačke korpe 
prosječnom neto platom (%) u Brčko distriktu 
BiH i entitetima u periodu 2020–2024. godine 

 
 
 

Indeks potrošačkih cijena – CPI 

 
„Indeks potrošačkih cijena predstavlja 

mjeru promjena cijena proizvoda i 

usluga koje domaćinstva kupuju radi 

zadovoljenja svojih ličnih potreba na 

ekonomskoj teritoriji Brčko distrikta. 

Svrha prikupljanja potrošačkih cijena u 

Brčko distriktu BiH je dobijanje mjere 

inflacije. Pored toga, indeks 

potrošačkih cijena se koristi i za 

usklađivanje plata i zarada u skladu sa 

kolektivnim ugovorima, te penzija i 

socijalnih davanja. Također se koristi i 

za očuvanje vrijednosti kod ugovora sa 

indeksnim klauzulama, omogućuje 

upoređivanje kretanja cijena unutar 

zemlje između pojedinih regiona, te 

služi kao osnov za deflacioniranje 

pojedinih makroekonomskih agregata 

u statistici nacionalnih računa i u 

druge svrhe. Indeks potrošačkih cijena 

u Brčko distriktu izračunava se na 

osnovu reprezentativne liste proizvoda 

koju u 2024. čine 610 proizvoda, koja 

je jedinstvena za nivo Bosne i 
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Hercegovine. Svakog mjeseca prikuplja 

se oko 1.200 cijena na unaprijed 

definisanom uzorku prodajnih mjesta. 

Geografski obuhvat: Cijene se 

prikupljaju na izabranim prodajnim 

mjestima u Brčko distriktu. Obuhvat 

proizvoda: Obuhvaćeni su svi proizvodi 

i usluge koje kupuje stanovništvo radi 

finalne potrošnje. Obuhvat proizvoda i 

usluga redovno se revidira kako bi se 

očuvala reprezentativnost liste 

proizvoda s obzirom na ukuse 

potrošača i njihove navike u pogledu 

kupovine.“ (Agencija za statistiku BiH, 

2025) 

 

Graf 21 prikazuje godišnju stopu promjene 

CPI-a u Brčko distriktu BiH za period                    

2019–2024 godine. Vrijednosti su izražene kao 

procentualna promjena u odnosu na 

prethodnu godinu, a ne kao apsolutni indeks 

(2015=100).  

 

U periodu od 2019. do 2024. godine CPI je 

pokazao dinamične promjene koje su direktno 

povezane s globalnim i domaćim ekonomskim 

kretanjima. U 2019. godini zabilježen je blagi 

rast cijena od 1,6%. Međutim, već u 2020. 

godini dolazi do negativne stope promjene 

CPI-a od –2,3%, što se može direktno povezati 

s pandemijskim padom potrošnje, 

smanjenjem cijena energenata i općom 

ekonomskom neizvjesnošću. Tokom 2021. 

godine dolazi do blagog oporavka, uz rast CPI-

a od 2,7%, što je reflektovalo djelimičnu 

normalizaciju potrošnje i tržišnih tokova. 

Najizraženiji inflatorni pritisak zabilježen je 

tokom 2022. godine, kada je CPI porastao za 

12,08% u odnosu na prethodnu godinu. Ovaj 

rast je rezultat kombinovanih faktora, 

uključujući globalne poremećaje u lancima 

snabdijevanja, rast cijena hrane i energenata, 

kao i geopolitičke tenzije koje su dodatno 

destabilizovale tržište. Inflacija u 2022. godini 

imala je direktan uticaj na kupovnu moć 

stanovništva, posebno u kategorijama 

osnovne potrošačke korpe. U 2023. godini 

dolazi do usporavanja inflacije, uz godišnju 

stopu promjene CPI-a od 4,37%. Iako je rast 

cijena i dalje prisutan, njegova dinamika je 

znatno blaža u poređenju s prethodnom 

godinom. Preliminarni podaci za 2024. godinu 

ukazuju na dodatno usporavanje, sa stopom 

promjene od 2,07%, što ukazuje na djelimičnu 

stabilizaciju tržišta.  

 

Graf 21 Indeks potrošačkih cijena Brčko 
distrikta BiH u periodu 2020–2024. godine 

 
 

 

Penzije i penzioneri 

 
U periodu od 2019. do 2024. godine, broj 
penzionera u Bosni i Hercegovini bilježi 
stabilan rast u svim administrativnim 
jedinicama, uz izražene razlike u apsolutnim 
vrijednostima i relativnim stopama promjene.  
 
Tabela 5 prikazuje kretanje broja penzionera u 
Brčko distriktu BiH, Federaciji BiH i Republici 
Srpskoj, s ciljem identifikacije demografskih 
trendova relevantnih za fiskalno planiranje i 
razvoj javnih politika. 
 

 Broj penzionera u Federaciji BiH 
porastao je sa 424.009 u 2019. godini 
na 453.900 u 2024. godini, što 
predstavlja ukupni rast od 7,05%. 
Prosječna godišnja stopa rasta iznosi 
približno 1,4%, uz stabilan trend bez 
značajnih odstupanja. Ovakva 
dinamika ukazuje na predvidiv ulazak 
novih korisnika u penzijski sistem, u 
skladu s demografskim projekcijama i 
zakonskim okvirom. 

 
 U Republici Srpskoj broj penzionera 

porastao je sa 264.003 u 2019. godini 
na 288.448 u 2024. godini, što 
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odgovara ukupnom rastu od 9,26%. 
Prosječna godišnja stopa rasta iznosi 
oko 1,85%. Rast je nešto izraženiji u 
odnosu na Federaciju BiH. 

 
 Brčko distrikt bilježi rast broja 

penzionera sa 11.849 u 2019. godini 
na 12.996 u 2024. godini, što 
predstavlja ukupni rast od 9,68%. Iako 
su apsolutne vrijednosti znatno niže u 
odnosu na entitete, relativni rast je 
najviši među analiziranim jedinicama.  

 
Tabela 5 Broj penzionera po administrativnim 
jedinicama u BiH u periodu 2020–2024. godine 

 
 
 
U periodu od 2019. do 2024. godine, 
prosječna penzija u Bosni i Hercegovini bilježi 
kontinuiran rast u svim administrativnim 
jedinicama, uz izražene razlike u apsolutnim 
iznosima i dinamici promjena.  
 
Tabela 6 prikazuje prosječne iznose penzija u 
decembru svake godine za Brčko distrikt BiH, 
Federaciju BiH i Republiku Srpsku. 
 

 Prosječna penzija u Federaciji BiH 
porasla je sa 416,45 KM u decembru 
2019. godine na 623,49 KM u maju 
2024. godine, što predstavlja 
nominalni rast od 207,04 KM, 
odnosno približno +49,7%. Najveći 
skok zabilježen je između 2022. i 
2023. godine, kada je prosječna 
penzija porasla za 100,25 KM 
(+20,8%). 

 
 U Republici Srpskoj prosječna penzija 

porasla je sa 335,81 KM u 2019. godini 
na 594,40 KM u 2024. godini, što 
predstavlja rast od 258,59 KM, 
odnosno +77,0%. Rast je bio postepen 
do 2022. godine, nakon čega slijedi 
ubrzana dinamika, posebno u 2023. i 
2024. godini.  

 

 Prosječna penzija u Brčko distriktu 
porasla je sa 358,31 KM u 2019. godini 
na 540,19 KM u 2024. godini, što 
predstavlja rast od 181,88 KM, 
odnosno +50,8%. Iako su iznosi niži u 
odnosu na entitete, rast je stabilan i 
proporcionalan, bez naglih oscilacija.  

 
Trendovi ukazuju na kontinuirano 
demografsko starenje i rast fiskalnog 
opterećenja penzijskih fondova, posebno u 
FBiH gdje se „očekuje da troškovi penzija do 
2034. godine dostignu 8,2 milijarde KM“3. 
Istovremeno, razlike u visini prosječne penzije 
između entiteta ostaju prisutne, pri čemu FBiH 
bilježi najvišu prosječnu vrijednost, dok RS 
zadržava konzistentniji rast bez naglih 
skokova. 
 
Tabela 6 Visina prosječnih penzija po 
administrativnim jedinicama u BiH u periodu 
2020–2024. godine  

 

 
 

Porez na dohotke fizičkih lica 

 
Analizirajući Graf 22, evidentan je kontinuiran 

pad prihoda od poreza na dohotke fizičkih lica 

u Brčko distriktu BiH.  

 

U 2020. godini ostvaren je prihod od 

11.214.602,02 KM, što predstavlja najviši iznos 

u analiziranom razdoblju. Već naredne godine, 

dolazi do smanjenja na 9.948.103,17 KM, 

odnosno pada za približno 11,3%. Trend se 

nastavlja i u 2022. godini, kada prihod iznosi 

7.786.220 KM, što je dodatno smanjenje od 

oko 21,7% u odnosu na prethodnu godinu. 

Najizraženiji pad zabilježen je u 2023. godini, 

kada prihod opada na 4.885.669,69 KM, što 

                                                           
3 https://www.akta.ba/vijesti/bih/193591/broj-
penzionera-u-fbih-raste-troskovi-penzija-do-2034-
dostizu-82-milijarde 
km?srsltid=AfmBOopqZOwhQmpZ8OxhZNCnBsS15o6HX
N-gnzhHF-xudXS1CSU377rH 

https://www.akta.ba/vijesti/bih/193591/broj-penzionera-u-fbih-raste-troskovi-penzija-do-2034-dostizu-82-milijarde%20km?srsltid=AfmBOopqZOwhQmpZ8OxhZNCnBsS15o6HXN-gnzhHF-xudXS1CSU377rH
https://www.akta.ba/vijesti/bih/193591/broj-penzionera-u-fbih-raste-troskovi-penzija-do-2034-dostizu-82-milijarde%20km?srsltid=AfmBOopqZOwhQmpZ8OxhZNCnBsS15o6HXN-gnzhHF-xudXS1CSU377rH
https://www.akta.ba/vijesti/bih/193591/broj-penzionera-u-fbih-raste-troskovi-penzija-do-2034-dostizu-82-milijarde%20km?srsltid=AfmBOopqZOwhQmpZ8OxhZNCnBsS15o6HXN-gnzhHF-xudXS1CSU377rH
https://www.akta.ba/vijesti/bih/193591/broj-penzionera-u-fbih-raste-troskovi-penzija-do-2034-dostizu-82-milijarde%20km?srsltid=AfmBOopqZOwhQmpZ8OxhZNCnBsS15o6HXN-gnzhHF-xudXS1CSU377rH
https://www.akta.ba/vijesti/bih/193591/broj-penzionera-u-fbih-raste-troskovi-penzija-do-2034-dostizu-82-milijarde%20km?srsltid=AfmBOopqZOwhQmpZ8OxhZNCnBsS15o6HXN-gnzhHF-xudXS1CSU377rH
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predstavlja smanjenje od čak 37,3% u odnosu 

na 2022. godinu. U 2024. godini dolazi do 

blagog oporavka, te prihod raste na 6.132.704 

KM, što je povećanje od oko 25,5% u odnosu 

na prethodnu godinu, ali i dalje značajno ispod 

nivoa iz 2020. godine.  

 

Zaključno, podaci ukazuju na izražen 

negativan trend u prihodima od poreza na 

dohotke fizičkih lica u Brčko distriktu BiH u 

periodu 2020–2023, sa blagim oporavkom u 

2024. godini.  

 
Graf 22 Porezi na dohotke fizičkih lica u Brčko 
distriktu BiH u periodu od 2020–2024. godine 

 
 

Za razliku od distrikta, Federacija BiH i 

Republika Srpska u periodu 2020–2024. 

godine bilježe stabilan rast prihoda od poreza 

na dohodak fizičkih lica, što ukazuje na 

pozitivne fiskalne i ekonomske trendove.  

 

 Federacija BiH je povećala prihode sa 

oko 1,05 milijardi KM u 2020. na 

približno 1,32 milijarde KM u 20244, uz 

primjenu jedinstvene stope od 10%.  

 Republika Srpska je zabilježila rast sa 

oko 620 miliona KM na 740 miliona 

KM5, koristeći diferencirane stope od 

8%, 10% i 13%.

                                                           
4 Porezna uprava FBiH – izvještaji, Avaz – pregled naplate 
5 Porezna uprava RS, Ministarstvo finansija RS 
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Turizam 

 
 
U periodu od 2020. do 2024. godine turistički 
sektor Brčko distrikta BiH pokazuje izražene 
promjene, koje se jasno očituju kroz oscilacije 
u broju dolazaka i noćenja.  
 
Početak analiziranog perioda bio obilježen 
globalnom pandemijom, što je rezultiralo 
skromnim turističkim prometom — 
zabilježeno je 4.755 dolazaka i 7.072 noćenja. 
Već u 2021. godini dolazi do snažnog 
oporavka: broj dolazaka porastao je za 
101,18%, dok je broj noćenja zabilježio rast od 
99,27% u odnosu na prethodnu godinu. Ovaj 
skok ukazuje na obnovljeno povjerenje turista, 
ublažavanje epidemioloških mjera i ponovno 
pokretanje turističkih aktivnosti. Trend rasta 
se nastavlja i u 2022. godini, kada dolasci rastu 
za dodatnih 40,15%, a noćenja za čak 56,92%. 
Ova godina predstavlja vrhunac petogodišnjeg 
razdoblja, s najvišim zabilježenim 
vrijednostima — 13.408 dolazaka i 22.122 
noćenja. Međutim, u 2023. dolazi do 
preokreta: broj dolazaka opada za 11,70%, 
dok broj noćenja bilježi pad od 15,95%. Taj 
pad se nastavlja i u 2024. godini, s dodatnim 
smanjenjem dolazaka za 9,61% te noćenja za 
17,51% u odnosu na prethodnu godinu. 
 
Procentualna analiza jasno pokazuje da su 
2021. i 2022. bile godine snažnog rasta, dok su 
2023. i 2024. godina donijele potrebu za 

prilagodbom i strateškim promišljanjem 
daljnjeg razvoja turizma u Distriktu.  
 
Ove promjene ukazuju na to da je početni 
oporavak nakon pandemije bio snažan, ali da 
su se u kasnijim godinama pojavili izazovi koji 
su utjecali na smanjenje turističke aktivnosti.  
 
Unatoč padu u posljednje dvije godine, ukupni 
rezultati ostaju znatno bolji nego u 
pandemijskoj 2020. godini, što potvrđuje da je 
sektor zadržao dio stečenog zamaha.  
 
 
Graf 23 Broj turističkih dolazaka i noćenja u 
Brčko distriktu BiH u periodu 2020–2024. 
godine 

 
 

 

 
 

Poljoprivreda 

 
 

U 2024. godini, poljoprivredni sektor Brčko 

distrikta BiH zadržao je stabilan nivo 

aktivnosti, uz evidentne napore institucija da 

kroz budžetsku podršku unaprijede 

proizvodne kapacitete i osiguraju održivost 

gazdinstava.  

 

Ukupan broj registrovanih poljoprivrednih 

gazdinstava iznosio je 193. Vrijednost ukupne 

poljoprivredne proizvodnje u 2024. godini 

iznosila je 110,98 miliona KM, od čega udio  

biljne proizvodnje 65,12 miliona KM, a 

animalne proizvodnje 45,86 miliona KM. 

Najznačajniji segmenti unutar biljne 

proizvodnje bili su žitarice (36,2 miliona KM) i 

voće (15,7 miliona KM), dok su u animalnoj 

proizvodnji dominirale svinje (17,1 miliona 

KM) i goveda (5,63 miliona KM). 
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S ciljem podrške sektoru, iz budžeta Brčko 

distrikta BiH za 2024. godinu isplaćeno je 

ukupno 15.905.713,50 KM za podsticaje u 

poljoprivredi. Svi zahtjevi koji se odnose na 

ovu budžetsku godinu su u potpunosti 

realizovani, čime je osigurana pravovremena 

finansijska podrška proizvođačima. 

 

Struktura isplaćenih podsticaja bila je sljedeća: 

 Animalna proizvodnja: 7.975.486,05 

KM, 

 Biljna proizvodnja: 6.706.713,37 KM, 

 Regresi (uglavnom za gorivo i 

repromaterijal): 1.000.000,00 KM, 

 Ruralni razvoj (mehanizacija i 

preradbeni kapaciteti): 223.514,08 

KM. 

 

Pored redovnih podsticaja, u okviru posebnog 

Programa za samozapošljavanje u 

poljoprivredi, isplaćeno je dodatnih 

500.000,00 KM, čime je podržano pokretanje 

novih gazdinstava i jačanje lokalne 

proizvodnje kroz individualne inicijative. 

 

Zaključno, podaci za 2024. godinu ukazuju na 

stabilan razvoj poljoprivrednog sektora u 

Brčko distriktu BiH, uz jasno usmjerenu 

institucionalnu podršku kako postojećim 

proizvođačima, tako i novim ulagačima. Fokus 

na ravnotežu između biljne i animalne 

proizvodnje, te ulaganja u mehanizaciju i 

preradu, predstavlja osnovu za daljnji održivi 

razvoj sektora. 

 

Na osnovu analize podataka iz Tabele 7 

evidentno je da, u periodu od 2020. do 2024. 

godine, poljoprivredna proizvodnja u Brčko 

distriktu BiH pokazuje stabilan, ali blago 

promjenjiv trend, s ukupnim outputom koji se 

kreće između 109,16 i 111,45 hiljada KM.  

 

Biljna proizvodnja čini dominantan dio ukupne 

vrijednosti, s udjelom koji se kreće od 60% u 

2020. godini do 58,5% u 2024., dok animalna 

proizvodnja bilježi blagi porast udjela sa 40% 

na 41,5%, što ukazuje na postupno jačanje 

stočarskog sektora.  

 

Graf 24 Struktura ukupnog outputa 
poljoprivrednih proizvoda u Brčko distriktu BiH 
u 2024. godini 

 
 

Među biljnim kulturama, žitarice su 

najznačajnija kategorija, s konstantnom 

vrijednošću oko 36 hiljada KM godišnje, dok 

voće također zauzima važan udio, iako je u 

2022. zabilježen pad na 14,54 hiljade KM, 

nakon čega slijedi oporavak. Ostali biljni 

proizvodi, krompir i povrće održavaju stabilne 

vrijednosti, s blagim rastom u 2024. godini.  

 

Kod animalne proizvodnje, svinje predstavljaju 

najvrjedniju kategoriju, s vrhuncem u 2022. 

godini (17,7 hiljada KM), dok goveda, mlijeko i 

ostale životinje bilježe blagi, ali stabilan rast.  

Proizvodnja jaja pokazuje pad u 2022. godini, 

ali se djelimično oporavlja u narednim 

godinama.  
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Tabela 7 Vrijednost (u 000 KM) poljoprivredne 
proizvodnje u Brčko distriktu BiH u periodu  
2020–2024. godine 

 

                                                                              

Ukupno gledano, podaci ukazuju na 

uravnotežen razvoj poljoprivrede, s blagim 

pomakom ka animalnoj proizvodnji, dok se 

ukupna vrijednost sektora održava na približno 

istom nivou tokom cijelog perioda. 

  

Vrsta proizvoda 2020 2021 2022 2023 2024

Žitarice 36,98 37,76 35,92 36,15 36,2

Industrijsko bilje 2,61 2,66 2,75 2,79 2,71

Krmno bilje 0,54 0,55 0,53 0,56 0,58

Povrće i hortikulturni proizvodi 1,50 1,53 1,50 1,52 1,62

Krompir 1,34 1,37 1,34 1,35 1,36

Voće 15,66 15,99 14,54 15,57 15,7

Ostali biljni proizvodi 6,86 7,00 7,24 7,15 7,35

Output biljne proizvodnje 65,49 66,87 63,82 65,09 65,12

Goveda 5,45 5,56 5,45 5,59 5,63

Svinje 16,11 16,45 17,70 17,25 17,1

Ovce 3,25 3,32 4,17 3,89 3,91

Perad 3,93 4,01 3,13 3,75 3,75

Ostale životinje 6,30 6,43 7,35 6,92 6,93

Mlijeko 5,23 5,34 5,82 5,24 5,34

Jaja 1,08 1,10 0,82 0,95 0,93

Ostali animalni proizvodi 2,30 2,35 2,38 2,31 2,35

Output animalne proizvodnje 43,67 44,59 46,81 45,85 45,86

UKUPNI OUTPUT POLJOPRIVREDNIH PROIZVODA 109,16 111,45 110,62 108,54 110,55

Vrijednost poljoprivredne proizvodnje, u 000 KM
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DRUŠTVENI RAZVOJ 

 
Obrazovanje 

 
 

U periodu od 2020. do 2024. godine sektor 
obrazovanja u Brčko distriktu BiH pokazuje 
skoro nepromijenjen institucionalni okvir, uz 
blage oscilacije u broju djece, učenika i 
nastavnog osoblja.  
 
 Broj djece u predškolskom obrazovanju 

kreće se između 1.295 i 1.325 u prve tri 
godine, dok se u 2023. bilježi značajan 
porast na 1.602 te pad na 1.471 u 2024. 
godini. Broj djece u obdaništima (od 
jaslica do predškolskog uzrasta) raste 
kontinuirano, sa 772 u 2020. godini na 961 
u 2024. godini. Javna obdaništa čini jedna 
ustanova uz postepeno povećanje broja 
objekata (sa četiri na šest), dok broj 
privatnih obdaništa ostaje konstantan 
(četiri). 

 
 U osnovnom obrazovanju, broj škola 

ostaje nepromijenjen (15 škola plus 
Osnovna muzička škola), dok broj 
odjeljenja varira sa tendencijom 
smanjivanja – od 372 odjeljenja u 2020. 
godini do 350 odjeljenja u 2024. godini 
(350). Broj učenika u osnovnim školama 
ostaje relativno stabilan, sa blagim padom 
u 2023. (5.818) i 2024. godini (5.735), dok 
broj nastavnika oscilira, od 489 nastavnika 
u 2020. godini do 475 nastavnika u 2024. 
godini.  

 
 Srednje obrazovanje karakteriše isti broj 

škola (četiri), dok broj učenika blago 
opada sa 2.702 u 2020. na 2.595 u 2024. 
godini. Broj nastavnika u srednjim školama 
raste sa 232 nastavnika na 255 u 2023. i u 
2024. godini. Poseban pomak bilježi se u 
oblasti stipendiranja učenika deficitarnih 
zanimanja – nakon dvije godine bez 
isplata, u 2022. se isplaćuju 52 stipendije, 
a u 2023. čak 174, što ukazuje na aktivniju 
politiku usmjeravanja učenika ka tržišno 
traženim profilima. Podatak za 2024. 
godinu u vrijeme izrade ovog izvještaja 
nije bio dostupan.  

 
Zaključno, obrazovni sektor u Brčko distriktu 
BiH pokazuje stabilnost u broju ustanova i 
učenika, uz pozitivne pomake u predškolskom 
obuhvatu i podršci za deficitarna zanimanja.  
 

Tabela 8 Osnovni pokazatelji u sektoru 
obrazovanja u Brčko distriktu BiH u periodu od 
2020–2024. godine 

 
 
U periodu od akademske 2020/2021. do 
2024/25. godine, sektor visokog obrazovanja 
pokazuje nepromijenjenu institucionalnu 
strukturu, uz prisustvo pet visokoškolskih 
ustanova, od kojih su četiri privatne.  
 
Broj upisanih studenata bilježi kontinuiran 
rast, sa 879 u 2020/2021. na 1.127 u 
2024/2025, što predstavlja porast od preko 
28%. Udio žena među upisanim studentima 
varira, ali se u posljednjoj godini stabilizuje na 
približno 50%, što je pozitivan pokazatelj 
rodne ravnoteže na osnovnom studijskom 
nivou. Na postdiplomskom nivou, broj 
upisanih magistara nauka raste sa 87 na 145, 
dok broj upisanih doktora nauka oscilira, sa 
značajnim skokom u 2022/2023. (32) i 
stabilizacijom (38) u 2024/2025. Udio žena 
među magistrima ostaje relativno stabilan, 
dok među doktorima nauka varira i ostaje 
ispod polovine. Nastavni kadar bilježi rast sa 

Godina 2020 2021 2022 2023 2024

Broj djece u predškolskom obrazovanju 1.325 1.310 1.295 1.602 1.471

Broj djece u obdaništima od jaslica do 

predškolskog obrazovanja
772 867 910 932 961

Broj javnih obdaništa (ustanova + 

objekata)
1+4 1+5 1+6 1+6 1+6

Broj privatnih obdaništa 4 4 4 4 4

Broj osnovnih škola 15 + OMŠ 15+ OMŠ 15 +OMŠ 15 +OMŠ 15 +OMŠ

Broj odjeljenja 372 370 378 330 350

Broj učenika u osnovnim školama 5.929 6.008 5.919 5.818 5.735

Broj nastavnika 489 481 511 472 475

Broj srednjih škola 4 4 4 4 4

Broj učenika u srednjim školama 2.702 2.623 2.626 2.559 2.595

Broj nastavnika u srednjim školama 232 225 225 255 255

Broj isplaćenih stipendija učenicima 

deficitarnih zanimanja
0 0 52 174

 Osnovni pokazatelji u sektoru osnovnog i srednjeg obrazovanja
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268 na 323, uz povećanje broja doktora nauka 
sa 157 na 278, što ukazuje na jačanje 
kvalifikacione strukture. Međutim, broj žena u 
nastavnom kadru stagnira, što implicira da se 
rodna ravnoteža ne prati proporcionalno s 
ukupnim rastom kadra. Posebno je zanimljiv 
skok broja kadra bez naučne kvalifikacije u 
2024/25. akademskoj godini (sa 0 na 14). 
 
Socijalna podrška studentima pokazuje blagi 
pad u broju isplaćenih stipendija (sa 431 na 
361), dok broj korisnika studentskih domova 
raste sa 73 na 102. 
 
Sveukupno, sektor visokog obrazovanja 
pokazuje kvantitativni rast u broju studenata i 
nastavnog kadra, uz određene izazove u 
oblasti rodne ravnoteže, kvalifikacione 
strukture i održivosti socijalne podrške.  

 

Tabela 9 Osnovni pokazatelji visokog 
obrazovanja u Brčko distriktu BiH u periodu od 
2020–2024. godine 

 

 

 
 

Kultura i umjetnost 

 
 

Na području Brčko distrikta BiH djeluje jedan 

javni medij – „Radio Brčko“ BDBiH koji ima 

status javnog servisa. Pored njega, aktivni su i 

privatni mediji: RTV Hit, Obiteljski radio 

Valentino i Radio Bet Frattelo. Ovi mediji 

obuhvataju lokalne i regionalne sadržaje, te 

doprinose pluralizmu informacija i raznolikosti 

medijskog prostora. 

 

Brčko distrikt BiH posjeduje razvijenu kulturnu 

infrastrukturu, uključujući Narodnu biblioteku 

Brčko, koja raspolaže fondom štampanih i 

digitalnih izdanja, te redovno organizuje 

promocije i edukativne sadržaje. Gradska 

galerija „Petar Knežević“, smještena na Trgu 

mladih, predstavlja važan prostor za vizuelnu 

umjetnost, sa redovnim izložbama domaćih i 

regionalnih autora. Dom kulture Brčko, 

amatersko pozorište i više                       

kulturno-umjetničkih društava aktivno 

doprinose kulturnom životu zajednice, kroz 

organizaciju manifestacija, radionica i nastupa. 

 

Na području Distrikta djeluju i tri nacionalna 

kulturna društva: „Prosvjeta“, „Preporod“ i 

„Napredak“, koja njeguju kulturnu baštinu 

svojih zajednica kroz književne večeri, izložbe, 

koncerte i edukativne programe. Pored 

urbanih društava, aktivna su i seoska kulturna 

udruženja, uključujući BKUD „Behar“ (Maoča), 

BKUD „Azra“ (Rašljani), HKUD „Župa“ (Zovik), 

ADOB „Ražljevo“ i „Brezik“, koja njeguju 

folklor, običaje i lokalne tradicije. 

 

Brčko je domaćin tradicionalnih 

Pozorišnih/Kazališnih susreta, koji se 

održavaju svake godine u prvoj sedmici 

novembra. Manifestacija okuplja 

profesionalna i amaterska pozorišta iz BiH i 

regije, te predstavlja jedan od najznačajnijih 

kulturnih događaja u Distriktu. Pored toga, 

organizuju se i druge manifestacije poput 

Vidovdanskih dana, smotri folklora, tematskih 

večeri i filmskih projekcija. 

 

Osnovna muzička škola Brčko redovno 

Akademska godina 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25

Ukupan broj visokoškolskih ustanova 5 5 5 5 5

Broj privatnih visokoškolskih 4 4 4 4 4

Broj upisanih studenata - Ukupno 879 782 831 941 1.127

Broj upisanih studenata - Žene 438 428 418 476 562

Upisani magistri nauka - Ukupno 87 82 99 94 145

Upisani magistri nauka -Žene 58 52 58 54 81

Upisani doktori nauka - Ukupno 15 13 32 39 38

Upisani doktori nauka - Žene 7 8 19 13 12

Broj nastavnika i saradnika -Ukupno 268 202 274 286 323

Broj nastavnika i saradnika - Žene 78 60 90 86 89

Doktori nauka 157 186 256 274 278

Magistri 106 12 16 8 31

Bez naučne kvalifikacije 5 4 2 0 14

Broj isplaćenih stipendija 413 431 413 352 361

Broj studenata za koje je izvršena 

isplata usluga smještaja i ishrane u 

studentskim domovima u BiH

73 76 88 88 102

Osnovni pokazatelji u sektoru visokog obrazovanja
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organizuje javne nastupe učenika, uključujući 

završne koncerte u Domu kulture, čime 

doprinosi muzičkom obrazovanju i kulturnoj 

dinamici grada. Dodatno, Književni klub Brčko 

distrikta BiH, obnovljen 2005. godine, okuplja 

autore različitih stilskih i etničkih opredjeljenja 

te organizuje književne promocije i radionice. 

 

U periodu od 2021. do 2024. godine, sektor 
kulture u Brčko distriktu BiH pokazuje stabilan 
razvoj i održanu dinamiku kulturnih aktivnosti, 
uz blagi kvantitativni rast i konstantan interes 
publike (Tabela 10).  
 
Kulturna ponuda obuhvata profesionalne i 
amaterske pozorišne predstave, kao i kino 
projekcije, koje se redovno realizuju u okviru 
Doma kulture i drugih javnih prostora. 
 
Broj održanih profesionalnih pozorišnih 
predstava porastao je sa 12 u 2021. godini na 
15 u 2023. i 2024. godini. Istovremeno, broj 
posjetitelja se povećao sa 4.000 na 4.600, gdje 
se zadržava u posljednje dvije godine, što 
ukazuje na stabilnu publiku i održan interes za 
profesionalne pozorišne sadržaje.  
 
Amaterske pozorišne aktivnosti bilježe 
izraženiji rast, sa 24 predstave u 2021. godini 
na 30 u 2023. i 2024. godini. Broj posjetitelja 
se povećao sa 4.500 na 5.600, gdje se također 
stabilizuje u posljednje dvije godine. Ovi 
pokazatelji potvrđuju značaj amaterskog 

segmenta u kulturnom životu Distrikta, kao i 
njegovu ulogu u uključivanju lokalne zajednice 
i očuvanju kulturne tradicije. 
 
U segmentu kino programa, broj održanih 
projekcija ostaje stabilan, sa 43 u 2021. i 2022. 
godini, te blago raste na 45 u 2023. i 2024. 
godini. Broj posjetitelja se kreće između 8.600 
i 8.700 godišnje, bez značajnijih oscilacija. Ova 
stabilnost ukazuje na održan interes publike za 
filmski sadržaj. 
 
Sveukupno, kulturni sektor Brčko distrikta BiH 
pokazuje održivost i kontinuitet, uz blagi rast 
broja događaja i stabilnu posjećenost. 
Posebno je vidljiv potencijal u amaterskom 
pozorišnom segmentu, koji bilježi i 
kvantitativni i kvalitativni napredak. Za dalju 
evaluaciju preporučuje se analiza strukture 
publike, kvaliteta programa i institucionalne 
podrške, kao i razmatranje mogućnosti za 
proširenje kapaciteta i uključivanje novih 
formata kulturnih sadržaja. 
 
Tabela 10 Osnovni pokazatelji u sektoru 
kulture u Brčko distriktu BiH u periodu od 
2021–2024. godine  

 
 

 

Nevladin sektor i mladi 
 

 

Upravljanje i nadzor nad civilnim društvom i 

nevladinim sektorom u Brčko distriktu BiH 

karakteriše decentralizovana struktura, 

posebno u kontekstu dodjele javnih sredstava. 

Više odjeljenja Vlade Brčko distrikta BiH imaju 

ovlaštenje za dodjelu grantova i realizaciju 

projekata organizacija civilnog društva6.  

 

Ovakav pristup omogućava fleksibilnost i 

potencijalno brže reagovanje na potrebe 

lokalnih zajednica, ali istovremeno stvara 

izazove u pogledu koordinacije, nadzora i 

                                                           
6 Odjeljenje za obrazovanje, Odjeljenje za privredu, 
Odjeljenje za zdravstvo i ostali organi Vlade BDBiH imaju 
ovlaštenje za dodjelu sredstava putem javnih poziva. 

Godina 2021 2022 2023 2024

Broj održanih pozorišnih predstava 12 13 15 15

Broj posjetitelja 4.000 4.600 4.600 4.600

Broj održanih pozorišnih amaterskih 

predstava

24 28 30 30

Broj posjetitelja 4.500 5.600 5.600 5.600

Broj održanih kino predstava 43 43 45 45

Broj posjetitelja 8.700 8.600 8.600 8.600

Osnovni pokazatelji u sektoru kulture



38 
 

evaluacije učinka. 

 

Na području Brčko distrikta BiH na dan 31. 12. 

2024. godine bilo je registrovano 628 

udruženja. Udruženja djeluju u različitim 

oblastima društvenog života, ali većina 

aktivnosti je koncentrisana u sektorima 

turizma, sporta i kulture.  

 

Ovaj trend ukazuje na potrebu za 

diversifikacijom djelovanja civilnog društva, 

kako bi se obuhvatile i oblasti obrazovanja, 

socijalne inkluzije, zaštite okoliša i omladinskih 

politika. 

 

Uprkos brojnosti organizacija, nedostatak 

sistemskih analiza njihovog doprinosa 

društvenim ciljevima predstavlja ključni izazov. 

Ne postoje jasno definisana mjerila za 

procjenu uspješnosti i efektivnosti projekata, 

što otežava evaluaciju njihovog uticaja na 

socijalnu koheziju, kulturni razvoj i ekonomski 

napredak7.  

 

Formalno nadležna institucija za podršku 

civilnom društvu jeste Pododjeljenje za 

podršku mjesnim zajednicama i nevladinim 

organizacijama8, ali njegova koordinativna 

uloga je ograničena u praksi9. 

                                                           
7 Ne postoje standardizovani indikatori učinka, niti 
redovni izvještaji o društvenom uticaju projekata. Ured 
za reviziju javne uprave Brčko distrikta BiH je u svom 
izvještaju o reviziji učinka ukazao na nedostatke u 
procesu dodjele sredstava nevladinim organizacijama, 
uključujući: 
• Nepostojanje sistemskih mehanizama za praćenje 
efektivnosti i društvenog uticaja projekata. 
• Odsustvo jasnih kriterija evaluacije rezultata i 
povratnih izvještaja korisnika. 
8 Pododjeljenje djeluje u okviru Odjeljenja za stručne i 
administrativne poslove, ali bez centralizovane baze 
podataka ili koordinativne platforme. 
9 Prema zvaničnom opisu djelokruga, Pododjeljenje: 
• vodi baze podataka o nevladinom sektoru, 
• upravlja Omladinskim centrom, 
• komunicira s mjesnim zajednicama i humanitarnim 
organizacijama, 
• priprema prijedloge projekata i upućuje ih drugim 
odjeljenjima Vlade. 

 

U kontekstu mladih, uočava se nedovoljna 

zastupljenost omladinskih inicijativa u okviru 

nevladinog sektora. Iako postoje pojedinačni 

projekti usmjereni ka mladima, ne postoji 

sistemska strategija za njihovo uključivanje u 

procese donošenja odluka, niti institucionalna 

podrška za razvoj omladinskih organizacija. To 

ukazuje na potrebu za jačanjem omladinskih 

politika, uključivanjem mladih u planiranje i 

implementaciju projekata, te uspostavljanjem 

mehanizama za njihovu aktivnu participaciju. 

 

U periodu od 2020. do 2024. godine, sektor 

sporta u Brčko distriktu BiH (Tabela 11) 

pokazuje promjenjivu dinamiku, kako u 

pogledu broja aktivnih sportskih kolektiva, 

tako i u alokaciji budžetskih sredstava. Broj 

kolektiva i iznos sredstava se iz godine u 

godinu značajno mijenjaju. 

 

Broj sportskih kolektiva varira značajno: od 91 

u 2020. godini, preko 97 u 2021, do 49 u 2023. 

i 50 u 2024. godini.  

 

Iznos sredstava izdvojenih za sport također 

pokazuje oscilacije. U 2020. godini izdvojeno 

je 1.164.900 KM, dok je u 2021. i 2022. godini 

zabilježen porast na preko 1.820.000 KM. U 

2023. godini dolazi do smanjenja na 1.250.757 

KM, a u 2024. godini iznos opada na 809.746 

KM.  

 

Sveukupno, sektor sporta u Brčko distriktu BiH 

karakterišu fluktuacije u broju kolektiva i 

finansijskoj podršci. 
 

Tabela 11 Osnovni pokazatelji u sektoru sporta 
u Brčko distriktu BiH u periodu 2020–2024. 
godine 

                                                                                    
Međutim, nigdje se ne navodi da ima mandat za 
međusektorsku koordinaciju grantova, evaluaciju učinka 
projekata ili usklađivanje aktivnosti između različitih 
odjeljenja koja finansiraju NVO. Ova funkcionalna 
praznina potvrđena je i u praksi, gdje se grantovi 
dodjeljuju decentralizovano, bez centralne evidencije 
učinka ili sinhronizacije ciljeva. 
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U periodu od 2020. do 2024. godine, sportski 
sektor u Brčko distriktu BiH karakteriše 
izražena koncentracija finansijskih sredstava 
prema najaktivnijim i najuspješnijim sportskim 
kolektivima (Tabela 12). Iako se ukupna 
izdvajanja za sport mijenjaju iz godine u 
godinu, određeni klubovi dosljedno ostaju 
među najvećim korisnicima budžetskih 
sredstava. 
 
U 2024. godini, prema dostupnim 
informacijama, najviše sredstava dodijeljeno 
je FK „Ilićka 01“ (50.851,30 KM), FK 
„Dizdaruša“ (51.801,30 KM), ŽOK                       
„Bimal-Jedinstvo“ (49.666,20 KM), KMF „Bijeli 
anđeo“ (40.475,60 KM) i FK „Izbor“ Brčko 
(36.810,00 KM). Ova godina bilježi pad 
ukupnih izdvajanja za sport, ali i širu 
raspodjelu sredstava među različitim 
kolektivima. 

 
Uočava se da klubovi poput OK „Mladost“, 
ŽOK „Bimal-Jedinstvo“, FK „Gornji Rahić“, FK 
„Ilićka 01“, KK „Lavovi“ i MOK „Jedinstvo“ 
dosljedno ostaju među vodećim korisnicima 
sredstava, što ukazuje na njihovu 
organizacionu stabilnost, sportske rezultate i 
kontinuitet u radu.  
 
Tabela 12 Najveći iznosi uplaćeni sportskim 
klubovima u Brčko distriktu BiH u periodu od 
2020–2024. godine 

 

Godina 2020 2021 2022 2023 2024

Broj sportskih kolektiva 91 97 85 49 50
Iznos sredstava za sport (KM) 1.164.900 1.820.400 1.829.529 1.250.757 809.746

Osnovni pokazatelji u sektoru sporta 

Godina 2020 2021 2022 2023 2024

OK „Mladost“ 

303.117,06 KM

FK “Gornji Rahić“ 

59.154,00 KM

OK „Mladost“ 

147.745,50 KM

FK "Gornji Rahić" 

102.312,20 KM

FK "Ilićka 01" 

50.851,30 KM

MOK “Jedinstvo“ 

145.616,06 KM

FK “Ilićka 01“ 

56.850,00 KM

ŽOK “Bimal-Jed.“ 

132.951,00 KM

KK "Lavovi" 

98.465.50 KM

FK "Dizdaruša" 

51.801,30 KM

ŽOK “Bimal-Jed." 

115.616,06 KM

OK “Mladost“ 

51.958,00 KM

KK „Lavovi“ 

95.510,00 KM

MOK "Jedinstvo" 

84.504,30 KM

ŽOK "Bimal-

Jedinstvo" Brčko 

49.666,20 KM

FK „Omladinac“ 

Pot. 95.243,26 

KM

ŽOK “Bimal-Jed.“ 

53.490,00 KM

FK “Gornji Rahić“ 

77.955,00 KM

FK “Ilićka 01”  

68.226,30 KM

KMF "Bijeli 

anđeo" Brčko 

40.475,60 KM

FK “Gornji Rahić“ 

74.139,66 KM

KK “Brčko“ 

51.470,00 KM

MOK “Jedinstvo“ 

74.560,00 KM

FK "Omladinac" 

55.669 KM

FK "Izbor" Brčko 

36.810,00 KM

K
lu

b
o

vi
 i 

iz
n

o
si

Najveći iznosi uplaćeni sportskim klubovima
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Zdravstvena zaštita 

 
 

Zdravstvena zaštita na području Brčko 

distrikta BiH povjerena je Javnoj zdravstvenoj 

ustanovi „Zdravstveni centar Brčko“ (JZU 

Brčko), koja obavlja djelatnosti primarne, 

sekundarne i dijelom tercijarne zdravstvene 

zaštite.  

 

U okviru JZU Brčko funkcionišu tri osnovne 

organizacione jedinice: Uprava, Dom zdravlja i 

Bolnica. 

 

Djelatnosti koje se obavljaju u okviru ustanove 

obuhvataju porodičnu medicinu, zdravstvenu 

zaštitu žena i djece, školsku medicinu, 

medicinu rada, zaštitu nespecifičnih i 

specifičnih plućnih oboljenja, higijensko-

epidemiološku službu, stomatološku 

djelatnost, specijalističko-konsultativnu 

zaštitu, dijagnostiku, mentalno zdravlje, 

rehabilitaciju, zdravstvenu njegu, boravak i 

prehranu pacijenata. 

 

Dom zdravlja uključuje specijalističke i 

dispanzerske službe, Centar za rehabilitaciju u 

zajednici (CBR), Centar za mentalno zdravlje sa 

edukativno-rehabilitacijskim programima, 

Službu stomatologije, Higijensko-

epidemiološku službu i Službu hitne 

medicinske pomoći. U okviru primarne 

zdravstvene zaštite djeluju četiri zdravstvene 

stanice: ZC Brčko, ZC Bijela, ZC Maoča i ZC 

Brezik, te 18 sektorskih ambulanti. 

 

Na području Distrikta funkcioniše ukupno 39 

porodičnih ambulanti i 44 tima porodične 

medicine, što predstavlja osnovnu mrežu 

primarne zdravstvene zaštite. Ova struktura 

omogućava teritorijalnu dostupnost usluga i 

pokrivenost stanovništva u urbanim i ruralnim 

sredinama. 

 

U narednoj tabeli su prikazani Osnovni 

kadrovski pokazatelji u sektoru zdravstva u 

Brčko distriktu BiH u periodu 2020–2024. 

godine. 

 

Tabela 13 Osnovni kadrovski pokazatelji u 
sektoru zdravstva u Brčko distriktu BiH u 
periodu od 2020–2024. godine 

 
 

Zdravstveni sektor Brčko distrikta BiH bilježi 
stabilan rast kadrovskih kapaciteta u periodu 
od 2020. do 2024. godine, s posebnim 
naglaskom na povećanje broja ljekara i 
doktora dentalne medicine.  
 
Prema evidenciji Javne zdravstvene ustanove 
„Zdravstveni centar Brčko“, broj doktora je 
porastao sa 160 u 2020. godini na 194 u 2023, 
dok je u 2024. godini taj broj iznosio 193. 
 
Do 2021. godini bilo je 7 doktora dentalne 
medicine, dok je od 2022. godine taj broj 
povećan na deset. U skladu s demografskim 
procjenama, broj doktora dentalne medicine 
na 10.000 stanovnika porastao je sa 0,85 u 
2020. godini na 1,2 u 2023. i 2024. godini. Ova 
stopa je izračunata na osnovu procijenjenog 
broja stanovnika Distrikta (oko 83.000–
84.000), te predstavlja indikator dostupnosti 
stomatoloških usluga u odnosu na broj 
korisnika. 
 
Kadrovski rast u sektoru zdravstva reflektuje 
kontinuirane napore JZU Brčko u jačanju 
kapaciteta, posebno u kontekstu primarne 
zdravstvene zaštite i porodične medicine.  
 
U periodu od 2020. do 2024. godine, Javna 
zdravstvena ustanova „Zdravstveni centar 
Brčko“ bilježi stabilan broj zaposlenih, uz 
postepeno povećanje broja doktora medicine.  
Prema zvaničnim evidencijama, broj ukupno 

Godina

Ukupan broj ljekara po 

godinama prema 

evidenciji JZU 

„Zdravstveni centar 

Brčko“

Broj doktora dentalne 

medicine po godinama 

prema evidenciji JZU 

„Zdravstveni centar 

Brčko“

Broj doktora dentalne 

medicine na 10.000 

stanovnika za Brčko 

distrikt BiH

2020 160 7 0,85

2021 171 7 0,85

2022 175 10 1,21

2023 194 10 1,2

2024  193 10  1,2

Osnovni pokazatelj u sektoru zdravstva
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zaposlenih u JZU Brčko iznosio je: 
•  740 u 2020. godini, 
•  771 u 2021, 
•  763 u 2022, 
•  761 u 2023, 
•  te 773 u 2024. godini. 
 

Ova dinamika ukazuje na kadrovsko jačanje 
specijalističkih službi, kao i na povećanu 
dostupnost ljekarskih usluga u okviru JZU 
Brčko. 
 
Raspodjela kadra po godinama pokazuje 
stabilnost u ukupnom broju zaposlenih, uz 
blage oscilacije. Povećanje broja doktora 
medicine u posljednjim godinama posebno je 
vidljivo u segmentima porodične medicine, 

urgentne službe i specijalističko-konsultativne 
zaštite. 
 
Graf 25 Broj zaposlenih u JZU „Zdravstveni 
centar Brčko“ u Brčko distriktu BiH u periodu 
2020–2024. godine 

 

 
 

Socijalna zaštita 
 
 

Nosilac sistema socijalne zaštite na području 

Brčko distrikta Bosne i Hercegovine je Vlada 

Brčko distrikta BiH, putem Pododjeljenja za 

socijalnu zaštitu – „Centar za socijalni rad”, 

koje organizaciono pripada Odjeljenju za 

zdravstvo i ostale usluge.  

 

U okviru ovog pododjeljenja pružaju se usluge 

socijalne, porodične i dječije zaštite, koje 

obuhvataju širok spektar korisnika, uključujući 

punoljetna lica koja su materijalno 

neosigurana i nesposobna za rad, starija lica 

bez porodičnog staranja, lica sa 

onesposobljenjem, lica sa društveno 

neprihvatljivim ponašanjem, lica u stanju 

socijalne potrebe usljed posebnih i vanrednih 

okolnosti, zlostavljana lica, samohrane 

roditelje, djecu bez roditeljskog staranja, djecu 

ometenu u psihofizičkom razvoju, odgojno 

zanemarenu i zapuštenu djecu, djecu čiji je 

razvoj ometen porodičnim prilikama, te 

zlostavljanu djecu. 

 

Na osnovu evidencije Pododjeljenja za 

socijalnu zaštitu, dostavljene Agenciji za 

statistiku BiH – Ekspozitura Brčko10, za 2024. 

godinu evidentirani su sljedeći podaci:  

 279 maloljetnih korisnika je ugroženo 

porodičnom situacijom,  

 575 maloljetnih korisnika ima smetnje 

u tjelesnom ili duševnom razvoju,  

 238 maloljetnih korisnika ima 

društveno neprihvatljivo  ponašanje,  

 1.297 punoljetnih korisnika koriste 

subvencioniranje troškova (stanarine, 

grijanja , sahrane – dženaze),   

 935 punoljetnih osoba ima smetnje u 

tjelesnom ili duševnom razvoju,  

 193 punoljetnih korisnika je 

registrovano sa društveno 

neprihvatljivim ponašanjem, 

 102 punoljetnih korisnika su duševno 

bolesne osobe,  

 5.420 je osoba koje nemaju prihoda za 

izdržavanje,  

 16.780 je osoba koje su u stanju 

                                                           
10 
https://bhas.gov.ba/data/Publikacije/Bilteni/2025/BRC_
03_2024_TB_1_BS.pdf 
 

https://bhas.gov.ba/data/Publikacije/Bilteni/2025/BRC_03_2024_TB_1_BS.pdf
https://bhas.gov.ba/data/Publikacije/Bilteni/2025/BRC_03_2024_TB_1_BS.pdf
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različitih socijalnih potreba. 

 

Ovi podaci oslikavaju kompleksnost društvenih 

izazova i potvrđuju da Brčko distrikt BiH 

kontinuirano posvećuje značajnu pažnju 

osjetljivim kategorijama stanovništva, kroz 

institucionalno organizovan i zakonski 

regulisan sistem socijalne zaštite. 

 

U periodu 2019–2024. godine broj korisnika 

stalne osnovne novčane pomoći u Brčko 

distriktu BiH (Graf 27) pokazuje blage 

oscilacije, uz zadržavanje stabilnog raspona 

između 809 i 868 korisnika.  

 

Najveći broj zabilježen je 2019. (868), a 

najmanji 2023. godine (809). U 2024. godini 

taj broj iznosio je 844 korisnika. 

 

Graf 26 Broj korisnika stalne osnovne novčane 
pomoći u Brčko distriktu BiH u periodu               
2021–2024. godine 

 
 

 
Broj korisnika doplatka za njegu i pomoć od 
drugog lica u Brčko distriktu BiH u periodu 
2019–2024. godine (Graf 27) bilježi 
kontinuiran rast — od 2.548 korisnika u 2019. 
do 3.599 u 2024. godini. Najveći porast 
zabilježen je između 2021. i 2022. godine.  
 
Ukupno povećanje korisnika stalne osnovne 
novčane pomoći od preko 40% ukazuje na 
rastuće potrebe stanovništva i zahtijeva 
dodatnu analizu strukture korisnika radi 
održivosti sistema socijalne zaštite.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Graf 27 Broj korisnika doplatka za njegu i 
pomoć od drugog lica u Brčko distriktu BiH u 
periodu 2021–2024. godine 

 
 
U periodu od 2020. do 2024. godine broj 
intervencija u Centru za socijalni rad Brčko 
distrikta BiH (Graf 28) pokazuje blagi rast do 
2022. godine, nakon čega slijedi intenzivniji 
porast u 2023. (37.206 intervencija), te blago 
smanjenje u 2024. (35.795). Udio žena u 
ukupnom broju intervencija ostaje stabilno 
visok, krećući se između 66% i 67%, s najvišim 
brojem zabilježenim također 2023. godine 
(24.568).  
 
Graf 28 Intervencije u „Centru za socijalni rad“ 
u Brčko distriktu BiH u periodu 2020–2024. 
godine 

 
 

Posebno zabrinjavajući podaci su vezani za 

povećanje broja maloljetnika ugroženih 

porodičnom situacijom u Brčko distriktu BiH 

(Graf 29).  

 

Nakon početne vrijednosti od 201 slučaja u 

2020. godini, broj raste na 229 u 2021. godini, 

te dostiže iznos od 267 slučaja u 2022. godini. 

U 2023. godini dolazi do pada na 201, da bi u 

2024. godini broj ponovo porastao na 279, što 

predstavlja najvišu vrijednost u posmatranom 

periodu. Udio djevojčica u ukupnom broju 
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slučajeva kreće se između 36% i 40%.  

 

Ovaj rast broja ugroženih maloljetnika 

zahtijeva hitnu pažnju i adekvatne intervencije 

od strane relevantnih institucija, uključujući 

Centar za socijalni rad, obrazovne institucije i 

nevladine organizacije. Potrebno je usmjeriti 

resurse na preventivne programe, podršku 

porodicama u riziku i pružanje specijalizirane 

pomoći djeci koja se nađu u teškim porodičnim 

okolnostima. Također, važno je promovisati 

svijest u zajednici o važnosti zaštite djece i 

prevenciji situacija koje dovode do porodične 

ugroženosti. 

 

Zaključno, podaci za period 2019–2024. 
godine ukazuju na stabilan, ali dinamičan 

razvoj sistema socijalne zaštite u Brčko 
distriktu BiH. Rast broja korisnika u pojedinim 
kategorijama, posebno u oblasti doplatka za 
njegu i pomoći, kao i porodične ugroženosti 
maloljetnika, zahtijeva strateško planiranje, 
jačanje preventivnih mehanizama i 
kontinuiranu evaluaciju postojećih mjera. 
Institucionalni okvir ostaje funkcionalan, ali 
suočen s izazovima koji traže proaktivne 
odgovore i međusektorsku saradnju. 
 

Graf 29 Broj  maloljetnika  ugroženih  
porodičnom situacijom u Brčko distriktu BiH u 
periodu 2020–2024. godine 

 

 

 
 

Sigurnost i civilna zaštita 

 
 

U periodu 2020–2024. godine kriminalitet u 
Brčko distriktu BiH pokazuje oscilacije s naglim 
porastom u 2024. godini.  
 
Tabela 14 Broj krivičnih djela, stopa 
kriminaliteta u Brčko distriktu BiH u periodu 

2020–2024. godine 

 

Broj krivičnih djela porastao je za 32,4% u 
odnosu na prethodnu godinu, broj 
prestupnika za 54%, dok je stopa kriminaliteta 
porasla za 45,8%. Nakon blagog pada u 2022. i 
2023, 2024. godina donosi najviše vrijednosti 
u svim kategorijama, što ukazuje na potrebu 
za analizama uzroka, jačanjem preventivnih 

mjera i unapređenjem institucionalne 
koordinacije. 
 
U periodu 2021–2024. godine broj intervencija 
Odsjeka za zaštitu od požara i spašavanje u 
Brčko distriktu BiH pokazuje rast ukupnog 
obima aktivnosti, posebno u segmentu požara 
i tehničkih intervencija.  
 
Broj požara porastao je za 15,9%, dok su 
tehničke intervencije u 2024. godini i dalje za 
69% više nego 2021. godine, uprkos blagom 
padu u odnosu na 2023. Poplavne intervencije 
variraju, s izostankom u 2024. godini. 
Akcidentne intervencije i saobraćajne nesreće 
bilježe oscilacije, uz blagi porast u 
saobraćajnim slučajevima.  
 
Podaci ukazuju na potrebu za kontinuiranim 
praćenjem trendova i prilagođavanjem 
operativnih kapaciteta u skladu s promjenama 
u lokalnim rizicima. 
 
Tokom 2024. godine, Odsjek civilne zaštite 

Brčko distrikta BiH realizovao je niz 

operativnih i specifičnih aktivnosti koje su 

značajno doprinijele sigurnosti stanovništva i 

Godina 2020 2022 2023 2024

Broj krivičnih 

djela

403 399 392 519

Broj prestupnika 294 347 276 425

Stopa 

kriminaliteta

334 393 295 430

Broj krivičnih djela, stopa kriminaliteta
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unapređenju kapaciteta za hitne intervencije. 

Aktivnosti su obuhvatile teritoriju distrikta, ali 

i šire područje, kroz saradnju s relevantnim 

institucijama na entitetskom i državnom 

nivou. 

 
Tabela 15 Broj intervencija Odsjeka za zaštitu od 
požara i spašavanje u Brčko distriktu BiH u 
periodu 2021–2024. godine 

 
 

 

1. Potrage i asistencije van teritorije Brčko 

distrikta BiH 

U saradnji s Federalnom upravom civilne 

zaštite (FUCZ) i lokalnim službama spašavanja, 

realizovane su intervencije na području 

Jablanice i Konjica, uključujući terensku 

pretragu pomoću čamaca, sonara i GPS 

uređaja. Dodatno, sprovedene su dvije 

specifične intervencije u vezi s nestalim 

osobama na području Bosanskog Šamca, 

Dervente i Odžaka. 

 

2. Uklanjanje neeksplodiranih ubojnih 

sredstava (NUS) 

Tokom izvještajnog perioda, Operativno-

komunikacijski centar 112 zaprimio je ukupno 

83 prijave o pronalasku mina i drugih NUS-a. 

Na osnovu prijava, jedinica za uklanjanje 

eksplozivnih sredstava (UES) i brzi odgovor 

realizovala je 94 akcije uklanjanja i uništavanja 

opasnih sredstava. Identifikovano je i 

neutralisano: 

 61 protupješadijska mina (PMA-1, 
PMR-2, PMR-2A, PMR DVK) 

 5 mina rasprskavajućeg usmjerenog 
dejstva 

 32 tromblonske mine (trenutne i 
kumulativne) 

 57 ručnih bombi (M38, M50, M52, 
M75, improvizovane i ratne 
proizvodnje) 

 11 minobacačkih mina (60 mm, 82 

mm, 120 mm) 

 7 artiljerijskih projektila (76 mm, 85 
mm, 122 mm, 155 mm) 

 3 kumulativna projektila za ručne 
bacače (RB M57, RPG) 

 3 rakete kumulativne za RBR (64 mm, 
90 mm) 

 4 inicijalna sredstva (upaljači i 
detonatori) 

 1.582 komada municije (kalibar 5.56 
mm do 14.5 mm) 

 1.9 kg eksploziva (TM-100 i TM-200) 
 
Sve aktivnosti su realizovane uz primjenu 

važećih sigurnosnih procedura i standarda, 

čime je značajno smanjen rizik za lokalno 

stanovništvo. 

 

3. Klizišta i stanja elementarne nepogode 

U toku 2024. godine prijavljeno je ukupno 15 

klizišta na teritoriji Distrikta. Nijedno klizište 

nije sanirano, dok je za jedan lokalitet 

izrađena projektna dokumentacija. Stanje 

elementarne nepogode nije proglašeno.  

 

Ovi podaci ukazuju na potrebu za dodatnim 

tehničkim i finansijskim kapacitetima radi 

pravovremene sanacije i prevencije daljih 

oštećenja terena i infrastrukture. 

 

4. MSP projekti deminiranja i tehnička 

izviđanja 

U okviru MSP projekata deminiranja 

realizovane su dvije ključne aktivnosti: 

 MSP projekat Brčko sjever 2 
(2.016.703,31 m²), finansiran od 
strane Ambasade Švedske u BiH, 
uspješno je završen. 

 MSP projekat Ulice Rahić–Bukovac 
(2.650.050,04 m²), finansiran od 
strane Kraljevine Norveške, nalazi se u 
fazi realizacije. 

 
Završetak prvog projekta značajno je smanjio 

rizik od zaostalih eksplozivnih sredstava i 

otvorio mogućnosti za prostornu i 

infrastrukturnu valorizaciju. 

 

 

Godina Požari Tehničke 

intervencije

Poplave Akcidentne 

intervencije

Saobraćajne 

nesreće

2021 302 134 2 24 5

2022 309 218 13 25 6

2023 320 253 16 38 7

2024 350  227  0  13  9

Broj intervencija
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5. Specifične intervencije 

Pored redovnih aktivnosti, Odsjek je 

učestvovao u kompleksnim operacijama 

spašavanja na nepristupačnim terenima, 

koristeći naprednu opremu i koordinaciju s 

više službi. Ove intervencije nisu obuhvaćene 

standardnim statističkim obrascima, ali 

potvrđuju visoku spremnost i stručnost 

operativnih timova. 
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OKOLIŠ I INFRASTRUKTURA 

 
 

Poglavlje „Okoliš i infrastruktura“ obuhvata 

ključne segmente života u Brčko distriktu 

Bosne i Hercegovine, s fokusom na 

saobraćajnu i komunalnu infrastrukturu.  

 

Kroz pažljivu analizu statističkih pokazatelja i 

relevantnih informacija nadležnih institucija, 

pruža se sveobuhvatan uvid u stanje cestovne, 

željezničke, vodovodne i kanalizacione mreže, 

kao i u oblasti upravljanja otpadom, 

kvalitetom zraka i voda. 

 

Poseban akcenat stavljen je na ulogu Javnog 

preduzeća „Putevi Brčko“ u razvoju i 

održavanju cestovne infrastrukture, čime se 

direktno doprinosi sigurnosti i efikasnosti 

saobraćaja na području Distrikta. Detaljno se 

razmatraju i kapaciteti, izazovi i potrebe u 

vodovodnom sistemu, kanalizacionoj mreži, 

željezničkom transportu te upravljanju 

ekološkim aspektima, s ciljem identifikacije 

prostora za unapređenje. 

 

Sadržaj poglavlja ne služi samo informisanju, 

već ima za cilj da ukaže na strateške oblasti 

koje zahtijevaju daljnji razvoj i održiva 

rješenja. Time se doprinosi boljem kvalitetu 

života stanovnika Brčko distrikta BiH, uz 

podršku transparentnom planiranju i 

odgovornom upravljanju infrastrukturnim 

resursima. 

 

 
 

Saobraćajna infrastruktura 

 
 

Javno preduzeće „Putevi Brčko” d. o. o. 

obavlja ključnu funkciju u očuvanju i 

unapređenju cestovne infrastrukture na 

području Brčko distrikta BiH.  

 

Svoje aktivnosti preduzeće realizuje uz stručno 

odobrenje i u koordinaciji s Vladom Brčko 

distrikta BiH, putem nadležnog Odjeljenja za 

javne poslove. Djelatnosti preduzeća 

obuhvataju redovno i vanredno održavanje 

puteva, izgradnju i rekonstrukciju cestovne 

mreže, upravljanje projektima saobraćajne 

infrastrukture, te postavljanje i održavanje 

saobraćajne signalizacije11. 

 

Uloga preduzeća nadilazi tehnički aspekt i ima 

strateški značaj za održivi razvoj Brčko 

                                                           
11 Prema zvaničnim izvještajima JP „Putevi Brčko”, 
godišnji planovi obuhvataju održavanje lokalnih i 
regionalnih puteva, sanaciju udarnih rupa, uređenje 
raskrsnica i postavljanje vertikalne i horizontalne 
signalizacije. 

distrikta BiH. Kroz stvaranje sigurne i 

funkcionalne putne mreže, prilagođene kako 

motornom saobraćaju, tako i kretanju pješaka, 

„Putevi Brčko” direktno doprinose sigurnosti 

učesnika u saobraćaju, efikasnosti transporta i 

racionalnom korištenju zemljišta. Aktivnosti 

preduzeća usklađene su s integrisanim 

politikama Vlade Brčko distrikta BiH, čime se 

osigurava koordinirano upravljanje 

infrastrukturnim resursima i dugoročno 

planiranje razvoja cestovne mreže. 

 

U kontekstu lokalnog razvoja, doprinos ovog 

preduzeća vidljiv je kroz realizaciju kapitalnih 

projekata, sanaciju prioritetnih dionica, te 

operativno djelovanje u vanrednim 

situacijama. Time se potvrđuje njegova uloga 

kao pouzdanog nosioca infrastrukturnih 

zadataka, čiji rad ima direktan uticaj na 

kvalitet života stanovnika Brčko distrikta BiH. 

U 2024. godini cestovna infrastruktura Brčko 
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distrikta BiH (Graf 30) bilježi aktivnosti 

isključivo u segmentu sanacije i rekonstrukcije, 

bez novih izgradnji. Ukupna dužina cestovne 

mreže iznosi 860,01 kilometar, raspoređena 

po kategorijama: magistralni i obilaznica (57 

km), lokalni putevi (153,59 km), gradske ulice 

(154,95 km), regionalni putevi (36,8 km), 

nekategorisani putevi (445,49 km) i ulice u 

naselju (12,18 km). Tokom 2023. godine 

sanirano je ukupno 22,88 kilometara, dok je u 

2024. godini obuhvaćeno 18,73 kilometra, što 

predstavlja smanjenje obima radova za 18,1%. 

Najveći obim sanacije u 2024. godini 

zabilježen je na lokalnim putevima (9,62 km), 

što potvrđuje kontinuitet ulaganja u 

saobraćajnu dostupnost naseljenih područja. 

Gradske ulice su sanirane u dužini od 2,1 km, 

regionalni putevi 3,1 km, a nekategorisani 

putevi 2,73 km. Magistralni pravci i obilaznica 

bilježe minimalne radove (0,45 km), dok su 

ulice u naselju sanirane u dužini od 0,73 km. 

 

Izostanak novih izgradnji u 2024. godini 

ukazuje na fokusiranje resursa na održavanje 

postojećih kapaciteta, uz racionalizaciju 

investicija. Podaci potvrđuju da se prioritet 

daje lokalnoj i regionalnoj povezanosti, dok se 

magistralna mreža održava u ograničenom 

obimu.  

 

Graf 30 Dužina saniranih i rekonstruisanih 
puteva u Brčko distriktu BiH u 2023. i 2024. 
godini 

 
 
Brčko distrikt BiH ima povoljan geografski 
položaj uz obalu rijeke Save, koja je plovna 
približno 260 dana godišnje. Ova karakteristika 
otvara značajan potencijal za razvoj riječnog 
saobraćaja, koji se smatra jednim od 

najekonomičnijih oblika transporta.  
 
Luka Brčko, smještena uz Savu, predstavlja 
strateški resurs za distrikt, s kapacitetima koji 
omogućavaju međunarodni pretovar robe i 
povezivanje sa evropskim riječnim koridorima. 
 
U kontekstu željezničkog saobraćaja, na 
teritoriji Brčko distrikta BiH nalazi se 
jednokolosiječna pruga koja je dio linije                
Brčko – Banovići, označene kao linija broj 14. 
Ukupna dužina ove pruge iznosi 87 kilometara, 
od čega se 27 kilometara nalazi na području 
Distrikta. Upravljanje i održavanje pruge vrše 
dva entitetska željeznička preduzeća – 
Željeznice Federacije Bosne i Hercegovine i 
Željeznice Republike Srpske, budući da Brčko 
distrikt BiH do sada nije uspostavio vlastitu 
pravnu organizaciju za regulisanje željezničkog 
saobraćaja. 
 
Jedan od ključnih infrastrukturnih izazova 
predstavlja željeznička veza između stanice 
Brčko i Luke Brčko. Pruga koja povezuje ova 
dva objekta prolazi kroz urbano područje i 
sadrži čak 11 neosiguranih putnih prelaza u 
nivou, što predstavlja značajan sigurnosni 
rizik12. Uprkos tome, veza između sjevernog i 
južnog dijela grada funkcioniše putem 
podvožnjaka sa istočne strane stanice i putnog 
prelaza u nivou sa zapadne strane. Željeznička 
stanica Brčko raspolaže sa osam staničnih 
kolosijeka, magacinskim kolosijekom i 
depoom, dok je industrijska zona povezana sa 
stanicom putem industrijskog kolosijeka koji 
koristi trasu bivše pruge Staro Brčko – Novo 
Brčko. 
 
Ovi podaci ukazuju na potrebu za strateškim 
pristupom razvoju riječnog i željezničkog 
saobraćaja, uz fokus na sigurnost, 
institucionalnu koordinaciju i integraciju sa 
prostornim planiranjem. 
 
 

                                                           
12 Sigurnosni rizici potvrđeni su u izvještajima Odjeljenja 
za javnu sigurnost i lokalnih urbanističkih analiza. 
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Komunalna infrastruktura 

 
 

Upravljanje i održavanje sistema snabdijevanja 
vodom na području Brčko distrikta BiH 
povjereno je Javnom preduzeću „Komunalno 
Brčko” d. o. o., putem Radne jedinice Vodovod 
i kanalizacija. Ova jedinica obavlja sve 
operativne zadatke vezane za proizvodnju, 
distribuciju i tehničko održavanje vodovodne i 
kanalizacione mreže, u skladu sa planovima i 
nadzorom nadležnih odjeljenja Vlade Brčko 
distrikta BiH. 
 
Kompletno vodosnabdijevanje gradskog 
područja Distrikta trenutno se realizuje putem 
Fabrike vode, koja koristi kombinovani sistem 
zahvata iz rijeke Save i izvorišta Plazulje. Na 
lokalitetu Plazulje koristi se voda iz rijeke Save 
i bunarska voda iz ukupno 12 aktivnih bunara. 
Voda se prerađuje kroz sistem membranske 
ultrafiltracije, a zatim distribuira potisnim 
vodom do vodotornja Vrankićka, odakle se 
dalje isporučuje krajnjim korisnicima. 
 
Struktura vodovodne mreže u Brčko distriktu 
BiH obuhvata više od 200 kilometara aktivne 
distributivne mreže. Sistem je dodatno 
unaprijeđen uvođenjem radijskog očitavanja 
vodomjera, čime se povećava tačnost 
obračuna i smanjuju tehnički gubici u isporuci 
vode. 
 
Ovi podaci potvrđuju da Distrikt raspolaže 
funkcionalnim i tehnički modernizovanim 
sistemom vodosnabdijevanja, uz potrebu za 
daljim proširenjem mreže u rubnim i ruralnim 
područjima, kao i kontinuiranom kontrolom 
kvaliteta vode u skladu s propisanim 
standardima. 
 
U 2024. godini ukupna dužina vodovodne 
mreže na području Brčko distrikta Bosne i 
Hercegovine (Graf 31) iznosi 520 kilometara, 
raspoređena kroz tri funkcionalna sistema: 
gradski vodovodni sistem (274 km), vodovodni 
sistem Stjepkovica (141 km) i vodovodni 
sistem Štrepci–Islamovac (105 km). Gradski 
sistem čini više od polovine ukupne mreže, što 
potvrđuje njegov centralni značaj u 
snabdijevanju urbanog područja. Vodovodni 

sistem Stjepkovica obuhvata značajan dio 
prigradskih naselja, dok sistem                        
Štrepci–Islamovac pokriva rubne zone sa 
specifičnim tehničkim zahtjevima. 
 
Ova raspodjela ukazuje na razvijenost 
distributivne infrastrukture u Distriktu, ali i na 
potrebu za kontinuiranim održavanjem i 
eventualnim proširenjem mreže u skladu s 
demografskim i prostornim promjenama. 
Poseban izazov ostaje osiguranje jednakog 
kvaliteta usluge u svim dijelovima mreže, uz 
tehničku koordinaciju između sistema i 
redovno praćenje gubitaka u distribuciji. 
Podaci potvrđuju da Brčko distrikt raspolaže 
stabilnim i funkcionalnim vodovodnim 
kapacitetima, uz potrebu za daljim 
unapređenjem efikasnosti i pokrivenosti u 
ruralnim područjima. 
 
Graf 31 Struktura vodovodne mreže u Brčko 
distriktu BiH u 2024. godini, km 

 
 

 

Oko 70% stanovnika Brčko distrikta BiH ima 

pristup vodovodnom sistemu. Gubici vode se 

izračunavaju na osnovu razlike između količine 

proizvedene vode i količine vode koja je 

prodana potrošačima, a procenat gubitaka se 

kreće između 50-55%.  

 

U periodu od 2019. do 2024. godine broj 
potrošača priključenih na javni vodovod kojim 
upravlja JP „Komunalno Brčko“ Brčko distrikt 
BiH bilježi stabilan rast, posebno u kategoriji 
domaćinstava. Broj domaćinstava priključenih 
na sistem povećan je sa 19.163 u 2019. godini 
na 23.577 u 2024, što predstavlja ukupni 
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porast od 23%. U kategoriji privrede, broj 
priključenih korisnika varira blago, sa početnih 
2.061 u 2019. godini na 2.184 u 2024, uz 
kratkotrajan pad u 2022. godini.  
 
Ovi podaci ukazuju na širenje mreže i 
povećanje dostupnosti usluge, posebno u 
stambenom sektoru. 
 
Međutim, istovremeno se bilježi kontinuiran 
rast procenta gubitaka vode u sistemu. Gubici 
su porasli sa 52,86% u 2019. godini na 63,30% 
u 2024, što predstavlja povećanje od više od 
10 procentnih poena. Najveći skok zabilježen 
je između 2021. i 2022. godine, kada su gubici 
porasli za više od 5%.  
 
Ovaj trend ukazuje na potrebu za hitnim 
tehničkim intervencijama, uključujući detekciju 
curenja, zamjenu dotrajalih cjevovoda i 
optimizaciju sistema očitavanja potrošnje. 
 
Podaci potvrđuju da, uprkos rastu broja 
korisnika, sistem vodosnabdijevanja Brčko 
distrikta BiH suočava se sa izazovima u 
efikasnosti distribucije.  
 
Graf 32 Ukupan broj potrošača vode sa javnog 
vodovoda u Brčko distriktu BiH u 2024. godini 

 

 

Na području Brčko distrikta BiH ne postoji u 

potpunosti razvijen, funkcionalno integrisan 

kanalizacioni sistem. Iako su tokom 

prethodnih godina izrađene studije i projektna 

dokumentacija za gradske kanalizacione 

kolektore i uređaj za prečišćavanje otpadnih 

voda, realizacija se odvija parcijalno, bez 

uspostavljene jedinstvene mreže. Do sada su 

izgrađeni pojedinačni kanali separatnog 

kanalizacionog sistema, koji funkcionišu 

lokalno i tehnički ne čine povezanu cjelinu. 

Kanalizacioni sistem Brčko distrikta BiH sastoji 

se od dva nezavisna podsistema – urbanog i 

ruralnog. Urbani podsistem obuhvata gradsko 

jezgro i dijelove prigradskih naselja, dok 

ruralni podsistem funkcioniše 

decentralizovano, često bez formalne 

kategorizacije, uz prisustvo septičkih jama i 

lokalnih odvodnih rješenja.  

 

Ovakva struktura ukazuje na potrebu za 

strateškim pristupom razvoju kanalizacione 

infrastrukture, uz jasno definisane prioritete, 

tehničke standarde i budžetsku podršku, kako 

bi se osigurala efikasna zaštita životne sredine 

i unaprijedila komunalna usluga na cijelom 

području Distrikta. 

 

Graf koji slijedi prikazuje strukturu urbane 

kanalizacijske mreže u Brčko distriktu BiH u 

2024. godini.  

 

Graf 33 Struktura urbane kanalizacijske mreže 
u Brčko distriktu BiH u 2024. godini, km 

 
 

Struktura kanalizacione mreže u Brčko 

distriktu Bosne i Hercegovine u periodu 2021–

2024. ostala je nepromijenjena, što ukazuje na 

stabilnost postojećih kapaciteta, ali i na 

izostanak infrastrukturnih proširenja u ovom 

segmentu. Kombinovana kanalizaciona mreža, 

koja istovremeno odvodi fekalne i oborinske 

vode, obuhvata 92,6 kilometara, što čini 

najveći dio ukupne mreže. Sanitarna 

kanalizacija, namijenjena isključivo za odvod 

fekalnih voda, iznosi 21,4 kilometra, dok 

nekategorisana mreža obuhvata 33,9 
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kilometara. 

 

Ovakva raspodjela ukazuje na dominaciju 

kombinovanog sistema, koji je karakterističan 

za starije urbane zone, ali može predstavljati 

izazov u uslovima obilnih padavina i 

povećanog opterećenja sistema. Nepostojanje 

promjena u dužini mreže tokom posmatranog 

perioda sugeriše da nije bilo značajnijih 

investicija u proširenje ili kategorizaciju 

kanalizacionih vodova. Za naredni period 

preporučuje se evaluacija funkcionalnosti 

postojećih sistema, posebno u kontekstu 

klimatskih promjena, urbanog širenja i 

potreba za odvojenim tretmanom oborinskih i 

sanitarnih voda. 

 
U 2024. godini kanalizaciona mreža na 
području Brčko distrikta Bosne i Hercegovine 
obuhvatala je značajan broj priključaka i 
crpnih stanica, pri čemu se procjenjuje da oko 
60% stanovništva koristi javnu kanalizacionu 
mrežu za odvođenje otpadnih voda. Preostalih 
40% stanovnika i dalje otpadne vode ispušta u 
septičke jame ili direktno u prirodne 
recipijente, što predstavlja ozbiljan ekološki 
izazov13.  
 
Ovakva praksa ima dugoročne posljedice po 
kvalitet površinskih i podzemnih voda, te 
zahtijeva sistemsku intervenciju u planiranju i 
proširenju kanalizacione infrastrukture. 
 
Na teritoriji distrikta i dalje postoje manji, 
lokalni kanalizacioni sistemi koje su građani 
izgradili vlastitim sredstvima, posebno u 
rubnim naseljima14. Ovi sistemi nisu uključeni 
u centralizovano upravljanje, a njihovo 
održavanje je često nedovoljno, što dovodi do 
njihove postepene degradacije. Nedostatak 
institucionalne podrške i tehničkog nadzora 
dodatno otežava njihovo funkcionisanje, dok 
lokalne zajednice ne ulažu dovoljno sredstava 

                                                           
13 Odjeljenje za komunalne poslove Vlade Brčko distrikta 
BiH – Izvještaj o stanju komunalne infrastrukture, 2024. 
14 Lokalni sistemi evidentirani su u naseljima poput Brod, 
Broduša, Suljagića Sokak i dijelovima Grbavice. 

u njihovu obnovu i održavanje15. 
 
U 2024. godini realizovani su infrastrukturni 
projekti izgradnje kanalizacione mreže u 
naseljima Stari Rasadnik i Brod, ukupne dužine 
oko 1.400 metara, čime je obuhvaćeno 
približno 300 domaćinstava. Također je 
potpisan ugovor za proširenje mreže u 
mjesnim zajednicama Broduša, Suljagića Sokak 
i Grbavica, što potvrđuje nastavak ulaganja u 
komunalnu infrastrukturu. 
 
Ova situacija ukazuje na potrebu za 
sveobuhvatnim pristupom upravljanju 
kanalizacionom infrastrukturom, uključujući 
tehničku integraciju lokalnih sistema, 
institucionalnu koordinaciju, ulaganja u 
proširenje mreže i izgradnju uređaja za 
prečišćavanje otpadnih voda. Cilj takvog 
pristupa mora biti obezbjeđenje ekološki 
prihvatljivog i tehnički održivog sistema 
odvodnje za sve dijelove Brčko distrikta BiH. 
 

                                                           
15 Prema analizama JP „Komunalno Brčko”, lokalni 
sistemi nisu obuhvaćeni redovnim planovima 
održavanja, niti imaju definisane tehničke standarde. 
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Zaštita okoliša 
 

 

Brčko distrikt BiH i dalje se suočava s 

izraženim ekološkim izazovima, posebno u 

segmentima kvaliteta zraka i upravljanja 

otpadnim vodama.  

 

Zagađenje zraka je dominantno antropogenog 

porijekla, pri čemu najveći doprinos imaju 

sagorijevanje fosilnih goriva u individualnim 

ložištima, industrijska postrojenja poput 

„Tesla“, „Bimal“, „Šećerana“, te saobraćaj i 

asfaltne baze. Tokom zimskih mjeseci, emisije 

polutanata značajno rastu, što dovodi do 

prekoračenja dozvoljenih koncentracija 

lebdećih čestica PM10 i sumpor-dioksida 

(SO₂). 

 

U januaru 2024. godine, u okviru projekta 

Mladi za čist zrak, koji realizuje Centar za 

ekologiju i energiju uz podršku UNICEF-a i 

Kraljevine Švedske, postavljeni su novi uređaji 

za mjerenje kvaliteta zraka na Poljoprivrednoj 

i medicinskoj školi u Brčkom. Uređaji mjere 

koncentracije PM čestica u realnom vremenu 

putem aplikacije „Luftdaten“16. Rezultati 

mjerenja potvrđuju da koncentracije PM10 

čestica redovno prelaze granične vrijednosti 

(GV24h = 50 µg/m³). PM čestice predstavljaju 

ozbiljan zdravstveni rizik jer mogu prodrijeti 

duboko u pluća i izazvati respiratorne i 

kardiovaskularne bolesti. 

 

Kada je riječ o kvalitetu voda, monitoring 

površinskih voda se vrši dva puta godišnje na 

tri vodostaja. Mjerenja obuhvataju 

hidrometrijske podatke o protoku, fizičko-

hemijske osobine, mikrobiološke parametre i 

prisustvo teških metala17. Prema podacima iz 

NEST projekta, industrijska postrojenja u BiH i 

dalje značajno doprinose zagađenju voda. 

Otpadne vode se često ispuštaju direktno u 

                                                           
16 Centar za ekologiju i energiju, Mladi za čist zrak, 2024. 
https://ekologija.ba 
17 Agencija za vodno područje rijeke Save, Monitoring 
voda, 2023. 

vodoprijemnike bez prethodnog tretmana. 

Brčko distrikt BiH i dalje nema aktivna 

postrojenja za prečišćavanje otpadnih voda, 

dok Odjeljenje za komunalne poslove ne 

raspolaže podacima o tretmanu industrijskih 

otpadnih voda. 

 

Zaključno, ekološka situacija u Brčko distriktu 

BiH zahtijeva hitne mjere, uključujući uvođenje 

sistema za prečišćavanje otpadnih voda, 

smanjenje upotrebe fosilnih goriva, te 

edukaciju stanovništva o uticaju zagađenja na 

zdravlje. 

 

JP „Komunalno Brčko“ d. o. o., putem Radne 

jedinice Čistoća, obavlja poslove prikupljanja, 

transporta i odlaganja komunalnog otpada za 

oko 24.998 domaćinstava, što čini približno 

93% od ukupno 26.763 domaćinstva na 

području Brčko distrikta BiH. Ostatak 

domaćinstava nije obuhvaćen redovnim 

sistemom odvoza otpada, najčešće zbog 

udaljenosti, nepristupačnosti terena ili 

nedostatka infrastrukture.18 

 

Ova pokrivenost ukazuje na relativno visok 

stepen organizovanosti komunalnih usluga, ali 

istovremeno i na potrebu za proširenjem 

servisa kako bi se obuhvatile preostale zone, 

posebno u ruralnim dijelovima Distrikta. 

 

U periodu od 2022. do 2024. godine, količina 

komunalnog otpada na području Brčko 

distrikta BiH (Graf 34) pokazuje jasan trend 

rasta, što ukazuje na povećane potrebe za 

unapređenjem sistema upravljanja otpadom.  

 

Prema dostupnim podacima, ukupna količina 

komunalnog otpada u 2022. godini iznosila je 

26.484 tona, dok je u 2023. godini zabilježen 

                                                           
18 https://komunalno.ba/wp-
content/uploads/2025/07/Godisnji-izvjestaj-o-radu-JP-
Komunalno-Brcko_2024_lat-Final.pdf 
 

https://komunalno.ba/wp-content/uploads/2025/07/Godisnji-izvjestaj-o-radu-JP-Komunalno-Brcko_2024_lat-Final.pdf
https://komunalno.ba/wp-content/uploads/2025/07/Godisnji-izvjestaj-o-radu-JP-Komunalno-Brcko_2024_lat-Final.pdf
https://komunalno.ba/wp-content/uploads/2025/07/Godisnji-izvjestaj-o-radu-JP-Komunalno-Brcko_2024_lat-Final.pdf
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porast na 28.736 tona. U 2024. godini količina 

otpada dodatno je porasla, dostigavši 30.182 

tone. 

 

Najveći doprinos ukupnom povećanju otpada 

dolazi iz urbanih naselja, gdje je količina 

otpada porasla sa 18.426 tona u 2022. godini 

na 21.127 tona u 2024. godini. Ovaj porast od 

gotovo 2.700 tona u urbanim sredinama može 

se povezati s demografskim rastom, širenjem 

komercijalnih aktivnosti, kao i povećanom 

potrošnjom i generisanjem otpada po 

domaćinstvu. S druge strane, količina otpada u 

ruralnim naseljima pokazuje blagu fluktuaciju: 

nakon porasta sa 8.058 tona u 2022. na 9.196 

tona u 2023. godini, u 2024. godini dolazi do 

blagog pada na 9.055 tona.  

 

Ukupno posmatrano, porast komunalnog 

otpada od 3.698 tona u tri godine predstavlja 

izazov za lokalne komunalne službe, posebno 

u kontekstu infrastrukture za selektivno 

prikupljanje, reciklažu i odlaganje otpada.  

 

Ovi podaci ukazuju na potrebu za strateškim 

planiranjem, modernizacijom sistema 

upravljanja otpadom, kao i edukacijom 

građana o smanjenju otpada. 

 

Graf 34 Količine komunalnog otpada u Brčko 
distriktu BiH u 2024. godini, tona 

 

 

Prema najnovijim podacima iz Biltena Agencije 

za statistiku BiH – Brčko distrikt, 2024 i 

Akcionog plana upravljanja otpadom u Brčko 

distriktu BiH, procijenjena prosječna dnevna 

količina komunalnog otpada po stanovniku u 

Brčko distriktu za 2024. godinu iznosi u: 

•  Urbanim područjima: oko 1,20 kg po 

stanovniku dnevno, 

•  Ruralnim područjima: oko 0,65 kg po 

stanovniku dnevno, 

•  Prosjek za cijeli Distrikt: približno 0,90 

kg po stanovniku dnevno. 

 

Ove vrijednosti su u skladu s prethodnim 

trendovima i potvrđuju blagi porast u 

generisanju otpada, što se može povezati s 

povećanjem potrošnje, urbanizacijom i boljom 

pokrivenošću komunalnim uslugama. 

 

U 2024. godini struktura komunalnog otpada u 
Brčko distriktu BiH pokazuje značajne 
promjene u odnosu na prethodnu godinu. 
Udio organskog otpada smanjen je sa 39% na 
26%, dok je papir i karton pao s 25% na 12%, 
što ukazuje na smanjeno razvrstavanje 
biorazgradivih i reciklažnih materijala. 
Istovremeno, kategorija „ostalo“ — koja 
obuhvata miješani i neselektovani otpad — 
porasla je s 13% na čak 42%, što sugerira 
pogoršanje u sistemu selektivnog prikupljanja. 
Udio plastike, stakla, konzervi i opasnog 
otpada ostao je relativno stabilan.  
 
Ovi podaci ukazuju na potrebu za 
unapređenjem infrastrukture za razvrstavanje, 
edukaciju građana i jačanje lokalnih politika 
održivog upravljanja otpadom. 
 
Graf 35 Struktura komunalnog otpada u Brčko 
distriktu BiH u 2024. godini 
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II. PREGLED PROVEDBE STRATEGIJE ZA 2024. GODINU 
 

Strategija razvoja Brčko distrikta Bosne i 

Hercegovine za period 2021–2027. godina (u 

daljnjem  tekstu: Strategija razvoja) 

predstavlja integrisani multisektorski strateški 

dokument kojim se definišu javne politike i 

integralno usmjerava razvoj lokalne 

samouprave.  

Strategija razvoja je ključni strateško-planski 

dokument koji treba da podstiče i usmjerava 

budući rast i razvoj Brčko distrikta BiH (u 

daljnjem tekstu: BDBiH). Ista uključuje sektore 

ekonomskog razvoja, društvenog razvoja i 

zaštite životne sredine i služi kao okvir za 

zajedničko projektovanje budućeg razvoja 

BDBiH kroz definisanje zajedničkih ciljeva za 

prevazilaženje razvojnih izazova. Strategija je 

usklađena sa relevantnim strateškim okvirom 

u BiH, kao i sa globalnim okvirom za održivi 

razvoj i specifičnim okvirom EU za pojedine 

oblasti.  

Strategija podstiče partnerstva, informišući 

građane, institucionalne aktere i poslovnu 

zajednicu o fokusima i načinima razvoja BDBiH 

u narednom sedmogodišnjem periodu. Kao 

takva, ona u skladu sa Zakonom o budžetu 

BDBiH, predstavlјa osnov za izradu detalјnih 

planova i programa Vlade i drugih institucija. 

Izrada Strategije razvoja inicirana je 

prethodnom odlukom Skupštine BDBiH, dok je 

pristup i proces regulisan odgovarajućim 

protokolom o saradnji između Vlade BDBiH i 

Projekta integrisanog lokalnog razvoja (ILDP), 

koji implemetira Razvojni program Ujedinjenih 

naroda (UNDP). 

 

 

 

 

Struktura Strategije razvoja BDBiH 2021–2027. godine 

 

Strategija ima 3 strateška cilja i 14 prioriteta u okviru kojih je predviđeno 45 razvojnih mjera. 

Graf 36 Pregled strateških i prioritetnih ciljeva u Strategiji razvoja BDBiH za period 2021–2027. godina 

Strateški ciljevi Prioriteti kojima se operacionaliziraju strateški ciljevi 

Strateški cilj 1: Konkurentna privreda, skladno 
uklopljena u globalne razvojne trendove i 
lance vrijednosti, kao motor razvoja BDBiH 

Prioritet 1.1: Razvoj preduzetništva i malih i srednjih 
preduzeća 

Prioritet 1.2: Razvoj poljoprivrede i ruralnih područja 

Prioritet 1.3: Razvoj turizma 

Prioritet 1.4: Privlačenje investicija 

Prioritet 1.5: Razvoj tržišta rada 

Strateški cilj 2. Značajno unaprijeđeno 
pružanje usluga obrazovanja, zdravstvene i 
socijalne zaštite, kulture, sporta i javne 
sigurnosti, na principima dobrog upravljanja 
javnim sektorom u skladu sa EU standardima 

Prioritet 2.1: Poboljšani uslovi za razvoj obrazovanja, 
nauke i istraživanja 

Prioritet 2.3: Razvoj i modernizacija zdravstvene 
zaštite i unapređenje javnog zdravlja 

Prioritet 2.4: Jačanje otpornosti na prirodne i druge 
nesreće 

Prioritet 2.5: Podrška programima osamostaljivanja 
mladih 

Prioritet 2.6: Razvoj sporta i kulturno-umjetničke 
tradicije u skladu sa evropskim standardima 
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Strateški cilj 3. Održivo upravljanje životnom 
sredinom, prirodnim i komunalnim 
infrastrukturnim resursima 

Prioritet 3.1: Unapređenje postojećeg stanja zaštite 
prirode, tla, vode i zraka 

Prioritet 3.2: Unapređenje stanja komunalne 
infrastrukture i odgovorno upravljanje prostorom 

Prioritet 3.3: Efikasno korištenje energije 

 

 

Kratki sažetak Akcionog plana 2024–2026. godine 
 

Na osnovu strategije razvoja za period           

2021–2027. godina izrađen je odgovarajući 

akcioni plan za tri godine implementacije 

(2024–2026), sa dinamikom realizacije 

aktivnosti i projekata u okviru planiranih 

mjera, okvirnim troškovima i izvorima 

finansiranja, te nosiocima realizacije. 

U skladu sa Zakonom o budžetu BDBiH, na 

osnovu ove strategije razrađivat će se 

sektorske strategije i srednjoročni planovi 

razvoja, te godišnji planovi rada u koje će biti 

uključeni strateški prioriteti sa odgovarajućim 

mjerama i aktivnostima. U tome je i glavna 

razlika u odnosu na prethodni period, u kojem 

je nedostajala takva objedinjujuća strateška 

orijentacija. Ukoliko se osigura njeno 

kvalitetno provođenje i praćenje, u narednom 

periodu može se očekivati značajan napredak 

u svim razvojnim oblastima i znatan nivo 

ostvarene vrijednosti u odnosu na sredstva 

koja će se utrošiti za njenu realizaciju. 

Akcioni plan za period 2024–2026. godine 

sadrži 14 prioriteta, 45 razvojnih mjera te 162 

razvojna projekta i aktivnosti. 

Od ukupno 162 planirana projekata/ aktivnosti 

koji čine sastavni dio Akcionog plana                

2024-2026. godine, možemo izdvojiti nekoliko 

ključnih projekata: Izgradnja i opremanje 

obdaništa u MZ Broduša i MZ Srpska Varoš, 

uključujući projektovanje; Projekat "Izgradnja 

ekonomske zone"; Projekat konsolidacije 

zemljišta; Osnivanje (izgradnja, opremanje, 

zapošljavanje) Javnog univerziteta BDBiH; 

Potpuno uklanjanje rizika od posljedica mina i 

NUS-a i sigurno korištenje površine za 

obavljanje svih aktivnosti neophodnih za život 

i poslovanje; Projekat zatvaranja kolektivnih 

centara u BiH (CEB 2); Projektovanje i 

izgradnja multifunkcionalne dvorane i 

zatvorenog bazena; Izgradnja gradskog 

stadiona; Izgradnja i opremanje Centra za 

upravljanje otpadom (CUO); Sanacija i 

rekultivacija postojeće deponije otpada; 

Izgradnja kolektora desna obala rijeke Brke, 

lijeva obala rijeke Brke, desna obala rijeke 

Save i PPOV; Izgradnja objekata prve faze GTC 

Plazulje – Potočari (cjevovod, PS Potočari, 

rezervoar Potočari i spojevi na postojeću 

vodovodnu mrežu); Rekonstrukcija 

kanalizacione mreže; Rekonstrukcija 

vodovodne mreže; Izgradnja novih i zamjena 

postojećih TS10(20)/04; Kabliranje i izgradnja 

NN mreže u Brčko distriktu BiH; Nastavak 

izgradnje Bulevara, od pružnog prelaza prema 

naselju Ilićka; Izgradnja saobraćajnice od 

mosta na Brci (kod Izbora) do Antunović 

pumpe; Nastavak rješavanja oborinske 

odvodnje oba podvožnjaka; Rehabilitacija 

dijela magistralnih puteva kroz BDBiH; 

Rehabilitacija dijela regionalnih puteva kroz 

BD BiH; Rehabilitacija dijela lokalnih puteva 

kroz BDBiH; Sanacija, rekonstrukcija i 

modernizacija javne rasvjete; Utopljavanje 

zgrada i rekonstrukcija osvjetljenja u javnim 

zgradama u BDBiH. 

Ukupna indikativna vrijednost finansijskih 

sredstava planiranih za realizaciju projekata i 

aktivnosti u trogodišnjem periodu 2024–2026. 

godine iznosi  253.836.705 KM (Tabela 15), od 

kojih je iznos od 176.655.805 KM planiran iz 

budžetskih sredstava, dok je iznos od 

77.180.900 KM planiran iz ostalih izvora. 
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Tabela 16 Prikaz finansijskih sredstava 
planiranih za naredne tri godine po strateškim 
ciljevima i izvorima finansiranja 

 

 

 

 

 

Ukupan pregled realizacije Strategije razvoja za 2024. godinu 
 

Akcionim planom za period od 2024. do 2026. godine, BDBiH je planirao realizovati ukupno 162 

projekta ili aktivnosti od čega se 69 projekata odnosi na strateški cilj 1, 60 na strateški cilj 2 i 33 na 

strateški cilj 3. 

Tabela 17 Pregled strateških i prioritetnih ciljeva u Strategiji razvoja Brčko distrikta BiH za period 
2021–2027. godina 

Ciljevi Broj aktivnosti/ 
projekata 

SC1: Konkurentna privreda, skladno uklopljena u globalne razvojne trendove i 
lance vrijednosti, kao motor razvoja BDBiH 

69 

PC 1.1: Razvoj preduzetništva i malih i srednjih preduzeća 13 

PC 1.2: Razvoj poljoprivrede i ruralnih područja 9 

PC 1.3: Razvoj turizma 7 

PC 1.4: Privlačenje investicija 28 

PC 1.5: Razvoj tržišta rada 12 

SC2: Značajno unaprijeđeno pružanje usluga obrazovanja, zdravstvene i 
socijalne zaštite, kulture, sporta i javne sigurnosti, na principima dobrog 
upravljanja javnim sektorom u skladu sa EU standardima 

 
60 

 

PC 2.1: Poboljšani uslovi za razvoj obrazovanja, nauke i istraživanja 12 

PC 2.2: Poboljšanje sistema socijalne uključenosti prema potrebama 8 

PC 2.3: Razvoj i modernizacija zdravstvene zaštite i unapređenje javnog 
zdravlja 

12 

PC 2.4: Jačanje otpornosti na prirodne i druge nesreće 5 

PC 2.5: Podrška programima osamostaljivanja mladih 8 

PC 2.6: Razvoj sporta i kulturno-umjetničke tradicije u skladu sa evropskim 
standardima 

15 

SC3: Održivo upravljanje životnom sredinom, prirodnim i komunalnim 
infrastrukturnim resursima 

33 

PC 3.1: Unapređenje postojećeg stanja zaštite prirode, tla, vode i zraka 6 

PC 3.2: Unapređenje stanja komunalne infrastrukture i odgovorno 
upravljanje prostorom 

25 

PC 3.3: Efikasno korištenje energije 2 
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U 2024. godini je od ukupno 162 planirana 

projekata ili aktivnosti, njih 55 realizovano, 55 

je u toku realizacije, dok su 52 projekta 

odgođeno. Ukupna finansijska vrijednost 

provedenih aktivnosti, odnosno finansijskih 

ulaganja u 2024. godini je 75.197.030,72 KM. 

Najviše finansijskih ulaganja bilo je u okviru 

Strateškog cilja 3. 31.933.470,99 KM, te u 

Strateškom cilju 1. 31.757.111,95 KM, a 

najmanje u Strateškom cilju  2. 11.506.447,78 

KM.  

Tabela 18 Prikaz uloženih finansijskih 
sredstava u 2024. godini po strateškim 
ciljevima i izvorima finansiranja 

 

 

 

Strateški (ključni) projekti 
 

Sektor za strateško planiranje analizirao je 

značaj projekata i na osnovu toga kreirao listu 

od 25 ključnih strateških projekata koji su 

identificirani kao imperativni za napredak 

Brčko distrikta Bosne i Hercegovine. Određeni 

projekti su eksplicitno uvršteni u mjere trećeg 

strateškog cilja, dok su drugi prepoznati po 

značajnom uticaju koji će imati na razvoj 

Distrikta. Za realizaciju ovih 25 ključnih 

projekata, prema Akcionom planu za 2024. 

godinu, planirana su sredstva u iznosu od 

40.540.000,00 KM. Međutim, ukupan iznos 

sredstava utrošenih u tekućoj godini iznosi 

35.411.824,01 KM, što ukazuje na stopu 

realizacije od 87,35%. 

Za prvih deset projekata bila su planirana 

sredstva od 34.200.000,00 KM, što čini 84,36% 

ukupno planiranih sredstava. Ipak, za ove 

projekte je utrošeno samo 19.629.506,15 KM, 

odnosno 57,40% od planiranih sredstava, što 

je rezultiralo izostankom realizacije većine 

ključnih strateških projekata. Među njima su:  

"Izgradnja i opremanje obdaništa u MZ 

Broduša i MZ Srpska Varoš, uključujući 

projektovanje", "Izgradnja ekonomske zone", " 

Projektovanje i izgradnja multifunkcionalne 

dvorane i zatvorenog bazena", "Izgradnja i 

opremanje Centra za upravljanje otpadom", 

"Sanacija i rekultivacija postojeće deponije 

otpada", "Izgradnja objekata prve faze GTC 

Plazulje – Potočari (cjevovod, PS Potočari, 

rezervoar Potočari i spojevi na postojeću 

vodovodnu mrežu)", "Rekonstrukciju 

vodovodne mreže", "Izgradnju novih i zamjenu 

postojećih TS10(20)/04", "Nastavak izgradnje 

kružnih tokova", "Rehabilitaciju dijela 

magistralnih puteva kroz BDBiH". 

Za preostalih 15 projekata bila su planirana 

sredstva u iznosu od 6.340.000,00 KM, a 

utrošeno je 15.782.317,86 KM, što predstavlja 

148,93% više u odnosu na planirana sredstva. 

Ovi projekti uključuju  "Rehabilitaciju dijela 

lokalnih puteva kroz BDBiH", "Rehabilitaciju 

dijela regionalnih puteva kroz BDBiH", 

"Sanaciju, rekonstrukciju i modernizaciju javne 

rasvjete", "Utopljavanje zgrada i 

rekonstrukcija osvjetljenja u javnim zgradama 

u BDBiH", "Projekat konsolidacije zemljišta", 

"Osnivanje (izgradnja, opremanje, 

zapošljavanje) Javnog univerziteta BDBiH", 

"Potpuno uklanjanje rizika od posljedica 

mina", "Projekat zatvaranja kolektivnih 

centara u BiH (CEB 2)", "Izgradnju kolektora 

desna obala rijeke Brke, lijeva obala rijeke 

Brke i desna obala rijeke Save i PPOV", 

"Rekonstrukciju kanalizacione mreže",  
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"Kabliranje i izgradnju NN mreže u Brčko 

distriktu BiH", "Nastavak izgradnje Bulevara, 

od pružnog prelaza prema naselju Ilićka",  

"Izgradnja saobraćajnice od mosta na Brci do 

Antunović pumpe" i "Nastavak rješavanja 

oborinske odvodnje oba podvožnjaka". 

Zaključno, iako je za dvadeset pet projekata 

predviđeno značajno finansiranje, te stopa 

njihove realizacije u ovoj godini  87,35%, slika 

je malo drugačija, s obzirom da je navedeni 

procenat odraz velikog odstupanja 

evidentiranog kod par projekata. S obzirom na 

distribuciju sredstava, primjetno je da veći 

projekti s većim budžetima imaju nižu stopu 

realizacije, dok manji projekti pokazuju veću 

efikasnost utroška sredstava u odnosu na 

planirano. Ova dinamika zahtijeva detaljno 

proučavanje faktora koji utiču na izvršenje 

projekata i angažman resursa kako bi se 

osigurala bolja realizacija u budućim 

periodima. Efektivna implementacija ovih 

projekata ključna je za ostvarivanje strateških 

ciljeva razvoja Distrikta i njegovu 

transformaciju ka održivoj ekonomiji u skladu 

s evropskim standardima i praksama. 

 

 

Veza između strateških ciljeva, prioriteta i mjera iz Strategije razvoja Brčko distrikta 

BiH i Okvira ciljeva održivog razvoja 
 

Ciljevi održivog razvoja su globalni plan 

usmjeren na stvaranje bolje i održive 

budućnosti za sve. Oni se bave nizom 

globalnih izazova, uključujući siromaštvo, 

nejednakost, klimatske promjene, degradaciju 

okoliša, prosperitet, mir i pravdu. Agenda 

2030, koja obuhvata Ciljeve održivog razvoja, 

zasniva se na tri ključna principa: 

univerzalnost, integracija svih aspekata 

održivog razvoja, i princip "Niko ne smije biti 

isključen". 

U Bosni i Hercegovini, implementacija Agende 

2030 započinje izradom Okvira za Ciljeve 

održivog razvoja, koji predstavlja temeljni 

dokument za sve nivoe vlasti. Ovaj dokument 

utvrđuje šire razvojne pravce i ciljeve, kao što 

su dobra uprava i upravljanje javnim 

sektorom, pametan rast, i društvo jednakih 

mogućnosti. Uz to, naglašava se važnost 

ljudskog kapitala za budućnost i primjena 

principa "Niko ne smije biti isključen". 

Okvir za Ciljeve održivog razvoja u Bosni i 

Hercegovini također definira akceleratore i 

pokretače koji će omogućiti ostvarivanje ovih 

ciljeva do 2030. godine. Osim toga, u skladu sa 

zahtjevima Agende 2030, Okvir utvrđuje i 

konkretne podciljeve i indikatore koji će se 

koristiti za mjerenje napretka. Dokument 

predstavlja sveobuhvatni okvir za postizanje 

Agende 2030 i poslužit će kao smjernica za 

tekuće i buduće procese strateškog planiranja 

na nivoima Bosne i Hercegovine, Republike 

Srpske, Federacije Bosne i Hercegovine i Brčko 

distrikta. 

U sklopu ovog okvira, Bosna i Hercegovina je 

usvojila devet vodećih principa, od kojih su 

četiri direktno vezana za strateško upravljanje. 

Ovi principi uključuju usmjeravanje budućih 

procesa strateškog planiranja na svim nivoima 

vlasti, jačanje sistema strateškog planiranja i 

upravljanja razvojem, poticanje 

participatornog pristupa u inkorporiranju 

Agende 2030 u strateške dokumente, te 

preuzimanje obaveze usmjeravanja 

finansijskih sredstava za realizaciju prioriteta 

usklađenih sa SDG-om. 

Zajednička vizija svih nivoa vlasti u BiH je 

stvaranje prosperitetne, ekonomski i 

institucionalno razvijene, socijalno pravedne 

države sa jednakim mogućnostima za sve 

građane. U tom kontekstu, Brčko distrikt BiH 

je u procesu izrade Strategije razvoja za period 

2021–2027. godina, koja je usklađena s 

principima Okvira ciljeva održivog razvoja. Ova 
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strategija povezuje strateške ciljeve s 

pravcima održivog razvoja u BiH, prioritete s 

akceleratorima, i razvojne mjere s 

pokretačima. 

U Strategiji razvoja Brčko distrikta BiH opisana 

je direktna i indirektna povezanost razvojnih 

pravaca s različitim strateškim ciljevima. 

Također, strategija pruža detaljan prikaz kako 

se svaki od razvojnih pravaca – dobra uprava i 

upravljanje javnim sektorom, pametan rast, i 

društvo jednakih mogućnosti – povezuje s 

određenim strateškim ciljevima, što 

omogućava bolje razumijevanje i provedbu 

ovih ciljeva. 

U suštini, Ciljevi održivog razvoja u Bosni i 

Hercegovini teže stvaranju boljeg društva i 

budućnosti, gdje su ljudi, prosperitet, mir, 

partnerstvo i briga za planetu u središtu 

zajedničkih napora za bolje sutra. Ovi ciljevi 

nisu samo politički imperativi, već su i moralna 

obaveza prema sadašnjim i budućim 

generacijama. Oni zahtijevaju angažman svih 

sektora društva – vlada, privatnog sektora, 

civilnog društva i građana – kako bi se postigla 

održiva, pravedna i prosperitetna budućnost 

za sve. 

Graf 37 Povezivanje razvojnih pravaca Okvira za realizaciju ciljeva održivog razvoja i strateških ciljeva 
Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 2021–2027. 

Okvir za realizaciju ciljeva 
održivog razvoja u BiH 

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 2021–2027. 

RAZVOJNI PRAVCI STRATEŠKI CILJEVI 

Razvojni pravac 1. Dobra 
uprava i upravljanje javnim 
sektorom 

Strateški cilj 2. Značajno unaprijeđeno pružanje usluga obrazovanja, 
zdravstvene i socijalne zaštite, kulture, sporta i javne sigurnosti, na 
principima dobrog upravljanja javnim sektorom u skladu sa EU 
standardima 

Strateški cilj 3. Održivo upravljanje životnom sredinom, prirodnim i 
komunalnim infrastrukturnim resursima 

Strateški cilj 1: Konkurentna privreda, skladno uklopljena u globalne 
razvojne trendove i lance vrijednosti, kao motor razvoja BDBiH 

Razvojni pravac 2. Pametni 
rast 

Strateški cilj 1: Konkurentna privreda, skladno uklopljena u globalne 
razvojne trendove i lance vrijednosti, kao motor razvoja BDBiH 

Strateški cilj 3. Održivo upravljanje životnom sredinom, prirodnim i 
komunalnim infrastrukturnim resursima 

Strateški cilj 2. Značajno unaprijeđeno pružanje usluga obrazovanja, 
zdravstvene i socijalne zaštite, kulture, sporta i javne sigurnosti, na 
principima dobrog upravljanja javnim sektorom u skladu sa EU 
standardima 

Razvojni pravac 3. Društvo 
jednakih mogućnosti 

Strateški cilj 2. Značajno unaprijeđeno pružanje usluga obrazovanja, 
zdravstvene i socijalne zaštite, kulture, sporta i javne sigurnosti, na 
principima dobrog upravljanja javnim sektorom u skladu sa EU 
standardima 

Strateški cilj 3. Održivo upravljanje životnom sredinom, prirodnim i 
komunalnim infrastrukturnim resursima 
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STRATEŠKI CILJ 1: KONKURENTNA PRIVREDA, SKLADNO UKLOPLJENA U 

GLOBALNE RAZVOJNE TRENDOVE I LANCE VRIJEDNOSTI, KAO MOTOR 

RAZVOJA BRČKO DISTRIKTA BOSNE I HERCEGOVINE 
 

Prvi strateški cilj Brčko distrikta BiH zasniva se 

na nekoliko ključnih pretpostavki koje imaju za 

cilj maksimalno iskorištenje administrativnog 

statusa i geostrateškog položaja Distrikta. 

Ključni fokus je pružanje sistematske podrške 

privredi i razvoju preduzetništva. Ova podrška 

je ciljano usmjerena ka jačanju konkurentnosti 

u međunarodnim lancima vrijednosti, uz 

istovremeno usklađivanje sa globalnim 

trendovima, kao što su digitalizacija i 

dekarbonizacija. Postepeni prelazak na 

digitalne tehnologije i zelenu ekonomiju je 

također naglašen. Snažna privreda koja se 

podržava na ovaj način, ima sposobnost i 

odgovornost da pozitivno utiče na brzi razvoj 

drugih sektora života i rada u Brčko distriktu 

BiH. 

Da bismo mogli pratiti postignuće prvog 

strateškog cilja, koristimo tri indikatora 

uticaja. Prvo, želimo povećati učešće Brčko 

distrikta u BDP-u BiH. Naš drugi indikator je 

rast stope zaposlenosti, što je ključno za 

povećanje standarda života lokalnog 

stanovništva. Treći indikator je rast budžetskih 

prihoda, bez eksternog finansiranja, što je 

važno za održavanje ekonomske stabilnosti 

distrikta.  

Strategija razvoja Brčko distrikta Bosne i 

Hercegovine predviđa povećanje udjela 

Distrikta u bruto društvenom proizvodu                          

(BDP-u) BiH za 0,6 posto u periodu od 2018. 

do 2027. godine, sa sadašnjih 2,4% na 3,0%.  

Graf 38 Učešće BDBiH u BDP BiH, % 

 

Učešće Brčko distrikta BiH u bruto domaćem 

proizvodu Bosne i Hercegovine u 2024. godini 

je iznosilo 2,39%, što predstavlja smanjenje u 

odnosu na prethodnu godinu za 0,05%. 

Naime, u prethodnoj godini učešće Brčko 

distrikta u BDP-u iznosilo je 2,44%. Ipak, sa 

postavljenom ciljanom vrijednošću od 3% za 

2027. godinu, postoji realna mogućnost da se 

ta vrijednost dostigne. Naravno, to će biti 

moguće uz intenzivniju ekonomsku aktivnost i 

ubrzanu stopu rasta BDP-a u samom Brčko 

distriktu BiH u poređenju sa ostatkom zemlje. 

Prema podacima Agencije za statistiku BiH 

Podružnica/Ekspozitura Brčko koja  objavljuje 

publikaciju “Bilten – Statistički podaci“ 

prosječan broj zaposlenih u Brčko distriktu BiH 

u 2024. godini iznosio je 17.782 što je u 

odnosu na 2023. godinu manje za 59 

zaposlenih osoba ili 0,33%, kada je bilo 17.841 

zaposlenih. 

Graf 39 Stopa zaposlenosti Brčko distrikta BiH 

 

U 2019. godini, stopa zaposlenosti, drugi 

indikator prvog strateškog cilja, iznosila je 

69,6%, što je predstavljalo 17.807 zaposlenih i 

7.763 nezaposlena lica. Ukupan broj 

zaposlenih i nezaposlenih lica bio je 25.570. 

Međutim, do 2024. godine, stopa zaposlenosti 

opala je za 9,9% u odnosu na navedenu 2019. 

godinu, te iznosi 59,7%. Iako je stopa 

zaposlenosti značajno opala, ukupan broj 

zaposlenih i nezaposlenih lica povećao se na 

2,40%

2,52%

2,59%

2,50%
2,47%

2,44%
2,39%

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

69,6%
72,0% 72,7%

76,8%

62,6%
59,7%

2019. 2020. 2021. 2022. 2023. 2024.
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29.783, što je za 4.213 više u odnosu na 2019. 

godinu. U ovom periodu, broj nezaposlenih 

lica povećao se za 4.238, dok je broj 

zaposlenih smanjen za 25. Ovi podaci ukazuju 

na značajno nazadovanje u dostizanju ciljnog 

postavljenog za 2027. godinu, koji iznosi 80% 

stopa zaposlenosti. 

Rast budžetskih prihoda bez eksternog 

finansiranja treći je indikator prvog strateškog 

cilja. Porezni prihodi, neporezni prihodi, 

tekuće donacije i transferi su budžetske 

pozicije ukupnog prihoda bez eksternog 

zaduživanja koji su omogućili stabilnost i 

održivost finansija u Brčko distriktu BiH. 

Međutim, kao posljedica pandemije COVID-19, 

političkih turbulencija u Evropi i usporavanja 

ekonomskog rasta na glavnim izvoznim 

tržištima, ova struktura prihoda je doživjela 

značajne promjene. Spor rast ekonomije i 

prekid lanaca snabdjevenija doveli su do rasta 

inflacije i  uticaja na ekonomiju Brčko distrikta 

BIH, što je rezultiralo oscilacijama u prihodima 

bez eksternog zaduživanja. Pored toga, 

konstantan porast cijena dobara za ličnu 

potrošnju i industrijskih proizvoda usporio je 

investicije i doveo do povećanja kamatnih 

stopa. U periodu od 2019. do 2024. godine, 

nominalno povećanje budžetskih prihoda 

pruža nadu za održivo rešenje. Sprovedene 

mjere i politike za povećanje prihoda mogu 

donijeti pozitivne rezultate u narednom 

periodu, pod uslovom da se adekvatno 

prilagode novim ekonomskim uslovima. 

Graf 40 Budžetski prihodi bez eksternog 
finansiranja, KM 

 

Prema Strategiji razvoja Brčko distrikta BiH, 

predviđa se planirani rast budžetskih prihoda 

bez eksternog finansiranja sa 225.382.000 KM 

u 2019. godini na 265.000.000 KM do 2027. 

godine. U 2024. godini, budžetski prihodi bez 

eksternog finansiranja iznosili su 334.693.130 

KM, što je povećanje za 14,02% u odnosu na 

prethodnu godinu. Praktično, treći indikator 

prvog strateškog cilja je postignut prije ciljnog 

roka 2027. godine, ali ipak ne treba zanemariti 

uticaj inflacije na rast nominalnog iznosa. 

Analiza financijskih ulaganja po prioritetima 

prvog strateškog cilja ukazuje da je od ukupno  

31.757.111,95 KM uloženih sredstava, najviše 

uloženo za finansiranje drugog prioriteta 

„Razvoj poljoprivrede i ruralnih područja, 

zatim u prvi prioritet „Razvoj preduzetništva i 

malih i srednjih preduzeća“, a najmanje je 

uloženo u aktivnosti i projekte trećeg 

prioriteta „Razvoj turizma“. Detaljan pregled 

iznosa ulaganja i broja aktivnosti/projekata po 

prioritetima prikazujemo u narednoj tabeli. 

Tabela 19 Uložena sredstva po prioritetima  
prvog strateškog cilja u 2024. godini 

 

 

Naredna tabela prikazuje distribuciju uloženih 

sredstava u 2024. godini prema kojima se 

dominantan procenat odnosi na vlastita 

budžetska sredstva u ukupnom iznosu od 

29.990.211,95 KM. U istom periodu je za 

realizaciju strateškog cilja 1 iz vanjskih izvora 

ukupno uloženo 1.766.900,00 KM. Sumirano, 

od ukupno 31.757.111,95 KM uloženih 

sredstava u 2024. godini, 29.990.211,95 KM se 

odnosi na budžet, dok je 1.766.900,00 KM 

finansirano iz vanjskih izvora. 

Tabela 20 Izvori finansiranja uloženih 
sredstava po prioritetima prvog strateškog 
cilja u 2024. godini 

225.382.000
226.418.993

232.125.902

248.885.029

293.540.798

334.693.130

2019. 2020. 2021. 2022. 2023. 2024.
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Prvi strateški cilj u Okviru za ciljeve održivog 
razvoja u Bosni i Hercegovini direktno je 
povezan s drugim pravcem "Pametan rast" i 
indirektno s prvim pravcem "Dobra uprava i 
upravljanje javnim sektorom". Ovaj cilj 
obuhvata pet prioriteta koji doprinose 
akceleratoru "Povoljno okruženje za 
poduzetništvo i inovacije" i njegovim 
pokretačima, kao što su: povećanje investicija 
u infrastrukturu istraživanja, razvoja i 
inovacija, mobiliziranje potencijala dijaspore, 
olakšavanje poslovanja i podrška brzorastućim 
firmama, jačanje uloge gradova i regija u 
razvoju, digitalizacija ekonomije, stvaranje i 
uključivanje u globalne lance vrijednosti, i 
razvoj prevodilačke infrastrukture. 

Aktivnosti i projekti unutar prvog i četvrtog 
prioriteta prvog strateškog cilja indirektno 
doprinose drugom akceleratoru prvog pravca, 
"Vladavina prava, sigurnost i osnovna prava", i 
njegovim pokretačima, kao što su efikasan 

pravosudni sistem, zaštita ljudskih prava, 
regulisanje rada i prava radnika tokom 
nesreća, efikasna borba protiv korupcije, i 
borba protiv različitih oblika kriminala i 
terorizma. 

Graf koji slijedi ilustruje povezanost prioriteta 
prvog strateškog cilja s akceleratorima drugog 
i prvog pravca razvoja u Okviru za realizaciju 
ciljeva održivog razvoja u Bosni i Hercegovini. 

Graf 41 Povezivanje akceleratora Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
prioritetima prvog strateškog cilja Strategije 
razvoja Brčko distrikta BiH 2021-2027. godina 

 

 

 

 

 

PRIORITET 1.1. RAZVOJ PREDUZETNIŠTVA I MALIH I SREDNJIH PREDUZEĆA 
 

Podrška preduzetništvu i malim i srednjim 

preduzećima ima ključnu ulogu u razvoju 

privrede Brčko distrikta BiH. Do sada je ova 

podrška pružana kroz sistem podsticaja koji je 

regulisan Zakonom o podsticaju u privredu 

Brčko distrikta BiH (SLGL BDBiH, broj 

23/2016). Pored toga, Brčko distrikt BiH, 

zajedno sa oba entiteta i državom BiH, aktivno 

učestvuje u objedinjenom sistemu 

izvještavanja o implementaciji Akta o malom 

biznisu (SBA – Small Business Act) i Indeksa 

MSP politika (SME Policy Index). Ovi 

dokumenti predstavljaju referentni okvir 

Evropske unije za zemlje zapadnog Balkana i 

Tursku u oblasti malih i srednjih preduzeća. 

Kako bi se unaprijedio razvoj preduzetništva i 

malih i srednjih preduzeća u Brčko distriktu 

BiH pokrenute su opsežne aktivnosti u vezi sa 

izmjenom Zakona o podsticaju u privredu 

BDBiH (Službeni glasnik Brčko distrikta BiH, 

broj 13/16), i usklađivanju definicije MSP sa 

definicijom iz Preporuke Evropske komisije 

koja se odnosi na definiciju mikro, malih i 

srednjih preduzeća, broj 2003/361 (Službeni 

glasnik Evropske unije, broj L124/36, 2003. 

godine). 

Okvir za realizaciju ciljeva 

održivog razvoja u BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

AKCELERATORI PRIORITETI

Prioritet 1.1: Razvoj preduzetništva i 

malih i srednjih preduzeća

Prioritet 1.2: Razvoj poljoprivrede i 

ruralnih područja

Prioritet 1.3: Razvoj turizma

Prioritet 1.4: Privlačenje investicija

Prioritet 1.5: Razvoj tržišta rada

Prioritet 1.1: Razvoj preduzetništva i 

malih i srednjih preduzeća

Prioritet 1.4: Privlačenje investicija

AKCELERATOR 1: Jačanje 

povoljnog okruženja za 

poduzetništvo i inovacije za 

proizvodnju dobara visoke 

dodane vrijednosti za izvoz

AKCELERATOR 2: Vladavina 

prava, sigurnost i  osnovna 

prava
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Vlada Brčko distrikta BiH učinila je važan korak  

donoseći odluku o pokretanju izrade Strategije 

razvoja malih i srednjih preduzeća i 

preduzetništva u Brčko distriktu BiH                     

2021–2027. godine. Urađena je kao sektorska 

strategija, na osnovu Strategije razvoja Brčko 

distrikta Bosne i Hercegovine za period               

2021–2027. kao osnove za sve sektorske 

strategije, srednjoročne planove razvoja i 

godišnje planove rada, u skladu sa Zakonom o 

budžetu Brčko distrikta BiH. Upravo je 

prioritet „Razvoj poduzetništva i malih i 

srednjih preduzeća“ zajedno sa prioritetom 

„Privlačenje investicija“ bio ishodište za 

definiranje tri strateška cilja  Strategije razvoja 

malih i srednjih preduzeća i preduzetništva u 

Brčko distriktu BiH 2021–2027. godine. Ovi 

ciljevi obuhvataju sve ključne aktere u oblasti 

preduzetništva i MSP: prvi cilj se odnosi na 

preduzetnike i MSP koji posluju na lokalnom i 

domaćem tržištu, drugi cilj se fokusira na 

izvozno orijentisana preduzeća, a treći cilj 

naglašava dominantan pravac razvoja MSP u 

ovom strateškom periodu: inovativna 

orijentacija i stvaranje veće dodatne 

vrijednosti. Ovim se stvaraju bolji uslovi i veća 

atraktivnost sektora MSP za mlade ljude, kao i 

veće plate za zaposlene u tom sektoru. Važno 

je napomenuti da je oporavak i obnavljanje od 

negativnih posljedica pandemijske krize 

izazvane virusom COVID-19 također uključeno 

u ciljnu orijentaciju. 

Prioritet „Razvoj poduzetništva i malih i 

srednjih preduzeća“ operacionalizira se kroz 

pet mjera, i to: podrška za poslovanje privrede 

i oporavak od posljedica pandemijske krize, 

sistemska podrška preduzetništvu mladih i 

preduzetništvu žena, podrška inovacijama i 

digitalizaciji preduzeća, podrška izvozno 

orijentisanim sektorima i preduzećima i 

usklađivanje i unapređivanje poslovnog 

okruženja.   

Broj MMSP u odnosu na broj stanovnika, rast 

prihoda MMSP i napredak BiH u 

implementaciji SBA (SME Policy Index) tri su 

indikatora krajnjih rezultata kojima će se 

mjeriti ostvarenje prioriteta „Razvoj 

poduzetništva i malih i srednjih preduzeća“.  

 

Tabela 21 Indikatori krajnjeg rezultata za 
prioritet 1.1. 

 

Prema izvještaju Odjeljenja za privredni razvoj,  

sport i kulturu broj aktivnih malih i srednjih 

preduzeća i samostalnih privrednika bio je 

3.875, a broj stanovnika 80.371, što znači da je 

u 2024. godini bilo 48 malih i srednjih 

preduzeća na  hiljadu stanovnika. Uzme li se u 

obzir da je u baznoj 2019. godini bilo 39 a da je 

ciljna vrijednost 50 malih i srednjih preduzeća 

za 2027. godinu, može se zaključiti da je u prve 

četiri godine implementacije Strategije 

ostvaren značajan napredak. 

Rast prihoda malih i srednjih preduzeća (MSP) 

predstavlja drugi indikator prioriteta u razvoju 

poduzetništva. Polazna vrijednost prihoda 

MSP-a u 2019. godini iznosila je 1,9 milijardi 

KM, a postavljeni cilj bio je povećanje prihoda 

za najmanje 20% u odnosu na polaznu 

vrijednost, odnosno dostizanje 2,2 milijarde 

KM. U 2022. godini, prihodi MSP-a iznosili su 

2,58 milijardi KM, pokazujući značajan rast 

kojim je već sada dostignuta ciljna vrijednost 

postavljena za 2027. godinu u odnosu na 

prethodnu godinu.  

Napredak Bosne i Hercegovine u 

implementaciji SME Policy Index-a (Indeksa 

politika za mala i srednja preduzeća) 

predstavlja treći indikator prioriteta razvoja 

poduzetništva i MSP-a. Polazna vrijednost 

ovog indikatora u 2019. godini opisno je 

postavljena kao "znatno ispod prosjeka 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj MMSP u odnosu 

na broj stanovnika

39 MMSP na 

1000 

stanovnika 

(2019)

47 MMSP na 

1000 

stanovnika

48 MMSP na 

1000 

stanovnika

50 MMSP na 

1000 

stanovnika 

(2027)

Rast prihoda MMSP
1,9 mlrd. KM 

(2019)

Najmanje za 

20%

Napredak BiH u 

implementaciji SBA 

(SME Policy Index)

Znatno 

ispod 

prosjeka 

zemalja 

zapadnog 

Balkana i 

Turske 

(2019)

Na nivou 

prosjeka 

zemalja 

zapadnog 

Balkana i 

Turske 

(2025)
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zemalja zapadnog Balkana i Turske", a ciljna 

vrijednost je postavljena na "nivou prosjeka 

zemalja zapadnog Balkana i Turske" do 2025. 

godine. U julu 2022. godine, OECD u saradnji 

sa partnerima (Evropska komisija, Evropska 

banka za obnovu i razvoj i Evropska fondacija 

za obuku) objavio je izvještaj "Indeks MSP 

politika: Zapadni Balkan i Turska 2022: 

Procjena implementacije Small Business Act za 

Evropu, Indeks MSP politika". Prema 

pokazateljima iz ovog izvještaja, Bosna i 

Hercegovina je ostvarila određeni napredak, 

što ukazuje na pozitivne trendove u razvoju 

poduzetništva i malih i srednjih preduzeća. 

Prvi prioritet "Podrška preduzetništvu i malim 

i srednjim preduzećima" realizuje se kroz pet 

mjera, i to: Podrška za poslovanje privrede i 

oporavak od posljedica pandemijske krize; 

Sistemska podrška preduzetništvu mladih i 

preduzetništvu žena; Podrška inovacijama i 

digitalizaciji preduzeća; Podrška izvozno 

orijentisanim sektorima i preduzećima; 

Usklađivanje i unapređivanje poslovnog 

okruženja. 

Realizacija mjera ovog prioriteta doprinijet će 

realizaciji akceleratora „Povoljno okruženje 

poduzetništvo i inovacije“ i pokretača unutar 

ovog akceleratora. 

Graf 42 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama prvog prioriteta prvog strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina 

 

 

 

 

Mjera 1.1.1. Podrška za poslovanje privrede i oporavak od posljedica pandemijske krize 
 

Ovom mjerom predviđeno je nastavljanje 

dobrih praksi u pogledu pružanja finansijske 

podrške (podsticaja, garancija i subvencija) 

koja se pruža privredi, uz njeno djelimično 

prilagođavanje za oporavak preduzetničke 

djelatnosti i MSP od negativnih posljedica 

pandemijske krize, kao i sticanje otpornosti na 

slične krize u budućnosti, te postepeno 

preusmjeravanje dijela sredstava na podršku 

ciljanim grupama (mladi preduzetnici i žene 

preduzetnice), na podršku inovacijama, 

digitalizaciji i dekarbonizaciji kao novim 

razvojnim izazovima za MSP, te na intenzivniju 

podršku izvozno-orijentisanim preduzećima i 

sektorima, u skladu sa mjerama 1.1.2, 1.1.3. i 

1.1.4. Posebna grupa aktivnosti odnosi se na 

poboljšanje regulatornog okvira za procedure 

stečaja/bankrota firmi, s ciljem ubrzanja i 

pojeftinjenja postupaka, te na pripremu i 

promociju ciljanih mjera podrške za pružanje 

druge šanse preduzetnicima. 

Tako će ova podrška biti bolje ciljana i 

omogućit će postizanje većih efekata uz 

korištenje srazmjerno istog obima sredstava. 

Također, njome će se omogućiti brži oporavak 

privrede od posljedica pandemijske krize, kao i 

odgovarajući napredak u implementaciji SBA u 

dimenzijama 2 (Bankrot i druga šansa) i 6 

(Pristup finansijama). 

Primjena predložene mjere ima za cilj da 

direktno doprinese ublažavanju štetnih 

posljedica koje je pandemijska kriza imala na 

preduzetnike i preduzeća. Također, očekuje se 

da će ona postepeno dovesti do oporavka 

poslovnih performansi u sektoru privrede i 

poljoprivrede, uz to da se do 2023. godine 

dostignu ključni pokazatelji koji su bili prisutni 

2019. godine. U srednjem i dugom roku, ova 

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

istraživanja, razvoja i

inovacija u javnom i privatnom sektoru

vrijednosti

prava radnika tokom nesreća

terorizma

1.1.1.   Podrška za poslovanje privrede i 

oporavak od posljedica pandemijske 

krize 

1.1.2.   Sistemska podrška 

preduzetništvu mladih i preduzetništvu 

žena 

1.1.3.   Podrška inovacijama i 

digitalizaciji  preduzeća

1.1.4.   Podrška izvozno-orijentisanim 

sektorima i preduzećima

1.1.5.   Usklađivanje i  unapređivanje 

poslovnog okruženja
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mjera ima za cilj da doprinese povećanju broja 

malih, mikro i srednjih preduzeća u odnosu na 

broj stanovnika, kao i rastu prihoda i drugih 

poslovnih ostvarenja ovih preduzeća. Očekuje 

se postepeni rast bruto dodate vrijednosti i 

izvoza. 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

ima ključnu ulogu u koordinaciji 

implementacije ove mjere, dok se nosioci 

mjere sastoje od više institucija kao što su 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu, 

Odjeljenje za poljoprivredu, šumarstvo i 

vodoprivredu, Direkcija za finansije,     

Garantno-razvojni fond BDBiH, Osnovni sud 

BDBiH, Privredna komora BDBiH i Udruženje 

poslodavaca BDBiH. Realizacija ove mjere ima 

za cilj značajno poboljšanje stanja samostalnih 

preduzetnika i preduzeća kao i poljoprivrednih 

gazdinstava. 

Stepen dostizanja razvojnih efekata bit će 

ocjenjivan putem tri indikatora izlaznih 

rezultata, i to: broj aktivnih subjekata malog 

preduzetništva (SP) i mikro, malih i srednjih 

preduzeća (MMSP), broj MMSP koji koriste 

dosadašnje vidove podsticaja, kao i napredak 

SBA profila Bosne i Hercegovine u dimenziji 2 

(bankrot i druga šansa) i dimenziji 6 (pristup 

finansijama).  

 

Tabela 22 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.1.1. 

 

 

Broj aktivnih samostalnih poduzetnika i malih i 

srednjih preduzeća u 2024. godini veći je za 

597 u odnosu na 2019. godinu, što znači da je 

već dostignuta ciljana vrijednost, šta više i 

prebačena za 18,21%. Sa druge strane, drugi 

indikator bilježi negativne rezultate jer je broj 

MMSP koja koriste dosadašnje vidove 

podsticaja 1.904 i veći je za 335 MMSP, a ciljna 

vrijednost do 2027. godine je 1.200.  

Dostignute vrijednosti za treći indikator ostale 

su nepromijenjene. 

 

Mjera 1.1.2. Sistemska podrška preduzetništvu mladih i preduzetništvu žena 
 

Mjerom se podstiče i omogućava prelaz sa             

ad hoc podrške na sistemsku podršku 

preduzetništvu dvaju veoma važnih ciljnih 

grupa, mladih i žena, čiji je udio u strukturi 

osnivanja i vođenja MMSP-a još uvije nizak. 

Sistemska podrška obuhvata: uključivanje 

preduzetničkog učenja u programe formalnog 

srednjoškolskog i univerzitetskog obrazovanja 

u vidu fakultativnog i/ili obaveznog predmeta, 

podršku razvoju preduzetništva mladih, 

naročito u oblasti informacionih tehnologija i 

podršku preduzetništvu žena.  

U sklopu mjere predviđena je razrada i 

realizacija projekta „Uspostavljanje inkubatora 

za razvoj IT firmi“. Cilj projekta je olakšavanje 

osnivanja i početne faze poslovanja IT firmi na 

teritoriji Brčko distrikta BiH uspostavljanjem 

odgovarajućeg inkubatora koji uključuje 

specifične vidove podrške mladim 

preduzetnicima (potrebne usluge, obuke, 

infrastrukturu i drugu neophodnu podršku). 

Provođenje ove mjere u srednjem i dugom 

roku ima za cilj poticanje broja novih 

preduzeća, posebno među obrazovanim 

mladim preduzetnicima. Očekuje se da nova 

preduzeća budu fokusirana na djelatnosti sa 

visokom dodanom vrijednosti i da će stvarati 

radna mjesta za visoko kvalificiranu radnu 

snagu, prije svega mlade stručnjake. Također, 

očekuje se da će ova mjera imati pozitivan 

utjecaj na implementaciju programa 

Poduzetničkog učenja i razvoja stručnih i 

preduzetničkih vještina.  

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednosti 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj aktivnih SP i MMSP 3.278 3.870 3.875

Do 2023. 

dostići nivo 

iz 2019.

Broj MMSP koja koriste 

dosadašnje vidove podsticaja
1.569 1.774 1.904

Manje od 

1200 (2027)

Poboljšanje SBA profila BiH u 

dimenziji 2. (Bankrot i druga 

šansa) i dimenziji 6 (Pristup 

finansijama)

2,55 

3,26

2,55          

3,26

2,55         

3,26

3,50 

4,00 

(2025)
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Poboljšanje rezultata naše mjere praćenja 

ostvarujemo kroz upotrebu četiri ključna 

indikatora: povećanje broja perspektivnih 

mladih IT stručnjaka, osnivanje novih IT firmi 

od strane mladih preduzetnika, povećanje 

učešća žena u dodijeljenim podsticajima za 

samozapošljavanje (omjer broja podsticaja za 

žene i ukupnog broja podsticaja) te 

unapređenje SBA profila Bosne i Hercegovine 

u dimenziji 1.1. (Preduzetničko učenje) i 8a 

(Stručne i poslovne vještine). 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

je institucija odgovorna za koordinaciju 

implementacije ove mjere, dok su kao nosioci 

mjere prepoznati Odjeljenje za obrazovanje 

BDBiH, Srednjoškolske i visokoškolske 

institucije BDBiH, Razvojno-garantni fond 

BDBiH, Zavod za zapošljavanje BDBiH, 

Privredna komora BDBiH, Udruženja žena i 

Udruženja poslodavaca BDBiH. 

Podaci za iskazane vrijednosti u ovoj tabeli 

dostavljene su od strane Odjeljenja za 

privredni razvoj, sport i kulturu. Od ukupno 

119 registrovanih biznisa po osnovu 

samozapošljavanja u 2024. godini na žene i 

mlade se odnosi 40, što u procentima iznosi 

33,61%. 

Tabela 23 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.1.2.  

 

 

 

 

Mjera 1.1.3. Podrška inovacijama i digitalizaciji preduzeća 
 

Ovom mjerom se podstiče pametni rast 

inovacijama, ne samo u fazi proizvodnje, već i 

prije i poslije proizvodnje, gdje se ostvaruje 

veća dodana vrijednost, zatim povećanje 

učešća znanjem intenzivnih proizvoda/usluga i 

sektora u privrednoj strukturi i povećanje 

dodane vrijednosti, što treba da rezultira i 

većom atraktivnosti preduzetničke karijere i 

zapošljavanja u malim i srednjim preduzećima 

za mlade, te postepenom integracijom 

privrede BDBiH u šire evropske tokove 

digitalizacije. Planira se kreiranje akcionog 

plana za podršku inovacijama u MSP 

(uključujući digitalizaciju i energetsku 

efikasnost) i kreiranje specifičnog instrumenta 

podrške inovacijama u vidu vaučer-sheme. 

Provođenje ove mjere u srednjem i dugom 

roku treba da dovede do rasta bruto dodane 

vrijednosti, zahvaljujući inovacijama 

proizvoda, procesa, organizacije, te 

digitalizaciji i prelazu na e-trgovinu i energetski 

efikasnije poslovanje, čime će se olakšati 

uključivanje i održavanje u novim lancima 

vrijednosti. Također, realizacija mjere treba da 

dovede do rasta prihoda od izvoza, kao i do 

napretka BiH u implementaciji SBA (dimenzije 

8b i 10).  

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

ima ključnu ulogu u koordinaciji 

implementacije ove mjere. 

Dva indikatora na osnovu kojih će biti iskazani 

izlazni rezultati u okviru navedene mjere su: 

rast bruto dodane vrijednosti   MSP-a i 

poboljšanje SBA profila BiH u dimenziji 8b 

(Inovacije). 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj novih mladih IT stručnjaka 0 (2020) 3 3
Najmanje 

100 (2027)

Broj novih IT firmi osnovanih od 

strane mladih preduzetnika
0 (2020) 10 10

Najmanje 20 

(2027)

Učešće žena u dodijeljenim 

podsticajima za 

samozapošljavanje (broj 

podsticaja za žene u odnosu na 

ukupan broj podsticaja)

26% (85 od 

317 u 

periodu 

2014-2019)

30% 33,61%
Više od 35% 

(2021-2027) 

Poboljšanje SBA profila BiH u 

dimenziji 1.1. (Preduzetničko 

učenje) i 8a (Stručne i poslovne 

vještine)

3,23 (2019) 

2,70 (2019)

3,23        

2,70

3,23        

2,70

3,8 (2025) 

3,5 (2025)
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Tabela 24 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.1.3. 

 

 

U 2023. godini zabilježen je rast dodane 

vrijednosti MSP-a za 24,12 mil. KM u odnosu 

na polaznu vrijednost iz 2019. godine što 

predstavlja povećanje od 9,82%. Za drugi 

indikator koji se odnosi na poboljšanje SBA 

profila BiH u dimenziji 8b (Inovacije) nema 

podataka obzirom da se izvještavanje vrši na 

trogodišnjem nivou. Podaci za 2024. godinu 

nisu dostavljeni od strane Odjeljenja za 

privredni razvoj, sport i kulturu odgovornog za 

koordinaciju navedene mjere. 

 

 

Mjera 1.1.4. Podrška izvozno orijentisanim sektorima i preduzećima 
 

Implementacija ove mjere ima za cilj značajno 

olakšavanje izvoza malih i srednjih preduzeća 

(MSP) na zahtjevna inostrana tržišta, posebno 

u skladu s direktivama EU novog pristupa. Ova 

mjera uključuje finansijsku podršku 

preduzećima za usvajanje tehničkih standarda 

i za učešće na međunarodnim sajmovima. 

Također, obuhvata različite vidove podrške za 

jaču integraciju MSP-a u globalne lance 

vrijednosti, uključujući primjenu koncepta 

klastera. Klasteri se smatraju važnim 

pokretačima ekonomije i inovacija, jer 

omogućavaju bolju interakciju između 

povezanih kompanija, obrazovnih institucija i 

istraživačkog sektora. 

U srednjem i dugom roku, očekuje se da će 

provođenje ove mjere dovesti do rasta izvoza 

privrede Brčko distrikta BiH. Preduzeća će biti 

u mogućnosti da ispune osnovne uslove za 

izvoz na zahtjevna tržišta EU i drugih zemalja, 

posebno u pogledu tehničkih standarda za 

proizvode. Pored toga, očekuje se da će mjera 

doprinijeti poboljšanju SBA profila BiH, 

posebno u dimenziji pristupa MSP-a 

standardizaciji i internacionalizaciji. 

 

Također, realizacija ove mjere treba da 

dovede do stvaranja veće dodatne vrijednosti 

za domaća preduzeća. To će se postići 

smanjenjem ovisnosti o posrednicima na 

međunarodnim tržištima, što se trenutno 

manifestuje u vidu trgovačkih standarda. Ovi 

standardi često zahtijevaju da domaća 

preduzeća dodatno plaćaju za plasman svojih 

proizvoda pod standardima posrednika. 

Za koordinaciju implementacije ove mjere 

odgovorno je Odjeljenje za privredni razvoj, 

sport i kulturu. Nosioci mjere su prepoznati 

kao Udruženje poslodavaca BDBiH, Privredna 

komora BDBiH i Direkcija za finansije BDBiH. 

Ova saradnja između različitih institucija 

ključna je za uspješnu implementaciju mjere i 

ostvarivanje njenih dugoročnih benefita za 

privredu Brčko distrikta BiH i šire. 

Tabela 25 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.1.4 

 

 

*Podaci koji su navedeni u ovoj tabeli su 

preuzeti iz Izvještaja o radu za 2024. godine 

Odjeljenja za privredni razvoj, sport i kulturu. 

Za drugi indikator koji se odnosi na 

poboljšanje SBA profila BiH u dimenziji 7 

(Pristup MSP-a standardizaciji) i dimenziji 10 

(Internacionalizacija) nema podataka s 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Rast bruto dodane vrijednosti   

MSP-a

245,6 mil. 

KM (2019)

Najmanje za 

20% (2027)

Poboljšanje SBA profila BiH u 

dimenziji 8b (Inovacije) 
1,86 4,00 (2025)

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Rast prihoda od izvoza
210,3 mil. 

KM (2019)

358,83 mil. 

KM

340,19 mil. 

KM

Najmanje za 

20% (2027)

Poboljšanje SBA profila BiH u 

dimenziji 7 (Pristup MSP-a 

standardizaciji) i dimenziji 10 

(Internacionalizacija) 

2,78        

2,57

2,78        

2,57

3,50 (2025) 

4,00 (2025)
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obzirom da se izvještavanje vrši na trogodišnjem nivou. 

 

 

 

Mjera 1.1.5. Usklađivanje i unapređivanje poslovnog okruženja 
 

Mjera za unapređenje poslovnog okruženja 

uključuje usklađivanje zakonskih i 

podzakonskih akata sa preporukama EU i 

Zakonom o državnoj pomoći BiH. Osim toga, 

podrazumijeva i stalni rad na poboljšanju 

poslovnog okruženja putem otvorenog i 

konstruktivnog javno-privatnog dijaloga sa 

privrednim asocijacijama. Privredne asocijacije 

se očekuje da igraju vodeću ulogu u 

predlaganju novih rješenja za poboljšanje 

poslovnog okruženja. 

Harmonizacijom poslovnog okvira s 

odgovarajućim EU i BiH standardima omogućit 

će se veća dostupnost programa finansijske i 

nefinansijske podrške za male i srednje 

preduzeće (MSP) i preduzetništvo iz domaćih, 

bilateralnih i EU fondova. Cilj je stvoriti 

povoljnije uslove za poslovanje MSP-a, što 

uključuje i predlaganje i uvođenje novih 

rješenja u pogledu olakšica za poslovanje i 

smanjivanje barijera, što će olakšati 

pokretanje novih i razvoj postojećih MSP-a. 

Ključnu ulogu u koordinaciji implementacije 

ove mjere ima Odjeljenje za privredni razvoj, 

sport i kulturu. Nosioci mjere uključuju više 

institucija kao što su Ured gradonačelnika 

(Zakonodavni ured), Odjeljenje za evropske 

integracije i međunarodnu saradnju, Privredno 

vijeće BDBiH, Privredna komora BDBiH i 

Udruženje poslodavaca BDBiH. Ove institucije 

zajednički rade na uspostavljanju efikasnijeg i 

konkurentnijeg poslovnog okruženja za MSP-e, 

što je ključno za ekonomski razvoj i integraciju 

u šire evropske i globalne tržišne tokove. 

Predlaganjem i uvođenjem novih rješenja u 

pogledu olakšica za poslovanje i smanjivanja 

barijera olakšat će se pokretanje novih i razvoj 

postojećih MSP. 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

ima ključnu ulogu u koordinaciji 

implementacije ove mjere, dok se nosioci 

mjere sastoje od više institucija kao što su 

Ured gradonačelnika (Zakonodavni ured), 

Odjeljenje za evropske integracije i 

međunarodnu saradnju, Privredno vijeće 

BDBiH, Privredna komora BDBiH i Udruženje 

poslodavaca BDBiH.  

Tabela 26 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.1.5 

 

 

*Podaci koji su navedeni u ovoj tabeli su 

preuzeti iz Izvještaja o radu za 2024. godine 

Odjeljenja za privredni razvoj, sport i kulturu. 

Prvi indikator nije dostignut obzirom da 

predložena zakonska rješenja još uvijek nisu 

usvojena od strane Vlade i Skupštine Brčko 

distrikta BiH. Drugi indikator ukazuje na 

neophodnost većeg angažmana kada su u 

pitanju nove zajedničke inicijative Privredne 

komore i Udruženja poslodavaca Brčko 

distrikta BiH. U 2024. godini uspostavljena je 

privredna platforma na kojoj su dostupni 

podaci o trenutnim promjenama u sferi 

privrede Brčko distrikta BiH. Za treći indikator 

koji se odnosi na poboljšanje SBA profila BiH u 

dimenziji 3 (Institucionalni i regulatorni okvir) i 

dimenziji 5a (Usluge podrške MSP) nema 

podataka obzirom da se izvještavanje vrši na 

trogodišnjem nivou. 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Stepen usklađenosti Zakona o 

podsticanju privrede s 

preporukama EU

Djelimično 

(2019)
Potpuno Djelimično

Potpuno 

(2023)

Broj uspješnih novih zajedničkih 

inicijativa PK i UP BDBiH
0 (2020) 1 1

Najmanje 5 

(2025)

Poboljšanje SBA profila BiH u 

dimenziji 3 (Institucionalni i 

regulatorni okvir) i dimenziji 5a 

(Usluge podrške za MSP)

2,62 (2019)     

3,41 (2019)

2,85        

3,55

4 (2025)      

4,2 (2025)
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PRIORITET 1.2. RAZVOJ POLJOPRIVREDE I RURALNIH PODRUČJA 
 

Razvoj poljoprivrede i ruralnih područja 

predstavlja strateški razvojni prioritet u okviru 

kojeg se nastoji kvalitetno i dugoročno riješiti 

osnovni problem poljoprivrednog sektora 

Brčko distrikta BiH: relativno niska 

produktivnost, kako po jedinici proizvodnje, 

tako i po gazdinstvu. To se može postići kroz 

postepeno uvođenje strukturnih promjena 

sektora i sistemsko uvođenje koncepta 

ruralnog razvoja, sa težištem na jačanju 

konkurentnosti sektora, većoj specijalizaciji i 

održivosti poljoprivrednih gazdinstava. Ključne 

mjere u potpunosti prate takav razvojni pravac 

i smjer. Za ostvarivanje takvog, strateški 

neophodnog prelaza na konkurentniju 

poljoprivrednu proizvodnju i kvalitetniji ruralni 

razvoj, potrebno je osigurati kontinuirano 

organizaciono prilagođavanje i kadrovsko 

jačanje ovog sektora. 

Odjeljenje za poljoprivredu, šumarstvo i 

vodoprivredu u svom godišnjem planu rada za 

2024. godinu izvijestilo je da je kroz svojih pet 

programa rada pratilo samo jednu od četiri 

planirane mjera u strategiji, i to „Podrška za 

unapređenje konkurentnosti poljoprivredne 

proizvodnje“. Drugi program rada imenovan je 

„Podrška samozapošljavanju u poljoprivredi“ 

mogao bi se djelomično dovesti u vezu sa 

četvrtom mjerom koja se odnosila na 

organizacioni i kadrovski razvoj sektora 

poljoprivrede.  

Budžetom Brčko distrikta BiH za 2024. godinu 

ukupno je odobreno 23.127.424,14 KM, 

Odlukom o izmjeni budžeta Brčko distrikta BiH 

za 2024. godinu od 5.7.2024. godine (Službeni 

glasnik Brčko distrikta BiH, broj 25/24) 

odobren je dodatni iznos od 5.480.963,25 KM 

tako da je ukupno odobreni iznos bio 

28.608.387,39 KM. Realizovano je 

26.886.026,62 KM ili 93,98%. 

Realizacija zahtjeva za podsticaje u 

poljoprivredi po zahtjevima iz 2024. godine – 

Budžetom je odobreno 12.520.000 KM na ime 

podsticaja u poljoprivredi da bi se kroz  

rebalans ovaj iznos uvećao za 3.400.000 KM i 

u konačnici iznosio 15.920.000 KM. 

Realizovani iznos je 15.905.173,50 KM 

(99,91%). 

Rebalansom budžeta osiguran je iznos od 

1.000.000 KM a odnosi se na subvencije za 

nadoknadu dijela troškova goriva za 

realizovanu proizvodnju pod biljnim kulturama 

u 2024. godini. Realizovani iznos po ovom 

osnovu je 1.000.000 KM (100%). 

Budžetom je odobren iznos od 1.950.000 KM 

na ime subvencija za obnavljanje ili promjenu 

vrste poljoprivredne proizvodnje za 

poljoprivredna gazdinstva kojima su 

eutanazirane ili uginule životinje od bolesti 

Afričke svinjske kuge. Realizovani iznos je 

1.938.500 KM ili 99,41%. 

Budžetom je osiguran iznos od 870.000 KM, a 

odnosi se na Naknadu štete za eutanazirane i 

uginule životinje od bolesti Afričke svinjske 

kuge na području Brčko distrikta BiH, a 

rebalansom budžeta je osiguran dodatni iznos 

od 147.000 KM ili ukupno 1.117.000 KM. 

Realizovani iznos po ovom osnovu je 

1.000.459,00 KM (89,57%). 

Obzirom na specifične okolnosti koje su 

zadesile uzgajivače svinja, Rebalansom 

budžeta za 2023. godinu osiguran je iznos od 

2.500.000 KM, a odnosi se na Naknadu štete 

za eutanazirane i uginule životinje od bolesti 

Afričke svinjske kuge na području Brčko 

distrikta BiH. Realizovani iznos po ovom 

osnovu je 2.314.918,50 KM (92,60%). 

Rast bruto proizvodnje u oblasti poljoprivrede, 

lova i šumarstva i rast BDV u oblasti 

poljoprivrede, lova i šumarstva su dva 

indikatora krajnjih rezultata kojima će se 

mjeriti ostvarenje prioriteta „Razvoj 

poljoprivrede i ruralnih područja“. 
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Tabela 27 Indikatori  krajnjeg  rezultata 
Prioriteta 1.2 

 

 

Prema podacima Agencije za statistiku BiH 

podružnica Brčko u tabeli možemo vidjeti da 

su realizovane vrijednosti u 2024. godini za 

oba indikatora već premašile ciljne vrijednosti 

postavljene za 2027. godinu. 

Vlada Brčko distrikta BiH je na prijedlog 

Odjeljenja za poljoprivredu, šumarstvo i 

vodoprivredu usvojila Strategiju razvoja 

poljoprivrede i ruralnih područja Brčko 

distrikta BiH za period 2021–2027. godina. 

Radi se o strateškom dokumentu kojim se daju 

jasne smjernice aktivnosti i prioritetni pravci 

djelovanja u domenu ruralnog razvoja i 

poljoprivredno-prehrambenog sektora, a koji 

je nastao u okviru FAO projekta „Podrška 

pripremi izrade Strategije razvoja 

poljoprivrede i ruralnih područja Brčko 

distrikta BiH“.  

Prioritet „Razvoj poljoprivrede i ruralnih 

područja“ operacionalizira se kroz četiri mjere, 

i to: Podrška za unapređenje konkurentnosti 

poljoprivredne proizvodnje; Poboljšanje 

zemljišne politike i konsolidacija zemljišta; 

Mobilizacija lokalnih resursa za razvoj ruralnih 

područja i organizacioni i Kadrovski razvoj 

sektora poljoprivrede i ruralnog razvoja. 

Realizacija ovih mjera će pomoći u 
ostvarivanju ciljeva održivog razvoja, posebno 
akceleratora "Povoljno okruženje za 
poduzetništvo i inovacije". Graf koji slijedi 
ilustrira povezanost ovih mjera sa ciljevima 
održivog razvoja. 

Graf 43 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama drugog prioriteta prvog strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina 

 

 

 

Mjera 1.2.1. Podrška za unapređenje konkurentnosti poljoprivredne proizvodnje 
 

Dosadašnja politika podsticaja dala je dobre 

rezultate u pogledu stepena obrađenosti 

oraničkog zemljišta, koji je viši nego u većini 

drugih dijelova BiH, kao i u pogledu 

neformalne zaposlenosti u ruralnim 

dijelovima. U novom strateškom periodu ona 

treba da se prilagodi novim izazovima 

specijalizacije i komercijalizacije proizvodnje 

na farmama, uključivanja u lance vrijednosti 

izvozno orijentisanih prehrambenih firmi, te 

jačanja povezanih ekonomskih aktivnosti u 

ruralnim područjima. 

Planira se postepeno uvođenje ciljane podrške 

poljoprivrednim gazdinstvima kojom će se 

usmjeravati i olakšavati investicije u imovinu, 

opremu i tehnologiju, digitalizaciju, preradu i 

marketing. Predviđena je i podrška za 

diversifikaciju i razvoj ruralnih aktivnosti, kao i 

povećanje ekonomske aktivnosti u ruralnim 

područjima. 

Ovom mjerom treba da se poveća sposobnost 

poljoprivredno-prehrambenog sektora da se 

nosi s konkurentskim pritiskom i tržišnim 

silama, te da se pomogne sektoru u 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Rast bruto-

proizvodnje u 

oblasti 

poljoprivrede, lova i 

šumarstva

109,7 mil. 

KM (2018)
152,0 mil.

Najmanje za 

15% (2027)

Rast BDV u oblasti 

poljoprivrede, lova i 

šumarstva

70,6 mil. KM 

(2018)
107,4 mil.

Najmanje za 

20% (2027)

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

istraživanja, razvoja i inovacija u javnom i 

privatnom sektoru

vrijednosti

1.2.1.   Podrška za unapređenje 

konkurentnosti poljoprivredne 

proizvodnje

1.2.2.   Poboljšanje zemljišne politike i 

konsolidacija zemljišta 

1.2.3.   Mobilizacija lokalnih resursa za 

razvoj ruralnih područja

1.2.4.   Organizacioni i  kadrovski razvoj 

sektora poljoprivrede i ruralnog razvoja
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postepenom usklađivanju sa standardima EU. 

Također, omogućit će se stvaranje novih 

radnih mjesta i održavanje postojećih radnih 

mjesta kroz razvoj novih poslovnih aktivnosti, 

čime se povećava nivo ekonomske aktivnosti 

ruralnih područja i obrće trend ruralne 

depopulacije. 

Odjeljenje za poljoprivredu, šumarstvo i 

vodoprivredu je institucija odgovorna za 

koordinaciju implementacije ove mjere, dok se 

nosioci mjere sastoje od više institucija kao što 

su Udruženje poslodavaca BDBiH, Privredna 

komora BDBiH i Direkcija za finansije BDBiH.  

 

Tabela 28 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.2.1 

 

Podaci koji se nalaze u ovoj tabeli, a odnose se 

na iskazane ciljne i realizovane vrijednosti u 

2024. godini dostavljene su od strane 

Odjeljenja za poljoprivredu, šumarstvo i 

vodoprivredu. 

 

 

Mjera 1.2.2. Poboljšanje zemljišne politike i konsolidacija zemljišta 
 

Ovom mjerom teži se postepenom 
prevazilaženju jednog od fundamentalnih 
ograničenja za razvoj poljoprivrednog sektora: 
male i fragmentirane zemljišne strukture farmi 
koja umanjuje konkurentnost i često odvraća 
domaćinstva od komercijalne poljoprivredne 
proizvodnje. Specifični fokus mjere je na 
unapređenju efikasnosti tržišta 
poljoprivrednog zemljišta i na konsolidaciji 
zemljišta. 

Pod konsolidacijom zemljišta podrazumijevaju 
se aktivnosti arondacije, komasacije i 
hidromelioracija. Aktuelni proces komasacije 
sa hidromelioracijom usmjeren je na 
okrupnjavanje poljoprivrednog zemljišta, 
razvoj putne infrastrukture za bolji pristup 
novoformiranim parcelama, te poboljšanje 
kvaliteta zemljišta putem sistema 
navodnjavanja i odvodnjavanja. Primarna 
svrha i cilj komasacije jeste optimizacija 
ekonomskih parametara poljoprivredne 
proizvodnje, što uključuje smanjenje ulaganja 
po jedinici proizvoda i, kao posljedicu, 
poboljšanje kvaliteta života stanovništva u 
ruralnim područjima, te doprinos razvoju 
poljoprivrede i šumarstva, zaštiti prirodnog 
okruženja i prostornom razvoju. 

U okviru ove mjere planira se pokretanje pilot 
projekta ili kompletnog projekta konsolidacije 

zemljišta, čiji je zadatak potaknuti 
zemljoposjednike na definisanom 
području/selu da smanje fragmentaciju kroz 
razmjenu i/ili kupoprodaju zemljišnih parcela. 
Očekuje se da primjena ove mjere, u skladu s 
pozitivnim zakonskim normama iz ove oblasti 
(Zakon o poljoprivrednom zemljištu, Zakon o 
komasaciji, Zakon o premjeru i katastru), uz 
podršku odgovarajućeg strateškog projekta, 
omogući postepeno zaustavljanje i obrtanje 
trenda usitnjavanja poljoprivrednog zemljišta, 
čime bi se doprinijelo povećanju prosječne 
veličine tržišno orijentisanih farmi, 
unapređujući time konkurentnost 
poljoprivredno-prehrambenog sektora, 
posebno tržišno orijentisanih farmi. 

Odjeljenje za poljoprivredu, šumarstvo i 
vodoprivredu ima ključnu ulogu koordinaciji 
implementacije ove mjere, dok je Odjeljenje 
za javni registar (Komisija za komasaciju) 
identifikovano kao primarni nosilac mjere. 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Učešće sredstava za strukturne i 

ruralne razvojne inicijative (stub 

2) u podsticajima za 

poljoprivredu

oko 10% 

(2019)
10% 10%

oko 30% 

(2027)

Rast investicija u području 

Poljoprivreda, lov i šumarstvo 

(pravna lica)

2,7 mil. KM 

(2018)
10% 10%

Najmanje 

za 100% 

(2027)
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Tabela 29 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.2.2 

 

Podaci koji se nalaze u ovoj tabeli dostavljeni 

su od strane Odjeljenja za poljoprivredu, 

šumarstvo i vodoprivredu. Prema navedenim 

podacima možemo vidjeti da je u okviru  prvog 

indikatora još uvijek aktuelan trend 

usitnjavanja, dok je kod drugog indikatora 

povećanje prosječne veličine tržišno 

orijentisanih farmi zabilježeno blago uvećanje 

za 10% u 2024. godini. 

 

 

 

Mjera 1.2.3. Mobilizacija lokalnih resursa za razvoj ruralnih područja 
 

Mobilizacija lokalnih resursa ra razvoj ruralnih 
područja izvršit će se kroz implementaciju 
pristupa LEADER, koji je višestruko potvrđen 
kao efikasan u zemljama EU, odnosno kroz 
povećanje učešća ruralnog stanovništva i 
razvijanje civilnog društva i socijalnog dijaloga 
unutar ruralnog stanovništva, olakšavanje 
dobrog upravljanja kroz lokalna partnerstva i 
poticanje zapošljavanja i razvijanje ljudskog 
kapitala. Time se omogućuje i olakšava učešće 
ruralnog stanovništva i civilnog sektora u 
planiranju i pokretanju lokalnih inicijativa 
kojima se unapređuje ekonomski potencijal 
ruralnih područja i poboljšava kvalitet života u 
ruralnim područjima.  

Odjeljenje za poljoprivredu, šumarstvo i 
vodoprivredu je institucija odgovorna za  
koordinaciju implementacije ove mjere. 

Tabela 30 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.2.3 

 

Planirane aktivnosti na izradi Akcionog plana 
za uspostavljanje LAG-ova i podršci formiranju 
i inicijativama LAG-ova nisu realizovane u 
2024. godini.  

 

 

Mjera 1.2.4. Organizacioni i kadrovski razvoj sektora poljoprivrede i ruralnog razvoja 
 

Organizacioni i kadrovski razvoj sektora 
poljoprivrede i ruralnog razvoja treba da bude 
u funkciji strukturnog i ruralnog razvoja, tako 
da se omogući efikasniji i djelotvorniji rad na 
razvoju mjera i instrumenata podrške i 
praćenju njihovih efekata, s jedne strane, i na 
njihovoj implementaciji, s druge strane, uz 
efikasnije pružanje usluga poljoprivrednim 
gazdinstvima kao primarnoj ciljnoj grupi. 

U okviru mjere predlaže se organizaciono 
uređivanje ovih poslova, kadrovsko jačanje i 
kontinuirano inoviranje znanja i vještina 
zaposlenih u ovom sektoru. Ovom mjerom se 
omogućuje i olakšava realizacija ostalih mjera 

u okviru prioriteta 1.2. Time se posredno 
doprinosi ostvarenju prioriteta razvoja 
poljoprivrede i ruralnih područja. 

Odjeljenje za poljoprivredu, šumarstvo i 
vodoprivredu ima ključnu ulogu u koordinaciji 
implementacije ove mjere. 

Tabela 31 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.2.4 

 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Preokretanje trenda 

usitnjavanja poljoprivrednih 

posjeda

Trend 

usitnjavanja 

(do 2019)

Trend 

usitnjavanja

Trend 

usitnjavanja

Trend 

ukrupnjavanja 

(2027)

Povećanje prosječne veličine 

tržišno orijentisanih farmi 

oko 2 ha 

(2019)
2 ha 10%

Najmanje za 

100% (2027)

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj uspostavljenih i 

funkcionalnih LAG-ova 
0 (2019) 0 0

Najmanje 3 

(2027)

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj uspostavljenih i 

funkcionalnih organizacionih 

jedinica za implementaciju 

finansijske i savjetodavne 

podrške

0 (2019) 0 0
Najmanje 2 

(2027)
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S obzirom da nisu bila predviđena sredstva u 
budžetu za ove namjene, u 2024. godini nije 

bilo realizacije.  

 
 

 

PRIORITET 1.3. RAZVOJ TURIZMA 
 

Ekonomija zasnovana na znanju (Pametan 
rast) i ekonomija zasnovana na doživljaju sve 
više doprinose privrednom razvoju gradova i 
općina, kako globalno, tako i na području 
zapadnog Balkana. U ovom kontekstu, turizam 
igra ključnu ulogu, ali njegov razvoj u Brčko 
distriktu BiH do sada nije bio sistematski 
usmjeren, već je većinom bio prepušten 
individualnim inicijativama. Ovakav pristup 
nije omogućio iskorištavanje glavnih 
komparativnih prednosti distrikta, poput 
geografskog položaja, rijeke Save i luke, u 
stvaranje konkurentskih lokacijskih prednosti. 
Promjena ovog pristupa moguća je samo ako 
se razvoj turizma postavi kao jedan od 
strateških prioriteta i ako se osigura 
sistematska podrška. 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 
bilo je označeno kao koordinator mjera iz 
turizma. Međutim, u 2022. godini došlo je do 
organizacionih promjena, koje su uključivale 
gašenje Službe za turizam unutar 
Pododjeljenja, i odluku o osnivanju Turističke 
organizacije Brčko distrikta BiH, koja počinje s 
radom u 2023. godini. Ova organizacija će biti 
zadužena za koordinaciju mjera iz prioriteta 
razvoja turizma. 

Prioritet "Razvoj turizma" obuhvata tri mjere: 
strateško profiliranje i turističko brendiranje 
Brčko distrikta BiH, organizaciono i kadrovsko 
jačanje sektora turizma, te izgradnju 
turističko-rekreativne infrastrukture.  

Obzirom na novonastalu situaciju Odjeljenje 
za privredni razvoj, sport i kulturu Budžetom 
za 2024. godinu planirao je finansijska 
sredstva u iznosu od 266.303,00 KM koja su 
transferirana za rad Turističke organizacije 
Brčko distrikta BiH. Pored navedenih sredstava 
kroz rebalans je osigurano i dodatnih 
260.200,00 KM koji su transferirani Turističkoj 
organizaciji Brčko distrikta BiH, što ukupno 
iznosi 526.503,00 KM. Ovi podaci ukazuju na 
to da razvoj turizma u 2024. godini nije bio u 

centru pažnje razvojnih prioriteta, obzirom da 
je još uvijek bilo aktuelno popunjavanje 
ljudskih kapaciteta neophodno za adekvatno 
funkcionisanje Turističke organizacije Brčko 
distrikta BiH.  

Kao indikatori krajnjih rezultata za ostvarenje 
prioriteta "Razvoj turizma" postavljeni su rast 
broja turističkih dolazaka, rast broja turističkih 
noćenja i rast prihoda u hotelijerstvu i 
ugostiteljstvu. 

Tabela 32 Indikatori krajnjeg rezultata 
Prioriteta 1.3 

 

 

U 2024. godini ukupno je registrovano 10.704 

turistički dolazak (4.718 domaćih i 5.986 

stranih turista) što je za 23,31% manje u 

odnosu na polaznu vrijednost iz 2019. godine.  

U pogledu turističkih noćenja, 2024. godina je 

zabilježila ukupno 15.344 noćenja, od kojih 

5.956 domaćih i 9.388 stranih turista. Ovaj 

broj je manji za 29,92% u odnosu na polaznu 

ciljanu vrijednost. 

Treći indikator također bilježi pad kada su u 

pitanju prihodi u hotelijerstvu i ugostiteljstvu. 

Naime, u 2024. godini realizovano je 3,8 mil. 

KM, što predstavlja pad za 28,30% u odnosu 

na polaznu vrijednost iz 2018. godine.  

Strategija razvoja turizma igra ključnu ulogu u 

daljnjem poticanju rasta turističkog sektora. 

Realizacija mjera iz ove strategije ima za cilj 

podsticanje akceleratora „Povoljno okruženje 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Rast broja 

turističkih dolazaka

13958 

(2019)
18145 10704

Najmanje 

za 20%

Rast broja 

turističkih noćenja

21896 

(2019)
30% 15344

Najmanje 

za 20%

Rast prihoda u 

hotelijerstvu i 

ugostiteljstvu

5,3 mil. KM 

(2018)
6,89 mil. KM 3,8 mil. KM

Najmanje 

za 20%
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za poduzetništvo i inovacije“ i „Pametno 

upravljanje prirodnim resursima i okolišem“.  

Graf koji slijedi ilustrira povezanost mjera 

trećeg prioriteta prvog strateškog cilja s 

pokretačima navedenih akceleratora u okviru 

ciljeva održivog razvoja u BiH, naglašavajući 

kako se različiti aspekti turističkog razvoja 

integriraju u širi kontekst održivog razvoja. 

Graf 44 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama trećeg  prioriteta prvog strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina 

 

Mjera 1.3.1. Strateško profiliranje i turističko brendiranje Brčko distrikta BiH 
 

Ovom mjerom se nastoji osigurati kvalitetno 
strateško profiliranje turizma Brčko distrikta 

BiH kroz selekciju, razvoj i brendiranje glavnih 
turističkih proizvoda. 

Realizacija mjere treba da dovede do 

strateškog profiliranja turizma u BDBiH, kao 

djelatnosti koju karakteriše globalni rast, sa 

efektima na niz drugih djelatnosti u povezanim 

lancima vrijednosti. Profiliranje i razvoj 

turističkih brendova treba da dovede do bolje 

ciljanih i većih investicija u ovoj oblasti i od 

strane javnog i od strane privatnog sektora, 

vodeći direktno do većeg broja turističkih 

posjeta, noćenja, kao i prihoda u hotelijerstvu 

i ugostiteljstvu.  

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

je institucija odgovorna za koordinaciju 

implementacije ove mjere. 

Broj predloženih i prihvaćenih turističkih 

brendova Brčko distrikta BiH i broj 

razvijenih/ostvarenih turističkih brendova su 

indikatora uspješnosti realizacije ove mjere. 

Tabela 33 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.3.1 

 

 

Prema podacima dobijenim od Turističke 

organizacije Brčko distrikta BiH u 2024. godini, 

nije bilo prijedloga turističkog brenda niti 

aktivnosti usmjerene na razvijanje turističkih 

brendova. U narednoj godini očekuje se veći 

angažman Turističke organizacije Brčko 

distrikta BiH na polju kreiranja, predlaganja i 

razvoja turističkih brendova koji će doprinijeti 

bržem razvoju turizma, većem broju dolazaka i 

noćenja turista te rastu prihoda u turizmu, 

prije svega hotelijerstvu i ugostiteljstvu. 

 

 

 
 

Mjera 1.3.2. Organizaciono i kadrovsko jačanje sektora turizma 
 

Ovom mjerom predviđa se uspostavljanje 
jedinstvenog destinacijskog upravljačkog tijela 
– DMO (Destination Management 

Organization) u skladu s najboljim praksama 
koje karakteriše sistemski pristup i partnerstvo 
javnog i privatnog sektora u upravljanju 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj predloženih i prihvaćenih 

turističkih brendova BDBiH
0 (2020) 0 0

Najmanje 5 

(2024)

Broj razvijenih/ostvarenih 

turističkih brendova
0 (2020) 0 0

Najmanje 3 

(2027)

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

istraživanja, razvoja i  inovacija u javnom i 

privatnom sektoru

pokretača razvoja

vrijednosti

sistema

1.3.1   Strateško profil isanje 

brendiranja BD BiH

1.3.2   Organizacijsko i kadrovsko 

jačanje sektora turizma

1.3.3   Izgradnja turističko-rekreativne 

infrastrukture
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organizacijom. Također, planira se 
organizovanje niza edukacija nosilaca 
turističke ponude kako bi se radilo na stalnom 
unapređenju i povećanju atraktivnosti 
ponude, kao i edukacija za profesionalce koji 
se bave turizmom. 

Time će se osigurati ključne organizacione i 

kadrovske pretpostavke za razvoj turizma, 

koje, uz strateško profiliranje, brendiranje i 

izgradnju turističke infrastrukture, treba da 

dovedu do znatno većih prihoda u ovoj oblasti, 

kao i do širenja privlačnog imidža Brčko 

distrikta BiH. 

Uz paralelan razvoj i brendiranje glavnih 

turističkih proizvoda, organizacioni razvoj 

predviđen ovom mjerom treba da dovede do 

razvoja turizma kao potencijalno značajne 

privredne djelatnosti u BDBiH, otvarajući 

mogućnosti za bolje ciljane, više usklađene i 

veće investicije u ovoj oblasti. To treba da 

dovede u srednjem i dugom roku do 

postepenog rasta broja turističkih posjeta i 

noćenja, kao i rasta prihoda od turizma. 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

ima ključnu ulogu u koordinaciji 

implementacije ove mjere.  

Uspješnost ove mjere pratimo preko dva 

indikatora i to: organizacija za turizam 

uspostavljena i funkcionalna; broj 

organizovanih edukacija u oblasti turizma. 

Tabela 34 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.3.2 

 

 

Prvi indikator je uspješno ispunjen i 

uspostavljena je Turistička organizacija Brčko 

distrikta BiH, koju je potrebno u narednom 

periodu kadrovski i organizaciono ojačati.  

Kada je u pitanju drugi indikator nije bilo 

aktivnosti na provođenju organiziranih 

edukacija u oblasti turizma tokom 2024. 

godine. 

 

 

Mjera 1.3.3. Izgradnja turističko-rekreativne infrastrukture 
 

Mjera podrazumijeva cijeli niz pojedinačnih 
aktivnosti/projekata, koje je potrebno 
razraditi i uključivati u planove kapitalnih 
investicija, po prioritetima i dinamici koji će u 
znatnoj mjeri biti opredijeljeni preporukama 
za razvoj glavnih turističkih brendova BDBiH 
(mjera 1.3.1).  Težište je na uređenju gradskog 
dijela Save, gdje se planira i strateški projekat 
izgradnje marine na Savi, ali su obuhvaćeni i 
turistički prioriteti u drugim područjima 
BDBiH, kako bi se osigurala ravnomjernost u 
izgradnji sportsko-rekreativne i turističke 
infrastrukture. 

Izgradnja raznovrsne turističko-rekreativne 

infrastrukture, u skladu sa strateški 

profiliranim razvojem turizma, treba da 

dovede u srednjem i dugom roku do 

postepenog rasta broja turističkih posjeta i 

noćenja, kao i rasta prihoda od turizma.  

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

ima ključnu ulogu u koordinaciji 

implementacije ove mjere, dok se nosioci 

mjere sastoje od više institucija kao što su 

Odjeljenje za prostorno planiranje i imovinsko-

pravne poslove, Odjeljenje za javne poslove, 

Zavod za planiranje, projektovanje i razvoj 

BDBiH i Ured za upravljanje javnom imovinom. 

Tabela 35 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.3.3 

 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Organizacija za turizam 

uspostavljena i funkcionalna
0 (2019) 1 1 1 (2025)

Broj organizovanih edukacija u 

oblasti turizma
0 (2019) 0 0 20 (2027)

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj prioriteta/projekata 

izgradnje turističke 

infrastrukture realizovan kroz 

kapitalne i privatne investicije

0 (2019) 1 0
Najmanje 

15 (2027)
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Nažalost, u 2024. godini nije bilo realizacije 

projekata izgradnje turističke infrastrukture 

realizovane kroz kapitalne i privatne 

investicije. 

 

 

PRIORITET 1.4. PRIVLAČENJE INVESTICIJA 
 

Privredne investicije u Brčko distriktu BiH u 
prethodnom periodu znatno zaostaju za 
obimom investicija prije globalne ekonomske 
krize iz 2008. godine. Primijećeno je da 
investicije u industriji značajno zaostaju za 
investicijama u trgovini i javnom sektoru. 

 

Da bi se iskoristile komparativne prednosti 
Brčko distrikta BiH i transformirale u 
konkurentske prednosti, posebno u pogledu 
privlačenja privrednih investicija u 
prerađivačku industriju i nove tehnologije, 
neophodno je tretirati ovu oblast kao strateški 
prioritet. Ključni koraci uključuju osiguranje 
sistemske podrške, izgradnju poslovne 
infrastrukture i značajnije uključivanje 
iseljeništva. Također, potrebno je pojačano 
učešće u programima regionalne saradnje, 
Evropske unije i regije zapadnog Balkana. 

Prioritet "Privlačenje investicija" realizuje se 
kroz četiri mjere: opremanje prioritetnih 
poslovnih zona, marketing lokacije za 
investitore, aktivno uključivanje iseljeništva u 
privredni razvoj Brčko distrikta BiH i aktivno 
učešće u programima regionalne saradnje, EU 
i Zapadnog Balkana. Zavod za planiranje, 
projektovanje i razvoj Brčko distrikta BiH 
koordinira prvu mjeru, Odjeljenje za privredni 
razvoj, sport i kulturu drugu mjeru, a 
Odjeljenje za evropske integracije i 
međunarodnu saradnju treću i četvrtu mjeru. 

Kao indikator krajnjeg rezultata za ostvarenje 
prioriteta "Privlačenje investicija" postavljen je 

rast investicija u osnovna sredstva privatnog 
sektora. 

Tabela 36 Indikatori krajnjeg rezultata za 
prioritet 1.4 

 

 

Realizacija ovih mjera će doprinijeti 
akceleratorima "Povoljno okruženje za 
poduzetništvo i inovacije" i "Vladavina prava, 
sigurnost i osnovna prava. 

Graf koji slijedi ilustrira povezanost mjera 
četvrtog prioriteta prvog strateškog cilja s 
pokretačima navedenih akceleratora Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Graf 45 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama četvrtog prioriteta prvog strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina 

 

 

 

Mjera 1.4.1. Opremanje prioritetnih poslovnih zona 
 

Trenutna situacija u Brčko distriktu BiH 

karakteriše se postojanjem velikog broja 

poslovnih zona koje su tek djelimično 

izgrađene i popunjene. Mjera koja je 

predviđena za ovu situaciju usmjerena je na 

bolje fokusiranje, izbor i opremanje 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Rast investicija u 

osnovna sredstva 

(privatni sektor)

368,2 

miliona KM 

(2013-2018)

Najmanje za 

15% (2021-

2026)

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

istraživanja, razvoja iinovacija u javnom i 

privatnom sektoru

brzorastućim firmama

vrijednosti

1.4.1.   Opremanje prioritetnih 

poslovnih zona 

1.4.2.   Marketing lokacije za investitore

1.4.3.   Aktivno uključivanje iseljeništva 

u privredni razvoj  BD BiH

1.4.4.   Aktivno učešće u programima 

regionalne saradnje, EU i Zapadnog 

Balkana
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prioritetnih poslovnih zona radi stvaranja 

boljih uslova za poslovanje i privlačenje 

investitora. Ovo uključuje formiranje i 

izgradnju ekonomske zone – logističkog centra 

u poslovnoj zoni „McGovern“, kao i stvaranje 

pretpostavki za formiranje drugih ekonomskih 

zona, u skladu s interesima privatnih 

investitora. 

Opremanje poslovnih zona i izgradnja 

ekonomske zone „McGovern“ će doprinijeti 

podizanju nivoa investicija i stvaranju 

pretpostavki za veće investicije privatnog 

sektora i iseljeništva na teritoriji Brčko 

distrikta BiH. Za koordinaciju implementacije 

ove mjere ključnu ulogu ima Zavod za 

planiranje, projektovanje i razvoj Brčko 

distrikta BiH, dok su kao nosioci mjere 

prepoznate više institucija, uključujući 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu, 

kao i Ured za upravljanje javnom imovinom. 

Za potpunu realizaciju ove mjere od velikog je 

značaja angažman Vlade Brčko distrikta BiH, 

kao i aktivno učešće privatnih investitora. 

U 2022. godini, Zavod za planiranje, 

projektovanje i razvoj Brčko distrikta BiH 

izradio je Regulacioni plan za poslovnu zonu 

„McGovern“, što predstavlja važan korak ka 

realizaciji ovih ciljeva. 

Tabela 37 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.4.1. 

 

Zavod za planiranje, projektovanje i razvoj je u 

okviru aktivnosti vezanoj za izradu 

investiciono-tehničke dokumentacije u 2024. 

godini izradio: 

- Urađen Glavni projekat kanalizacije, 

prečistača otpadnih voda i pratećih objekata u 

zoni rada i industrije – Baza „McGovern“ u 

Brčko distriktu BiH, 

-     Usvojen plan za Industrijsku zonu Interplet. 

Izostanak koordinacije, angažovanja i aktivnog 

učešća svih institucija koje trebaju dati svoj 

doprinos u implementaciji ove mjere u 

konačnici su uticali da u 2024. godini nije bilo 

napretka kada je u pitanju indikator 

izgrađenost i popunjenost poslovnih zona.  

 

 

Mjera 1.4.2. Marketing lokacije za investitore 
 

Implementacijom ove mjere treba da se stvore 

osnove za planiranje, organizaciju, 

implementaciju i kontrolu marketinških 

aktivnosti Brčko distrikta BiH usmjerenih na 

privlačenje investicija iseljenika i ostalih 

investitora (domaćih i stranih). Takvim 

pristupom, uz postojeće komparativne i 

konkurentske prednosti, BDBiH može da se 

pozicionira kao jedan od regionalnih lidera na 

prestižnim međunarodnim ljestvicama (fDi's 

European Cities and Regions of the Future), da 

privuče znatno veći broj investitora iz drugih 

dijelova BiH, iz inostranstva i iz iseljeništva, da 

se zainteresuju za investicione mogućnosti i 

pogodnosti koja ova prestižna lokacija pruža. 

Provođenje ove mjere u srednjem i dugom 

roku treba da kroz povećanje svijesti, 

interesovanja i namjere za investiranje, 

dovede do rasta broja i vrijednosti investicija 

na području Brčko distrikta. U zavisnosti od 

vrste investicija (preuzimanje postojeće firme, 

brownfield, greenfield) i poslovne djelatnosti 

(proizvodnja, trgovina, usluge…), mogu se 

očekivati efekti u pogledu zapošljavanja, 

primjene novih tehnologija, doprinosa izvozu 

ili supstituciji uvozu, eventualne saradnje sa 

domaćim preduzećima kao kupcima i 

dobavljačima. Povećanjem investicija bi se 

povećala porezna osnova, odnosno porezni 

prihodi za budžet Brčko distrikta BiH. 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2019)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Izgrađenost i popunjenost 

poslovnih zona 

6 djelimično 

izgrađenih (5 

djelimično 

popunjenih)

6 djelimično 

izgrađenih (5 

djelimično 

popunjenih)

6 djelimično 

izgrađenih (5 

djelimično 

popunjenih)

3 pretežno 

izgrađene i 

popunjene, 5 

djelimično 

izgrađenih i 

popunjenih)
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Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

je institucija odgovorna za koordinaciju 

implementacije ove mjere, dok je kao nosilac 

mjere prepoznat Ured koordinatora BDBiH pri 

Vijeću ministara BiH. Za potpunu 

implementaciju mjere neophodno je uključiti 

pružaoce usluga u oblasti marketinga i 

produkcije (web, video, grafika) te omogućiti 

podršku i od relevantnih institucija i 

organizacija na državnom nivou (Ministarstvo 

vanjske trgovine i ekonomskih odnosa BiH, 

FIPA), diplomatsko-konzularnih predstavništva 

BiH u ciljanim zemljama, ambasada ciljanih 

zemalja u BiH, FIC BiH, donatora, 

predstavništva privrede evropskih zemalja u 

BIH i medija. 

Tabela 38 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.4.2. 

 

U 2023. godini izrađena je studija Marketing 

lokacija za investitore. 

Aktivnost Priprema i realizacija plana 

komunikacija u okviru Mjere 1.4.2. Marketing 

lokacije za investitore, a čiji je koordinator 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

je u potpunosti implementirana. Naime, u 

periodu od 16. 4. do 20. 4. 2024. godine u 

Mostaru održan je „Sajam privrede 2024. 

godine“ na kojem su učestvovali predstavnici 

Brčko distrikta BiH putem štanda u organizaciji 

Privredne komore Brčko distrikta BiH, 

Udruženja poslodavaca Brčko distrikta BiH i JP 

„Luka Brčko“. Tom prilikom Ured koordinatora 

Brčko distrikta BiH pri Vijeću ministara BiH je 

na štandu promovisao privredne potencijale 

Brčko distrikta BiH u skladu sa 

implementacijom Strategije razvoja Brčko 

distrikta BiH 2021–2027. godina. S ciljem 

implementacije Plana komunikacije za 

promociju dokumenta „Marketing lokacije za 

investitore“ koji je urađen od strane 

Odjeljenja za privredni razvoj, sport i kulturu, 

na štandu Brčko distrikta BiH bio je osiguran i 

postavljen  LCD ekran na kojem se svih pet 

dana sajma emitovao kraći video film 

posvećen promociji lokacija za investiranje u 

Brčko distriktu BiH uz izrađeni baner, a koje je 

inicirao  i finansirao Ured koordinatora iz 

budžetskih sredstava predviđenih za 

navedenu aktivnost u 2024. godini. Isti video 

film je postavljen na zvaničnu stranicu Vlade 

Brčko distrikta BiH kako bi bio vidljiv svim 

potencijalnim investitorima za ulaganja u 

Brčko distrikt BiH. U kontekstu dalje 

implementacije ove aktivnosti, koordinator 

Vlade Brčko distrikta BiH pri Vijeću ministara 

BiH je učestvovao 19. 4. 2024. godine na 

konferenciji „Preduzetnička infrastruktura u 

funkciji lokalnog razvoja“ koju je organizovao 

Preduzetnički centar Link iz Mostara, a u 

okviru Panela „Uloga preduzetničke 

infrastrukture u procesu pristupa EU – prilike i 

izazovi u BiH“ zajedno sa predstavnicima 

entitetskih ministarstava privrede, 

predstavnicima Grada Konjica i Grada Trebinje 

i predstavnicima međunarodnih organizacija. 

Predstavnici Ureda su tom prilikom ostvarili 

niz kontakata sa potencijalnim investitorima, 

te su štand posjetili i najviši zvaničnici Vijeća  

ministara BiH, Republike Hrvatske, 

predstavnici Ambasade Italije u BiH, kao i  

Agencije za promociju stranih investicija (FIPA) 

s kojima Ured usko sarađuje.  

U okviru daljnje implementacije ove 

aktivnosti, dva zaposlenika Ureda 

koordinatora Brčko distrikta BiH pri Vijeću 

ministara BiH učestvovao su na prestižnom 

„Sajmu poljoprivrede MACFRUT“ koji je 

održan u Riminiju (Republika Italija) u 

organizaciji Agencije za promociju i 

unapređenje stranih investicija u BiH (FIPA),  

gdje su predstavnici Kancelarije pomogli i 

koordinirali učešće tri (3) kompanije koje se 

bave proizvodnjom voća, povrća i sireva iz 

Brčko distrikta BiH sa ciljem predstavljanja 

njihovih  potencijala i ostvarivanja  kontakta i 

saradnje sa kompanijama učesnicama na 

sajmu iz cijelog svijeta. Organizator sajma je 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2019)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Učešće u međunarodnom 

takmičenju fDi's European Cities 

and Regions of the Future

Brčko distrikt 

nije 

učestvovao  u 

takmičenju 

fDi's European 

Cities and 

Regions of the 

Future

Brčko distrikt 

nije učestvovao  

u takmičenju 

fDi's European 

Cities and 

Regions of the 

Future

Brčko distrikt 

nije učestvovao  

u takmičenju 

fDi's European 

Cities and 

Regions of the 

Future

Brčko distrikt 

BiH izabran kao 

jedna od 10 

lokacija  u fDi's 

European Cities 

and Regions of 

the Future (do 

2025)
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osigurao za predstavnike ovih kompanija iz 

Brčkog besplatna tri noćenja u hotelu, dnevni 

transfer od hotela do sajmišta te direktne 

sastanke sa izlagačima i potencijalnim 

investitorima, kao i  prisustvo različitim 

događajima koji za cilj imaju umrežavanje. S 

tim u vezi, ostvareni su značajni kontakti sa 

potencijalnim investitorima i poslovni 

aranžmani sa kompanijama izlagačima iz Italije 

i drugih zemalja.    

  

 

Mjera 1.4.3. Aktivno uključivanje iseljeništva u privredni razvoj  BDBiH 
 

U skladu sa Strategijom razvoja saradnje sa 
iseljeništvom Brčko distrikta BiH za period 
2020–2024, implementira se mjera koja 
podrazumijeva organizovanu podršku 
poslovnog povezivanja iseljenika i lokalnih 
privrednika. Cilj ove mjere je podsticanje 
investicija iseljenika, njihovo uključivanje u 
mehanizme preferencijalnog finansiranja 
investicionih projekata, novog zapošljavanja, 
te uvođenje instrumenata finansijskog tržišta i 
tržišta kapitala za angažovanje finansijskih i 
investicionih resursa iseljenika u ekonomski 
razvoj Distrikta. 

Realizacijom ove mjere očekuje se 
unapređenje poslovnih performansi lokalnih 
preduzetnika i iseljenika, što bi doprinijelo 
rastu poreznih prihoda Brčko distrikta BiH. 
Također, u srednjem i dugom roku, cilj je 
povećati svijest i interes potencijalnih 
investitora za investicionim projektima u 
distriktu, što bi dovelo do rasta broja 
investitora i vrijednosti realizovanih investicija, 
posebno od strane iseljenika. 

Odjeljenje za evropske integracije i 
međunarodnu saradnju je zaduženo za 
koordinaciju implementacije ove mjere, a u 
realizaciju su uključene i druge institucije, 
poput Odjeljenja za privredni razvoj, sport i 
kulturu, Ureda koordinatora BDBiH pri Vijeću 
ministara BiH, Komisije za papire od 
vrijednosti, Udruženja poslodavaca BDBiH, 
Privredne komore BDBiH i Direkcije za 
finansije BDBiH. 

Razvojni ciljevi ostvaruju se organizovanjem 
manifestacije Dani brčanske dijaspore, 
učešćem na poslovnim susretima s 
iseljenicima i učešćem delegacije Brčko 
distrikta BiH na međunarodnim samitima i 
događajima. Također, provode se redovni, 

godišnji programi osposobljavanja 
rukovodilaca i službenika Brčko distrikta BiH za 
saradnju sa iseljeništvom. Pored toga, 
Odjeljenje za evropske integracije i 
međunarodnu saradnju se bavi 
uspostavljanjem i vođenjem Registra dijaspore 
Brčko distrikta BiH, kreiranjem i održavanjem 
podstranice „Dijaspora“ te uključivanjem 
dijaspore u rad Privrednog vijeća Brčko 
distrikta BiH, čime se jača veza između 
dijaspore i Brčko distrikta BiH u različitim 
aspektima razvoja. Nažalost, ne postoji način 
praćenja vrijednosti postavljenih indikatora, 
niti se isti mogu izmijeniti. Ipak, aktivnosti su 
pokrenute i doprinose pozitivnim rezultatima. 
Podrška zakonodavne i izvršne vlasti Brčko 
distrikta BiH u realizaciji planskih aktivnosti 
sektorske strategije, kao i spoznaja potencijala 
i značaja dijaspore ključna je za privlačenje 
dijaspore.  

Odjeljenje je nastavilo realizaciju projekta iz 
prethodne godine namijenjenog jedinicama 
lokalne samouprave (JLS) u Bosni i Hercegovini 
za uspostavu partnerstava, odnosno                  
USAID-ovog projekta „Diaspora Invest 2“. U 
okviru Projekta formiran je investicioni Fond 
za iseljeništvo u kome Brčko distrikt BiH kao 
JLS učestvuje sa 70.000,00 KM, koliko ulaže i 
USAID kao partner. Tih 140.000,00 KM je 
namijenjeno investitorima iz dijaspore po 
raspisivanju javnog poziva. Sredstva se mogu 
utrošiti u narednom petogodišnjem periodu, 
zaključno sa 31. 8. 2027. godine, do kada traje 
Projekat. Ukoliko do tada sredstva JLS ne budu 
u potpunosti iskorištena ili ako tokom 
implementacije postane očigledno da neće biti 
potpuno iskorištena, preostala uložena 
sredstva će biti vraćena JLS. Tokom realizacije 
Projekta, postoji mogućnost osiguranja 
dodatnih sredstava za podršku investicijama iz 
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dijaspore, a sve do potpunog utroška 
sredstava Projekta predviđenih za ovu 
namjenu. Na Javni poziv za sufinansiranje 
projekata dijaspore Brčko distrikta BiH kroz 
izdavanje bespovratnih sredstava lokalnim 
kompanijama koje uključuju učešće dijaspore, 
do kraja 2024. godine, zaprimljene su dvije 
prijave za dodjelu grant sredstava u iznosu od 
po 70.000,00 KM. Obje aplikacije su 
prihvaćene, te se obavlja posjeta i procjena 
poslovnih subjekata.  

Tokom 2024. godine Odjeljenje je nastavilo sa 
realizacijom projekta ''Partneri za uspješnu 
budućnost'' po Javnom pozivu za dodjelu 
Granta podrške JLS za implementiranje 
Politike o saradnji s iseljeništvom koje je 
raspisalo Ministarstvo za ljudska prava i 
izbjeglice BiH. Iznos predviđen grantom je 
10.000,00 KM za realizaciju projekta, bez 
finansijskih implikacija po Budžet Brčko 
distrikta BiH Izrađen je i emitovan promotivni 
film s ciljem informisanja i afirmisanja 
dijaspore Brčko distrikta BiH za jačanje 
saradnje sa JLS na svim poljima od zajedničkog 
interesa. 

Tabela 39 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.4.3. 

 

Ovako postavljen prvi indikator nije moguće 

pratiti i realno prikazati. Aktivnosti koje 

doprinose pozitivnim parametrima su 

preduzete, ali indikator “Broj novoostvarenih 

poslovnih aranžmana između iseljenika i 

lokalnih privrednika” nije moguće iskazati, 

kako niti jedna institucija u BDBiH nema ove 

podatke. Ono što je iskazano su 

novoostvarena dva (2) poslovna aranžmana 

(investicija) iseljenika na području Brčko 

Distrikta kroz projekat u kojem Vlada BDBiH 

direktno učestvuje. Ostale poslovne odnose i 

saradnju koja se ostvaruje između iseljenika i 

lokalnih privrednika nije moguće pratiti, zbog 

čega ovaj indikator nije pravi izraz postignutih 

rezultata rada. 

Drugi indikator “Rast investicija iseljenika na 

području BDBiH” također nije moguće 

kvantificirati, s obzirom da se prilikom 

registracije i osnivanja poslovnih subjekata ne 

evidentira da li je osnivač iseljenik. Samim tim, 

može se prikazati samo rezultat koji Vladine 

institucije kroz projekte i saradnju sa 

dijasporom same ostvare. Realizovana 

vrijednost od 177.620,00 KM prikazana u 

okviru indikatora “Rast investicija iseljenika na 

području BDBiH kroz projekte koje 

finansira/sufinansira Vlada BDBiH”, 

predstavlja realan i mjerljiv indikator. Rezultat 

je postignut zahvaljujući USAID projektu 

“Diaspora invest 2” u kome direktno 

učestvujemo kroz sufinsiranje biznisa 

iseljenika sa 50% od uloženog, te smo u prilici 

da ga iskažemo kao rast investicija, ne 

isključujući realnu pretpostavku da je bilo i 

drugih investicija i pokretanja drugih biznisa 

od strane naše dijaspore na području Distrikta. 

 

 

Mjera 1.4.4. Aktivno učešće u programima regionalne saradnje, EU i zapadnog Balkana 
 

Mjera podrazumijeva proaktivan pristup u 

pogledu regionalne saradnje, korištenja 

fondova i programa Evropske unije, naročito 

onih koji su predviđeni za područje zapadnog 

Balkana i najavljeni Ekonomskim i 

investicionim planom Evropske komisije, kao i 

Zelenom agendom za zapadni Balkan. 

Neophodno je aktivno učešće u programiranju 

IPA III za BiH, uz zalaganje da prioriteti 

privrednog razvoja BDBiH, usklađeni sa 

prioritetima na nivou BiH i entiteta, budu u 

fokusu planiranih i realizovanih projekata.  

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2019)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj novoostvarenih poslovnih 

aranžmana između iseljenika i 

lokalnih privrednika

0 1 2
Najmanje 20 

(2027)

Rast investicija iseljenika na 

području BDBiH
0 5%

Nadležne 

institucije 

nemaju 

mehanizam 

praćenja 

investicija 

dijaspore

Po stopi od 

5% godišnje 

od 2023. do 

2027. (2027)
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Provođenje ove mjere treba da dovede do 

znatno većeg korištenja međunarodne 

razvojne pomoći na području BDBiH, u vidu 

sufinansiranja niza strateških projekata i 

osiguranja tehničke podrške pri njihovoj 

realizaciji. Uz značajne efekte u pogledu 

privlačenja investicija, privrednog rasta i 

zapošljavanja, očekuje se i značajan porast 

kapaciteta i apsorpcione moći institucija, 

organizacija i kompanija BDBiH za korištenje 

rastuće međunarodne razvojne pomoći.  

Odjeljenje za evropske integracije i 

međunarodnu saradnju ima ključnu ulogu u 

koordinaciji implementacije ove mjere, dok se 

nosioci mjere sastoje od više institucija kao što 

su Ured koordinatora BDBiH pri Vijeću 

ministara BiH, Odjeljenje za privredni razvoj, 

sport i kulturu, te ostala odjeljenja Vlade 

BDBiH prema projektnoj oblasti i stvarnoj 

nadležnosti. 

Tabela 40 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.4.4. 

 

 

Odjeljenje za evropske integracije i 

međunarodnu saradnju je u toku 2024. godine 

u sklopu svojih nadležnosti aktivno 

učestvovalo u programima regionalne 

saradnje u pogledu apliciranja na dostupna 

sredstva iz programa IPA III. Što se tiče 

pronalazaka partnera u okviru prekograničnih 

programa, Odjeljenje za evropske integracije i 

međunarodnu saradnju je informisalo organe 

javne uprave i institucije Brčko distrikta BiH o 

raspisanim javnim pozivom u okviru 

Investicijskog okvira za Zapadni Balkan u 

smislu tehničke asistencije, te aktivno 

učestvuje u projektima za korištenje sredstava 

iz mehanizama za Zapadni Balkan.

 

 

PRIORITET 1.5. RAZVOJ TRŽIŠTA RADA 
 

Razvoj tržišta rada predstavlja jednu od 

ključnih pretpostavki za ostvarivanje drugih 

prioriteta privrednog razvoja BDBiH (razvoj 

malih i srednjih preduzeća, privlačenje 

investicija, razvoj turizma, razvoj 

poljoprivrede). Ovaj prioritet biva sve izraženiji 

i važniji ukoliko se žele umanjiti negativne 

posljedice migracija kvalifikovane radne snage 

prema zemljama EU. S druge strane, aktivne 

mjere zapošljavanja, uz zadržavanje 

orijentacije na teže zapošljive kategorije, treba 

da budu više podešene prema ženama i 

mladima. Uz to, neophodno je osigurati veći 

stepen međusobne saradnje zainteresovanih 

aktera iz privatnog i javnog sektora u 

planiranju, realizaciji i praćenju efekata mjera 

podrške obrazovanju i zapošljavanju 

nezaposlenih lica. 

Prioritet „Razvoj tržišta rada“ operacionalizira 

se kroz 4 mjere, i to: stručno usavršavanje 

nezaposlenih lica koja aktivno traže 

zaposlenje, zapošljavanje nezaposlenih lica iz 

kategorija teže zapošljivih i žena, usklađivanje 

tržišta rada i sistema obrazovanja kroz 

karijerno usmjeravanje i savjetovanje i 

podrška samozapošljavanju u privredi i 

poljoprivredi. 

Smanjenje formalne stope nezaposlenosti, 

smanjenje anketne stope nezaposlenosti i 

smanjenje učešća žena u strukturi 

nezaposlenih su tri indikatora krajnjih 

rezultata kojima će se mjeriti ostvarenje 

prioriteta „Razvoj tržišta rada“. 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj projekata u okviru EU 

fondova, regionalne saradnje, 

multilateralnih i bilateralnih 

donatora realizovanih u BDBiH

0 2 4
Najmanje 20 

(2027)
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Tabela 41 Indikatori krajnjeg rezultata 
Prioriteta 1.5 

 

 

U 2024. godini  stopa formalne nezaposlenosti 

iznosila je 28,17%, čime je ostvareno 

nazadovanje čak i u odnosu na polaznu 

vrijednost iz 2019. godine. 

Prema rezultatima ankete o radnoj snazi koja 

je u Brčko distriktu BiH provedena u periodu 

januar – decembar 2024. godine stopa 

aktivnosti je bila 43,1% (53,1% za muškarce i 

33,5% za žene), stopa zaposlenosti 34,5% 

(43,7% za muškarce i 25,7% za žene) i stopa 

nezaposlenosti 19,9% (17,8% za muškarce i 

23,2% za žene). 

Indikator krajnjeg rezultata smanjenje učešća 

žena u strukturi nezaposlenih u 2024. godini, 

usljed izmjena Zakona o zapošljavanju i 

pravima za vrijeme nezaposlenosti i 

objedinjavanja i aktivnih i neaktivnih tražilaca 

zaposlenja u jednu evidenciju, bilježi procenat 

od 60,52%, što je znatno manji rezultat u 

odnosu na planirani procenat od 53% ciljne 

vrijednosti za 2027. godini. 

U decembru 2022. godine donesen je novi 

Zakon o zapošljavanju i pravima za vrijeme 

nezaposlenosti koji obavezuje Zavod za 

zapošljavanje Brčko distrikta BiH da izradi 

prijedlog Strategije zapošljavanja Brčko 

distrikta BiH, te da se ista usvoji od strane 

izvršnog odnosno zakonodavnog organa 

Distrikta, u roku od godinu dana od dana 

stupanja na snagu Zakona. 

Kako bi se na što bolji način definisao sadržaj 

strateškog dokumenta, Zavod za zapošljavanje 

Brčko distrikta BiH je formirao Radnu grupu za 

izradu Strategije zapošljavanja u kojoj su 

uključeni svi ključni dionici i socijalni partneri. 

Pristup u izradi Strategije zapošljavanja Brčko 

distrikta BiH izrađen je i počiva na BiH i 

europskom kontekstu. Kako bi se dodatno 

osigurala pomoć, postupak izrade Strategije 

zapošljavanja Brčko distrikta BiH vođen je od 

strane eksperta angažiranog kroz tehničku 

pomoć projekta Platforma za zapošljavanje i 

socijalna pitanja 2 (ESAP2) Vijeća za 

regionalnu suradnju, koji je pružio stručnu 

potporu Radnoj grupi u izradi nacrta Strategije 

zapošljavanja za period 2024–2027. Nažalost, 

ova strategija nije usvojena u 2024. godini. 

Realizacija mjera petog prioriteta prvog 

strateškog cilja ima za cilj podsticanje razvoja 

u nekoliko ključnih oblasti. Ove mjere pomoći 

će u ostvarivanju akceleratora "Povoljno 

okruženje poduzetništvo i inovacije", 

"Aktivacija i zapošljavanje s fokusom na 

ranjive kategorije", te "Finansijska inkluzija". 

Graf 46 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama petog prioriteta prvog strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina 

 

 

 

 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Smanjenje formalne 

stope 

nezaposlenosti

30,4% 

(2019)
28,17% 20% (2027)

Smanjenje anketne 

stope 

nezaposlenosti

24,1% 

(2019)
19,90% 16% (2019)

Smanjenje učešća 

žena u strukturi 

nezaposlenih

58,7% 

(2019)
60,52% 53% (2019)

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

brzorastućim firmama

ranjivih kategorija na tržiste rada

osoba kroz razvoj socijalnog poduzetništva

usluga za najranjivije kategorije 

stanovništva

1.5.1.   Stručno usavršavanje 

nezaposlenih lica koja aktivno traže 

zaposlenje

1.5.2.   Zapošljavanje nezaposlenih lica 

iz kategorija teže zapošljivih i  žena 

1.5.3.   Usklađivanje tržišta rada i 

sistema obrazovanja kroz karijerno 

usmjeravanje i savjetovanje

1.5.4.   Podrška samozapošljavanju u 

privredi i  poljoprivredi
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Mjera 1.5.1. Stručno usavršavanje nezaposlenih lica koja aktivno traže zaposlenje 
 

Ova mjera predstavlja nastavak i širenje dobre 
prakse organizacije obuka za nezaposlena lica 
koje su usklađene sa potrebama preduzeća 
i/ili koje nezaposlenim licima osiguravaju 
konkurentne kvalifikacije i znanja za rad na 
kvalitetnim radnim mjestima. Cilj je 
unapređenje kvalifikacija nezaposlenih osoba 
u skladu s potrebama i potražnjom na tržištu 
rada.  

 

U narednom periodu uključuju se i 

nezaposlene žene kao jedna od prioritetnih 

ciljnih grupa za takve obuke. Provođenje ove 

mjere treba da dovede do usklađivanja 

kvalifikacija, znanja i vještina nezaposlenih s 

aktuelnom potražnjom radne snage od strane 

firmi u BDBiH. Time se omogućuje doprinos 

smanjenju formalne i anketne stope 

nezaposlenosti.  

Provođenje ove mjere će također dovesti i do 

sljedećih unapređenja na tržištu rada: 

Podizanje ukupnih kompetencija u pripremi za 

pokretanje biznisa i/ili za tržište rada; 

Samozapošljavanje/zapošljavanje lica sa 

evidencije Zavoda, koja su prošla program 

obuke, koji su pokrenuli i/ili imaju namjeru 

pokrenuti biznis u tekućoj fiskalnoj godini; 

Povećanje socijalne uključenosti nezaposlenih 

lica. 

Zavod za zapošljavanje BDBiH ima ključnu 

ulogu u koordinaciji implementacije ove 

mjere. 

 

Tabela 42 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.5.1. 

 

 

U svrhu stručnog usavršavanja nezaposlenih 

lica koja se nalaze na evidenciji lica koja 

aktivno traže zaposlenje u 2024. godini 

utrošeno je 11.700,00 KM, čime je obuhvaćen 

broj od 23 nezaposlenih lica. Riječ je 

sredstvima Zavoda za zapošljavanje koja su 

planirana Finansijskim planom za 2024. 

godinu. 

Kao razlog za nedostignutim ciljnim 

vrijednostima prvog indikatora u Izvještaju o 

radu Zavoda za zapošljavanje navodi se 

nedovoljna zainteresovanost nezaposlenih lica 

za obuke. Kada je riječ o drugom indikatoru 

načinjen je iskorak, uz napomenu da lica koja 

su zaposlena odnose se na program obuka iz 

2023. godine, s obzirom da se spomenuti 

program realizuje krajem kalendarske godine.  

 

 

Mjera 1.5.2. Program zapošljavanja nezaposlenih lica iz kategorija teže zapošljivih i žena 
 

Ovom mjerom je obuhvaćena posebna 
podrška za zapošljavanje nezaposlenih lica iz 
kategorija koje su definisane kao teže 
zapošljive. Njima se u ovom strateškom 
periodu dodaju i žene kao ciljna grupa 
programa. Mjera obuhvata sredstva koja će 
biti isplaćena poslodavcima kao podsticaj za 
zapošljavanje teže zapošljivih kategorija 

nezaposlenih lica. Uključena je i podrška 
zapošljavanju nezaposlenih lica Roma.  

Provođenje ove mjere direktno doprinosi 
smanjenju formalne i anketne stope 
nezaposlenosti, te dovodi do sljedećih 
unapređenja tržišta rada: Stvaranje uslova za 
aktivaciju lica koja se duži period nalaze na 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2019)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Procenat nezaposlenih koji su 

stekli kompetencije (nove 

vještine) u skladu s potrebama 

tržišta rada

10% 1% 0,33% 20% (2027)

Procenat nezaposlenih koji su 

zaposleni na osnovu stečenih 

novih vještina

3% 2% 7% 10% (2027)
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evidenciji Zavoda; Smanjenje odliva 
nezaposlenih mladih lica davanjem novčanih 
benefita poslodavcima za zapošljavanje ovih 
lica; Stvaranje uslova za odlazak u penziju lica 
starije životne dobi; Povećanje socijalne 
uključenosti osoba sa invaliditetom, djece 
poginulih boraca i djeca RVI, civilnih žrtava 
rata i djece civilnih žrtava rata; Dugoročnost u 
zapošljavanju lica iz kategorije teže zapošljivih 
lica; Povećanje socijalne uključenosti 
nezaposlenih lica iz kategorije teže zapošljivih. 
Također, mjera direktno doprinosi smanjenju 
učešća žena u ukupnom broju nezaposlenih 
osoba. 

Zavod za zapošljavanje BDBIH je institucija 
odgovorna za koordinaciju implementacije ove 
mjere, dok je čitavom procesu realizacije 
veoma važno učešće poslodavaca koji se 
prijave na javni poziv za zapošljavanje 
nezaposlenih, kao i nevladinih organizacija. 

Tabela 43 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.5.2. 

 

 

Program Ministarstva za ljudska prava i 
izbjeglice BiH, koji se namjenski odnosi na 
zapošljavanje i samozapošljavanje lica iz reda 
romske populacije, realizovan u 2024. godini u 
punom iznosu od 12.000,00 KM prilikom čega 

su zaposlena 2 lica, iz razloga što Ministarstvo 
za ljudska prava i izbjeglice nije doznačilo 
sredstva u 2023. godini. U 2024. godini 120 
lica je zaposleno kroz Program teže zapošljivih 
i žena, od kojih je zaposleno 57 žena, što 
predstavlja udio od 47,5% u ukupnom 
procentu zaposlenih po ovom programu. 
Prilikom realizacije navedenog programa 
utrošeno je 1.195.200,00 KM. 

Također, Odlukom Vlade Brčko distrikta BiH o 
usvajanju Programa zapošljavanje pripravnika 
za 2024. godinu u Brčko distriktu BiH, Zavod je 
realizovao Javni poziv poslodavcima za 
zapošljavanje pripravnika za 2024. godinu u 
Brčko distriktu BiH. Od planiranih 
1.000.000,00 KM za zapošljavanje 41 lica -  
pripravnika (visokoobrazovanih mladih lica 
koja nemaju radnog staža/radnog iskustva) i 
pružanje mogućnosti zapošljavanja i 
osposobljavanja mladih lica bez radnog 
staža/radnog iskustva za samostalan rad u 
struci, zaposleno je 21 lice sa ukupnim 
utroškom od 512.195,04 KM, što iznosi 51,2% 
realizacije. Od ukupno 21 lica, zaposlenih ovim 
programom, 16 njih su žene, mlađe od 30 
godina starosti. 

Kao jedan od razloga za poteškoće u namjeri 
da se smanji broj nezaposlenih žena u 
Izvještaju o radu za 2024. godinu Zavoda za 
zapošljavanje navodi se nemogućnost 
predviđanja koliko će među stimulisanim/ 
potraživanim licima biti traženo žena ili 
muškaraca od strane poslodavaca. 

 

 

Mjera 1.5.3. Usklađivanje tržišta rada i sistema obrazovanja kroz karijerno usmjeravanje i 

savjetovanje 
 

Osnovni cilj mjere je povezivanje tržišta rada i 
sistema obrazovanja kroz povezivanje 
najbitnijih učesnika ova dva sektora: učenika 
završnih razreda osnovnih i srednjih škola 
(budući tražioci posla), obrazovnog sektora 
(Odjeljenje za obrazovanje, srednje škole i 
fakulteti), poslodavaca, nezaposlenih i Zavoda 

za zapošljavanje kao najvažnijeg posrednika na 
tržištu rada.  

U okviru ove mjere predviđeno je 
uspostavljanje održivog lokalnog partnerstva 
za obrazovanje i zapošljavanje. Stvaranjem 
održivog partnerstva za obrazovanje i 
zapošljavanje kreirat će se osnova za 
koordiniranje potreba preduzeća i ponude 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Smanjen broj nezaposlenih iz 

kategorije teže zapošljivih

3.000 lica 

(2019)
3,10% 4,00%

za 10% 

(2027)

Smanjen broj nezaposlenih žena
4.078 

(2019)
4,50% 3,12%

za 10% 

(2027)

Smanjen broj nezaposlenih iz 

kategorije Roma

1.600 lica 

(2020)
3% 10,00%

za 10% 

(2027)
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radne snage kroz definisanje barijera, 
aktivnosti i zajedničkih intervencija za 
prevazilaženje barijera. Na ovaj način 
prevazilaženje problema osiguravanja 
kvalifikovane radne snage uključuje sve 
relevantne subjekte na tržištu rada, umjesto 
da ga najvećim dijelom rješavaju sama 
preduzeća, kao što se često u praksi dešava. 
Osim toga, povećava se kvalitet radne snage, 
kao rezultat poboljšane interakcije između 
privrede i institucija podrške.  

Mjera katalitički djeluje na stvaranje i 

održavanje dinamičnog tržišta rada, 

omogućujući mladim ljudima da brzo dođu do 

potrebnih vještina i kvalitetnog zaposlenja. 

Direktno doprinosi smanjenju formalne i 

anketne stope nezaposlenosti, stvarajući 

uslove za: Odabir kvalitetnijeg i 

konkurentnijeg obrazovanja koje će mladima 

osigurati da lakše pronađu zaposlenje; Odabir 

kvalitetnih kadrova os strane poslodavaca; 

Intenzivniju i kvalitetniju komunikaciju i 

saradnju sa sektorom obrazovanja s ciljem 

obrazovanja kadrova potrebnih za tržište rada; 

Brže zapošljavanje mladih. 

Zavod za zapošljavanje BDBiH ima ključnu 

ulogu u koordinaciji implementacije ove 

mjere, dok su kao nosioci mjere prepoznati 

poslodavci s područja BDBiH i okruženja, 

nevladine organizacije, obrazovne institucije s 

područja BDBIH i okruženja, Sektor za 

posredovanje u zapošljavanju, te resorna 

odjeljenja Vlade BDBiH. 

 

Tabela 44 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.5.3. 

 

 

Broj nezaposlenih lica na kraju 2019. godine 

bio je 6.945 od kojih su mladi iznosili 1923 

(27,68%). Na evidenciji Zavoda za 

zapošljavanje Brčko distrikta BiH na kraju 

2024. godine broj nezaposlenih lica iznosio je 

11.690, od čega je 2.146 mladih (18,35%).

 

 

Mjera 1.5.4. Podrška samozapošljavanju u privredi i poljoprivredi 
 

Mjera podrazumijeva podršku 
samozapošljavanju nezaposlenih lica i podrška 
licima koja su pokrenula djelatnosti u privredi 
ili poljoprivredi, objavljivanjem i realizacijom 
godišnjih javnih poziva za Program 
samozapošljavanja. Nezaposlene žene će se 
tretirati kao ciljna grupa kojoj će se posvetiti 
posebna pažnja pri realizaciji ove mjere. 

Mjera će doprinijeti privrednom razvoju kroz 
stvaranje uslova za samozapošljavanje i 
podizanje preduzetničkog duha, na području 
Brčko distrikta BiH i razvoju poljoprivrede kroz 
stvaranje uslova za samozapošljavanje lica 
koja se nalaze na evidenciji Zavoda za 
zapošljavanje Brčko distrikta BiH u vidu 
finansijske podrške za lica koja otpočinju ili su 
otpočela poljoprivrednu proizvodnju. 
Provođenje mjere treba da ima katalitički 
uticaj na smanjenje formalne i anketne stope 

nezaposlenosti u BDBiH, te na smanjenje 
učešća žena u strukturi nezaposlenih, kako 
kroz samozapošljavanje nezaposlenih, tako i 
kroz dodatno zapošljavanje u novotvorenim 
djelatnostima. Uz to, poboljšat će se poslovno 
okruženjem smanjenjem obima sive 
ekonomije. 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu i 

Odjeljenje za poljoprivredu, šumarstvo i 

vodoprivredu imaju ključnu ulogu u 

koordinaciji implementacije ove mjere, dok je 

Zavod za zapošljavanje prepoznat kao glavni 

nosilac u realizaciji mjere. 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2019)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Smanjenje učešća mladih u 

strukturi nezaposlenih
27,68% 1% 9,32% 20% (2027)
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Tabela 45 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
1.5.4. 

 

Podaci koji se u nalaze ovoj tabeli dostavljeni 

su od strane Zavoda za zapošljavanje Brčko 

distrikta BiH. 

Program samozapošljavanja u poljoprivredi na 

području Brčko distrikta BiH u 2024. godini 

realizovan je kao vid finansijske podrške 

razvoju poljoprivrede Brčko distrikta BiH za 

lica koja žele započeti ili su započela 

poljoprivrednu proizvodnju kroz stvaranje 

uslova za samozapošljavanje lica  koja su se 

nalazila na evidenciji Zavoda za zapošljavanje 

Brčko distrikta BiH.  Program 

samozapošljavanja u poljoprivredi na području 

Brčko distrikta BiH u 2024. godini, podržao je 

pokretanje poljoprivredne djelatnosti za 

ukupno 25 korisnika sredstva na ukupan iznos 

od 500.000,00 KM.                                                  

Program samozapošljavanja na području Brčko 

distrikta BiH za 2024. godinu, koji Zavod 

realizuje u saradnji sa Odjeljenjem za privredni 

razvoj, sport i kulturu u Vladi Brčko distrikta 

BiH, realizovan je kroz podršku pokretanja 

djelatnosti za 115 lica na ukupan iznos 

sredstava u visini od 1.464.000,00 KM.  Ovaj 

Program ima za svrhu doprinos privrednom 

razvoju Brčko distrikta BiH kroz stvaranje 

uslova za samozapošljavanje i podizanje 

preduzetničkog duha, na području Brčko 

distrikta BiH. 

  

  

 

  

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2019)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Rast broja novoregistrovanih 

biznisa iz sredstava za 

samozapošljavanje

261 (2014-

2018)
150 140

za 

najmanje 

15% (2021-

2026)

Rast broja novozaposlenih iz 

sredstava za samozapošljavanje

295 (2014-

2018)
20 14

za 

najmanje 

15% (2021-

2026)
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STRATEŠKI CILJ 2:  ZNAČAJNO UNAPRIJEĐENO PRUŽANJE USLUGA 

OBRAZOVANJA, ZDRAVSTVENE I SOCIJALNE ZAŠTITE, KULTURE, SPORTA I 

JAVNE SIGURNOSTI, NA PRINCIPIMA DOBROG UPRAVLJANJA JAVNIM 

SEKTOROM U SKLADU SA EU STANDARDIMA 
 

Drugi strateški cilj Brčko distrikta BiH 
utemeljen je na čvrstoj spoznaji da su 
sveukupni razvoj i napredak društvenog 
sektora neodvojivo vezani za inherentne snage 
i potencijale Distrikta. Te snage, koje uključuju 
prirodne i generičke prednosti, čine Brčko 
distrikt jedinstvenom sredinom pogodnom za 
razvoj zdravstva, obrazovanja, kulture i 
tradicije svih naroda i narodnosti, te za 
primjenu multidisciplinarnih i inovativnih 
pristupa u rješavanju izazova, naročito na 
zakonodavnom planu. Brčko distrikt BiH uložio 
je značajne napore u kreiranje jedinstvenog 
društveno-političkog ambijenta, temeljenog 
na ključnim prednostima i konsenzusima, što 
predstavlja izazovan zadatak. Očigledan je 
napredak u tom pogledu, budući da su ovakva 
usklađenja uvijek rezultat kombinacije brojnih 
faktora, čije efikasno rješavanje predstavlja 
izazov. 

Drugi strateški cilj oslanja se na niz ključnih 
pretpostavki. Izdvajamo pretpostavku o 
postojanju konsenzusa među političkim 
akterima o potrebi smanjenja politizacije 
pojedinačnih javnih usluga namijenjenih 
građanima. Također, ističemo potrebu 
profesionalizacije upravljanja javnim sektorom 
u Brčko distriktu BiH. Poseban naglasak 
stavljamo na jačanje principa socijalne 
inkluzivnosti za sve kategorije stanovništva, s 
posebnim fokusom na djecu, mlade i osobe sa 
invaliditetom, kako bi oni postali aktivniji 
sudionici u razvojnim procesima. 

Kao mjerila uspjeha u ostvarivanju drugog 
strateškog cilja, koristimo dva indikatora: 
povećano zadovoljstvo građana javnim 
uslugama u segmentima obrazovanja, 
zdravstva te javne i socijalne sigurnosti, te 
povećan pozitivan migracioni saldo. U 
dugoročnom planiranju, postavljen je cilj da se 
do 2027. godine ostvari 20% povećanje 
zadovoljstva građana u navedenim oblastima. 
Međutim, zbog različitih prepreka, uključujući 
i pandemiju COVID-19, kao i organizacione 

izazove, sistem praćenja ovog indikatora nije u 
potpunosti implementiran. S obzirom na to, 
2023. godina označava prekretnicu u ovim 
nastojanjima. Izvršene su pripreme za 
formulaciju i testiranje metodologije mjerenja 
zadovoljstva građana, čime stvaramo osnovu 
za temeljitiju analizu i izvještavanje u 
budućnosti. 

Što se tiče migracijskog salda, cilj je stvaranje 
uvjeta koji će promijeniti trenutne migracijske 
trendove i postići pozitivan migracijski saldo sa 
700 osoba više koje doseljavaju u Distrikt do 
2027. godine. Međutim, nedavni pokazatelji 
ukazuju na negativni saldo od -441 osoba u 
periodu od 2022. do 2024. godine, što ukazuje 
na zabrinjavajući rastući trend negativne 
migracije. 

 

Graf 47 Migracioni saldo BDBiH za period 
2019–2024. 

 

U okviru drugog strateškog cilja u kojem se 

nalazi šest prioriteta, analizom finansijskog 

utroška u 2024. godini, evidentno je da je 

najviše sredstava uloženo u razvoj sporta i 

kulturno-umjetničke tradicije u skladu sa 

evropskim standardima, dok je najmanje bilo 

ulaganja u podršku programima 

osamostaljivanja mladih. Za drugi strateški cilj 

u 2024. godini ukupno je utrošeno 

11.506.447,78  KM. 
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Tabela 46 Ukupno uloženih sredstava po 
prioritetima drugog strateškog cilja za 2024. 
godinu 

 

U narednoj tabeli je prikazana distribucija 

uloženih sredstava u 2024. godini prema kojoj 

su od ukupnog iznosa 11.506.447,78 KM 

vlastita budžetska sredstva iznosila 

10.586.447,78 KM, dok je iz vanjskih izvora 

uloženo 920.000,00 KM sredstava.  

  

Tabela 47 Izvori finansiranja uloženih 
sredstava po prioritetima drugog strateškog 
cilja u 2024. godini 

 

Drugi strateški cilj „Značajno unaprijeđeno 

pružanje usluga obrazovanja, zdravstvene i 

socijalne zaštite, kulture, sporta i javne 

sigurnosti, na principima dobrog upravljanja 

javnim sektorom u skladu sa EU standardima“ 

usklađen je direktno sa prvim pravcem „Dobra 

uprava i upravljanje javnim sektorom“, zatim 

sa trećim pravcem „Društvo jednakih 

mogućnosti“, a indirektno sa drugim pravcem 

razvoja „Pametan rast“  Okvira za ciljeve 

održivog razvoja u Bosni i Hercegovini.  

Graf 48 Povezivanje akceleratora Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
prioritetima drugog strateškog cilja Strategije 
razvoja Brčko distrikta BiH 2021–2027. godina  

 

PRIORITET 2.1. POBOLJŠANI USLOVI ZA RAZVOJ OBRAZOVANJA, NAUKE I 

ISTRAŽIVANJA 
 

Imajući u vidu stratešku platformu sa 
situacionom analizom, te činjenicu da u 
funkcionalnom smislu, obrazovanje u Brčko 
distriktu BiH je organizovano na četiri nivoa: 
predškolsko, osnovno, srednje i visoko 
obrazovanje – sa 5 predškolskih (JU Obdanište 

i zabavište „Naša djeca“ i 4 privatna vrtića), 15 
osnovnih škola od kojih 8 imaju svoja 
područna odjeljenja, Osnovne muzičke škole, 
4 srednje škole (Gimnazija, Ekonomska škola, 
Tehnička škola i Poljoprivredno-medicinska 
škola) te 4 visokoškolske ustanove – osnovni 

Okvir za realizaciju ciljeva 

održivog razvoja u BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

AKCELERATORI PRIORITETI

Prioritet 2.1: Poboljšani uslovi za 

razvoj obrazovanja, nauke i 

istraživanja

Prioritet 2.5: Podrška programima 

osamostaljivanja mladih

Vladavina prava, sigurnost i  

osnovna prava

Prioritet 2.5: Podrška programima 

osamostaljivanja mladih

Otpornost na katastrofe Prioritet 2.4: Jačanje otpornosti na 

prirodne i druge nesreće

Prioritet 2.1: Poboljšani uslovi za 

razvoj obrazovanja, nauke i 

istraživanja

Prioritet 2.6: Razvoj sporta i  kulturno-

umjetničke tradicije u skladu sa 

evropskim standardima

Pametno upravljanje 

prirodnim resursima i 

okolišem

Prioritet 2.4: Jačanje otpornosti na 

prirodne i druge nesreće

Unapređenje politika socijalne 

zaštite

Prioritet 2.2: Poboljšanje sistema 

socijalne uključenosti prema 

potrebama 

Aktivacija i  zapošljavanje s 

fokusom na ranjive kategorije

Prioritet 2.5: Podrška programima 

osamostaljivanja mladih

Efikasna zdravstvena zaštita za 

sve

Prioritet 2.3: Razvoj i  modernizacija 

zdravstvene zaštite i  unapređenje 

javnog zdravlja

Poboljšanje inkluzivnosti 

obrazovnih sistema

Prioritet 2.1: Poboljšani uslovi za 

razvoj obrazovanja, nauke i 

istraživanja

Efikasan, otvoren, inkluzivan i 

odgovoran javni sektor

Unapređenje pristupa i 

kvaliteta obrazovanja i  obuke
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strateški fokus Prioriteta 2.1. se referira 
primarno na kreiranje okruženja koje će 
omogućiti fleksibilnost u visokom 
obrazovanju, ne zanemarujući druge bitne 
segmente obrazovanja i nauke u „nižim“ 
nivoima obrazovanja. Stoga, jedna od 
osnovnih mjera se odnosi na Osnivanje javnog 
univerziteta Brčko distrikta BiH, uz prateće 
aktivnosti usmjerene na podršku obrazovnim 
programima i cjeloživotnom učenju, što se 
nameće kao neophodan korak u svrhu 
smanjenja stepena nezaposlenosti i povećanja 
prilika za otvaranje novih ekonomskih 
subjekata. Nadalje, iako je Brčko distrikt BiH 
do sada značajan iskorak napravio u smislu 
podrške dodatnom infrastrukturnom i 
materijalnom opremanju objekata 
obrazovanja, potrebno je uložiti dodatni napor 
u omogućavanje da svako dijete ima 
mogućnost pohađanja predškolskog 
obrazovanja i odgoja, uz poseban osvrt na 
socijalno isključenu djecu – što je također 
fokus ovog prioriteta. Imajući u vidu gore 
navedeno,  sljedeće mjere su predviđene u 
okviru ovog prioriteta. 

Prioritet „Poboljšani uslovi za razvoj 

obrazovanja, nauke i istraživanja“ 

operacionalizira se kroz tri mjere, i to: jačanje i 

razvoj nauke i visokog obrazovanja, podrška 

obrazovnim programima i cjeloživotnom 

učenju (prekvalifikacija/doškolovanje) u skladu 

sa potrebama tržišta rada i podrška dodatnom 

infrastrukturnom i materijalnom opremanju 

objekata obrazovanja. 

Odjeljenje za obrazovanje određeno je za 

koordinatora sve tri mjere ovog prioriteta. Za 

realizaciju sve tri mjere planirano je dvanaest 

aktivnosti i sredstva u iznosu od 3.184.400,00 

KM, pri čemu je utrošeno  2.838.807,55 KM u 

2024. godini. 

Tri su indikatora krajnjeg rezultata za ovaj 

prioritet, i to:  % upisanih studenata na javnim 

univerzitetima u odnosu na ukupni broj 

upisanih; broj osnovnih i srednjih škola koje 

nemaju omogućen pristup djeci s posebnim 

potrebama i % ranog napuštanja obrazovanja. 

Tabela 48 Indikatori krajnjeg rezultata 

Prioriteta 2.1 

 

Procenat upisanih studenata na javnim 

univerzitetima u odnosu na ukupni broj 

upisanih, broj osnovnih i srednjih škola koji 

nemaju omogućen pristup djeci s posebnim 

potrebama i procenat ranog napuštanja 

obrazovanja tri su indikatora krajnjih rezultata 

kojima će se mjeriti ostvarenje prioriteta 

„Poboljšani uslovi za razvoj obrazovanja, 

nauke i istraživanja“. 

Realizacija mjera ovog prioriteta pomoći će 
realizaciju akceleratora „Povoljno okruženje 
poduzetništvo i inovacije“, akceleratora 
„Aktivacija i zapošljavanje s fokusom na 
ranjive kategorije“, akceleratora „Finansijska 
inkluzija“. 

Na grafu koji slijedi prikazana je povezanost 
mjera prvog prioriteta drugog strateškog cilja s 
pokretačima navedenih akceleratora Okvira 
ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Graf 49 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama prvog prioriteta drugog strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina 

 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

% upisanih 

studenata na 

javnim 

univerzitetima u 

odnosu na ukupni 

broj upisanih

27,2% 

2018/2019 

školska 

godina

21,80% 17,66%

50% 

2026/2027 

školska 

godina

Broj osnovnih i 

srednjih škola koje 

nemaju omogućen 

pristup djeci s 

posebnim 

potrebama

7 3 4 0

% ranog napuštanja 

obrazovanja
0,50% 0,20% 0,12% 0,10%
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Mjera 2.1.1. Jačanje visokog obrazovanja i razvoj nauke 
 

Zakonom o visokom obrazovanju u Brčko 
distriktu BiH („Službeni glasnik Brčko distrikta 
BiH“, broj: 30/09, 29/18 i 16/20) propisano je 
da Skupština Brčko distrikta BiH donosi 
program razvoja visokog obrazovanja na 
prijedlog Vlade, i usvaja elaborat o 
opravdanosti osnivanja visokoškolske 
ustanove kao i akt o osnivanju visokoškolske 
ustanove koju osniva Distrikt, statusnim 
promjenama, transformaciji, reorganizaciji i 
ukidanju visokoškolske ustanove koju osniva 
Distrikt. U skladu s postojećim pravnim 
okvirom u oblasti visokog obrazovanja 
Skupština Brčko distrikta BiH donijela je 
Program razvoja visokog obrazovanja u Brčko 
distriktu BiH za period od 2010. do 2019. 
godine. U 2020. godini Odjeljenje za 
obrazovanje je imenovalo radnu grupu za 
pripremu novog Programa razvoja visokog 
obrazovanja u Brčko distriktu BiH i trenutno je 
u proceduri izrade. Imajući u vidu navedeni 
program, unutar ove mjere su predviđene 
sljedeće aktivnosti: Osnivanje javnog 
univerziteta i instituta u Brčko distriktu BiH – 
Strateški projekat: Osnivanje Javnog 
univerziteta i instituta Brčko distrikta BiH; 
Stalno poboljšanje zakona i drugih 
dokumenata iz oblasti visokog obrazovanja i 
nauke u skladu sa odgovarajućim 
dokumentima BiH i EU; Podsticati osnivanje i 

rad privatnih visokoškolskih ustanova i 
osnivanje odjeljenja u Distriktu visokoškolskih 
ustanova sa sjedištem izvan Distrikta (u BiH, 
zemljama regije i EU). 

  

Od postojećih visokoškolskih ustanova koje 
obavljaju djelatnost na području Brčko 
distrikta BiH i javnog univerziteta koji treba da 
se formira, Brčko distrikt BiH ima višestruke 
koristi, obrazovno-naučne, ali i ekonomske. 
Intencija osnivača javnog univerziteta u Brčko 
distriktu BiH, uz već postojeće visokoškolske 
ustanove, jeste da Brčko postane regionalni 
univerzitetski centar. Stoga, osnovni razvojni 
efekat mjere se ogleda u jačanju visokog 
obrazovanja i nauke u Distriktu, ali 
istovremeno i odgovara na potrebe tržišta 
rada, kao mjere definisane u dijelu 
ekonomskog razvoja.  

 

Odjeljenje za obrazovanje ima ključnu ulogu u 
koordinaciji implementacije ove mjere, dok je 
kao nosilac mjere prepoznato Odjeljenje za 
javne poslove. 



90 
 

Tabela 49 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.1.1. 

 

 

S obzirom da u 2024. godini nije izrađen 
Elaborat o društveno-ekonomskoj 
opravdanosti osnivanja javnog univerziteta u 
Brčko distriktu BiH nije bilo moguće napraviti 
bilo kakav iskorak prema ostvarenju 
navedenog indikatora. 

 
 

Mjera 2.1.2. Podrška obrazovnim programima i cjeloživotnom učenju (prekvalifikacija/ 

doškolovanje) u skladu sa potrebama tržišta rada 
 

Obrazovanje odraslih predstavlja cjeloživotno 
obrazovanje i pruža mogućnost sticanja 
određenih kvalifikacija. Namijenjeno je, prije 
svega, obrazovanju u svrhu zapošljavanja 
osoba koje zbog nepotpunog 
znanja/kvalifikacija ne mogu pronaći 
adekvatan posao, zatim onih koji su školovani 
za zanimanja koja više nisu tražena i za 
nadopunjavanje prethodno stečenih znanja i 
vještina s novostima u tehničko-tehnološkom 
razvoju, kao i stvarnim potrebama privrede i 
tržišta rada. Mjera podrazumijeva (u saradnji 
sa Privrednom komorom i Udruženjem 
poslodavaca) definisati koja su to trenutno 
deficitarna zanimanja, da li postoje NPP za 
ista, a u saradnji sa Tripartitnim savjetodavnim 
vijećem tražiti upis učenika u ta deficitarna 
zanimanja, i na kraju, uvesti model 
stipendiranja učenika u tim zanimanjima. 
Ovakva mjera u svijetu je postala 
prepoznatljiva kao vrlo važna i moćna stavka 
za uspješno upravljanje društvom modernog 
doba u cijelom svijetu, ali i odgovor na 
potencijalne vanredne situacije, kao što je 
situacija sa COVID-19 pandemijom. 

 

Dodatno, na ovaj način će i poslodavci i radnici 

imati dodatnu sigurnost da cjeloživotno 

učenje i programi obrazovanja odraslih su 

fleksibilni i prilagodljivi njihovim potrebama, 

što će na kraju povećati zadovoljstvo građana 

obrazovanim mogućnostima Distrikta. 

Razvojni efekat mjere se ogleda i u smanjenju 

odlaska mladih, odnosno zadržavanja pa čak i 

privlačenja mladih iz okruženja da pohađaju 

programe obrazovanja koji odgovaraju 

potrebama na tržištu rada. 

Odjeljenje za obrazovanje je institucija 

odgovorna za koordinaciju implementacije ove 

mjere, dok se kao nosioci mjere sastoje od 

više institucija  kao što su Pedagoška 

institucija, Privredna komora BDBiH, 

Udruženje poslodavaca BDBiH i Zavod za 

zapošljavanje BDBiH. 

Tabela 50 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.1.2. 

 

 

U 2024. godini izrađeni su NPP-ovi za 

deficitarna zanimanja, te su ista upisana u 

školskoj 2024/2025. i stipendirana od strane 

Odjeljenja za obrazovanje. Također, 

kontinuirano se provode aktivnosti saradnje sa 

ključnim socijalnim partnerima (sastanci 

Tripartitnog savjetodavnog vijeća minimalno 

dva puta godišnje) na kojima se utvrđuju 

potrebe lokalne privrede i ciljnih grupa za 

kadrovima.

 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2020)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj upisanih studenata na Javni 

univerzitet Brčko distrikta BiH
0 0 0 300

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2020)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj novih programa koji će 

omogućiti 

prekvalifikacije/dokvalifikacije 

0 0 0 3 (2022)

Srednje škole prepoznate kao 

javne ustanove
0 0 0 4 (2022)

Broj stipendija za deficitarna 

srednjoškolska zanimanja 
0 220 220 600 (2027)

Broj učenika koji imaju 

mogućnost pohađati online 

formalnu nastavu 

0 0 0
2000 

(2022)
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Mjera 2.1.3. Podrška dodatnom infrastrukturnom i materijalnom opremanju objekata 

obrazovanja 
 

Mjera podrazumijeva da se sa povećanjem 
broja objekata vrtića osiguraju uslovi da sva 
djeca sa područja Brčko distrikta BiH budu 
obuhvaćena predškolskih obrazovanjem, što 
direktno doprinosi mjeri, ali i pitanjima 
socijalne inkluzije djece. Pozitivne posljedice 
utopljavanja i potencijalna rekonstrukcija 
školskih objekata realizacijom mjere bi se 
odrazile na uštede u budžetu, a posebno bi 
bile vidljive kada se škole osamostale i 
postanu Javne ustanove. Dodatno, izgradnjom 
nove zgrade Gimnazije bi se riješio 
dugogodišnji izazov neadekvatnog prostora za 
rad sa učenicima koji upisuju ovaj opći 
srednjoškolski smjer. Drugim riječima, Mjera 
podrazumijeva: Izgradnju objekta obdaništa u 
MZ Broduša i MZ Srpska Varoš; Utopljavanje i 
potencijalna rekonstrukcija školskih objekata, 
te Izgradnja novog objekta Gimnazije „Vaso 
Pelagić“ Brčko. 

Odjeljenje za obrazovanje ima ključnu ulogu u 

koordinaciji implementacije ove mjere, dok je 

kao glavni nosilac mjere prepoznato Odjeljenje 

za javne poslove te buduće škole kao javne 

ustanove. 

Tabela 51 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.1.3. 

 

 

 

PRIORITET 2.2. POBOLJŠANJE SISTEMA SOCIJALNE UKLJUČENOSTI 
 

Osnovni izazov socijalne zaštite u Brčko 
distriktu BiH je njena neusmjerenost na sve 
potrebe korisnika, te veoma mali uticaj na 
smanjenje siromaštva. Ovaj prioritet 
podrazumijeva mjere i aktivnosti kojima bi se 
unaprijedio sistem i povećala efikasnost 
upravljanja socijalnom zaštitom. Kvalitetnije 
upravljanje socijalnom zaštitom mora polaziti 
od potreba korisnika i mogućnosti pružanja 
usluga prema potrebama u 
vaninstitucionalnim oblicima i poduzimanja 
aktivnosti u pravcu prevencije socijalne 
isključenosti. Prije svega, treba uvesti sisteme i 
kriterije boljeg ciljanja korisnika, revizije i 
monitoringa te usklađivanje samog sistema s 
EU praksama. 

U svrhu postizanja maksimalne socijalne 
uključenosti prema potrebama građana Brčko 
distrikta BiH, što je obaveza i prema procesima 
integracija Brčko distrikta BiH u EU, 
predviđene su tri mjere kako slijedi, i to: razvoj 

i podrška sistemu mješovitog pružanja 
socijalnih i stambenih usluga u socijalnoj 
zaštiti, osnivanje centra za socijalni rad i 
razvijanje socijalnog preduzetništva. 

Broj korisnika po 1 stručnom zaposlenom na 
godišnjem nivou i procenat povećanja 
materijalno osiguranih građana Distrikta dva 
su indikatora krajnjih rezultata kojima će se 
mjeriti ostvarenje prioriteta „Poboljšanje 
sistema socijalne uključenosti“. 

Tabela 52  Indikatori krajnjeg  rezultata 
Prioriteta 2.2 

 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2020)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj školskih objekata sa 

provedenim mjerama 

energetske efikasnosti

8 (2020) 2 0 20 (2027)

% djece koja nisu uključena u 

predškolsko obrazovanje
23 (2019) 12 20 0 (2027)

Godišnja budžetska izdvajanja za 

zagrijavanje osnovnih i srednjih 

škola

1,2 mil. KM 

(2019)
1,1 mil. KM 893.398,53

1 mil. KM 

(2027)

Godišnja potrošnja el. energije u 

osnovnim i srednjim školama

320.000 

KM (2019)
280.000,00 460.856,19

250.000 

KM (2027)

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj korisnika po 1 

stručnom 

zaposlenom na 

godišnjem nivou

1923 (2018) 700

% povećanja 

materijalno 

osiguranih građana 

Distrikta

80% (2019) 100%
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Realizacija mjera ovog prioriteta pomoći će 
realizaciju akceleratora „Unapređenje politika 
socijalne zaštite“. 

Na grafu koji slijedi prikazana je povezanost 
mjera drugog prioriteta drugog strateškog cilja 
s pokretačima navedenih akceleratora Okvira 
ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Graf 50  Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 

mjerama drugog prioriteta drugog strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021-2027. godina 

 

 

 

Mjera 2.2.1. Razvoj i podrška sistema mješovitog pružanja socijalnih i stambenih usluga u 

socijalnoj zaštiti 
 

Sa definisanom mjerom ciljamo na poboljšanje 
kvalitetne ciljanosti socijalnih usluga prema 
siromašnim i ugroženim kategorijama 
stanovništva, koristeći sistem mješovitog 
pružanja socijalnih usluga u okviru socijalne 
zaštite. Mjera podrazumijeva provođenje 
reformskih procesa u oblasti socijalne zaštite, 
uvođenjem novog prava – prava na 
materijalno osiguranje. Ovo pravo bilo bi 
dostupno svim osobama čiji porodični prihodi 
ne prelaze iznos definisan kao prag siromaštva 
u BiH, u skladu s Ciljevima održivog razvoja. 

Prije uvođenja ovog prava, provest će se 
detaljna analiza stanja i statusa korisničkih 
prava iz sistema socijalne, porodične i dječije 
zaštite, i uporediti ih sa drugim pravima iz 
različitih sistema Distrikta. Cilj je dobivanje 
jasnijeg uvida u stvarne potrebe građana za 
novim pravom iz sistema socijalne zaštite, 
definisanim kao materijalno osiguranje. 

Reformski procesi u oblasti socijalne zaštite 
rezultirali bi uspostavljanjem organizacije koja 
će realizovati socijalno-zaštitne funkcije kroz 
projekte u mješovitom vlasništvu (Distrikta i 
nevladinog sektora). Projekti bi obuhvatali, 
između ostalog, savjetovališta za brak i 
porodicu, prevenciju nasilja u porodici, 
podršku hraniteljstvu, dnevne centre, sigurne 
kuće. 

Ova mjera također prepoznaje potrebu za 
kreiranjem stambenih uslova i rješavanjem 
stambenih pitanja kroz aktivnosti poput 

izgradnje i podrške u izgradnji stambenih 
jedinica za građane, posebno pripadnike 
romske populacije, u saradnji s drugim 
odjeljenjima i Ministarstvom za izbjeglice i 
ljudska prava BiH. 

Kvalitetnije upravljanje socijalnom zaštitom 
zahtijeva fokus na potrebama korisnika i 
pružanje usluga prema tim potrebama, u 
vaninstitucionalnim oblicima, te poduzimanje 
aktivnosti usmjerenih na prevenciju socijalne 
isključenosti. Potrebno je uvesti sisteme i 
kriterije za bolje ciljanje korisnika, reviziju i 
monitoring, te usklađivanje sistema s 
praksama EU. 

Za koordinaciju implementacije mjere 
odgovorno je Odjeljenje za zdravstvo i ostale 
usluge, dok je Odjeljenje za raseljena lica, 
izbjeglice i stambena pitanja prepoznato kao 
nosilac ove mjere.   

 

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

rashoda za socijalnu zaštitu

pružalaca usluga kroz uvođenje novih 

modela pružanja usluga

praćenje ranjivih porodica i porodica u 

riziku

2.2.1. Razvoj i  podrška sistemu 

mješovitog pružanja socijalnih i 

stambenih usluga u socijalnoj zaštiti

2.2.2. Osnivanje Centra za socijalni rad

2.2.3. Razvijanje socijalnog 

preduzetništva
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Tabela 53 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.2.1. 

 

Podaci koji se nalaze u ovoj tabeli dostavljni su 

od strane Odjeljenja za zdravstvo i ostale 

usluge. 

 

 

Mjera 2.2.2. Osnivanje Centra za socijalni rad 
 

Zakon o socijalnoj zaštiti BDBiH je i 

materijalno-pravno regulisao izradu 

podzakonskog akta, Pravilnika o osnivanju i 

radu ustanove socijalne zaštite, stoga su 

definisani preduslovi za realizaciju ove mjere. 

Ovakvo unapređenje politika socijalne, 

porodične i dječije zaštite postižu se na način 

izdvajanja organizacione jedinice Odjeljenja za 

zdravstvo i ostale usluge, Pododjeljenja za 

socijalnu zaštitu, iz organa uprave i 

osnivanjem ustanove socijalne zaštite sa datim 

javnim ovlaštenjima – Centra za socijalni rad 

(CZSR). Dostatno, definisati Standarde i 

normative za rad CZSR, koji bi između ostalog 

podrazumijevali i kadrovsko jačanje Centra za 

socijalni rad i povećanje broja zaposlenika, 

odnosno smanjenje broja korisnika usluga po 

1 stručnom zaposlenom, što će u konačnici 

dovesti do bolje kvalitete – pružanja usluge 

individualnog rada s porodicama. 

Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge ima 

ključnu ulogu u koordinaciji implementacije 

ove mjere, dok bi glavni nosilac mjere u 

narednom periodu bio Centar za socijalni rad 

po osnivanju. 

Tabela 54 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.2.2. 

 

Podaci koji se nalaze u ovoj tabeli dostavljni su 

od strane Odjeljenja za zdravstvo i ostale 

usluge.

 

Mjera 2.2.3. Razvijanje socijalnog preduzetništva 
 

Socijalno preduzetništvo, kao ideja poslovanja 
da se putem ulaganja profita nastalog putem 
prodaje proizvoda ili usluga ispuni jasna 
društvena misija, može značajno doprinijeti 
Poboljšanje sistema socijalne uključenosti 
prema potrebama. To znači da zarađena 
sredstva nekog preduzeća ne služe uvećanju 

imovine pojedinaca, već se ulažu u svrhe kao 
što su zapošljavanje ljudi koji teže dolaze do 
posla, socijalne i zdravstvene usluge, 
obrazovanje, zaštita životne sredine, kulturne 
aktivnosti u zajednici itd. Socijalno 
preduzetništvo se bavi prepoznavanjem i 
rješavanjem društvenih problema kao što su 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj korisnika mješovitih i 

stambenih usluga u socijalnoj 

zaštiti

0 (2020) 285 12
2000 

(2027)

% smanjenja izdvajanja iz 

budžeta za materijalno 

osiguranje građana

Unijeti 

polazno 

stanje

1,40%
Nema 

smanjenja
10% (2027)

Broj maloljetnih lica sa 

smetnjama u duševnom i 

tjelesnom razvoju

4816 800 98 3000

Broj maloljetnika sa društveno 

neprihvatljivim ponašanjem
1019 100 18 500

Broj maloljetnika ugroženih 

porodičnom/obiteljskom 

situacijom

1001 83 4 800
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isključenost, siromaštvo, nezaposlenost i dr. uz 
primjenu inovativnih metoda i strategija. 

Imajući u vidu različitu strukturu lica unutar 

socijalno isključene kategorije građana, 

prilikom realizacije ove mjere neophodno je 

osigurati intersektorsku saradnju sa 

zdravstvom, obrazovanjem, institucijama 

tržišta rada i NVO. Svaki od sektora pored 

odgovornosti za stanje u svojoj oblasti mora 

osigurati, da mjere koje se poduzmu, budu 

kompatibilne sa mjerama koje poduzimaju 

drugi sektori u okviru mreže socijalne zaštite i 

da kroz partnerstvo i dijalog zajednički dođu 

do najboljih rješenja kojima će se osigurati 

uključivanje socijalno isključenih kategorija u 

aktivno tržište rada.  

Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge ima 

ključnu ulogu u koordinaciji implementacije 

ove mjere, dok je kao nosilac mjere prepoznat 

Zavod za zapošljavanje BDBiH, a u narednom 

periodu i Centar za socijalni rad po osnivanju.  

Tabela 55 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.2.3. 

 

Prema podacima dostavljenim od strane 

Odjeljenja za zdravstvo i ostale usluge u 2024. 

godini nije rađena evidencija vezano za 

realizovane vrijednosti u okviru postavljenih 

indikatora Mjere 2.2.3. 

 
 

PRIORITET 2.3. RAZVOJ I MODERNIZACIJA ZDRAVSTVENE ZAŠTITE I UNAPREĐENJE 

JAVNOG ZDRAVLJA 
 

Naime, Brčko distrikt BiH, kao i ostatak Bosne i 
Hercegovine (entitet Republika Srpska i 
Federacija Bosne i Hercegovine) i zemlje u 
okruženju susreću se sa problemom 
nedostatka i neadekvatne strukture 
zdravstvenih radnika. Osiguranje dovoljnog 
broja i strukture ljudskih resursa koja će 
omogućiti kvalitetno, održivo i pravedno 
provođenje zdravstvene zaštite stanovništvu 
Brčko distrikta BiH je osnovni cilj ovog 
prioriteta. Osnovni uzrok ove situacije 
prvenstveno treba tražiti u činjenici da je 
zdravstvena struka kao buduća profesija sve 
manje atraktivna mladim ljudima, a 
prvenstveno radna mjesta u zdravstvenoj 
zaštiti i u oblasti javnog zdravstva. Prije svega, 
jačanjem preventivne i primarne zdravstvene 
zaštite ne postiže samo to da se većina 
zdravstvenih problema rješava na primarnom 
kontaktu, što istovremeno znači i manje skupo 
liječenje, već se na taj način može bitno uticati 
i na smanjenje obolijevanja stanovništva od 
najčešćih bolesti čime se značajno pozitivno 
utiče na zdravstveno stanje stanovništva. 

S druge strane, kadrovsko i infrastrukturno 
jačanje sekundarne i tercijarne zdravstvene 
zaštite uz nabavku sve neophodne opreme je 
preduslov za razvoj i modernizaciju 
zdravstvene zaštite, te će u značajnoj mjeri na 
smanjenje obolijevanja stanovništva od 
najčešćih bolesti čime se značajno pozitivno 
utiče na zdravstveno stanje stanovništva. 
Istovremeno, jednokratne investicije u 
opremu će smanjiti troškove liječenja u cjelini, 
ali i potencijalnog povećanja izvornih prihoda 
zdravstva kroz pružanje usluga građanima koji 
dolaze izvan Brčko distrikta BiH. 

Dodatno, jedan od problema u funkcionisanju 
zdravstvenog sistema Brčko distrikta BiH 
predstavlja i nepostojanje druge zakonske i 
podzakonske ili izmjene postojeće zakonske 
regulative putem kojem se može osigurati 
nesmetano funkcionisanje zdravstvenog 
sistema. U zdravstvenom sistemu nisu 
donesene strategije/programi u oblastima:  
smanjenja siromaštva, razvoja zdravlja mladih, 
starenja, kontrole duhana, mentalnog zdravlja, 
održivog razvoja, borbe protiv droga, 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti 

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj građana podržanih kroz 

projekte socijalnog 

preduzetništva

0 (2020) 571

Nije 

evidentiran

o

4000 

(2027)

Broj novozaposlenih osoba sa 

invaliditetom i socijalno 

isključenih kategorija 

stanovništva 

0 142

Nije 

evidentiran

o

1000
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prevencije i kontrole hroničnih nezaraznih 
bolesti, javnog zdravlja, borbe protiv raka, 
dijabetesa, itd. 

Da bi se odgovorilo na sve gore uočene 
slabosti, predviđene su tri integralne mjere, 
koje će osigurati integrisan pristup rješavanju 
izazova s kojima se suočava zdravstvo te 
osigurati da građani Brčko distrikta BiH imaju 
poboljšane usluge u javnom zdravstvu. 
Navedene mjere kroz koje će biti 
operacionalizovan prioritet „Razvoj i 
modernizacija zdravstvene zaštite i 
unapređenje javnog zdravlja“ su: jačanje 
primarne zdravstvene zaštite kroz razvoj 
službe hitne pomoći i koncepta 
porodične/obiteljske medicine, kadrovsko i 
infrastrukturno jačanje sekundarne i tercijarne 
zdravstvene zaštite uz nabavku neophodne 
opreme i razvoj i uvođenje integrisanog 
informacionog sistema (IZIS) i podsticanje 
kvaliteta zdravstvene zaštite. 

Broj ljekara na 1.000 stanovnika i broj doktora 

medicine na 10.000 stanovnika dva su 

indikatora krajnjih rezultata kojima će se 

mjeriti ostvarenje prioriteta „Razvoj i 

modernizacija zdravstvene zaštite i 

unapređenje javnog zdravlja“. 

Tabela 56 Indikatori krajnjeg rezultata 
Prioriteta 2.3 

 

Realizacija mjera ovog prioriteta pomoći će 
realizaciju akceleratora „Efikasna zdravstvena 
zaštita za sve“. 

Na grafu koji slijedi prikazana je povezanost 
mjera trećeg prioriteta drugog strateškog cilja 
s pokretačima navedenih akceleratora Okvira 
ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Graf 51 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama trećeg prioriteta drugog strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina 

 

 

Mjera 2.3.1. Jačanje primarne zdravstvene zaštite kroz razvoj službe Hitne medicinske pomoći i 

koncepta porodične/obiteljske medicine 
 

Iskustva zemalja u tranziciji pokazuju da su 
zdravstveni sistemi tih zemalja bili okrenuti 
sekundarnoj i tercijarnoj zdravstvenoj zaštiti, 
dok je primarni nivo zdravstvene zaštite 
uglavnom bio slabo razvijen, neadekvatno 
plaćen. Ljekari tog nivoa su, umjesto da većinu 
problema riješe u primarnom kontaktu sa 
građanima, zapravo većinu pacijenata 
prebacivali na više nivoe zdravstvenih usluga 
koji su evidentno skuplji. S druge strane, Brčko 
distrikt BiH je jedna od rijetkih „većih“ JLS čiji 
ljekari u hitnoj medicinskoj pomoći ne izlaze 
na teren. U ovom slučaju, s obzirom da Dom 

zdravlja bolnica crpe isti kadrovski resurs, 
bolnica kao "stariji" brat prioritetno popunjava 
nedostajući kadar, tako da ova služba ostaje u 
naslijeđenom obliku. Jednostavno rečeno, 
svaki zdravstveni sistem koji je okrenut ka 
sekundarnoj i tercijarnoj zdravstvenoj zaštiti 
istovremeno je i skup sistem. 

U smislu ove mjere planirane su sljedeće 
aktivnosti: Srednjoročni plan razvoja ljudskih 
resursa iz oblasti porodične medicine; 
Usavršavanje doktora porodične medicine na 
poljima promocije zdravlja, prevenciji i ranog 
otkrivanju bolesti; Izrada Vodiča kliničke 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj ljekara na 1000 

stanovnika
1 2 2,4 2

Broj doktora 

dentalne medicine 

na 10.000 stanov.

1,3 2 1,2 2

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

zdravstvene zaštite

zdravstvene zaštite

osoblja i  razvojuljudskih resursa u oblasti 

zdravstva

2.3.1.   Jačanje primarne zdravstvene 

zaštite kroz razvoj Službe hitne 

medicinske pomoći i  koncepta 

porodične/obiteljske medicine

2.3.2.  Kadrovsko i infrastrukturno 

jačanje sekundardne i tercijarne 

zdravstvene zaštite uz nabavku 

neophodne opreme

2.3.3. Razvoj i  uvođenje integrisanog 

zdravstvenog informacionog sistema 

(IZIS) i  podsticanje kvaliteta zdravstvene 

zaštite
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prakse zasnovana na dokazima; Obuke 
medicinskih sestara/tehničara za pružanje 
usluga polivalentne patronaže i kućnog 
liječenja; Donošenje podzakonske regulative 
za praćenje indikatora kvaliteta u porodičnoj 
medicini; Informatizacija praćenja pokazatelja 
kvaliteta u porodičnoj medicini.  

Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge ima 
ključnu ulogu u koordinaciji implementacije 
ove mjere, dok je kao nosilac mjere 
prepoznata JZU „Zdravstveni centar Brčko“. 

Tabela 57 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.3.1. 

 

 

 

 

Mjera 2.3.2.  Kadrovsko i infrastrukturno jačanje sekundarne i tercijarne zdravstvene zaštite uz 

nabavku neophodne opreme 
 

Plan ljudskih resursa predstavlja osnov za 
planiranje adekvatnog broja i strukture 
ljudskih resursa. Okvirno područje djelovanja 
unutar ove mjere se odnosi na: Donošenje 
zakonske regulative za uspostavljanje uslova 
za kontinuirano praćenje ljudskih resursa i 
podzakonske regulative koja će predstavljati 
osnov za planiranje ljudskih resursa (standardi 
i normativi zdravstvene zaštite); kontinuirano 
praćenje ljudskih resursa u zdravstvenom 
sistemu Brčko distrikta (ustanova u javnom i 
privatnom vlasništvu) (baze podataka ljudskih 
resursa); Uspostavljanje registra zdravstvenih 
ustanova u javnom i privatnom vlasništvu; 
Donošenje plana specijalizacija i 
subspecijalizacija ; Praćenje drugih kriterija za 
planiranje (zdravstveno stanje stanovništva, 
korištenje zdravstvene zaštite, raspoloživost 
resursa u zdravstvenoj zaštiti, broj osiguranih i 
neosiguranih građana i korištenje zdravstvene 
zaštite iz drugih entiteta, korištenje 
zdravstvene zaštite građana Brčko distrikta 
van teritorije Brčko distrikta BiH). 

Istovremeno sa gore navedenim, mjera 
podrazumijeva nabavku svih neophodnih 

uređaja, i to prije svega aparat za magnetnu 
rezonancu, a mjera uključuje također i 
izgradnju aneksa Bolnice gdje bi bili smješteni 
dijagnostički centar, Hospis, Hitna služba i 
Odjeljenje Psihijatrije. 

Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge ima 
ključnu ulogu u koordinaciji implementacije 
ove mjere, dok je kao nosilac mjere 
prepoznata JZU „Zdravstveni centar Brčko“. 

Tabela 58 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.3.2. 

 

 

 

 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2020)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj specijalizovanih ljekara u 

primarnoj zdravstvenoj zaštiti 
12 15 36 25

Prosječna starost / godine 

specijalizanata
49,5 48 54,4 50

% uvedenog sistema upravljanja 

kvalitetom u PZZ
0 0 0 100

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2020)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj studenata koji studiraju na 

visokoškolskim ustanovama 

medicinskog i zdravstvenog 

usmjerenja na godišnjem nivou 

(medicinskom fakultetu, 

stomatološkom i farmaceutskom 

i fakultetu zdravstvene njege)

2 (2020) 4 0

4 na 

godišnjem 

nivou

Broj evidentiranih zdravstvenih 

ustanova u javnom i privatnom 

vlasništvu u registru na 

godišnjem nivou

0 (2020) 30 5

30 na 

godišnjem 

nivou

Broj dodijeljenih specijalizacija i 

subspecijalizacija
5 (2020) 7 0

10 na 

godišnjem 

nivou
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Mjera 2.3.3. Razvoj i uvođenje integrisanog zdravstvenog informacionog sistema (IZIS) i 

podsticanje kvaliteta zdravstvene zaštite 
 

Mjera se prije svega rukovodi principima 
povećanja efikasnosti, pojednostavljivanje 
postupaka i smanjenje troškova svih 
administrativnih postupaka i procesa koji 
prate osnovne djelatnosti sistema zdravstvene 
zaštite će u mnogome doprinijeti 
modernizaciji zdravstvenih usluga. Stoga, ova 
mjera prije svega sadržava sljedeće aktivnosti: 
Donošenje nove zakonske i podzakonske 
regulative ili harmonizacija postojeće 
zakonske i podzakonske regulative u skladu s 
preporukama Evropske unije; Izvršiti 
eventualnu harmonizaciju  zakonskih i 
podzakonskih akata sa propisima BiH. 

Nadalje, razvoj i uvođenje integrisanog 
zdravstvenog informacionog sistema (IZIS) u 
zdravstveni sistem treba da odražava i dalje 
razrađuje osnovne smjernice i strateška 
opredjeljenja u cjelini, pa je potrebno, da u 
periodu 2022–2027. omogući nesmetano i 
kvalitetno funkcionisanje svih dijelova sistema 
zdravstvene zaštite, putem automatizacije i 
smanjenja troškova svih administrativnih 
postupaka i procesa koji prate osnovne 
djelatnosti sistema zdravstvene zaštite. 

Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge je 

institucija odgovorna za koordinaciju 

implementacije mjere u saradnji sa JZU 

„Zdravstveni centar Brčko“ kao nosiocem 

mjere. 

Tabela 59 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.3.3. 

 

 

Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge, u 

saradnji sa JZU „Zdravstveni centar Brčko” 

stvorilo je preduslove za realizaciju projekta  

uvođenja integrisanog zdravstvenog 

informacionog sistema (IZIS) na način da je 

sačinjena tehnička specifikacija i tenderska 

dokumentacija. U toku 2024. godine 

pokrenuta je procedura nabavke, ali je od 

strane Ureda za razmatranje žalbi u Sarajevu 

doneseno Rješenje o poništenju procedure 

javne nabavke. Odjeljenje za zdravstvo i ostale 

usluge će za isto pokrenuti proceduru nabavke 

u 2025. godini.  

Obzirom da još uvijek nije uveden integrisani 

zdravstveni informacioni sistem (IZIS) nije bilo 

realizacije niti evidencije za dva indikatora 

postavljena u okviru Mjere 2.3.3. 

  

 

PRIORITET 2.4 JAČANJE OTPORNOSTI NA PRIRODNE I DRUGE NESREĆE 
 

Planiranje zaštite od požara, zaštite od 
akcidentnih i drugih nesreća, civilne zaštite, 
zaštite spašavanja od prirodnih i drugih 
nepogoda, deminiranja i uklanjanja i 
uništavanja NUS-a i MES-a, osmatranje i 
obavještavanje i fizičko-tehničko osiguranje 
objekata, kao bitni segmenti javne sigurnosti, 
dodijeljeni su u nadležnost Odjeljenja za javnu 
sigurnost. Iako procjena ugroženosti Distrikta 
od prirodnih i drugih nesreća preporučuju 

ugradnju aktivnih sistema zaštite od požara, a 
prevashodno sistema za ranu dojavu požara 
na svim objektima od posebnog značaja za 
Brčko distrikt BiH te njihovo povezivanje sa 
tehničkim centrom za nadzor preventivnih 
sistema za dojavu od požara i tehnoloških 
eksplozija s ciljem ranog uzbunjivanja i 
pravovremene intervencije profesionalne 
vatrogasne jedinice, dodatno se preporučuje 
edukacija stanovništva – jer isto nije sistemski 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2020)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj informatizovanih usluga u 

integrisanom zdravstvenom 

informacionog sistema

0 14

Ne 

evidentira 

se

100

Broj građana unesenih u sistem 

integrisanog zdravstvenog 

informacionog sistema

0 7.142

Ne 

evidentira 

se

50.000
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educirano za provedbu preventivnih mjera 
zaštite od požara, gašenje požara i spašavanje 
ljudi i imovine ugrožene požarom niti je 
dovoljno educirano i obučeno za postupanje u 
masovnoj evakuaciji kao i za rukovanje 
sredstvima za gašenje požara. Generalno 
govoreći, materijalno-tehnička opremljenost 
je na relativno zadovoljavajućem nivou uz 
neophodnost konstantnog unapređivanja 
sistema javne sigurnosti u nadležnosti 
odjeljenja – posebno zbog činjenice da Brčko 
distrikt BiH spada u kategorije visokog rizika 
od štetnih uticaja na živote i zdravlje ljudi u 
smislu javne sigurnosti, odnosno, teritorija 
Distrikta je ranjiva od prirodnih i drugih 
nesreća te da ova problematika zahtijeva 
strateške preventivne pristupe šire lokalne 
zajednice. 

Imajući gore navedeno u vidu, planirano je da 
se ovaj prioritet operacionalizira kroz tri 
mjere, i to: razvoj sistema preventivnog 
djelovanja od nesreća,   programi podrške 
nevladinim organizacijama prepoznatim u 
sistemu zaštite i spašavanja i deminiranje 
preostalog područja kontaminiranog minama i 
neeksplodiranim ubojitim sredstvima. 

Broj godišnjih intervencija na prirodne nesreće 

i broj angažovanih osoba na preventivnom 

djelovanju u slučaju nesreća indikatori su ovog 

prioriteta. 

Tabela 60 Indikatori krajnjeg rezultata 
Prioriteta 2.4 

 

Realizacija mjera ovog prioriteta pomoći će 
realizaciju akceleratora „Pametno upravljanje 
prirodnim resursima i okolišem“, zatim 
akceleratora „Otpornost na katastrofe“. 

Na grafu koji slijedi prikazana je povezanost 
mjera četvrtog prioriteta drugog strateškog 
cilja s pokretačima navedenih akceleratora 
Okvira ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Graf 52 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama četvrtog  prioriteta drugog 
strateškog cilja Strategije razvoja Brčko 
distrikta BiH 2021–2027. godina 

 

 

 

Mjera 2.4.1. Razvoj sistema preventivnog djelovanja od nesreće 
 

Odjeljenje za javnu sigurnost je započelo 

pregovore sa UNDP za  pilot projekat 

„Izgradnja sistema ranog uzbunjivanja i 

obavještavanja stanovništva” na teritoriji 

Brčko distrikta BiH. Mjera podrazumijeva 

dvostruke aktivnosti. Prije svega, 

podrazumijeva uvođenje sistema ranog 

uzbunjivanja i dojavljivanja putem SMS 

poruka, za što je potrebno uvezati sve telekom 

operatere koji djeluju na području Brčko 

distrikta BiH, Agenciju za zaštitu ličnih 

podataka i sl.  Zamišljeno je da  SMS poruke 

ranog upozorenja i dojavljivanja  potencijalnih 

nesreća budu prosljeđivane građanima kojima 

prijeti opasnost lokalizovano na područja 

ugroženih mjesnih zajednica, odnosno naselja. 

Također, planirano je „uvezivanje sa državnim 

i entitetskim OKC-ma“, u smislu razmjene 

informacija na vrijeme. Svrha mjere je 

povećanje otpornosti lokalne zajednice kroz 

jačanje integriranog sistema zaštite i 

spašavanja u BDBiH. S druge strane, mjera 

podrazumijeva i jačanje kapaciteta jedinice za 

akcije zaštite i spašavanja. U skladu sa 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj godišnjih 

intervencija na 

prirodne nesreće

1714 (2019) 1000 717 1000

Broj angažovanih 

osoba na 

preventivnom 

djelovanju u slučaju 

nesreća

200 (2019) 200 130 400

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

dobara

infrastruktura i institucije

2.4.1. Razvoj sistema preventivnog 

djelovanja od nesreća

2.4.2. Programi podrške nevladinim 

organizacijama prepoznatim u sistemu 

zaštite i  spašavanja

2.4.3. Deminiranje preostalog područja 

kontaminiranog minama i 

neeksplodiranim ubojitim sredstvima
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Zakonom o zaštiti i spašavanju ljudi i 

materijalnih dobara od prirodnih i drugih 

nesreća u Brčko distriktu BiH, planira se 

formiranje specijalnih jedinica iz oblasti 

spašavanja iz ruševina, spašavanje na vodi i 

pod vodom i spašavanje na nepristupačnim 

terenima. Jedinice za akcije zaštite i 

spašavanja će biti opremljena i obučena za 

brzi odgovor na sva predviđena scenarija 

putem pohađanja raznih certificiranih obuka i 

dodatnom opremanju Jedinice. Odjeljenje za 

javnu sigurnost u okviru ove mjere provoditi 

će aktivnosti i zaštite materijalne imovine i 

ljudskih života kroz aktivnosti sanacije klizišta i 

jačanju materijalne tehničke opremljenosti 

Profesionalne vatrogasne jedinice sve s ciljem 

jačanju otpornosti na prirodne i druge 

nesreće. 

Odjeljenje za javnu sigurnost je institucija 

odgovorna za koordinaciju implementacije ove 

mjere.  

Tabela 61 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.4.1.  

 

 

Nakon što je 2023. godine završena izgradnja 

tri područna vatrogasna doma Bijela, Prutače i 

Sandići, Odjeljenje za javnu sigurnost je imalo 

zadatak da izvrši opremanje i obuku svojih 

jedinica. Na obukama u toku 2024. godine, 

koje su organizovne od strane institucija na 

nivou Bosne i Hercegovine i nevladinih 

organizacija prisustvovali su zaposleni koji su 

već započeli obuku u prethodim periodima, a 

novi zaposlenici nisu se uključivali. 

Prilikom spašavanja materijalne imovine koja 

je ugrožena klizanjem i osipanjem zemlje 

Odjeljenje za javnu sigurnost se susrelo sa 

problemom da nije moguće bilo dobiti 

odobrenje za građenje kako bi se određena 

klizišta sanirala zbog imovinskih pravnih 

odnosa. Odjeljenje je pribavilo projektnu 

dokumentaciju za određene lokacije, sačinjen 

je glavni projekat sanacije, ali prilikom 

pribavljanja građevinskih dozvola naišlo se na 

problem neriješenih imovinskopravnih pitanja 

nad vlasništvom zemljišta, dok za određene 

projekte za koje postoji odobrenje za građenje 

nisu izdvojena budžetska sredstva. Ovdje se 

nameće i problem da je većinom materijalna 

imovina koja je ugrožena klizištima nelegalno 

napravljena te ne posjeduje odobrenje za 

građenje. Također, započete su aktivnosti 

vezane za projekat „Formiranje Centra za 

obuku“, te je i u ovoj godini Odjeljenje za 

javno sigurnost tražilo novčana sredstva za 

nabavku vatrogasnog auta sa okretnim 

izvlačnim ljestvama, ali ni sada kao ni u 

prethodnom trogodišnjem periodu ova 

sredstva nisu bila odobrena.

 

 

 

Mjera 2.4.2. Programi podrške nevladinim organizacijama prepoznatim u sistemu zaštite i 

spašavanja 
 

Nevladine organizacije u sistemu zaštite i 

spašavanja igraju značajnu ulogu u smislu 

reakcije i fleksibilnosti, što će značajno 

doprinijeti povećanju otpornosti i 

preventivnom djelovanju kod prirodnih i 

drugih nesreća, kao i raspoloživosti. U tom 

smislu, kroz realizaciju aktivnosti mjera, 

nevladin sektor bi se osposobio i obučio da dâ 

značajan doprinos u slučajevima prirodnih i 

drugih nesreća. Sredstva za podršku projekta 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2020)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

% teritorije Distrikta pokrivene 

sistemom ranog uzbunjivanja i 

dojavljivanja od prirodnih i 

drugih nesreća

0 45% 10% 95%

Broj osoba obučenih za 

spašavanje iz ruševina, 

nepristupačnih terena te na vodi 

i pod vodom

6 11 11 30

Spašena materijalna imovina 

koja je ugrožena klizanjem i 

osipanjem zemlje

50% 50% 0% 80%
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bi se kontinuirano izdvajala kroz period od 

sljedećih 7 godina na nivou dosadašnjih 

izdvajanja iz budžeta Brčko distrikta za slične 

projekte u iznosu od 300.000 KM godišnje.  

Odjeljenje za javnu sigurnost je institucija 

odgovorna za koordinaciju implementacije ove 

mjere. 

Tabela 62 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.4.2. 

 

 

Program podrške nevladinim organizacijama 

prepoznatim u sistemu zaštite i spašavanja se 

sprovodi kroz raspisivanje javnog poziva za 

finansiranje nevladinog sektora u projektima iz 

oblasti zaštite i spašavanja. 

Cilj finansiranja ovih projekata je jačanje 

kapaciteta nevladinih organizacija koje bi u 

slučaju nepredviđenih elementarnih nepogoda 

mogle biti uključene u sistem zaštite i 

spašavanja i sa kojima je o tome potpisan 

memorandum o saradnji.  Odjeljenje za javnu 

sigurnost je za tu svrhu u budžetu za 2024. 

godinu, izdvojilo 136.000,00 KM i to: 

100.000,00 KM za finansiranje/sufinansiranje 

projekata preventivnog djelovanja u slučaju 

elementarnih nepogoda i 36.000,00 KM  

sredstva donacije Crvenom krstu/križu Brčko 

distrikta BiH za realizaciju projekta „Priprema i 

odgovor na prirodne nesreće i katastrofe“. 

Zbog promjene u procedurama dodjele 

donacija nevladinom sektoru manji broj ovih 

organizacija se javlja na javni poziv koji objavi 

odjeljenje, tako da sva finansijska sredstva 

osigurana budžetom nisu utrošena, a 

finansirani su svi prijedlozi projekata koji su 

ispunjavali kriterije po javnom pozivu. Prilikom 

realizacije ovoga programa kroz sredstva 

donacija finansirani su projekti osam 

nevladinih organizacija i to: 

• Vatrogasnom društvu Gornji Rahić iznos od 

9.520,00 KM, 

• Vatrogasno društvo Slobodna zona Maoča 

iznos od 10.000,00 KM, 

• Vatrogasno društvo Sveti Florijan Bijela iznos 

od 9.945,00 KM, 

• Gorska služba spašavanja iznos od 6.550,00 

KM, 

• Udruženje građana Nautički klub Moja lađa 

Brčko iznos od 9.000,00 KM, 

• Ronilački klub SAVA iznos od 7.900,00 KM, 

•Forum mladih za demokratiju iznos od 

6.801,30 KM, 

• Auto-moto 4x4 iznos od 8.110,00 KM. 

U konačnici, ukupno je podržano 9 udruženja 

kroz projekte nabavke opreme za preventivno 

djelovanje i zaštitu ljudi i materijalnih dobara 

u iznosu od 103.826,30 KM za 2024. godinu od 

strane Odjeljenja za javnu sigurnost. 

 

 

Mjera 2.4.3. Deminiranje preostalog područja kontaminiranog minama i neeksplodiranim 

sredstvima 
 

Angažovanje vladinih i nevladinih domaćih i 

međunarodnih organizacija ovlaštenih za 

uklanjane mina i NUS-a na  čišćenju  i 

tehničkom izviđanju rizičnih površina  s ciljem 

potpune realizacije projekta „Brčko bez mina“. 

Brčko bez mina u kojem će svi stanovnici 

obavljati aktivnosti neophodne za život bez 

opasnosti po vlastitu sigurnost u kojem će i 

žrtve mina i NUS-a biti integrisane u društvo i 

u potpunosti uživati svoja prava. Mjera 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2019)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj nevladinih organizacija 

uključenih u programe zaštite i 

spašavanja na godišnjem nivou

5 8 9 20
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podrazumijeva potpuno uklanjanje rizika od 

posljedica mina i NUS-a i sigurno korištenje 

površine za obavljanje svih aktivnosti 

neophodnih za život i poslovanje.  

Odjeljenje za javnu sigurnost je institucija 

ključna za koordinaciju implementacije mjere 

u saradnji sa Centrom za uklanjanje mina 

Bosne i Hercegovine (BH MAC). 

Tabela 63 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.4.3. 

 

 

Tokom 2024. godine, na području Brčko 

distrikta BiH realizovane su dvije ključne 

aktivnosti u okviru MSP projekata deminiranja, 

s ciljem unapređenja sigurnosti i stvaranja 

uslova za daljnji razvoj lokalnih zajednica. Prvi 

projekat – MSP projekat Brčko sjever 2 – 

2.016.703,31 m2, finansiran je od strane 

Ambasade Švedske u BiH uspješno je završen, 

čime je značajno smanjen rizik od zaostalih 

eksplozivnih sredstava na zahvaćenom 

području. Završetak projekta predstavlja važan 

korak ka sigurnijem okruženju i otvara 

mogućnosti za dalju prostornu i 

infrastrukturnu valorizaciju. Drugi projekat, -

MSP projekat Ulice Rahić Bukovac – 

2.650.050,04 m2, finansiran je od strane 

Kraljevine Norveške. Ova aktivnost se nalazi u 

fazi realizacije. 

Za program „Deminiranje preostalog područja 

kontaminiranog minama i neeksplodiranim 

ubojitim sredstvima“ bilo je osigurano 

100.000,00 KM u budžetu za 2024. godinu, 

dok je utrošeno 0,00 KM. Međutim, zbog 

aktivnosti stranih donatora i angažmana 

bivšeg supervizora za Brčko distrikt BiH, 

osigurana su sredstva za realizaciju ovoga 

programa. Aktivnosti su provođene i 

finansirane od strane BHMAC-a Sarajevo i 

donatora tako da informacija o visini uloženih 

sredstava u skladu sa poslovnom politikom i 

načinom rada ovih organizacija nije nam 

dostupna. Sam proces deminiranja vršila je 

organizacija MAG. Zahvaljujući podršci i 

angažmanu ovih institucija projekat „Brčko 

bez mina“ je okončan. 

  

 

PRIORITET 2.5. PODRŠKA PROGRAMIMA OSAMOSTALJIVANJA MLADIH 
 

Prava i obaveze mladih, omladinsko 
organizovanje, briga za mlade, institucionalno 
učešće mladih u donošenju odluka i druga 
pitanja od interesa za život, položaj i 
djelovanje mladih u Brčko distriktu Bosne i 
Hercegovine je regulisano Zakonom o 
mladima iz 2017. godine. Ovo je posebno 
bitno imajući u vidu da Zakon reguliše 
unapređenje individualnog i socijalnog razvoja 
mladih i sprečavanje njihovog mogućeg 
zapostavljanja; provođenjem politika kojima 
se djeluje na negativne trendove po mlade; 
održavanjem i stvaranjem pozitivnih životnih 
uslova za mlade, kao i okruženja koje je 
ugodno za mlade; te zaštitom mladih od 
opasnosti karakterističnih za njihovu dob, a 
kojima mogu biti izloženi. Zakon predviđa 

donošenje i usvajanje Strategije za mlade 
Brčko distrikta BiH, koja još uvijek nije 
izrađena, ali je proces u toku. 

S druge strane, Brčko distrikt BiH kao 
administrativna jedinica ima niz prednosti za 
uspostavljanje mehanizama za bolji položaj 
mladih, koji zahtijeva više sektorski pristup i 
potrebnu saradnju nadležnih institucija za 
socijalnu politiku, obrazovanje, rad i 
zapošljavanje, zdravstvo, kulturu, sport te rad 
s mladima, a što je uslov za održivu politiku 
njihove društvene uključenosti, a samim tim i 
razvoja zajednice. Gledajuću da se iskoriste 
prednosti u ovom smislu, a imajući u vidu da 
Distrikt posmatra mlade kao neizostavan 
segment daljnjeg rasta i razvoja, predviđeno je 
da se ovaj prioritet operacionalizira kroz tri 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2019)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Razminirane površine izražene u 

km2 u odnosu na trenutno 

miniranu (neočišćenu) površinu

13,1 km2 0 0 0 km2
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mjere, i to: podrška biznis strat-up projektima 
i samozapošljavanju mladih, izgradnji 
studentskog kampusa i osnivanja odsjeka za 
mlade. 

Broj osamostaljenih mladih putem direktne 
podrške i broj mladih uključenih u formalne 
mehanizme donošenja odluka na godišnjem 
nivou su dva indikatora krajnjih rezultata 
kojima će se mjeriti ostvarenje prioriteta 
„Podrška programima osamostaljivanja 
mladih“. 

Tabela 64 Indikatori krajnjeg  rezultata 
Prioriteta 2.5 

 

 

Realizacija mjera ovog prioriteta pomoći će 
realizaciju akceleratora „Aktivacija i 
zapošljavanje s fokusom na ranjive 
kategorije“, zatim akceleratora „Efikasan, 
otvoren, inkluzivan i odgovoran javni sektor“ i 
„Vladavina prava, sigurnost i osnovna prava“. 

Na grafu koji slijedi prikazana je povezanost 
mjera petog prioriteta drugog strateškog cilja 
s pokretačima navedenih akceleratora Okvira 
ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Graf 53 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama petog  prioriteta drugog strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina 

 

 

Mjera 2.5.1. Podrška biznis Start-up projektima i samozapošljavanju mladih 
 

Biznis Start-up podrška mladim osobama (18-
35 godina starosti)  podrazumijeva specifičnu 
grant podršku osnivanju mikro i malih 
preduzeća od strane mladih, posebno u onim 
sektorima koji su definisani kao sektori sa 
najvećim mogućnosti za rast, na osnovu 
unaprijed definisanih kriterija.  

Mjera također podrazumijeva i 
osnivanje/osposobljavanje prostora u kojem 
će mladi ljudi pronaći ekspertsku pomoć za 
razvoj njihove ideje, prototipa, ili pak 
skaliranje poslovanja postojećeg privrednog 
subjekta, po principu “co-working prostora“ 
otvorenog za mlade sa poslovnim idejama. 
Također, funkcija “co-working prostora“ je da 
identificira dobre poslovne modele i 
potpomogne njihovim tvorcima u razvoju, 
kako bi u početku svoga poslovanja reducirali 
bespotrebne troškove poslovanja (komunalni i 
telekomunikacijski troškovi, troškovi najma 
poslovnog prostora i sl.). Bitno je istaknuti da 

je koncept daljeg poslovanja poslovnog 
inkubatora moguće i finansijski samoodrživ, te 
nakon osnivanja postaje nezavisna cjelina i ne 
predstavlja opterećenje po lokalnu zajednicu.  

Povećanje broja zaposlenosti mladih ima 

kataličko pozitivan efekt na razvoj lokalne 

zajednice te značajno smanjuje                

ekonomsko-socijalno opterećenje na budžet 

Brčko distrikta BiH u dugoročnom smislu. 

Dodatno, pozitivan uticaj ima na razvijanje 

sposobnosti mladih ljudi, pružajući novčanu, 

logističku, mentorsku i drugu podršku pri 

razvijanju njihovih početnih biznis ideja, te 

time utičemo na zadržavanje radno sposobnog 

mladog stanovništva na području Distrikta, ali i 

jačanje pronatalitetne politike s obzirom da 

samim tim mladi bračni parovi imaju 

mogućnost formirati svoje porodice upravo 

ovdje. Pored ovoga, mjera će direktno uticati 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj osamostaljenih 

mladih putem 

direktne podrške

0 (2020) 2000 (2027)

Broj mladih 

uključenih u 

formalne 

mehanizme 

donošenja odluka 

na godišnjem nivou

20 (2019) 50 (2027)

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

ranjivih kategorija na tržiste rada

osoba kroz razvoj socijalnog poduzetništva

i poslovni sektor

2.5.1. Podrška biznis start-up 

projektima i samozapošljavanju mladih

2.5.2. Izgradnja studentskog kampusa za 

mlade

2.5.3. Osnivanje odsjeka za mlade



103 
 

na osamostaljivanje mladih, kojima zaposlenje 

predstavlja prvi uslov osamostaljivanja. S 

druge strane, kompletiranjem podrške za 

finansijsku neovisnost kroz Program ima 

pozitivan efekt, ne samo na mlade, nego i 

korisnike usluga novoosnovanih biznisa.  

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

ima ključnu ulogu u koordinaciji 

implementacije ove mjere, dok se je Zavod za 

zapošljavanje prepoznat kao nosilac mjere. 

Tabela 65 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.5.1. 

 

Prema podacima Odjeljenja za privredni 

razvoj, sport i kulturu u 2024. godini održana 

je jedna edukacija za Start-upove u trajanju od 

devet dana, te da se još uvijek nisu stekli 

uslovi za realizaciju aktivnosti koje bi dovele 

do realizacije potrebnog „co-working 

prostora“ otvorenog za mlade sa poslovnim 

idejama. 

 

 

Mjera 2.5.2. Izgradnja studentskog kampusa za mlade 
 

Brčko, grad sa dva javna fakulteta (Ekonomski 
fakultet Brčko – Univerzitet u Istočnom 
Sarajevu i Dislocirani studij Odnosa s javnošću, 
Filozofski fakultet Sveučilišta u Mostaru), dva 
privatna univerziteta (Evropski univerzitet, 
Internacionalni univerzitet), jednom Visokom 
školom računarstva i poslovnih komunikacija 
eMPIRICA te četiri srednje škole (JU 
Poljoprivredna i medicinska škola, JU 
Ekonomska škola, JU Gimnazija „Vaso Pelagić“ 
i JU Tehnička škola), jeste grad sa značajnim 
brojem srednjoškolaca i studenata. Samim tim 
zaslužuje i izgradnju nove infrastrukture 
studentsko-školskog doma, posebno imajući 
direktnu vezu sa Projektom Osnivanja javnog 
univerziteta Brčko distrikta BiH unutar Mjere 
2.1.1. 

Činjenica je da usprkos značajnom broju 
visokoškolskih ustanova te geografskoj poziciji, 
Brčko koji je skoro podjednako udaljen od tri 
velika industrijska, ekonomska, politička i 
potrošačka centra: Beograd (200 km), Zagreb 
(270 km) i Sarajevo (210 km), ipak propušta 
šansu da se istakne kao studentski i školski 

centar koji bi privukao srednjoškolce i 
studente regije. Izgradnjom smještajne i druge 
infrastrukture (dom, menza) zasigurno bi 
uticali na smanjenje troškova studiranja 
mladih ljudi, a veliki potencijal ovog projekta 
su i studenti koji bi dolazili studirati iz drugih 
mjesta, kao potencijalno novi stanovnici 
Distrikta, koji u njemu žele ostati i nakon što 
završe studij, što direktno doprinosi realizaciji 
definisanog prioriteta.  

Odjeljenje za obrazovanje je institucija 
odgovorna za koordinaciju implementacije ove 
mjere, dok se nosioci mjere sastoje od više 
institucija kao što su Odjeljenje za javne 
poslove, Odjeljenje za prostorno planiranje i 
imovinskopravne poslove te Zavod za 
planiranje, projektovanje i razvoj Brčko 
distrikta BiH. 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2020)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj mladih sa osnovanim 

mikro/malim preduzećima i 

pruženom podrškom

0

80, 2027. 

godine (20 

mladih 

godišnje, 

min.40% 

mladih 

jednog 

spola)

% održivih mikro i malih 

preduzeća nakon petogodišnjeg 

perioda

0

Minimalno 

80%, 2026. 

godina
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Tabela 66 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.5.2. 

 

Prema podacima Odjeljenja za obrazovanje još 

nije došlo do usaglašavanja politika te nije bilo 

aktivnosti po ovom pitanju. 

 
 

Mjera 2.5.3. Osnivanje Odsjeka za mlade 
 

Ova mjera bi omogućila potporu izgradnji i 
jačanju institucionalne infrastrukture za razvoj 
i promociju prava i potreba mladih na 
području Brčko distrikta BiH. S druge strane, 
direktna institucionalna podrška mladima 
također daje veoma visok stepen sigurnosti u 
svrhu podsticanja samostalnosti mladih, što u 
kombinaciji s drugim mjerama unutar 
prioriteta će sigurno dovesti do značajnih 
pozitivnih pomaka za mlade I njihov ostanak u 
Brčko distriktu BiH. 

Odsjek za mlade bi bio lociran unutar jednog 

od postojećih odjeljenja Vlade Brčko distrikta 

BiH ili pak pri Kabinetu gradonačelnika, u 

skladu s inicijalnom procjenom imenovane 

Radne grupe, koja bi u saradnji sa 

Vijećem/Savjetom mladih definisala konkretne 

korake za osnivanje i funkcionisanje Odsjeka.  

Odjeljenje za stručne i administrativne poslove 

je institucija ključna za koordinaciju 

implementacije ove mjere. 

Tabela 67 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.5.3. 

 

Prema podacima Odjeljenja za stručne i 

administrativne poslove izmjene i dopune 

Organizacionog plana nije bilo moguće 

sprovesti u 2024. godini, jer nisu bila 

osigurana sredstva u Budžetu za 2024. godinu. 

 

 

PRIORITET 2.6. RAZVOJ SPORTA I KULTURNO-UMJETNIČKE TRADICIJE U SKLADU S 

EVROPSKIM STANDARDIMA 
 

U prosjeku, oko 400 udruženja u svojoj 
registraciji imaju neku vrstu                           
sportsko-turističke i/ili kulturne djelatnosti, u 
širokom rasponu od profesionalnih sportskih 
klubova do amaterskih udruženja, interesnih 
organizacija i grupa ljubitelja određenih 
turističkih, sportskih i/ili kulturnih segmenata 
u društvu Distrikta. Međutim, kao i kod 
dodjele sredstava za organizacije civilnog 
društva, ne postoji jasna i odgovarajuća 
regulativa u domenu razvoja individualnog i/ili 
grupnog sporta, jasnost u dodjeli podrške u 

radu, koja veoma često i ne oslikava stvarne 
doprinose, s obzirom da se kroz ove grantove 
realizuju i kapitalni projekti poput izgradnje 
svlačionica, objekata, sportske infrastrukture i 
slično tome. Iz oblasti kulture, glavne 
strukture koje postoje u Distriktu su locirane u 
gradu Brčkom, i to: Dom kulture, jedna 
biblioteka od oko 1.200 m², smještena u 
gradskim prostorima koji su u lošem stanju, 
jedna umjetnička galerija, smještena u 
gradskim prostorima koja pored izložbenog 
prostora ima i skladišni prostor i kancelarije za 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2020)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2024)

Minimalno 200 studenata koristi 

Studentski dom na godišnjem 

nivou

0 300 0 200

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2020)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj usluga pruženih mladima na 

godišnjem nivou
0

1000 na 

godišnjem 

nivou
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administraciju, gradski muzej, jedna muzička 
škola, te jedan kulturni centar u kojem se 
održavaju pozorišni, muzički i kinematografski 
događaji u Distriktu. 

Osnovni definisani problemi se upravo vežu za 
pitanje definisanja sportskih klubova i 
kulturno-umjetničkih društava kao udruženja 
građana, nedefiniranost državnog i privatnog 
udjela u osnivačkim pravima kroz prizmu 
finansiranja javnog i privatnog u 
profesionalnom sportu i/ili 
kulturi/turizmu/umjetnosti, nedovoljno 
kvalitetan sportski menadžment na nivou 
sportskih klubova u velikoj većini klubova, 
nedovoljna finansijska sredstva za razvoj 
sporta u cjelini te nepostojanje planskog 
pristupa razvoju masovnog sporta i kulture u 
osnovnim i srednjim školama Distrikta. Druga, 
možda i najkritičnija tačka u ovom sektoru, 
jeste nedostatak jedinstvenog sportskog i 
kulturnog centra velikih dimenzija koji je 
neophodan za organizaciju i podsticanje 
događaja i priredbi određenog nivoa, ne samo 
za potrebe Brčko distrikta BiH nego i od općeg 
značaja. Konačno, ali ne manje bitno, posebnu 
pažnju je potrebno posvetiti djelovanju triju 
nacionalno kulturno-prosvjetnih društava i to 
HKD „Napredak“, BZK „Preporod“ i SPKD 
„Prosvjeta“.  

U svrhu rješavanja gore navedenih izazova, 

ovaj prioritet operacionalizira se kroz dvije 

mjere, a to su: unapređenje stanja sporta i 

školskog sporta i razvoj kulturno-umjetničke 

tradicije. 

Raspoloživi vanjski prostor za provođenje 

slobodnog vremena, sport i rekreaciju i 

raspoloživi prostor za kulturno-umjetnički 

angažman i rad (izraženi u m²) su dva 

indikatora krajnjih rezultata kojima će se 

mjeriti ostvarenje prioriteta „Razvoj sporta i 

kulturno-umjetničke tradicije u skladu sa 

evropskim standardima“. 

Tabela 68 Indikatori krajnjeg  rezultata 
Prioriteta 2.6. 

 

 

Realizacija mjera ovog prioriteta pomoći će 
realizaciju akceleratora „Unapređenje pristupa 
i kvaliteta obrazovanja i obuke“, zatim 
akceleratora „Efikasan, otvoren, inkluzivan i 
odgovoran javni sektor“. 

Na grafu koji slijedi prikazana je povezanost 
mjera šestog prioriteta drugog strateškog cilja 
s pokretačima navedenih akceleratora Okvira 
ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Graf 54 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama šestog  prioriteta drugog strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina 

 

 

Mjera 2.6.1. Unapređenje stanja sporta i školskog sporta 
 

Prva aktivnost kao preduslov za ostale je 
usvajanje Strategije sporta Brčko distrikt BiH 
koja će se pripremiti tokom 2021. godine. U 
okviru ove sektorske Strategije potrebno je u 
postojeći Zakon o sportu dodati  oblast školski 
sport, da bi se stvorili uslovi za razvijanje kako 

školskog tako i ostalog sporta. Iz prve dvije 
aktivnosti proizlazi sljedeća koja je  
neophodna, a to je osnivanje Sportskog saveza 
Brčko distrikta BiH, osnivanje Školskog 
sportskog saveza kao i osnivanje sportskih 
sekcija u školama. Dodatni prioritet je podrška 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Raspoloživi vanjski 

prostor za 

provođenje 

slobodnog 

vremena, sport i 

rekreaciju, m2

8000 (2019)
20000 

(2027)

Raspoloživi vlastiti 

prostor za kulturno-

umjetnički 

angažman i rad, m2

2000 (2019) 50 (2027)

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

2.6.1. Unapređenje stanja sporta i 

školskog sporta

2.6.2. Razvoj kulturno-umjetničke 

tradicije
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i sportistima sa invaliditetom u sportu Brčko 
distrikt BiH, odnosno prilagođavanje 
infrastrukture njihovim potrebama. Područje 
djelovanja podrazumijeva i uvođenje 
stipendija za vrhunski sportski rezultat, kao i 
stipendije za nadarene mlade sportiste, a 
istovremeno, obratiti pažnju na stalnu 
edukacija kadrova u sportu. 

Dodatno, u okviru sektorske strategije, 

potrebno je definisati rad i ustroj školskih 

sportskih sekcija na učinkovit način, kako bi 

okupljala veći broj učenika, postala primjer 

uspješnih škola i bila temelj sistema školskog i 

takmičarskog sporta. Fokus mjere će također 

biti na maksimalnoj iskorištenosti sportskih 

prostora (objekat) u školama, kako za učenike 

tako i za klubove, rekreativce i roditelje u 

vremenu vannastavnih aktivnosti. Na kraju, 

mjera podrazumijeva izgradnju gradske 

multifunkcionalne dvorane po standardima 

Evropske unije te neophodnih školskih kao i 

sportskih objekata (izgradnja otvorenog i 

zatvorenog bazena Brčko distrikta BiH, 

izgradnja gradskog stadiona sa atletskom 

stazom i pratećim sadržajima, itd.), kako bi se 

omogućili kvalitetni uslovi za rad i takmičenja 

u sportu. 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

ima ključnu ulogu u koordinaciji mjere, dok je 

Odjeljenje za javne poslove prepoznato kao 

glavni nosilac ove mjere. 

Tabela 69 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.6.1 

 

 

 

Mjera 2.6.2. Razvoj kulturno-umjetničke tradicije 
 

U smislu razvoja kulture i umjetnosti 
prvenstveno je potrebno uraditi sljedeće: 
izraditi i usvojiti Zakon o proglašenju 
nacionalno kulturno-prosvjetnih društava 
(HKD „Napredak“, BZK „Preporod“ i SPKD 
„Prosvjeta“) udruženjima od općeg i posebnog 
interesa, izrada kalendara kulturnih događaja, 
osnivanje Vijeća za kulturu Distrikta, 
donošenje Zakona o kulturnim dobrima i 
kulturnoj djelatnosti, te, na osnovu istog, 
uspostaviti jedinstveni sistem zaštite i razvoja 
kulturnih dobara kako bi se očuvalo             
kulturno-historijsko naslijeđe, spomenici 
kulture i sl. Potrebno je osigurati redovna 
finansijska sredstva za programske aktivnosti, 
posebno nacionalno kulturno-prosvjetnih 
društava (HKD „Napredak“, BZK „Preporod“ i 
SPKD „Prosvjeta“), te za otkup vrijedne stare 
arhivske, bibliotečke, muzejske i izložbene 
građe. Dodatno, neophodno je usvojiti  Zakon 
o muzejskoj djelatnosti i uraditi digitalizaciju 
muzejske građe. Istovremeno, potrebno je 
raditi na usvajanju Zakona o                      
bibliotečko-informacionoj djelatnosti te na 

izgradnji nove, funkcionalne, namjenske 
zgrade za Biblioteku – Knjižnicu, kao i 
priključenje bibliotečkom sistemu COBISS i 
digitalizacija građe. Mjera podrazumijeva 
institucionalno jačanje stručnog kadra, 
izgradnju Centra za  kulturu 
(multifunkcionalna zgrada, kino i koncertna 
dvorana) u kojoj bi eventualno bio smješten i 
javni servis JP „Radio Brčko“. Pored gore 
navedenog, mjera podrazumijeva i 
integrisanje arhivske djelatnosti u kulturni i 
kulturno obrazovni sistem, osnivanje Javne 
ustanove Arhiv Brčko distrikta Bosne i 
Hercegovine, stavljanje svih planiranih 
prostornih i tehničkih kapaciteta u zgradi 
arhiva u svrhu realizacije arhivskih i kulturnih 
djelatnosti, upotpunjavanje i formiranje novih 
arhivskih fondova arhivskom građom i 
dokumentima, nastavak digitalizacije arhivskih 
fondova i zbirki, kao i promovisanje 
dostupnosti i značaja korištenja arhivske građe 
u naučne i kulturne svrhe, te kadrovsko i 
stručno jačanje kapaciteta Arhiva, posebno u 
dijelu angažovanja stručnjaka za obradu 

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2019)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2025)

Iznos isplaćenih sredstava za 

podršku sportskim kolektivima, 

KM

5.29 mil. 

KM

6 mil. KM 

na 

godišnjem 

nivou

Broj profesionalnih sportskih 

kolektiva 
395 500
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arhivske građe pisane na staroosmanskom  i 
njemačkom (gotica) pismu i jeziku. Dodatno, 
mjera podrazumijeva i podršku projektima 
kulturno-umjetničkog stvaralaštva (npr. 
umjetničko-galerijski, izdavačko-publicistički, 
operativno I edukativno širenje umjetnosti 
kroz radionice, suvenirnica, itd.).  

Razvojni efekat mjere jeste prije svega 

dostizanje preduslova za povećanje nivoa                 

kulturno-umjetničkog stvaralaštva 

stanovništva (svih građana Brčko distrikta 

BiH), ali i povećanje nivoa svijesti o važnosti 

arhiva, umjetnosti i kulture, kao i edukacija 

građana svih starosnih kategorija. Očuvanje 

tradicionalnih kulturnih vrijednosti, kao i 

usaglašavanje sa kulturnim i umjetničkim 

tokovima Evropske unije treba biti prioritet 

Brčko distrikta BiH u budućnosti. Poboljšanje 

kulturne ponude, kako domaćem 

stanovništvu, tako i turistima i drugim 

zainteresovanim korisnicima, doprinijet će i 

drugim postavljenim ciljevima i aktivnostima.  

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 

ima ključnu ulogu u koordinaciji mjere, dok su 

nosioci mjere još Odjeljenje za javne poslove i 

Odjeljenje za javni registar.  

Tabela 70 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
2.6.2. 

 

 

  

Indikatori (izlaznog rezultata)

Polazne 

vrijednosti 

(2019)

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

 vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj građana koji koriste prostor 

za kulturno-umjetnički 

angažman i rad na godišnjem 

nivou

2000 

(2019)

3000 na 

godišnjem 

nivou

Iznos godišnje podrške razvoju 

kulture i umjetnosti, KM

980,000 

KM na 

godišnjem 

nivou 

(2019)

1,200,000 

KM na 

godišnjem 

nivou
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STARTEŠKI CILJ 3: ODRŽIVO UPRAVLJANJE ŽIVOTNOM SREDINOM, 

PRIRODNIM I KOMUNALNIM INFRASTRUKTURNIM RESURSIMA 
 

Brčko distrikt Bosne i Hercegovine posvećen je 
implementaciji odgovornog prostornog 
planiranja i razvoja, čiji je cilj uspostavljanje 
održive budućnosti, uzimajući u obzir sve 
aspekte ubrzane urbanizacije i regeneracije. 
Ovaj strategijski pristup usmjeren je ka 
harmonizaciji sa zaštitom i očuvanjem 
prirodnog okruženja, u skladu sa suvremenim 
ekološkim standardima i principima Evropske 
unije. Brčko distrikt BiH se odlikuje brojnim 
odgovornostima, koje obuhvataju zaštitu 
zemljišta, vode i zraka, te smanjenje 
antropogenih uticaja na okolinu, uključujući 
buku, otpad i druge oblike zagađenja. 
Realizacija ove vizije zahtijeva sinergijski 
pristup, gdje se integriraju svi relevantni 
faktori s ciljem postizanja održive budućnosti. 

U okviru ovog cilja, Javna uprava Brčko 
distrikta BiH, u aktivnoj saradnji s građanima i 
privredom, ulaže u izgradnju komunalne i 
industrijske infrastrukture. Ova infrastruktura 
mora biti projektovana na način koji podržava 
dugoročne potrebe zajednice, uz 
minimiziranje uticaja na životnu sredinu. To 
podrazumijeva i efikasno upravljanje 
energijom, koja treba da bude proizvedena, 
distribuirana i konzumirana na održiv način. 

Brčko distrikt BiH teži ka unapređenju 
trenutnog stanja životne sredine, uzimajući u 
obzir sve izazove, uključujući i one 
antropogene. Jedan od prioriteta je postizanje 
održivih rješenja u upravljanju otpadom, što 
obuhvata smanjenje produkcije otpada na 
izvoru, selektivno sakupljanje i uklanjanje 
otpada te posebnu pažnju na lokaciju 
postojeće deponije. 

S aspekta saobraćajne infrastrukture, drugi 
strateški cilj je dugotrajnim i planskim radom 
omogućiti izgradnju modernizovanih puteva, 
sa ciljem poboljšanja transporta ljudi i roba. 
Brčko distrikt BiH mora maksimalno iskoristiti 
svoje komparativne prednosti, uključujući 
specifičan status, idealan geografski položaj i 
razinu izgradnje infrastrukture, kako bi 

uspješno unaprijedio postojeću saobraćajnu 
infrastrukturu. 

Za praćenje realizacije trećeg strateškog cilja 
koriste se tri indikatora utjecaja: broj 
domaćinstava s pristupom kontrolisanoj vodi 
za piće, udio prečišćenih otpadnih voda koje 
se ispuštaju u površinske vode, te broj dana sa 
prekoračenjem graničnih vrijednosti 
aerozagađenja. Nedostatak precizne 
metodologije ograničava mogućnost kreiranja 
validnih pokazatelja, ali su definirane polazne i 
krajnje vrijednosti za indikator broja 
domaćinstava s pristupom kontrolisanoj vodi 
za piće. Slično, postavljeni su i ciljevi za udio 
prečišćenih otpadnih voda i broj dana s 
prekoračenjem dozvoljenih vrijednosti 
aerozagađenja. U nadolazećim izvještajima 
očekuje se ilustracija konkretnih rezultata 
razvoja svih triju indikatora uticaja, uz 
paralelni rad na razvijanju metodologije za 
njihovo mjerenje. 

Tabela 71 Indikatori uticaja trećeg strateškog 
cilja  

 

 

U okviru trećeg strateškog cilja Brčko distrikta 
Bosne i Hercegovine, koji obuhvata tri 
prioriteta, provodi se detaljna analiza 
financijskog utroška za 2024. godinu. Iz ove 
analize proizlazi da su najveća sredstva 
uložena u unapređenje stanja komunalne 
infrastrukture, dok je najmanje sredstava 
usmjereno na efikasno korištenje energije. Za 
realizaciju strateškog cilja 3 u 2024. godini 
ukupno je utrošeno 31.933.470,99 KM. 

Međutim, u kontekstu praćenja i izvještavanja 
o klimatskim podacima i podacima o okolišu, 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj domaćinstava koji imaju 

osiguran pristup kontrolisanoj 

vodi za piće

19.163 22.495 22.700

Udio prečišćenih otpadnih voda 

koje su ispuštaju u površinske 

vode, %

0% 50%

Broj dana u godini sa 

prekoračenjem GV 

aerozagađenja (LČ10, CO, NO2 

ili SO2)

30
Podaci nisu 

dostupni

Podaci nisu 

dostupni
0
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posebno u pogledu indikatora izlaznog 
rezultata „Broj dana u godini sa 
prekoračenjem GV aerozagađenja (LČ10, CO, 
NO2 ili SO2)", postoje određeni izazovi. Za 
efikasno praćenje ovog indikatora neophodan 
je sveobuhvatan i funkcionalan jedinstveni 
informacioni sistem o okolišu na nivou Brčko 
distrikta BiH, koji trenutno nije uspostavljen. 
Nedostatak zakonskih, budžetskih, 
institucionalnih i tehničkih kapaciteta za 
uspostavljanje takvog sistema u narednom 
trogodišnjem periodu ukazuje na to da 
praćenje stanja okoliša neće biti moguće u 
periodu realizacije Strategije do 2027. godine. 

Također, podaci o kvaliteti zraka, na kojima je 
baziran indikator, dobijeni su iz mobilne 
stanice za praćenje kvaliteta zraka koja je 
vršila povremena mjerenja od 2008. godine. 
Ovi podaci su nepotpuni i nisu prošli proces 
validacije od strane ovlaštene institucije, te se 
ne mogu koristiti kao osnova za komparaciju ili 
planiranje mjera. Mobilna stanica za praćenje 
kvaliteta zraka koristi se za dopunska i 
indikativna mjerenja na određenim 
mikrolokacijama, a ne za kontinuirani 
monitoring. 

Uzimajući u obzir ove okolnosti, predlaže se 
isključenje indikatora "Broj dana u godini sa 
prekoračenjem GV aerozagađenja (LČ10, CO, 
NO2 ili SO2)" iz Izvještaja o razvoju za period do 
2027. godine, s obzirom na to da njegovo 
praćenje nije moguće bez adekvatnog 
informacionog sistema. Uspostava 
jedinstvenog IS o okolišu je kompleksan i 
zahtjevan proces koji zahtijeva vremenski 
okvir koji prelazi period do 2027. godine. U 
međuvremenu, fokus će biti usmjeren na 
razvoj sveobuhvatne metodologije za mjerenje 
i praćenje indikatora utjecaja u okviru trećeg 
strateškog cilja. 

 

Tabela 72 Ukupno uloženih sredstava po 
prioritetima trećeg strateškog cilja za 2024. 
godinu 

 

 

U narednoj tabeli prikazana je distribucija 

uloženih finansijskih sredstava u 2024. godini 

u okviru trećeg strateškog cilja, gdje je od 

ukupno 31.933.470,99 KM, iznos od 

17.912.016,13 KM činila budžetskih sredstava 

dok je 14.021.454,86 KM finansirano iz ostalih 

izvora.  

Tabela 73 Izvori finansiranja uloženih 
sredstava po prioritetima trećeg  strateškog 
cilja u 2024. godini 

 

 

Treći strateški cilj „Održivo upravljanje 

životnom sredinom, prirodnim i komunalnim 

infrastrukturnim resursima“ usklađen je 

direktno sa drugim pravcem „ Pametan rast“, 

a indirektno se može dovesti u vezu sa prvim 

„Dobra uprava i upravljanje javnim sektorom“  

i trećim pravcem „Društvo jednakih 

mogućnosti“ Okvira za ciljeve održivog razvoja 

u Bosni i Hercegovini.  

Konkretno, realizacija prioriteta trećeg 

strateškog cilja doprinosi realizaciji 

akceleratora: Povećanje investicija u 

infrastrukturu; Zeleni rast i čista energija i 

Pametno upravljanje prirodnim resursima i 

okolišem. Na grafu koji slijedi prikazana je 
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povezanost prioriteta trećeg strateškog cilja s 

akceleratorima sva tri pravca razvoja Okvira za 

realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Graf 55 Povezivanje akceleratora Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
prioritetima trećeg strateškog cilja Strategije 
razvoja Brčko distrikta BiH 2021–2027. godina 

 

 

PRIORITET  3.1. UNAPREĐENJE POSTOJEĆEG STANJA ZAŠTITE PRIRODE, TLA, VODE I 

ZRAKA 
 

S obzirom na prethodnu analizu stanja sektora 

životne sredine/okoliša, postojeće stanje u 

pogledu zaštite i mjera prevencije za 

smanjenje negativnog uticaja, moguće je 

primijetiti da postoje značajne mogućnosti za 

unapređenje postojećeg stanja zaštite prirode, 

tla, vode i zraka. Ovo unapređenje usmjereno 

je u nekoliko pravaca, prije svega u pogledu 

unapređenja postojeće regulative, provođena 

konkretnih mjera zaštite (implementacijom 

ključnih projekata u oblasti zaštite životne 

sredine/okoliša), ali i jasnim i preciznim 

projektnim i drugim aktivnostima koji imaju za 

cilj rješavanje konkretnih problema u 

zajednici, poput sanitarnog odlaganja i 

cjelokupnog sistema upravljanja otpadom. 

Prioritet „Unapređenje postojećeg stanja 

zaštite prirode, tla, vode i zraka“ 

operacionalizira se kroz dvije mjere, a to su: 

zaštita prirode, tla, vode i zraka prilagođena 

najboljim praksama EU i održivo rješenje 

upravljanja otpadom. 

Broj novih zakonskih rješenja zaštite životne 

sredine/okoliša koji su usaglašeni sa EU 

okvirima, troškovi odvoza otpada i udio 

reciklaže otpada tri su indikatora krajnjih 

rezultata kojima će se mjeriti ostvarenje 

prioriteta „Unapređenje postojećeg stanja 

zaštite prirode, tla, vode i zraka“. 

Tabela 74 Indikatori krajnjeg  rezultata 
Prioriteta 3.1. 

 

 

Prema podacima Odjeljenja za prostorno 
planiranje i imovinskopravne poslove nije bilo 
realizacije u okviru prvog indikatora. 

Troškovi odvoza otpada u 2024. godini iznosili 
su samo 54.616,77 KM, s obzirom da se odvoz 
na regionalnu deponiju vršio u skladu sa 
mogućnostima JP „Komunalno Brčko“ d. o. o. 
Podaci za treći indikator nedostaju iz razloga 
što nema reciklaže otpada navedeno je iz 
Odjeljenja za komunalne poslove. 

Realizacija mjera ovog prioriteta pomoći će 
realizaciju akceleratora „Pametno upravljanje 
prirodnim resursima i okolišem“. 

Na grafu koji slijedi prikazana je povezanost 
mjera prvog prioriteta trećeg  strateškog cilja s 
pokretačima navedenih akceleratora Okvira 
ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 2021-2027

AKCELERATORI PRIORITETI

Povećanje investicija u infrastrukturu

Efikasan, otvoren, inkluzivan i odgovoran javni 

sektor

Zeleni rast i  čista energija Prioritet 3.3: Efikasno korištenje energije

Pametno upravljanje prirodnim resursima i 

okolišem

Prioritet 3.1: Unapređenje postojećeg stanja 

zaštite prirode, tla, vode i vazduha

Prioritet 3.2: Unapređenje stanja komunalne 

infrastrukture i odgovorno upravljanje 

prostorom

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Broj novih zakonskih 

rješenja zaštite 

životne 

sredine/okoliša koji 

su usaglašeni sa EU 

okvirima 

0 1 0 5

Troškovi odvoza 

otpada,  

KM/godišnje

936.000 54.616 700.000

Udio reciklaže 

otpada, %
1 0 30
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Graf 56 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama prvog  prioriteta trećeg  strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina  

 

 

Mjera 3.1.1.   Zaštita prirode, tla, vode i zraka prilagođena najboljim praksama EU 
 

U okviru ove mjere prepoznaje se težnja 

Bosne i Hercegovine, time i Brčko distrikta BiH, 

unapređenju procesa pridruženje Evropskoj 

uniji u svim društvenim segmentima, 

uključujući i segment zaštite životne 

sredine/okoliša, posebno sa aspekta usvajanja 

i primjene EU direktiva i primjeni najboljih 

raspoloživih tehnologija (BAT). U okviru ove 

mjere potrebno je unaprijediti postojeći 

regulatorni okvir Brčko distrikta BiH u pogledu 

zaštite životne sredine/okoliša i prirode, što 

uključuje cijeli sistemski set unaprijeđenih 

zakona i pripadajućih podzakonskih akata, kao 

i aktivnosti i projekte koji su fokusirani na 

zaštitu prirode, tla, vode i zraka ali i poseban 

aspekt zaštite od negativnog uticaja od buke 

koji dolazi sa intenzivnom urbanizacijom i 

gradnjom saobraćajne i druge infrastrukture. 

Odjeljenje za poljoprivredu, šumarstvo i 

vodoprivredu ima ključnu ulogu u koordinaciji 

implementacije ove mjere, dok se nosioci 

mjere sastoje od više institucija kao što su 

Odjeljenje za prostorno planiranje i 

imovinskopravne poslove i Odjeljenje za 

komunalne poslove. 

Tabela 75 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
3.1.1 

 

 

Donošenje novih podzakonskih akata iz oblasti 

zaštite životne sredine direktno je vezano za 

izradu novog seta zakona iz oblasti životne 

sredine. Krajem 2024. godine usvojen je novi 

Zakon o zaštiti životne sredine Brčko distrikta 

BiH, a ostali zakoni su u fazi izrade. S tim u 

vezi, realizacija aktivnosti na izradi i donošenju 

novih podzakonskih akata planirana je u 

narednom periodu. 

Trogodišnjim planom Odjeljenja za prostorno 

planiranje i imovinskopravne poslove za 

period 2025–2027. i DOB-om 2025–2027. 

realizacija predmetne mjere planirana je za 

2026. godinu. 

 

 

Mjera 3.1.2.   Održivo rješenje upravljanja otpadom 
 

Ova mjera je u direktnoj korelaciji sa mjerom 
3.1.1. i očuvanja i zaštite prirode, tla, vode i 
zraka, ali se posebno fokusira na održivo 
rješenje upravljanja otpadom uključujući i 
nova zakonska rješenja u vezi sa mjerom 3.1.1. 
Kao što je poznato u Brčko distriktu BiH je 
posebno izražena problematika odlaganja 

otpada, kako u pogledu kvaliteta postojeće 
lokacije za odlaganja, tako i strukture i količine 
prikupljenog otpada (značajno uvećane 
količine za odlaganje, s obzirom na minimalni 
udio otpada koji se reciklira). Iz ovog razloga 
potrebno je iznaći održivo rješenje, 
selektivnog prikupljanja, selekcije, reciklaže i 

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

sistema

3.1.1 Zaštita prirode, tla, vode i vazduha 

prilagođena najboljim praksama eu

3.1.2 Održivo rješenje upravljanja 

otpadom

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

 vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj prilagođenih podzakonskih 

akata u oblasti ZŽS
0 0 0 10

Broj strateških dokumenata u 

oblasti upravljanja vodama 
0 1

Broj lokacija na kojima se vrši 

kontinuirani monitoring 

kvaliteta zraka

0 0 0 1
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odlaganja otpada na neku od sanitarnih 
deponija u okruženju, pri tome vodeći računa 
da se ostvare uštede u pogledu budžetskih i 
drugih sredstava koja se izdvajaju za odlaganje 
otpada.   

Odjeljenje za komunalne poslove ima ključnu 
ulogu u koordinaciji mjere, dok je JP 
„Komunalno Brčko“ prepoznato kao glavni 
nosilac ove mjere. 

Tabela 76 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
3.1.2.  

 

U 2024. godini odvezen je samo dio otpada iz 
Brčko distrikta BiH i to u količini od 2.316,4 t, 
dok je u pripremi projekat vezan za saniranje 
deponije. 

 

 

 

PRIORITET  3.2. UNAPREĐENJE STANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE I 

ODGOVORNO UPRAVLJANJE PROSTOROM 
 

Poznato je da su komunalne djelatnosti od 

posebne važnosti za razvoj zajednice. Brčko 

distrikt BiH ima usvojen Zakon o komunalnim 

djelatnostima („Sl. glasnik BDBiH“, br. 

25/2020), kojim je propisan način, organizacija 

obavljanja komunalnih djelatnosti i njihovo 

finansiranje, kao i individualna i zajednička 

komunalna potrošnju. Komunalne djelatnosti 

u skladu sa ovim zakonom mogu obavljati: 

nadležna odjeljenja Vlade Brčko distrikta BiH, 

javna preduzeća, pravna i fizička lica kojima 

gradonačelnik ugovorom povjeri obavljanje 

komunalne djelatnosti. U kontekstu ove mjere 

komunalna infrastruktura sagledana je u širem 

i integralnom smislu (uključujući i saobraćajnu 

i drugu infrastrukturu) u odnosu na 

predmetno zakonsko rješenje i njena izgradnja 

i rekonstrukcija ogleda se kroz četiri 

sistematizovane mjere, vodeći računa o 

nadležnostima pojedinih službi kao i 

međusobnom odnosu mjera i pripadajućih 

strateških (ključnih) projekata.  

Prioritet „Unapređenje stanja komunalne 

infrastrukture i odgovorno upravljanje 

prostorom“ operacionalizira se kroz sljedeće 4 

mjere: prostorno planiranje usklađeno sa 

principima dobrog upravljanja, korištenja i 

optimalne organizacije prostora, izgradnja i 

rekonstrukcija vodovodne i kanalizacione 

infrastrukture, izgradnja i rekonstrukcija 

elektroenergetske i plinske infrastrukture i 

izgradnja i opremanje saobraćajne i druge 

komunalne infrastrukture. 

Udio kombinovane kanalizacione mreže, broj 

novih naselja BDBiH koji imaju pristup javnom 

vodovodnom sistemu, broj ažurnih strateških i 

provedbenih prostorno-planskih dokumenata i 

dužina asfaltiranih puteva godišnje su četiri 

indikatora krajnjih rezultata kojima će se 

mjeriti ostvarenje prioriteta „Unapređenje 

stanja komunalne infrastrukture i odgovorno 

upravljanje prostorom“. 

Tabela 77 Indikatori krajnjeg rezultata 
Prioriteta 3.2. 

 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Količina otpada koja se izvozi iz 

BDBiH, t/godišnje
25.825 - 2.316,40 15.000

Površina sanirane deponije, ha 0 - - 12

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Udio kombinovane 

kanalizacione 

mreže, %

95 - - 75

Broj novih naselja 

BDBiH koji imaju 

pristup javnom 

vodovodnom 

sistemu

0 3 3 17

Broj ažurnih 

strateških i 

provedbenih 

prostorno- planskih 

dokumenata 

0 9 0 12

Dužina asfaltiranih 

puteva godišnje, km
13,32 12 21 15
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Odjeljenja za komunalne poslove dostavilo je 
podatke za prvi i drugi indikator, prilikom čega 
je navedeno da za prvi indikator nemaju 
podatak obzirom da se nije radilo na 
razdvajanju fekalne i oborinske kanalizacije, 
dok su 3 nova naselja koja imaju pristup 
javnom vodovodnom sistemu Brka, Grbavica i 
Gorice. Kada se radi o trećem indikatoru 
Odjeljenje za prostorno planiranje i 
imovinskopravne poslove u 2024. godini 
uputilo je na usvajanje Vladi Brčko distrikta 
BiH 1 prijedlog regulacionog plana, ali nije 
došlo do usvajanja od strane Vlade Brčko 
distrikta BiH, a priprema i usvajanje još 8 
planova je odgođena do daljnjeg na prijedlog 
Vlade. Prema podacima Odjeljenja za javne 
poslove u 2024. godini dužina asfaltiranih 
puteva iznosila je 21 km čime je premašena 
ciljna vrijednost od 15 km.  

Realizacija mjera ovog prioriteta direktno  će 
pomoći realizaciju akceleratora „Povećanje 
investicija u infrastrukturu“ i indirektno 
akceleratora „Efikasan, otvoren, inkluzivan i 
odgovoran javni sektor“. 

Na grafu koji slijedi prikazana je povezanost 
mjera drugog prioriteta trećeg  strateškog cilja 
s pokretačima navedenih akceleratora Okvira 
ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Graf 57 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama drugog   prioriteta trećeg  strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021–2027. godina 

 

 

 

 

 

Mjera 3.2.1.   Prostorno planiranje usklađeno sa principima dobrog upravljanja, korištenja i 

optimalne organizacije prostora 
 

Graditeljsko naslijeđe i urbani identitet Brčko 

distrikta BiH predstavljaju ključne komponente 

razvojnog potencijala Distrikta. Stoga je 

neophodno posvetiti posebnu pažnju zaštiti, 

racionalnom korištenju, planiranju i uređenju 

prostora. Ova mjera, koja uključuje pripremu, 

praćenje, kontrolu i provođenje planske 

dokumentacije u skladu sa regulativom i 

savremenom metodologijom, ima 

specifičnosti koje značajno utiču na pravac, 

intenzitet i dinamiku razvoja Distrikta. 

U kontekstu realizacije mjera vezanih za 

prostorno planiranje u Brčko distriktu Bosne i 

Hercegovine, važno je istaći uloge i 

nadležnosti koje imaju Odjeljenje za prostorno 

planiranje i imovinskopravne poslove kao 

koordinator mjere i Zavod za planiranje, 

projektovanje i razvoj Brčko distrikta BiH kao 

nosilac mjere. Iako su ove institucije ključni 

akteri u procesu planiranja, važno je razumjeti 

da one nisu nadležne za usvajanje i donošenje 

planskih dokumenata. 

Ovaj aspekt ima značajan uticaj na realizaciju 

mjera, posebno kada se radi o indikatorima 

uspješnosti koji su definisani kao broj 

novousvojenih razvojnih, strateških  

prostorno-planskih dokumenata i broj 

novousvojenih ili revidiranih provedbenih 

planova. Proces usvajanja i donošenja ovih 

dokumenata podrazumijeva da, nakon što 

Odjeljenje za prostorno planiranje i 

imovinskopravne poslove prihvati prijedlog 

planskog dokumenta, isti se prosljeđuje na 

usvajanje i donošenje Vladi i Skupštini Brčko 

distrikta BiH. Ovaj proces zavisi od niza faktora 

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

transportnoj infrastrukturi

infrastrukturu

i poslovni sektor

poduzeća

3.2.1 Prostorno planiranje usklađeno sa 

principima dobrog upravljanja, 

korištenja i  optimalne organizacije 

prostora

3.2.2 Izgradnja i  rekonstrukcija 

vodovodne i kanalizacione 

infrastrukture

3.2.3 Izgradnja i  rekonstrukcija elektro-

energetske i gasne infrastrukture

3.2.4  Izgradnja i  opremanje 

saobraćajne i druge komunalne 

infrastrukture
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koji nisu unutar nadležnosti i aktivnosti 

koordinatora i nosioca mjere. 

Stoga, iz navedenog jasno proizlazi da 

odgovornost za postizanje indikatora 

uspješnosti realizacije ove mjere ne snosi 

isključivo Odjeljenje za prostorno planiranje i 

imovinskopravne poslove kao koordinator i 

Zavod za planiranje, projektovanje i razvoj 

Brčko distrikta BiH kao nosilac mjere. 

Odgovornost je, zapravo, podijeljena sa 

Vladom i Skupštinom Brčko distrikta BiH. Ovaj 

aspekt je ključan za razumijevanje dinamike i 

složenosti procesa prostornog planiranja i 

treba biti jasno istaknut u svim relevantnim 

izvještajima i dokumentima vezanim za ovu 

oblast. 

 

Tabela 78 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
3.2.1. 

 

 

U Godišnjem planu rada za 2024. godinu 

Odjeljenje za prostorno planiranje i imovinsko-

pravne poslove planiralo je usvajanje 9 

strateških prostorno-planskih dokumenta. 

Kada je u pitanju prvi indikator nisu planirane 

aktivnosti u 2024. godini. Naime, izrada novog 

Prostornog plana Brčko distrikta BiH je u fazi 

prednacrta, te se potpuna realizacija 

aktivnosti očekuje u narednom periodu. 

Kada je riječ o vrijednostima drugog indikatora 

aktivnosti na izradi, usvajanju i reviziji 

provedbenih dokumenata prostornog 

planiranja provode se kontinuirano, a u 2024. 

godini  Zavod za planiranje, projektovanje i 

razvoj Brčko distrikta BiH izradio je i dostavio 9 

prednacrta, nacrta i prijedloga planskih 

dokumenata i to: 

• Izmjene i dopune Regulacionog plana dijela 

stambenog naselja „Brčko Novo“ u Brčkom 

(nacrt i prijedlog) 

• Regulacioni plan dijela stambenog naselja 

„Brezik I“ u Brčkom (prednacrt) 

• Regulacioni plan dijela stambenog naselja 

„Brezik II“ u Brčkom (prednacrt, nacrt i 

prijedlog) 

• Regulacioni plan „Zona rada i industrije – 

„Interplet“ u Brčko distriktu Bosne i 

Hercegovine“ (prijedlog) 

• Izmjena i dopuna „Urbanističkog projekta 

historijsko gradsko jezgro“ u Brčkom 

(prednacrt) 

• Urbanistički projekt „Ciglane“ u Brčkom 

(prijedlog) 

• Regulacioni plan „Centar I“ u Brčkom 

(prijedlog) 

• Regulacioni plan „Ficibajer“ u Brčkom 

(prijedlog) 

• Izmjena dijela izmjena Regulacionog plana 

dijela stambenog naselja „Mujkići II“ u Brčko 

distriktu BiH (prijedlog). 

Nažalost, u 2024. godini nije bilo usvojenih 

provedbenih planova. 

 

 

Mjera 3.2.2.   Izgradnja i rekonstrukcija vodovodne i kanalizacione infrastrukture 
 

Unapređenje postojećeg stanja kroz izgradnju 

i rekonstrukciju vodovodne i kanalizacione 

infrastrukture u Brčko distriktu BiH jedan je od 

važnijih zadataka u planskom periodu.  Sistemi 

vodosnabdijevanja i kanalizacije su važni 

dijelovi cjelokupne infrastrukture zajednice 

Brčko distrikta BiH. Procijenjena ulaganja u 

infrastrukturu za optimalno 

vodosnabdijevanje i kanalizaciju zahtijevaju 

značajna ulaganja kako bi se postigao 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

 vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj novousvojenih razvojnih, 

strateških prostorno-planskih 

dokumenata

0 0 0 2

Broj novousvojenih ili 

revidiranih provedbenih planova
0 9 0 10
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prihvatljiv nivo stanja i performansi u skladu 

sa potrebama građana i privrede Brčko 

distrikta BiH. Izgradnja i rekonstrukcija ove 

infrastrukture, u fazi upravljanja i održavanja 

će zahtijevati promjenu u pristupu, kako bi se 

poboljšale performanse sistema i smanjili 

operativni troškovi, te omogućio veći obuhvat 

stanovništva Brčko distrikta BiH (posebno 

istočnog dijela) koji imaju pristup ovoj 

komunalnoj infrastrukturi i pripadajućim 

uslugama.  

Odjeljenje za komunalne poslove ima ključnu 

ulogu u koordinaciji mjere, dok je JP 

„Komunalno Brčko“ prepoznato kao glavni 

nosilac ove mjere. 

Tabela 79 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
3.2.2. 

 

Kada su u pitanju prva tri indikator nije bilo 

realizacije za iste obzirom da nisu bila 

osigurana potrebna novčana sredstva. U toku 

je projekat vezan za izgradnju transportnog 

cjevovoda. S druge strane, u okviru petog i 

šestog indikatora ostvarene su ciljne 

vrijednosti. Izvršeno je rekonstruisanje 

kanalizacione mreže u dužini od 3,5 km (Brka, 

Ivici, Čande, Gornji Rahić, Mujkići, Stari 

Rasadnik i Maoča), dok je vodovodna mreža 

rekonstruisana u dužini od 10 km (Gornje 

Dubravice, Rašljani, Plazulje, Gorice, Grbavica, 

Donji Rahić, Slijepčevići, Stari Rasadnik, 

Mujkići, Omerbegovača). 

 

 

  

 

Mjera 3.2.3.   Izgradnja i rekonstrukcija elektroenergetske i plinske infrastrukture 
 

Izgradnja i rekonstrukcija elektroenergetske 

infrastrukture usmjerena je prije svega na 

kvalitet i kontinuitet snabdijevanja 

električnom energijom, posebno sa aspekta 

pouzdanosti distribucije i snabdijevanja 

električne energije i izgradnje tzv. 

„energetskog prstena“. U pogledu 

projektovanja i izgradnje plinske 

infrastrukture, omogućila bi se diversifikacija 

izvora energije (goriva), čime se doprinosi 

smanjenju aerozagađenja, te se uvodi jedan 

potpuno novi energent na tržište Brčko 

distrikta BiH koji može imati značajan uticaj na 

privredni razvoj. Pored niza prednosti 

korištenje ovog energenta, već u fazi 

projektovanja, ali izgradnje plinske 

infrastrukture, potrebo je voditi računa da se 

radi o uvoznom energentu, kao i energetskoj 

infrastrukturi koja mora uzeti u obzir posebne 

mjere zaštite.  

Odjeljenje za komunalne poslove ima ključnu 

ulogu u koordinaciji mjere, dok su nosioci 

mjere još Odjeljenje za prostorno planiranje i 

imovinskopravne poslove i JP „Komunalno 

Brčko“. 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj konceptualnih rješenja 

vodosnabdijevanja
0 1 0 1

Broj konceptualnih rješenja 

kanalisanja otpadnih voda
0 1 0 1

Dužina izgrađenih kolektora, km 0 0 0 20

Dužina izgrađenog transportnog  

cjevovoda, km
0 8,5 14

Dužina rekonstruisane 

kanalizacione mreže, km
0 3,5 2,5

Dužina rekonstruisane 

vodovodne mreže, km
0 10 10
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Tabela 80 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
3.2.3. 

 

Prema podacima Odjeljenja za komunalne 

poslove realizacija prvog indikatora odnosi se 

na 3 TS 10(20)/0,4 (Šatorovići, Repino Brdo, 

Stjepkovica), dok je realizovana vrijednost u 

2024. godini drugog indikatora dužina 

kablirane ili izgrađene NN mreže bila 2.950 m 

(TS Brčko I – McGovern, Gredice, Ulice). 

Također, navedeno je da nije bilo aktivnosti 

koje bi doprinijele realizaciji trećeg indikatora. 

 

 

 

Mjera 3.2.4.   Izgradnja i opremanje saobraćajne i druge komunalne infrastrukture 
 

U pogledu razvoja saobraćajne infrastrukture, 

značajno je naglasiti da Brčko distrikt BiH ima 

izgrađenu cestovnu (putnu), željezničku i 

vodenu (riječnu) infrastrukturu, što ga stavlja 

u izuzetno povoljan položaj u odnosu na 

većinu drugih lokalnih zajednica u Bosni i 

Hercegovini. Međutim, i pored značajnih i 

intenzivnih ulaganja te realizovanih projekata 

u pogledu izgradnje i održavanja ove 

infrastrukture, postoje značajne mogućnosti 

za poboljšanja i realizaciju novih saobraćajnih 

infrastrukturnih projekata s ciljem povećanja 

prometa ljudi i roba u i kroz Brčko distrikt 

Bosne i Hercegovine, naročito projektovanjem 

i izgradnjom dijela autoputa te rehabilitacijom 

dijelova magistralnih, regionalnih i lokalnih 

puteva. 

Odjeljenje za javne poslove ima ključnu ulogu 

u koordinaciji mjere, dok su nosioci mjere još 

Odjeljenje za prostorno planiranje i 

imovinskopravne poslove i JP „Putevi Brčko“. 

Tabela 81 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
3.2.4. 

 

Prema podacima iz Odjeljenja za javne poslove 

u 2024. godini dužina izgrađenih puteva 

iznosila je 6km, dok je rekonstuisano puteva i 

ulica u dužini od 15 km. 

 

 

PRIORITET  3.3. EFIKASNO KORIŠTENJE ENERGIJE 
 

Efikasnim korištenjem energije u Brčko 

distriktu BiH smanjuju se troškovi za 

snabdijevanje energijom, povećava se 

sigurnost snabdijevanja energijom i njeno 

efikasnije korištenje, povećava konkurentnost 

privrede Brčko distrikta BiH, smanjuju se 

negativni uticaji na životnu 

sredinu/okoliš, podstiče se odgovorno 

ponašanje prema energiji i energetskim 

resursima. Također, na osnovu jasnog 

opredjeljenja institucija Brčko distrikta BiH, te 

provođenjem ključnih mjera i strateških 

projekata u pogledu efikasnog korištenja 

energije i mjera energetske efikasnosti u 

sektorima proizvodnje, zatim u pogledu 

prenosa, distribucije i potrošnje energije, te sa 

time vezanim smanjenjem emisije u atmosferu 

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj izgrađenih ili zamijenjenih 

TS10(20)/04
0 3 3 20

Dužina kablirane ili izgrađene NN 

mreže, m
0 3.000 2.950 10.000

Broj izgrađenih MRS na plinovodu 0 - - 1

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Dužina izgrađenih puteva, 

km/godišnje
5 4 6 8

Dužina rekonstruisanih puteva i 

ulica, km/godišnje
34 8 15 50
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i minimiziranju negativni uticaji u pogledu 

klimatskih promjena (CCA). 

Prioritet „Efikasno korištenje energije“ 

operacionalizira se kroz dvije mjere: 

unapređenje postojećeg stanja energetske 

efikasnosti i smanjenje energetske zavisnosti 

zajednice i emisije plinova. 

Udio energije biomase u javnom sektoru, udio 

energije uglja u javnom sektoru i iznos 

sredstava potrošnje električne energije za 

javnu rasvjetu su tri indikatora krajnjih 

rezultata kojima će se mjeriti ostvarenje 

prioriteta „Efikasno korištenje energije“. 

Tabela 82 Indikatori krajnjeg rezultata 
Prioriteta 3.3 

 

Prema podacima Odjeljenja za komunalne 

poslove razlog za prekoračenje planiranog 

iznosa sredstava potrošnje električne energije 

za javnu rasvjetu je prouzrokovano 

poskupljenjem električne energije. 

Realizacija mjera ovog prioriteta direktno  će 
pomoći realizaciju akceleratora „Zeleni rast i 
čista energija“. 

Na grafu koji slijedi prikazana je povezanost 
mjera trećeg prioriteta trećeg  strateškog cilja 
s pokretačima navedenih akceleratora Okvira 
ciljeva održivog razvoja u BiH. 

Graf 58 Povezivanje pokretača Okvira za 
realizaciju ciljeva održivog razvoja u BiH sa 
mjerama trećeg  prioriteta trećeg  strateškog 
cilja Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 
2021-2027. godina 

 

 

 

Mjera 3.3.1. Unapređenje energetske efikasnosti javne rasvjete i objekata 
 

Problematika energetske efikasnosti, u 

vrijeme kada su energenti sve skuplji, aktuelna 

je u Brčko distriktu BiH jer se većina javnih 

institucija grije iz neobnovljivih izvora. 

Efikasno korištenje energije u neposrednoj 

potrošnji energetsku efikasnost definiše kao 

odnos između utroška energije i ostvarenog 

učinka u uslugama, dobrima ili drugom obliku 

energije. Prema tome, energetska efikasnost 

predstavlja racionalno korištenje energije, 

kroz smanjenju potrošnju energenata. Ovom 

mjerom potrebno podići svijest građana Brčko 

distrikta BiH o tome koliko je energetska 

efikasnost bitna za zajednicu, provesti 

određene aktivnosti za unapređenje stepena 

energetske efikasnosti, posebno u pogledu 

energetske efikasnosti javnih objekata Brčko 

distrikta BiH, ali i energetske efikasnosti 

individualnih i kolektivnih objekata stanovanja 

u Brčko distriktu BiH. 

 Odjeljenje za komunalne poslove ima ključnu 

ulogu u koordinaciji mjere, dok se nosioci 

mjere sastoje od više institucija kao što su 

Ured za upravljanje javnom imovinom, 

Odjeljenje za javne poslove i JP „Komunalno 

Brčko“. 

Indikatori (izlaznog 

rezultata)

Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti 

(2027)

Udio energije 

biomase u javnom 

sektoru MWh, %

15,13 25

Udio energije uglja 

u javnom sektoru 

MWh, %

20 15

Iznos sredstava  

potrošnje el. 

energije za javnu 

rasvjetu, 

KM/godišnje

2.042.900 2.800.000 2.947.801 1.000.000

Okvir za realizaciju ciljeva održivog razvoja u 

BiH

Strategija razvoja Brčko distrikta BiH 

2021-2027

POKRETAČI MJERE

sistema

3.3.1 Unapređenje postojećeg stanja 

energetske efikasnosti

3.3.2 Smanjenje energetske zavisnosti 

zajednice i emisije gasova
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Tabela 83 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
3.3.1. 

 

Prema podacima dostavljenim od strane 

Odjeljenja za komunalne poslove za prvi 

indikator nije bilo realizacije te da je u toku 

izrada projektne dokumentacije.  

Drugi indikator i dalje drži negativan trend, a 

kao razlog povećanja troškova održavanja 

javne rasvjete u 2024. godini u odnosu na 

planiranu navodi se poskupljenje materijala. 

Kada se radi o trećem indikatoru koji 

predstavlja broj javnih objekata u kojima se 

primjenjuju mjere energetske efikasnosti 

napravljen je početni korak, tako da su zgrada 

Vlade BDBiH i stara zgrada policije prva dva 

javna objekta koja su obuhvaćena ovim 

mjerama.  

 

 

 

Mjera 3.3.2. Smanjenje energetske zavisnosti zajednice i emisije plinova 
 

Povećanjem stepena energetske efikasnosti, 
smanjuje se energetska zavisnost zajednice, 
smanjuju troškovi energenata, ali i smanjuje 
emisija plinova u atmosferu. Ova mjera 
posebno je značajna za privredu Brčko 
distrikta BiH, gdje je potrebno izvršiti 
diversifikaciju energenata, podsticati 
korištenje obnovljivih izvora energije, 
stimulisati preduzeća (posebno MSP) na 
implementaciju određenih međunarodnih 
standarda u pogledu upravljanja energetskim 
sistemima, smanjenja emisije CO2 i ukupnih 
emisija u životnu sredinu/okoliš, te doprinijeti 
smanjenju uticaja na ukupne klimatske 
promjene putem korištenja namjenskih 
međunarodnih i vlastitih fondova.  

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 
je institucija odgovorna za koordinaciju 
implementacije, uz saradnju sa pružaocima 
usluga za razvoj poslovanja (u oblasti EE i OIE). 

Tabela 84 Indikatori izlaznog rezultata Mjere 
3.3.2 

 

 

S obzirom da je ova tema u Brčko distriktu BiH 
značajnije aktuelizovana u 2024. godini, kao 
rezultat toga došlo je i do određenih pomaka 
kada je u pitanju realizacija izlaznog rezultata 
Mjere 3.3.2. Prema podacima Odjeljenja za 
komunalne poslove nema podataka vezano za 
prvi indikator, ali je zato u okviru drugog 
indikatora u 2024. godini podržano ukupno 42 
projekata za ulaganje u EE i OIE od strane 
Odjeljenja za komunalne poslove i Odjeljenja 
za privredni razvoj, sport i kulturu.  

 

 

 

 

  

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

 vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Ukupan broj rasvjetnih tijela, 

kom.
19100 - - 18000

Troškovi održavanja  javne 

rasvjete, KM/godišnje
255.700 260.000 336.356 50.000

Broj javnih objekata u kojima se 

primjenjuju mjere energetske 

efikasnosti

0 2 2 10

Indikatori (izlaznog rezultata)
Polazne 

vrijednosti

Ciljna 

vrijednost 

(2024)

Realizovana 

 vrijednost 

(2024)

Ciljne 

vrijednosti

Broj preduzeća za energetskim 

menadžerima, energetskim 

auditom i/ili odgovarajućim 

standardom

0 - - 30

Broj podržanih projekata za 

ulaganja u EE i OIE, godišnje
0 - 42 10
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PRILOG 1: STRUKTURA ODGOVORNOSTI INSTITUCIJA ZA 

IMPLEMENTACIJU MJERA PODIJELJENO PO STRATEŠKIM CILJEVIMA 

Strateški cilj 1 – Konkurentna privreda, skladno uklopljena u globalne razvojne trendove i 

lance vrijednosti, kao motor razvoja BDBiH 

Institucija odgovorna za koordinaciju 

implementacije mjere 

Broj definisanih 

mjera 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 9 

Odjeljenje za poljoprivredu, šumarstvo i 

vodoprivredu 

4 

Odjeljenje za evropske integracije i međunarodnu 

saradnju 

2 

Zavod za zapošljavanje BDBiH 4 

Zavod za planiranje, projektovanje i razvoj BDBiH 1 

UKUPNO 20 

 

Strateški cilj 2 – Značajno unaprijeđeno pružanje usluga obrazovanja, zdravstvene i 

socijalne zaštite, kulture, sporta i javne sigurnosti, na principima dobrog upravljanja 

javnim sektorom u skladu sa EU standardima 

Institucija odgovorna za koordinaciju 

implementacije mjere 

Broj definisanih 

mjera 

Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge 6 

Odjeljenje za obrazovanje  4 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 3 

Odjeljenje za javnu sigurnost 3 

Odjeljenje za stručne i administrativne poslove 1 

UKUPNO 17 

 

Strateški cilj 3 – Održivo upravljanje životnom sredinom, prirodnim i komunalnim 

infrastrukturnim resursima 

Institucija odgovorna za koordinaciju 

implementacije mjere 

Broj definisanih 

mjera 

Odjeljenje za komunalne poslove 4 

Odjeljenje za javne poslove 1 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu 1 

Odjeljenje za poljoprivredu, šumarstvo i 

vodoprivredu 

1 

Odjeljenje za prostorno planiranje i imovinskopravne 

poslove 

1 

UKUPNO 8 
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PRILOG 2: PREGLED AKTIVNOSTI PLANIRANIH ZA 2024. GODINU 

PODIJELJENO PO STRATEŠKIM CILJEVIMA 

Pregled statusa implementacije projekata/aktivnosti u 2024. godini iz Akcionog plana 

2024–2026. godine 

Strateški cilj 
/Prioritetni cilj 

Mjere 

Aktivnosti 

Za
vr

še
n

o
 

U
 t

o
ku

 
re

al
iz

ac
ije

 

O
d

go
đ

en
o

 

Za
m

ije
n

je
n

o
 

O
tk

az
an

o
 

U
ku

p
n

o
 

Strateški cilj 1: Konkurentna privreda, skladno uklopljena globalne razvojne trendove i 
                           lance vrijednosti, kao motor razvoja Brčko distrikta BiH 

43 12 14 0 0 69 

 1.1. Razvoj 
preduzetništva i 
MSP 

1.1.1. Podrška za poslovanje i oporavak privrede 2 1 -   3 

1.1.2. Sistemska podrška preduzetništvu  mladih i žena 3 - -   3 

1.1.3. Podrška inovacijama i digitalizaciji preduzeća - - 1   1 

1.1.4. Podrška izvozno orijentisanim sektorima i preduzećima 4 - -   4 

1.1.5. Usklađivanje i unapređivanje poslovnog okruženja 1 - 1   2 

1.2.  Razvoj 
poljoprivrede i 
ruralnih područja 

1.2.1. Podrška za unapređenje konkurentnosti poljoprivredne 
proizvodnje 

2 - -   2 

1.2.2. Poboljšanje zemljišne politike i konsolidacija zemljišta - 3 -   3 

1.2.3. Mobilizacija lokalnih resursa za razvoj ruralnih područja - - 2   2 

1.2.4. Organizacioni i kadrovski razvoj sektora poljoprivrede i 
ruralnog razvoja 

- 2 -   2 

1.3. Razvoj turizma 

1.3.1. Strateško profiliranje i turističko brendiranje BDBiH 1 - -   1 

1.3.2. Organizaciono i kadrovsko jačanje sektora turizma 2 - 1   3 

1.3.3. Izgradnja turističko-rekreativne infrastrukture 1 1 1   3 

1.4. Privlačenje 
investicija 

1.4.1. Opremanje prioritetnih poslovnih zona 2 - 5   7 

1.4.2. Marketing lokacije za investitore 2 - -   2 

1.4.3. Aktivno uključivanje iseljeništva u privredni razvoj BDBiH 9 - 3   12 

1.4.4. Aktivno učešće u programima regionalne saradnje, EU i 
zapadnog Balkana 

3 4 -   7 

1.5. Razvoj tržišta 
rada 

1.5.1. Stručno usavršavanje nezaposlenih 3 - -   3 

1.5.2. Zapošljavanje teže zapošljivih i žena 4 - -   4 

1.5.3. Usklađivanje tržišta rada i obrazovanja kroz karijerno 
usmjeravanje i savjetovanje 

1 1 -   2 

1.5.4. Podrška zapošljavanju u privredi i poljoprivredi 3 - -   3 

Strateški cilj 2: Značajno unaprijeđeno pružanje usluga obrazovanja, zdravstvene i socijalne 
                           zaštite, kulture, sporta i javne sigurnosti, na principima dobrog upravljanja  
                           javnim sektorom u skladu sa EU standardima 

7 23 30 0 0 60 

2.1.  Poboljšani 
uslovi za razvoj 

2.1.1. Jačanje i razvoj nauke i visokog obrazovanja -  2 2   4 
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obrazovanja, nauke 
i istraživanja 

2.1.2. Podrška obrazovnim programima i cjeloživotnom  učenju 
(prekvalifikacija/doškolovanje) u skladu sa potrebama tržišta rada 

 - 5 -   5 

2.1.3. Podrška dodatnom infrastrukturnom i materijalnom 
opremanju objekata obrazovanja 

 - 2 1   3 

2.2. Poboljšanje 
sistema socijalne 
uključenosti prema 
potrebama  

2.2.1. Razvoj i podrška sistemu mješovitog pružanja socijalnih i 
stambenih usluga u socijalnoj zaštiti 

 - 2 3   5 

2.2.2. Osnivanje Centra za socijalni rad   - - 2   2 

2.2.3. Razvijanje socijalnog preduzetništva - - 1   1 

2.3.  Razvoj i 
modernizacija 
zdravstvene zaštite 
i unapređenje 
javnog zdravlja 

2.3.1. Jačanje primarne zdravstvene zaštite kroz razvoj službe Hitne 
medicinske pomoći i koncepta porodične/obiteljske medicine 

- 1 5   6 

2.3.2. Kadrovsko i infrastrukturno jačanje sekundarne i tercijarne 
zdravstvene zaštite uz nabavku neophodne opreme 

- 1 2   3 

2.3.3. Razvoj i uvođenje integrisanog zdravstvenog informacionog 
sistema (IZIS) i podsticanje kvaliteta 

- 1 2   3 

2.4. Jačanje 
otpornosti na 
prirodne i druge 
nesreće 
 

2.4.1. Razvoj sistema preventivnog djelovanja od nesreća - 1 2   3 

2.4.2. Programi podrške nevladinim organizacijama prepoznatim u 
sistemu zaštite i spašavanja 

- 1 -   1 

2.4.3. Deminiranje preostalog područja kontaminiranog minama i 
neeksplodiranim ubojitim sredstvima 

1 - -   1 

2.5. Podrška 
programima 
osamostaljivanja 
mladih 

2.5.1. Podrška biznis Start-up projektima i samozapošljavanju 
mladih 

1 - 2   3 

2.5.2. Izgradnja studentskog kampusa za mlade - - 1   1 

2.5.3. Osnivanje Odsjeka za mlade - - 4   4 

2.6. Razvoj sporta i 
kulturno-
umjetničke tradicije 
u skladu sa 
evropskim 
standardima 

2.6.1. Unapređenje stanja sporta i školskog sporta 4 2 -   6 

2.6.2. Razvoj kulturno-umjetničke tradicije 1 5 3   9 

Strateški cilj 3: Održivo upravljanje životnom sredinom, prirodnim i komunalnim 
                           infrastrukturnim resursima 

5 20 8 0 0 33 

3.1. Unapređenje 
postojećeg stanja 
zaštite prirode, tla, 
vode i zraka 

3.1.1. Zaštita tla, vode, zraka i raznolikosti prilagođena najboljim 
praksama EU 

- 3 1   4 

3.1.2. Održivo rješenje upravljanja otpadom - 2 -   2 

3.2. Unapređenje 
stanja komunalne 
infrastrukture i 
odgovorno 
upravljanje 
prostorom 

3.2.1. Prostorno planiranje usklađeno sa principima dobrog 
upravljanja, korištenja i optimalne organizacije prostora 

- 4 1   5 

3.2.2. Izgradnja i rekonstrukcija vodovodne i kanalizacione 
infrastrukture 

2 2 2   6 

3.2.3. Izgradnja i rekonstrukcija elektroenergetske i plinske 
infrastrukture 

3 - 3   6 

3.2.4. Izgradnja i opremanje saobraćajne i druge komunalne 
infrastrukture 

- 7 1   8 

3.3. Efikasno 
korištenje energije 

3.3.1. Unapređenje postojećeg stanja energetske efikasnosti - 2 -   2 

3.3.2. Smanjenje energetske zavisnosti zajednice i emisije plinova - - -   - 

UKUPNO 55 55 52 0 0 162 

 

 

 

 



122 
 

Prikaz iznosa planiranih i utrošenih sredstava u 2024. godini prema prioritetima i mjerama 

u okviru strateškog cilja 1 

Oznaka Cilj, Prioritet, Mjera 
Planirana sredstva 

prema Akcionom planu 
za 2024. godinu (u KM) 

Ukupan iznos 
utrošenih sredstava u 
2024. godini (u KM) 

 
Procenat (%) 

SC 1. 

KONKURENTNA PRIVREDA, SKLADNO UKLOPLJENA 
U GLOBALNE RAZVOJNE TRENDOVE I LANCE 
VRIJEDNOSTI, KAO MOTOR RAZVOJA BRČKO 
DISTRIKTA BiH 

32.875.555,00 
 
 

  
 

31.757.111,95 
 
 

               
 

96,60% 
 

P 1.1. RAZVOJ PREDUZETNIŠTVA I MSP 10.217.000,00 10.962.588,18 107,30% 

M 1.1.1. Podrška za poslovanje i oporavak privrede 9.200.000,00 8.926.567,49 97,03% 

M 1.1.2. Sistemska podrška preduzetništvu mladih i žena 800.000,00 1.900.000,00 237,50% 

M 1.1.3. Podrška inovacijama i digitalizaciji preduzeća 0 0 0 

M 1.1.4. 
Podrška izvozno orijentisanim sektorima i 
preduzećima 

197.000,00 116.020,69 58,89% 

M 1.1.5. Usklađivanje i unapređivanje poslovnog okruženja 20.000,00 20.000,00 100% 

P 1.2.  RAZVOJ POLJOPRIVREDE I RURALNIH PODRUČJA 12.096.555,00 15.920.713,50 102,53% 

M 1.2.1. 
Podrška za unapređenje konkurentnosti 
poljoprivredne proizvodnje 

12.000.000,00 15.905.713,50 131,61% 

M 1.2.2. 
Poboljšanje zemljišne politike i konsolidacija 
zemljišta 

66.555,00 15.000,00 22,54% 

M 1.2.3. 
Mobilizacija lokalnih resursa za razvoj ruralnih 
područja 

10.000,00 0 0 

M 1.2.4. 
Organizacioni i kadrovski razvoj sektora 
poljoprivrede i ruralnog razvoja 

20.000,00 0 0 

P 1.3. RAZVOJ TURIZMA 490.000,00 526.503,00 107,45% 

M 1.3.1. Strateško profiliranje i turističko brendiranje BDBiH 50.000,00 140.200,00 280,40% 

M 1.3.2. Organizaciono i kadrovsko jačanje sektora turizma 120.000,00 266.303,00 221,92% 

M 1.3.3. Izgradnja turističko-rekreativne infrastrukture 320.000,00 120.000,00 37,50% 

P 1.4. PRIVLAČENJE INVESTICIJA 7.960.000,00 652.212,23 8,19% 

M 1.4.1. Opremanje prioritetnih poslovnih zona 7.530.000,00 0 0 

M 1.4.2. Marketing lokacije za investitore 50.000,00 4.721,08 9,44% 

M 1.4.3. 
Aktivno uključivanje iseljeništva u privredni razvoj 
BD BiH 

80.000,00 37.491,15 46,86% 

M 1.4.4. 
Aktivno učešće u programima regionalne saradnje, 
EU i Zapadnog Balkana 

300.000,00 610.000,00 203,33% 

P 1.5. Razvoj tržišta rada 2.112.000,00 3.695.095,04 174,96% 

M 1.5.1. Stručno usavršavanje nezaposlenih 30.000,00 11.700,00 39,00% 

M 1.5.2. Zapošljavanje teže zapošljivih i žena 1.012.000,00 1.719.395,04 169,90% 

M 1.5.3. 
Usklađivanje tržišta rada i obrazovanja kroz 
karijerno usmjeravanje i savjetovanje 

70.000,00 0 0 

M 1.5.4. Podrška zapošljavanju u privredi i poljoprivredi 1.000.000,00 1.964.000,00 196,40% 
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Prikaz iznosa planiranih i utrošenih sredstava u 2024. godini prema prioritetima i mjerama 

u okviru strateškog cilja 2 

Oznaka Cilj, Prioritet, Mjera 

Planirana sredstva 
prema Akcionom planu 
za 2024. godinu (u KM) 

Ukupan iznos 
utrošenih sredstava u 
2024. godini (u KM) 

 
Procenat (%) 

SC 2. 

ZNAČAJNO UNAPRIJEĐENO PRUŽANJE USLUGA 
OBRAZOVANJA, ZDRAVSTVENE I SOCIJALNE 
ZAŠTITE, KULTURE, SPORTA I JAVNE SIGURNOSTI, 
NA PRINCIPIMA DOBROG UPRAVLJANJA JAVNIM 
SEKTOROM U SKLADU SA EU STANDARDIMA 

 
 

24.136.650,00 

 
 

11.506.447,78 

 
 

47,67% 

P 2.1. 
POBOLJŠANI USLOVI ZA RAZVOJ OBRAZOVANJA, 
NAUKE I ISTRAŽIVANJA 

 
3.184.400,00 

 
2.838.807,55 

 
89,15% 

M 2.1.1. Jačanje i razvoj nauke i visokog obrazovanja 404.400,00 0 0% 

M 2.1.2. 
Podrška obrazovnim programima i cjeloživotnom 
učenju (prekvalifikacija/doškolovanje) u skladu sa 
potrebama tržišta rada 

 
380.000,00 

 
0 

 
0% 

M 2.1.3. 
Podrška dodatnom infrastrukturnom i 
materijalnom opremanju objekata obrazovanja 

 
2.400.000,00 

 
2.838.807,55 

 
118,28%% 

P 2.2. 
POBOLJŠANJE SISTEMA SOCIJALNE UKLJUČENOSTI 
PREMA POTREBAMA 

 
275.000,00 

 
461.332,29 

 
167,76% 

M 2.2.1. 
Razvoj i podrška sistemu mješovitog pružanja 
socijalnih i stambenih usluga u socijalnoj zaštiti 

 
275.000,00 

 
461.332,29 

 
167,76% 

M 2.2.2. Osnivanje Centra za socijalni rad 
 

0 
 

 
0 

 
0% 

M 2.2.3. Razvijanje socijalnog preduzetništva 
 

0 
 

0 
 

0% 

P 2.3. 
RAZVOJ I MODERNIZACIJA ZDRAVSTVENE ZAŠTITE 
I UNAPREĐENJE JAVNOG ZDRAVLJA 

 
4.875.000,00 

 
920.000,00 

 
18,87% 

M 2.3.1. 
Jačanje primarne zdravstvene zaštite kroz razvoj 
službe Hitne medicinske pomoći i koncepta 
porodične/obiteljske medicine 

 
50.000,00 

 
0 

 
0% 

M 2.3.2. 
Kadrovsko i infrastrukturno jačanje sekundarne i 
tercijarne zdravstvene zaštite uz nabavku 
neophodne opreme 

 
2.300.000,00 

 
920.000,00 

 
40,00% 

M 2.3.3. 
Razvoj i uvođenje integrisanog zdravstvenog 
informacionog sistema (IZIS) i podsticanje kvaliteta 
zdravstvene zaštite 

 
2.525.000,00 

 
0 

 
0% 

P 2.4. 
JAČANJE OTPORNOSTI NA PRIRODNE I DRUGE 
NESREĆE 

 
3.180.000,00 

 
222.926,30 

 
7,01% 

M 2.4.1. Razvoj sistema preventivnog djelovanja od nesreća 2.080.000,00 155.100,00 7,46% 

M 2.4.2. 
Programi podrške nevladinim organizacijama 
prepoznatim u sistemu zaštite i spašavanja 

 
300.000,00 

 
67.826,30 

 
22,61% 

M 2.4.3. 
Deminiranje preostalog područja kontaminiranog 
minama i neeksplodiranim ubojitim sredstvima 

 
800.000,00 

 
0 

 
0% 

P 2.5. 
PODRŠKA PROGRAMIMA OSAMOSTALJIVANJA 
MLADIH 

 
152.250,00 

 
1.750,00 

 
1,15% 

M 2.5.1. 
Podrška biznis Start-up projektima i 
samozapošljavanju mladih 

 
25.250,00 

 
1.750,00 

 
6,93% 

M 2.5.2. Izgradnja studentskog kampusa za mlade 50.000,00 0 0% 

M 2.5.3. Osnivanje Odsjeka za mlade 77.000,00 0 0% 

P 2.6. 
RAZVOJ SPORTA I KULTURNO-UMJETNIČKE 
TRADICIJE U SKLADU SA EVROPSKIM 
STANDARDIMA 

 
12.470.000,00 

 
7.061.631,64 

 
56,63% 

M 2.6.1. Unapređenje stanja sporta i školskog sporta 11.530.000,00 4.923.108,64 42,70% 

M 2.6.2. Razvoj kulturno-umjetničke tradicije 940.000,00 2.138.523,00 227,50% 
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Prikaz iznosa planiranih i utrošenih sredstava u 2024. godini prema prioritetima i mjerama 

u okviru strateškog cilja 3 

Oznaka Cilj, Prioritet, Mjera 
Planirana sredstva 

prema Akcionom planu 
za 2024. godinu (u KM) 

Ukupan iznos 
utrošenih sredstava u 
2024. godini (u KM) 

 
Procenat (%) 

SC 3. 
ODRŽIVO UPRAVLJANJE ŽIVOTNOM SREDINOM, 
PRIRODNIM I KOMUNALNIM 
INFRASTRUKTURNIM RESURSIMA 

 
26.018.000,00 

 
31.933.470,99 

 
122,74% 

P 3.1. 
UNAPREĐENJE POSTOJEĆEG STANJA ZAŠTITE 
PRIRODE, TLA, VODE I ZRAKA 

 
5.218.000,00 

 
366.729,52 

 
7,03% 

M 3.1.1. 
Zaštita tla, vode, zraka i raznolikosti prilagođena 
najboljim praksama EU 

 
218.000,00 

 
213.729,52 

 
98,04% 

M 3.1.2. Održivo rješenje upravljanja otpadom  5.000.000,00 153.000,00 3,06% 

P 3.2. 
UNAPREĐENJE STANJA KOMUNALNE 
INFRASTRUKTURE I ODGOVORNO UPRAVLJANJE 
PROSTOROM 

 
 20.650.000,00 

 
31.324.421,86 

 
151,69% 

M 3.2.1. 
Prostorno planiranje usklađeno sa principima 
dobrog upravljanja, korištenja i optimalne 
organizacije prostora 

 
0 

 
95.823,00 

 
0% 

M 3.2.2. 
Izgradnja i rekonstrukcija vodovodne i 
kanalizacione infrastrukture 

  
7.000.000,00 

 
17.373.473,12 

 
248,19% 

M 3.2.3. 
Izgradnja i rekonstrukcija elektroenergetske i 
plinske infrastrukture 

  
5.500.000,00 

 
141.062,40 

 
2,56% 

M 3.2.4. 
Izgradnja i opremanje saobraćajne i druge 
komunalne infrastrukture 

  
8.150.000,00 

 
13.714.063,34 

 
168,27% 

P 3.3. EFIKASNO KORIŠTENJE ENERGIJE  150.000,00 242.319,61 161,55% 

M 3.3.1. 
Unapređenje postojećeg stanja energetske 
efikasnosti 

 
 150.000,00 

 
226.722,67 

 
151,15% 

M 3.3.2. 
Smanjenje energetske zavisnosti zajednice i emisije 
plinova  

  
0 

 
15.596,94 

 
0% 

 

 

Prikaz ključnih strateških projekata i ukupno utrošenih sredstava u 2024. godini 

R.B. Naziv 

Planirana 
sredstva 
prema 

Akcionom 
planu za 2024. 
godinu (u KM) 

Ukupan iznos 
utrošenih 

sredstava u 
2024. godini (u 

KM) 

Procenat 
(%) 

1. Projekat konsolidacije zemljišta 0 10.000,00 0% 

2. 
Izgradnja i opremanje obdaništa u MZ 
Broduša i MZ Srpska Varoš, uključujući 
projektovanje 

2.000.000,00 2.838.807,55 141,94% 

3. Projekat "Izgradnja ekonomske zone" 5.000.000,00 0 0,00% 

4. 
Osnivanje (izgradnja, opremanje, 
zapošljavanje) Javnog univerziteta BDBiH 

240.000,00 0 0,00% 

5. 

Potpuno uklanjanje rizika od posljedica 
mina i NUS-a i sigurno korištenje površine 
za obavljanje svih aktivnosti neophodnih za 
život i poslovanje 

800.000,00 0 0,00% 

6. 
Projekat zatvaranja kolektivnih centara u 
BiH (CEB 2) 

200.000,00 461.332,29 230,67% 
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7. 
Projektovanje i izgradnja multifunkcionalne 
dvorane i zatvorenog bazena 

10.000.000,00 0 0,00% 

8. Izgradnja gradskog stadiona 0 493.362,64 0,00% 

9. 
Izgradnja i opremanje Centra za upravljanje 
otpadom (CUO) 

2.000.000,00 113.000,00 5,65% 

10. 
Sanacija i rekultivacija postojeće deponije 
otpada 

3.000.000,00 40.000,00 1,33% 

11. 
Izgradnja kolektora desna obala rijeke Brke, 
lijeva obala rijeke Brke, desna obala rijeke 
Save i PPOV  

500.000,00 0 0,00% 

12. 

Izgradnja objekata prve faze GTC Plazulje – 
Potočari (cjevovod, PS Potočari, rezervoar 
Potočari i spojevi na postojeću vodovodnu 
mrežu) 

4.000.000,00 14.000.000,00 350,00% 

13. Rekonstrukcija kanalizacione mreže 500.000,00 1.155.071,94 231,01% 

14. Rekonstrukcija vodovodne mreže 1.000.000,00 2.218.401,18 221,84% 

15. 
Izgradnja novih i zamjena postojećih 
TS10(20)/04 

5.000.000,00 0 0,00% 

16. 
Kabliranje i izgradnja NN mreže u Brčko 
distriktu BiH 

200.000,00 141.062,40 70,53% 

17. 
Nastavak izgradnje Bulevara, od pružnog 
prelaza prema naselju Ilićka 

725.000,00 0 0,00% 

18. Nastavak izgradnje kružnih tokova 1.200.000,00 21.454,86 1,79% 

19. 
Izgradnja saobraćajnice od mosta na Brci 
(kod Izbora) do Antunović pumpe 

725.000,00 0 0,00% 

20. 
Nastavak rješavanja oborinske odvodnje 
oba podvožnjaka 

900.000,00 70.434,00 7,83% 

21. 
Rehabilitacija dijela magistralnih puteva 
kroz BDBiH 

1.000.000,00 397.842,56 39,78% 

22. 
Rehabilitacija dijela regionalnih puteva kroz 
BDBiH 

800.000,00 969.009,40 121,13% 

23. 
Rehabilitacija dijela lokalnih puteva kroz 
BDBiH 

600.000,00 12.255.322,52 2.042,55% 

24. 
Sanacija, rekonstrukcija i modernizacija 
javne rasvjete 

0 0 0% 

25. 
Utopljavanje zgrada i rekonstrukcija 
osvjetljenja u javnim zgradama u BDBiH 

150.000,00 226.722,67 151,15% 

  
40.540.000,00 35.411.824,01 87,35% 
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Strateški cilj 1 – Konkurentna privreda, skladno uklopljena u globalne razvojne trendove i lance vrijednosti, kao motor razvoja BDBiH 

Oznaka 
Cilj, Prioritet, Mjera i 
Aktivnost/Projekat 

Obrazloženje vezano za realizaciju projekta/aktivnosti 

SC 1. 

KONKURENTNA PRIVREDA, SKLADNO 
UKLOPLJENA U GLOBALNE RAZVOJNE 
TRENDOVE I LANCE VRIJEDNOSTI, KAO MOTOR 
RAZVOJA BRČKO DISTRIKTA BiH   

P 1.1. RAZVOJ PREDUZETNIŠTVA I MSP   
M 1.1.1. Podrška za poslovanje i oporavak privrede   

A 1.1.1.1. 

Aktivnosti na primjeni Zakona o podsticaju u 
privredu  Brčko distrikta BiH kroz prijem i obradu 
pristiglih zahtjeva i isplatu podsticajnih sredstava 
(dodjela podsticaja za oporavak i poslovanje) 

Na osnovu člana 25. Zakona o podsticanju  privrednog  razvoja, preduzeća i samostalni preduzetnici ostvaruju uslove za sticanje 
olakšica, po različitim osnovama 2024. godine je privrednicima izdato 1.904 rješenja po osnovu raznih vrsta naknada i isplaćeno 
7.722.864,86 KM. 

A 1.1.1.2. 

Izrada, donošenje i usvajanje Programa 
subvencioniranja dijela kamata za kredite 
preduzećima, preduzetnicima, podružnicama i 
nosiocima poljoprivrednih gazdinstava na 
području Brčko distrikta BiH 

U toku 2024. godine realizovan je Program subvencioniranja dijela kamata za kredite preduzećima, preduzetnicima, podružnicama i 
nosiocima poljoprivrednih gazdinstava na području Brčko distrikta BiH za 2023. godinu (RGF). 

A 1.1.1.3. 
Transfer Budžetom Brčko distrikta BiH 
predviđenih sredstava za realizaciju Programa 

Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu izvršilo je transfer sredstava u iznosu od 1.200.000,00 KM Razvojno-garantnom fondu 
Brčko distrikta BiH za realizaciju Programa subvencioniranja dijela kamata za kredite preduzećima, preduzetnicima, podružnicama i 
nosiocima poljoprivrednih gazdinstava na području Brčko distrikta BiH za 2023 godinu. U toku 2024. godine realizovan je navedeni 
program u ukupnom iznosu od 1.203.702,63 KM. (Iznos od 3.702,63 KM isplaćen je iz sredstava „RGFBDBiH“) 

M 1.1.2. Sistemska podrška preduzetništvu mladih i žena   

A 1.1.2.1. 
Izrada, donošenje i usvajanje Programa 
samozapošljavanja 

Izrađen i usvojen Programa samozapošljavanja za 2024. godinu. 

P 1.1.2.2. 
Transfer Budžetom Brčko distrikta BiH 
predviđenih sredstava za realizaciju Programa  
samozapošljavanja 

Za 2024. godinu u Budžetu Brčko distrikta BiH je osigurano 1.500.000,00 KM za realizaciju Programa samozapošljavanja. Od 185 
aplikanata svoju poslovnu ideju uspješno je realizovalo 119 aplikanata. 

A 1.1.2.3. 

Transfer Budžetom Brčko distrikta BiH 
predviđenih sredstava za realizaciju Programa  
subvencioniranja dijela kamate za kupovinu prve 
nekretnine za rješavanje stambenog problema 
mladih na teritoriji BDBiH 

Realizovana sredstava za  Program  subvencioniranja dijela kamate za kupovinu prve nekretnine za rješavanje stambenog problema 
mladih na teritoriji BDBiH u 2024. godini. 

M 1.1.3. Podrška inovacijama i digitalizaciji preduzeća   

A 1.1.3.1. 
Revizija akcionog plana za podršku inovacijama u 
MSP 

Ova aktivnost je prebačena za naredni period, pošto je u toku izrada Strategije za podršku inovacijama na državnom nivou. 

M 1.1.4. 
Podrška izvozno orijentisanim sektorima i 
preduzećima 

 

A 1.1.4.1. Podsticaji za uvođenje tehničkih standarda Subvencionirano plaćanje certifikata za 12 preduzeća i olakšan pristup inostranim tržištima kroz uvođenje tehničkih standarda. 
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A 1.1.4.2. 

Donacija iz budžeta Brčko distrikta BiH za 
organizovanje učešća privrednika Brčko distrikta 
BiH na sajmovima privrede u zemlji ili 
inostranstvu 

Izgrađeni kapaciteti Udruženja poslodavaca Brčko distrikta BiH stavljeni na raspolaganje brčanskim privrednicima za učešće na 
sajmovima u zemlji ili inostranstvu. Shodno Projektu kroz realizaciju tri sajma ( 25. Međunarodni sajam privrede Mostar 2024., 51. 
Sajam poljoprivrede i prehrambene industrije Sajam šljive u Gradačcu i 13. Međunarodnog sajma privrede Modriča 2024.) učešće na 
istim je uzelo ukupno 27 izlagača ( privrednih subjekata/organizacija ) odnosno na Mostarskom sajmu 12, Gradačačkom sajmu 10 i 
Modričkom sajmu 5 izlagača. Projekat uspješno implementiran, promovisan i opravdan u skladu sa predloženim projektom i datim 
smjernicama. Od dobijenih sredstava po ugovoru br. 13-000132/24 od 12. 7. 2024. godine od ukupnog iznosa 30.000,00 KM 
utrošeno je 29.020,69 KM, a vraćeno 979,31 KM neutrošenih sredstava. 

A 1.1.4.3. 
Donacija iz budžeta Brčko distrikta BiH za 
organizovanje sajma pčelarstva u BDBiH 

Održan jedan sajam pčelarstva u Brčko distriktu BiH. 

A 1.1.4.4. 
Donacija iz sredstava budžeta Brčko distrikta BiH 
za organizovanje stručnih skupova   

Održan stručni skup logističara u BDBiH. Sredstva su prebačena Udruženju LOG IN BDBiH za organizaciju istog. 

M 1.1.5. 
Usklađivanje i unapređivanje poslovnog 
okruženja 

  

A 1.1.5.1. 
Usklađivanje zakonskih i podzakonskih akata sa 
EU okvirom 

Odgođena aktivnost za naredni period. 

A 1.1.5.2. 
Inicijativa za unapređenje poslovnog okruženja 
(dodjela grant sredstava Privrednoj komori i 
Udruženju poslodavaca Brčko distrikta BiH) 

Udruženje poslodavaca je realizovalo projekat pod nazivom „Globalni trendovi i lokalni razvoj privrede Brčko distrikta BiH“, koji 
doprinosi realizaciji strateških prioriteta Brčko distrikta BiH, definisanih u Strategiji razvoja Brčko distrikta BiH 2021–2027, u pogledu 
doprinosa razvoju mjere 8.1. Konkurentna privreda, skladno uklopljena u globalne razvojne trendove i lance vrijednosti, kao motor 
razvoja Brčko distrikta BiH. Prema Ugovoru broj: 13-002953/23 od 27. 12. 2023. godine projekat je realizovan zaključno sa junom 
2024. godine.                                                                                                                                                                        
Udruženje poslodavaca je realizovalo Projekat pod nazivom “Uspješni brčanski poslodavci” koji doprinosi realizaciji strateških 
prioriteta Brčko distrikta BiH, definisanih u Strategiji razvoja Brčko distrikta BiH 2021–2027, u pogledu razvoja preduzetništva i malih i 
srednjih preduzeća, kroz unapređivanje poslovnog okruženja putem otvorenog dijaloga sa uspješnim brčanskim poslodavcima, uz 
izgradnju kapaciteta Udruženja poslodavaca Brčko distrikta BiH, te zagovaranje i pripremu inicijativa za poboljšanje poslovnog 
okruženja. Prema Ugovoru broj: 39-000120/24 od 30. 8. 2024. godine projekat je realizovan zaključno sa februarom 2025. godine. 
Sredstva po Ugovoru broj: 13-002953/23 od 27. 12. 2023. godine, utrošena u iznosu od 10.000,00 KM. Sredstva po Ugovoru broj: 39-
000120/24 od 30. 8. 2024. godine, utrošena u iznosu od 10.000,00 KM.               
Ukupno za oba projekta je utrošeno 20.000,00 KM. 

P 1.2.  
RAZVOJ POLJOPRIVREDE I RURALNIH 
PODRUČJA 

  

M 1.2.1. 
Podrška za unapređenje konkurentnosti 
poljoprivredne proizvodnje 

  

A 1.2.1.1. Direktna podrška za poljoprivrednu proizvodnju 
U 2024. godini utrošeno je više finansijskih sredstava od planiranih. Na osnovu Zahtjeva koji su podneseni, budžetom su osigurana 
neophodna sredstva koja su isplaćena za podsticaje u poljoprivredi koji se odnose na uzgoj žitarica, uljarica, plasteničku proizvodnju, 
držanje životinja, izgradnju staklenika, plastenika  i nove zasade. 

A 1.2.1.2. Podrška za strukturne i ruralne inicijative Sredstva su isplaćena za podsticaje u poljoprivredi koji se odnose na nabavku poljoprivredne mehanizacije i prerađivačkih kapaciteta. 

M 1.2.2. 
Poboljšanje zemljišne politike i konsolidacija 
zemljišta 

 

A 1.2.2.1. Projekat konsolidacije zemljišta U toku su redovne aktivnosti vezane za projekat. 

A 1.2.2.2. 
Stvaranje zakonskog okvira za konsolidaciju 
zemljišta  

U toku je rad na izmjeni i dopuni Zakona o poljoprivrednom zemljištu. 

A 1.2.2.3. Završetak komasacije u k. o. Krepšiću. Otvaranje Na zahtjev učesnika, obustavljena posljednja faza komasacije do izvođenja meliracionih radova. U toku nabavka Elaborata putne i 
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nove katastarske općine za provođenje 
komasacije. Izrada projektne dokumentacije. 
Okončanje komasacije u novootvorenoj k. o. 

kanalske mreže u k. o. Krepšić. 

M 1.2.3. 
Mobilizacija lokalnih resursa za razvoj ruralnih 
područja 

 

A 1.2.3.1. Akcioni plan za uspostavljanje LAG-ova 
Nisu predviđena sredstva u budžetu za ove namjene u 2024. godini, te je zbog toga ova aktivnost odgođena za naredni period kada 
budu osigurana sredstva za njihovu realizaciju. 

A 1.2.3.2. Podrška formiranju i inicijativama LAG-ova 
Nisu predviđena sredstva u budžetu za ove namjene u 2024. godini, te je zbog toga ova aktivnost odgođena za naredni period kada 
budu osigurana sredstva za njihovu realizaciju. 

M 1.2.4. 
Organizacioni i kadrovski razvoj sektora 
poljoprivrede i ruralnog razvoja 

 

A 1.2.4.1. Restrukturiranje i jačanje kapaciteta odjeljenja U toku je redovno popunjavanje upražnjenih radnih mjesta. U 2024. godini nije bilo zapošljavanja na nove radne pozicije. 

A 1.2.4.2. 
Organizaciono uređivanje i jačanje 
poljoprivredne savjetodavne službe  

Nisu predviđena sredstva u budžetu za ove namjene u 2024. godini, te je zbog toga ova aktivnost odgođena za naredni period kada 
budu osigurana sredstva za njihovu realizaciju. 

P 1.3. RAZVOJ TURIZMA 
  

M 1.3.1. 
Strateško profiliranje i turističko brendiranje 
BDBiH 

  

A 1.3.1.1. Brendiranje i promocija turizma Podrška radu Turističke organizacije BDBiH 

M 1.3.2. 
Organizaciono i kadrovsko jačanje sektora 
turizma 

 

A 1.3.2.1. Izrada studije izvodivosti za uspostavljanje DMO Uspostavljena  Turistička organizacija BDBiH 

A 1.3.2.2. Podrška radu DMO Podrška radu Turističke organizacije BDBiH za rad i materijalne troškove 

A 1.3.2.3. Organizovanje edukacija u turizmu Nisu se stekli uslovi za organizaciju ove aktivnosti u 2024. godini pa je prebačena u 2025. godinu 

M 1.3.3. Izgradnja turističko-rekreativne infrastrukture  

A 1.3.3.1. Realizacija postavljanja turističke signalizacije 
Postavljena signalizacija u prethodnom periodu, tako da u 2024. godini nije bilo ovih aktivnosti 

A 1.3.3.2. 
Izrada programa sanacije, rekonstrukcije i 
restauracije najznačajnijih spomenika 
graditeljskog nasljeđa unutar gradskog jezgra 

Urađena projektna dokumentacija za rekonstrukciju Župnog dvora u sklopu katoličke crkve, projektna dokumentacija za fasadu na 
objektu tzv. Klas, projektna dokumentacija za 4 objekta na Konačkom brdu, u toku pribavljanje saglasnosti Komisije za zaštitu 
spomenika kulture i odobrenja za građenje. Radovi na rekonstrukciji objekta Vijećnice završeni, a za Bivši komitet ugovoreni radovi 
jedne faze i trenutno u toku izvođenje radova.                                                                                                                
*Prema Odluci Skupštine Urbanistički projekt Historijsko gradsko jezgro, koji predstavlja prvu zonu zaštite potrebno je da izradi Zavod 
za planiranje, projektovanje i razvoj BDBiH. Izrada je u toku.                      

P 1.3.3.3. 
Uređenje lokaliteta Fazanerija kao značajne 
lovačke i eko turističke destinacije 

Skupština Brčko distrikta BiH je utvrdila javni interes za eksproprijaciju zemljišta u MZ Stanovi, ali eksproprijacija još nije izvršena.         
*Prema Odluci Vlade Brčko distrikta BiH o usvajanju konačnog popisa potrebnih dokumenata-projekata i dinamičkog plana izrade 
potrebnih dokumenata – projekata za naredne tri godine (broj predmeta: 05-000227/24, broja akta: 01.11-0323SR-014/24 od 5. 6. 
2024. godine),  Skupština nije donijela odluku o pristupanju izradi planske dokumentacije za ovaj lokalitet. 

P 1.4. PRIVLAČENJE INVESTICIJA  
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M 1.4.1. Opremanje prioritetnih poslovnih zona   

A 1.4.1.1. 
Izrada prostorno-planske dokumentacije za 
izgradnju potrebne infrastrukture 

Usvojen plan za Industrijsku zonu Interplet. 

A 1.4.1.2. 
Izrada investiciono-tehničke dokumentacije - 
projekat kompletne infrastrukture 

Urađen Glavni projekat kanalizacije, prečistača otpadnih voda i pratećih objekata u zoni rada i industrije – Baza McGovern u Brčko 
distriktu BiH. 

A 1.4.1.3. 
Izrada predmjera i predračuna radova za 
prioritetne zone 

Prema Odluci Vlade Brčko distrikta BiH o usvajanju konačnog popisa potrebnih dokumenata-projekata i dinamičkog plana izrade 
potrebnih dokumenata – projekata za naredne tri godine (broj predmeta: 05-000227/24, broj akta: 01.11-0323SR-014/24 od 
5.6.2024. godine), ovaj projekat ne nalazi se na usvojenoj listi.   

A 1.4.1.4. 
Određivanje izvođača radova na izgradnji 
infrastrukture u prioritetnim zonama od strane 
Vlade BDBiH i izvođenje radova 

Nije bilo aktivnosti Zavoda po ovom pitanju. 

P 1.4.1.5. 
Formiranje funkcionalnog tijela za upravljanje 
poslovnih zona 

Nije bilo aktivnosti Zavoda po ovom pitanju. 

P 1.4.1.6. Projektantski nadzor 

Prema Odluci Vlade Brčko distrikta BiH o usvajanju konačnog popisa potrebnih dokumenata-projekata i dinamičkog plana izrade 
potrebnih dokumenata – projekata za naredne tri godine (broj predmeta: 05-000227/24, broj akta: 01.11-0323SR-014/24 od 5. 6. 
2024. godine),  projektantski nadzor za ove projekte ne nalazi se na usvojenoj listi.   

P 1.4.1.7. Projekat "izgradnje ekonomske zone" 

Prema Odluci Vlade Brčko distrikta BiH o usvajanju konačnog popisa potrebnih dokumenata-projekata i dinamičkog plana izrade 
potrebnih dokumenata – projekata za naredne tri godine (broj predmeta: 05-000227/24, broj akta: 01.11-0323SR-014/24 od 5. 6. 
2024. godine), projektantski nadzor za ove projekte ne nalazi se na usvojenoj listi.   

M 1.4.2. Marketing lokacije za investitore   

A 1.4.2.1. Istraživanja i analize 
Urađena publikacija Marketing lokacije za investitore u prethodnom periodu. 



130 
 

A 1.4.2.2. Priprema i realizacija plana komunikacija 

Aktivnost Priprema i realizacija plana komunikacija u okviru Mjere 1.4.2. Marketing lokacije za investitore, a čiji je koordinator 
Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu je u potpunosti implementirana. Naime, u periodu od 16. 4. do 20. 4. 2024. godine u 
Mostaru održan je „Sajam privrede 2024. godine“ na kojem su učestvovali predstavnici Brčko distrikta BiH putem štanda u 
organizaciji Privredne komore Brčko distrikta BiH, Udruženja poslodavaca Brčko distrikta BiH i JP „Luka Brčko“. Tom prilikom Ured 
koordinatora Brčko distrikta BiH pri Vijeću ministara BiH je na štandu promovisala privredne potencijale Brčko distrikta BiH u skladu 
sa implementacijom Strategije razvoja Brčko distrikta BiH 2021–2027. godina. S ciljem implementacije Plana komunikacije za 
promociju dokumenta „Marketing lokacije za investitore“ koji je urađen od strane Odjeljenja za privredni razvoj, sport i kulturu, na 
štandu Brčko distrikta BiH bio je osiguran i postavljen  LCD ekran na kojem se svih pet dana sajma emitovao kraći video film posvećen 
promociji lokacija za investiranje u Brčko distriktu BiH uz izrađeni baner, a koje je inicirao i finansirao Ured koordinatora iz budžetskih 
sredstava predviđenih za navedenu aktivnost u 2024. godini. Isti video film je postavljen na zvaničnu stranicu Vlade Brčko distrikta 
BiH kako bi bio vidljiv svim potencijalnim investitorima za ulaganja u Brčko distrikt BiH. U kontekstu dalje implementacije ove 
aktivnosti, koordinator Vlade Brčko distrikta BiH pri Vijeću ministara BiH je učestvovao 19. 4. 2024. godine na konferenciji 
„Preduzetnička infrastruktura u funkciji lokalnog razvoja“ koju je organizovao Preduzetnički centar Link iz Mostara, a u okviru Panela 
„Uloga preduzetničke infrastrukture u procesu pristupa EU – prilike i izazovi u BiH“ zajedno sa predstavnicima entitetskih 
ministarstava privrede, predstavnicima Grada Konjica i Grada Trebinje i predstavnicima međunarodnih organizacija. Predstavnici 
Ureda su tom prilikom ostvarili niz kontakata sa potencijalnim investitorima, te su štand posjetili i najviši zvaničnici Vijeća  ministara 
BiH, Republike Hrvatske, predstavnici Ambasade Italije u BiH, kao i Agencije za promociju stranih investicija (FIPA) s kojima Ured usko 
sarađuje.  
U okviru dalje implementacije ove aktivnosti, dva zaposlenika Ureda koordinatora Brčko distrikta BiH pri Vijeću ministara BiH 
učestvovala su na prestižnom „Sajmu poljoprivrede MACFRUT“ koji je održan u Riminiju (Republika Italija) u organizaciji Agencije za 
promociju i unapređenje stranih investicija u BiH (FIPA), gdje su predstavnici Ureda pomogli i koordinirali učešće tri (3) kompanije 
koje se bave proizvodnjom voća, povrća i sireva iz Brčko distrikta BiH s ciljem predstavljanja njihovih  potencijala i ostvarivanja  
kontakta i saradnje sa kompanijama učesnicama na sajmu iz cijelog svijeta. Organizator sajma je osigurao za predstavnike ovih 
kompanija iz Brčkog besplatna tri noćenja u hotelu, dnevni transfer od hotela do sajmišta, te direktne sastanke sa izlagačima i 
potencijalnim investitorima, kao i  prisustvo različitim događajima koji za cilj imaju umrežavanje. S tim u vezi, ostvareni su značajni 
kontakti sa potencijalnim investitorima i poslovni aranžmani sa kompanijama izlagačima iz Italije i drugih zemalja.    

M 1.4.3. 
Aktivno uključivanje iseljeništva u privredni 
razvoj BDBiH 

  

A 1.4.3.1. Revizija Strategije saradnje s iseljeništvom 
Izrađen nacrt Strategije razvoja saradnje s iseljeništvom Brčko distrikta BiH za period 2025–2029. godina. Pribavljeno Mišljenje 
Sektora za strateško planiranje, provedene javne konsultacije na nacrt Strategije, nakon ugrađenih komentara i preporuka dokument 
će biti dostavljen  Vladi Brčko distrikta BiH na razmatranje i usvajanje. 

A 1.4.3.2. 
Edukacija, obuka i trening 
rukovoditelja/službenika zaduženih za pitanja 
iseljeništva i saradnju s iseljeništvom 

Usvojenim Planom i programom provedena je obuka koja je rezultirala izradom Strategije razvoja saradnje s iseljeništvom Brčko 
distrikta BiH za period 2025–2029. godina, na taj način objedinjujući u realizaciji aktivnosti Revizija Strategije saradnje s iseljeništvom 
i Edukacija, obuka i trening rukovoditelja/službenika zaduženih za pitanja iseljeništva i saradnju s iseljeništvom. Osigurana sredstva za 
realizaciju aktivnosti umanjena su 8.000 KM. 

A 1.4.3.3. 
Kreiranje stranice iseljeništva na portalu Vlade 
BDBiH 

Ažuriranje i održavanje web stranice iseljeništva je kontinuirana aktivnost koja će se provoditi svake godine. 

A 1.4.3.4. Uspostava i ažuriranje registra iseljeništva BDBiH Kontinuirana aktivnost koja će se provoditi svake godine. 

A 1.4.3.5. 
Organizovanje radne manifestacije „Dani 
brčanske dijaspore“ 

Manifestacija „Dani brčanske dijaspore“ održana je u periodu 31. 7. do 1. 8. 2024. godine u obliku Poslovnog foruma dijaspore uz 
slogan „Investicija u siguran rast“. Finansijsku i operativnu podršku u organizaciji dalo je udruženje „Naša perspektiva“ i Vlada 
Sjedinjenih Američkih Država putem USAID projekta „Diaspora Invest“. Pružena je prilika za stimulisanje investicija i uspostavljanje 



131 
 

poslovne saradnje između domaćih kompanija i onih kojima rukovode ili u kojima rade članovi bh. dijaspore. Forum je okupio više od 
80 učesnika iz BiH i inostranstva. Osigurana sredstva za realizaciju aktivnosti u iznosu od 27.500 KM umanjena su na 1.358,56 KM.           

A 1.4.3.6. 
Organizovanje studijskih posjeta brčanskom 
iseljeništvu 

Realizovana je studijska posjeta Ekonomskom forumu dijaspore 2024, održanom 9. novembra 2024. godine u gradu Brunnen 
(Švicarska), a na poziv Udruženja srpskih privrednika Švicarske. Zahvaljujući organizaciji i podršci Ureda koordinatora Brčko distrikta u 
Vijeću ministara BiH, nekoliko predstavnika poslovne dijaspore Distrikta uzelo je učešće na Sajmu privrede u Sarajevu od 28. 11-1. 12. 
2024. godine. Osigurana sredstva za realizaciju aktivnosti u iznosu od 18.500 KM umanjena su na 11.500 KM. 

A 1.4.3.7. 
Uključivanje BDBiH u osnivanje i rad mreže za 
poslovno uvezivanje i transfer 
znanja/mentorstvo na BiH nivou 

Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine, sa kojim Odjeljenje sarađuje po pitanju transfera znanja,  u toku 2024. 
godine nije raspisivalo Javni poziv za prijenos znanja iz iseljeništva, te se program nije realizovao. 

A 1.4.3.8. 
Identifikacija, povezivanje i sudjelovanje 
predstavnika/kompanija iz iseljeništva na Sajmu 
privrede 

Sajam privrede u Brčkom se ne održava duži niz godina. U organizaciji, uz podršku Ureda koordinatora BD u Vijeću ministara BiH 
privrednici-iseljenici su dobili priliku da se promovišu na Sajmu privrede u Sarajevu, pri čemu su 4 firme iz dijaspore uzele učešće. 

A 1.4.3.9. 
Uključivanje predstavnika iseljeništva u 
Privredno vijeće BDBiH 

Usljed nedostatka kadra za izmjenu i prilagođavanje odluke o kooptiranju predstavnika dijaspore u Privredno vijeće, a potom i 
personalnih promjena unutar Udruženja poslodavaca i Privredne komore BDBiH, zbog čega su ranije predloženi predstavnici 
dijaspore u Privredno vijeće su revidirani od predlagača, aktivnost je odložena. 

A 1.4.3.10. Organizovanje poslovnih susreta 

Ured koordinatora ostvario je komunikaciju sa predstavnicima Agencije za promociju i unapređenje stranih investicija u BiH (FIPA). 
Direktor FIPA, sa saradnicima učestvovao je kao panelista na „Devetom izdanju Biznis foruma BH dijaspore“ održanom u periodu od 
31. 7. do 1. 8. 2024. godine u Brčkom, u sklopu manifestacije "Dani brčanske dijaspore". U periodu od 8. 11. do 11. 11. 2024. godine 
koordinator je boravio u Švicarskoj (Brunnen) na „Ekonomskom forumu 2024“ u organizaciji privrednika iz dijaspore. Pored toga, u 
periodu od 28. 11. do 1. 12. 2024. god. održan je 10. „Sajam bh. privrede 2024“ u SPC Skenderija u Sarajevu na kojem su uzele učešće 
i kompanije iz Brčko distrikta BiH sa štandom koji je organizovao i zakupio Ured  koordinatora Brčko distrikta BiH pri Vijeću  ministara 
BiH. Promovisane su kompanije i preduzetnici koji su se iz dijaspore vratili u Brčko distrikt BiH i pokrenuli vlastiti biznis (ECKOO IT, 
TDL, SECTEH) kao i renomirane kompanije iz Brčko distrikta BiH kao što su „RATTAN SEDIA“ i „MINGOS“ „GO-DA“. Uz kompanije – 
izlagače, štand BDBiH posjetili su i dali punu podršku predstavnici FIPA, MLJPI BiH kao i predstavnici drugih odjeljenja Vlade Brčko 
distrikta BiH. 

A 1.4.3.11. 

Objavljivanje javnih poziva na portalu iseljeništva 
i slanje cirkularnih elektroničkih poruka radi 
uključivanja iseljeništva u mehanizme 
preferencijalnog finansiranja investicijskih 
projekata i novog zapošljavanja 

Objavljivanje aktuelnosti na web stranici iseljeništva je kontinuirana aktivnost koja se provodi svake godine. 

A 1.4.3.12. 
Organizovanje poslovnih susreta o 
mogućnostima investiranja u korporativni sektor  

Realizujući aktivnost, Komisija za papire od vrijednosti BDBiH održala je sastanke sa predstavnicima JP „Luka Brčko“ i JP „Komunalno 
Brčko" Brčko predstavljajući mogućnosti finansiranja kapitalnih projekata putem institucija tržišta kapitala, odnosno putem izdavanja 
korporativnih obveznica u čiji otkup bi se mogla uključiti dijaspora. Predstavnici privatnog sektora nisu pokazali interes za ovaj način 
finansiranja svojih projekata. 

M 1.4.4. 
Aktivno učešće u programima regionalne 
saradnje, EU i Zapadnog Balkana 

 

A 1.4.4.1. 
Koordinacija organa uprave i institucija iz Brčko 
distrikta BiH na polju apliciranja na dostupna 
sredstva iz programa IPA III 

Realizovane su aktivnosti usmjerene na apliciranje za sredstva iz programa IPA III kao i svi akcioni fišei i tematski prioriteti unutar IPA 
III (programski prozori). 

A 1.4.4.2. Pronalazak partnera u okviru prekograničnih 
Aplicirano je na projekte u okviru prekograničnih programa ra Republikom Srbijom i Interreg programa Hrvatska – Crna Gora – Bosna 
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programa sa Republikom Srbijom i Interreg 
programa Hrvatska – Crna Gora – Bosna i 
Hercegovina 

i Hercegovina.   

A 1.4.4.3. 

Koordinacija organa uprave i institucija iz Brčko 
distrikta BiH na polju apliciranja na dostupna 
sredstva iz programa Investicijskog okvira za 
Zapadni Balkan 

Završena je koordinacija organa uprave i institucija iz Brčko distrikta BiH na polju apliciranja na dostupna sredstva iz programa INV 
okvira za Zapadni Balkan.   

A 1.4.4.4. 
Izrada Akcionog plana apliciranja na 
međunarodne pozive 

Tokom 2024. godine, izrađen je Akcioni plana apliciranja na međunarodne pozive I to minimalno 5 poziva odnosno aplikacija za 
međunarodne fondove u skladu sa Strategijom razvoja Brčko distrikta BiH. Tokom 2024. godine, Jedinica je istražila, koordinirala, 
pripremila i podnijela 4 projektna prijedloga. 

A 1.4.4.5. 
Izrada i implementacija Akcionog plana posjeta 
međunarodnim donatorima/organizacijama 

Tokom 2024. godine, izrađen je Akcioni plan posjeta međunarodnim donatorima/organizacijama koji je usvojen na Vladi Brčko 
distrikta BiH i u toku 2025. godine slijedi implementacija istog.  (RGFBD – Jedinica za implementaciju projekata iz međunarodnih 
fondova)                                                                                                                                                                                         
Ured koordinatora BD pri Vijeću ministara BiH je započela u toku 2024. godine sa realizacijom Treće aktivnosti „Povezivanje sa 
različitim domaćim, kao i organizacijama iz regiona i Evropske unije koje imaju sjedište u Sarajevu“ u saradnji sa koordinatorom mjere 
Odjeljenjem za evropske integracije i međunarodnu saradnju, u smislu pripreme organizacije posjeta različitim ambasadama i 
međunarodnim organizacijama koje imaju sjedište u Sarajevu. U toku izvještajnog perioda održani su sastanci sa predstavnicima 
ambasada iz regije (Srbija, Crna Gora, Sjeverna Makedonija) vezano za mogućnost organizovanja foruma ili sličnog događaja u 2025. 
godini, a što je sve u skladu sa Godišnjim planom saradnje Brčko distrikta BiH sa ambasadama i međunarodnim organizacijama za 
2024. godinu koji je usvojen od strane Vlade Brčko distrikta BiH. Također je u toku 2024. godine nastavljena  realizacija projekta koji 
je započeo u 2023. godini uz podršku Vlade Italije i UNFPA (Moving us closer:Youth exchanges in divided communities) u Brčko 
distriktu BiH. 

A 1.4.4.6. 

Podrška implementaciji svih prioriteta i mjera iz 
Strategije razvoja Brčko distrikta kroz namicanje i 
implementaciju sredstava iz međunarodnih 
fondova 

Projekat: NESESER - NEwly established Start-up Enterprise SERvices (Usluge novouspostavljenim start-up poduzećima) – završen 
tokom 2024. godine 
Projekat Akcioni plan Zelenih gradova (Green City Action Plan) – završen tokom 2024. godine 
Projekat: SEI – Socioekonomska inkluzija u Brčko distriktu BiH – u toku 
Projekat: PRAGES - „Podrška i jačanje dobrih praksi u upravljanju i odlaganju otpada na području Brčko distrikta BiH“ – završen tokom 
2024. godine 
Projekat: „Mladi heroji – „Osnaživanje mladih u BiH na nivou zajednice“  - završen tokom 2024. godine 

A 1.4.4.7. 
Povezivanje sa različitim domaćim, kao i 
organizacijama iz regiona i EU koje imaju sjedište 
u Sarajevu 

Kontaktiranje i kandidovanje projekata Brčko distrikta BiH u svrhu zaduženja kod Svjetske banke, a u sklopu Regionalnog programa za 
integralni razvoj koridora rijeka Save i Drine.  
Nastavljena saradnja sa Njemačkim društvom za međunarodnu saradnju (GIZ) povodom pokretanja aktivnosti vezanih za energetsku 
efikasnost u Brčko distriktu BiH, kao i  učešće u projektu EU4DIGITAL  SME koji se odnosi na lakši i profesionalniji pristup e-trgovini 
malim i srednjim preduzećima. Održano je niz sastanaka sa predstavnicima Vijeća stranih investitora u BiH (FIC) povodom 
organizacije događaja u Brčkom ili Sarajevu koji se odnose na promociju Distrikta u ekonomskom smislu. 

P 1.5. Razvoj tržišta rada   

M 1.5.1. Stručno usavršavanje nezaposlenih 
 

A 1.5.1.1. 
Anketiranje nezaposlenih lica za koju vrstu 
obuke/pripreme su zainteresovani, odabir vrste 
obuke 

Prilikom anketiranja nezaposlenih lica izvršena je selekcija odabranih obuka: engleskog jezika, njemačkog jezika, informatika i osnove 
grafičkog i web dizajna i vođenja poslovnih knjiga za samostalne preduzetnike. 
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A 1.5.1.2. 
Objava javnog poziva ili javne nabavke i odabir 
najpovoljnijeg ponuđača 

Nakon pokretanja postupka javne nabavke usluga stručnog usavršavanja nezaposlenih lica, broj: 02-1982/24 od 13. 9. 2024. godine, 
donesena je Odluka o izboru najpovoljnijeg ponuđača, broj: 02-1982-7/24 od 8. 10. 2024. godine i potpisani su ugovori sa  
ponuđačima UGOO "Mali princ", Brčko i DOO "DeutchAkademie", Brčko za pružanje usluga stručnog usavršavanja nezaposlenih lica iz 
oblasti engleskog jezika, njemačkog jezika, informatika i osnove grafičkog i web dizajna i vođenja poslovnih knjiga za samostalne 
preduzetnike. 

A 1.5.1.3. 
Praćenje izvođenja i efekata obuke i isplata po 
završenim obukama 

U svrhu stručnog usavršavanja nezaposlenih lica koja se nalaze na evidenciji lica koja aktivno traže zaposlenje u 2024. godini 
utrošeno je 11.700,00 KM, čime je obuhvaćen broj od 23 nezaposlenih lica. Riječ je sredstvima Zavoda koja su planirana Finansijskim 
planom za 2024. godinu. 

M 1.5.2. Zapošljavanje teže zapošljivih i žena 
 

A 1.5.2.1. 
Objava javnog poziva i odabir najpovoljnijeg 
ponuđača 

Objavljen javni poziv poslodavcima za zapošljavanje nezaposlenih lica iz kategorije teže zapošljivih lica Zavoda za zapošljavanje Brčko 
distrikta BiH 04-2045-2/24 20. 9. 2024. godine. Odlukom Vlade Brčko distrikta BiH o usvajanju Programa zapošljavanje pripravnika za 
2024. godinu u Brčko distriktu BiH, Zavod je realizovao Javni poziv poslodavcima za zapošljavanje pripravnika za 2024. godinu u Brčko 
distriktu BiH. 

A 1.5.2.2. 
Objava javnog poziva poslodavcima i prikupljanje 
dokumentacije poslodavaca koji su ispunili 
uslove po JP za zapošljavanje lica iz reda Roma 

Objavljen javni poziv poslodavcima za zapošljavanje Roma sa evidencije Zavoda za zapošljavanje Brčko distrikta BiH, broj: 04-1602-
2/24 31. 7. 2024. godine. 

A 1.5.2.3. 
Praćenje realizacije ugovora kroz mjesečnu 
refundaciju sredstava i ocjena efekata Programa 
iz kategorije teže zapošljivih 

U svrhu realizacije programa zapošljavanja lica i kategorije teže zapošljivih i žena, u 2024. godini kroz ovaj program podržano je 
zapošljavanje 120 lica, pri čemu je utrošeno 1.195.200,00 KM. Finansijskim planom i Planom rada Zavoda za 2024. godinu je u ove 
svrhe predviđeno 1.200.000,00 KM, odnosno da se podrži zapošljavanje oko 120 lica, pri čemu je realizacija spomenutog skoro 
stopostotna. Odlukom Vlade Brčko distrikta BiH o usvajanju Programa zapošljavanje pripravnika za 2024. godinu u Brčko distriktu 
BiH, Zavod je realizovao Javni poziv poslodavcima za zapošljavanje pripravnika za 2024. godinu u Brčko distriktu BiH. Od planiranih 
1.000.000,00 KM za zapošljavanje 41 lica – pripravnika (visokoobrazovanih mladih lica koja nemaju radnog staža/radnog iskustva) i 
pružanje mogućnosti zapošljavanja i osposobljavanja mladih lica bez radnog staža/radnog iskustva za samostalan rad u struci, 
zaposleno je 21. lice sa ukupnim utroškom od 512.195,04 KM, što iznosi 51,2% realizacije.        

A 1.5.2.4. 
Praćenje realizacije ugovora kroz mjesečnu 
refundaciju sredstava i ocjena efekata Programa 
zapošljavanja lica iz reda Roma 

Program Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice BiH, koji se namjenski odnosi na zapošljavanje i samozapošljavanje lica iz reda 
romske populacije, realizovan u 2024. godini u sto postotnom procentu, za 12.000,00 ukupno izdvojenih sredstava, zaposlena 2 lica. 

M 1.5.3. 
Usklađivanje tržišta rada i obrazovanja kroz 
karijerno usmjeravanje i savjetovanje 

 

A 1.5.3.1. 
Objava javnog poziva i odabir najpovoljnijeg 
ponuđača 

Objavljen Javni poziv za finansiranje i sufinansiranje programa i projekata od javnog interesa udruženja, fondacija i drugih pravnih i 
fizičkih lica za Program usklađivanja tržišta rada i sistema obrazovanja – karijerno usmjeravanje i savjetovanje broj: 04-2590-2/24  19. 
11. 2024. god. Na osnovu definisanih kriterija Komisija za ocjenu podnesenih prijedloga programa odnosno projekata od javnog 
interesa za tekuću budžetsku godinu za udruženja, fondacije, odnosno druga pravna ili fizička lica (Odluka direktora o imenovanju 
komisije broj: 01-2725/24 od 3. 12. 2024.) predložila je direktoru Zavoda OC "Vermont", Brčko kao korisnika programa. Nakon odluke 
Upravnog odbora Ugovor je potpisan sa  OC "Vermont" Brčko broj: 03-2730-34/24 od 27. 12. 2024. godine. 

A 1.5.3.2. Praćenje i ocjena realizacije projekta 
S obzirom da je Ugovor potpisan krajem decembra 2024. godine, realizacija se očekuje u vremenskom okviru decembar – maj 2025. 
godine (realizacija prati školsku godinu). 

M 1.5.4. Podrška zapošljavanju u privredi i poljoprivredi 
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A 1.5.4.1. 
Objava javnog poziva, prikupljanje i ocjena 
poslovnih planova aplikanata 

Objavljen Javni poziv za prijavu po Programu samozapošljavanja u poljoprivredi na području Brčko distrikta BiH u 2023. godini 04-
1380-2/23 od 01.08.2023. i Javni poziv za prijavu po Programu samozapošljavanja na području Brčko distrikta BiH u 2023. godini 04-
1815-2/23 od 03.10.2023. godine 

A 1.5.4.2. 
Prikupljanje i obrada dokumentacije lica sa 
konačne liste 

Po objavljivanju Konačne liste kandidati dostavljaju potrebnu dokumentaciju kako bi Zavod pripremio ugovore. 

A 1.5.4.3. 

Praćenje realizacije ugovora i ocjena efekata 
Programa samozapošljavanja na području Brčko 
distrikta BiH i Programa samozapošljavanja u 
poljoprivredi na području Brčko distrikta BiH 

Program samozapošljavanja na području Brčko distrikta BiH za 2024. godinu, koji Zavod realizuje u saradnji sa Odjeljenjem za 
privredni razvoj, sport i kulturu u Vladi Brčko distrikta BiH, nije u cijelosti realizovan u 2024. godini. Potpisivanje ugovora sa 
podržanim kandidatima realizovan je u prvom kvartalu 2025. godine, planiran u iznosu od 1.500.000,00, realizovano 115 ugovora sa 
korisnicima sredstava na ukupan iznos od 1.464.000,00 KM. Program samozapošljavanja na području Brčko distrikta BiH u 2023. 
godini, koji Zavod realizuje u saradnji sa Odjeljenjem za privredni razvoj, sport i kulturu u Vladi Brčko distrikta BiH, realizovan je u 
2024. godini. Od planiranog iznosa 533.786,49 KM, relizovano je 43 ugovora sa korisnicima sredstava na ukupan iznos od 506.786,49 
KM. 
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Strateški cilj 2 – Značajno unaprijeđeno pružanje usluga obrazovanja, zdravstvene i socijalne zaštite, kulture, sporta i javne sigurnosti, na 

principima dobrog upravljanja javnim sektorom u skladu sa EU standardima 

Oznaka Cilj, Prioritet, Mjera i Aktivnost/Projekat Obrazloženje vezano za realizaciju projekta/aktivnosti 

SC2.ZNAČAJNO UNAPRIJEĐENO PRUŽANJE USLUGA 
OBRAZOVANJA, ZDRAVSTVENE I SOCIJALNE ZAŠTITE, KULTURE, 
SPORTA I JAVNE SIGURNOSTI, NA PRINCIPIMA DOBROG 
UPRAVLJANJA JAVNIM SEKTOROM U SKLADU SA EU 
STANDARDIMA   
2.1P: POBOLJŠANI USLOVI ZA RAZVOJ OBRAZOVANJA, NAUKE I 
ISTRAŽIVANJA   
2.1.1. M. Jačanje i razvoj nauke i visokog obrazovanja   

A 2.1.1.1. 
Izrada Elaborata o društveno ekonomskoj 
opravdanosti osnivanja javnog univerziteta u 
Brčko distriktu BiH 

Nedostatak političkog konsenzusa za osnivanje javnog univerziteta Brčko distrikta BiH. 

A 2.1.1.2. 
Poboljšanje zakona i drugih dokumenata iz oblasti 
visokog obrazovanja i nauke u skladu sa 
odgovarajućim dokumentima BiH i EU 

Kontinuiran proces. 

A 2.1.1.3. 
Pružanje podrške osnivanju i radu visokoškolskih 
ustanova sa sjedištem izvan Distrikta (u BiH, 
zemljama regije i EU) 

Kontinuiran proces na osnovu zahtjeva visokoškolskih ustanova. 

A 2.1.1.4. 
Osnivanje (izgradnja, opremanje, zapošljavanje) 
Javnog univerziteta BD BiH 

Nedostatak političkog konsenzusa za osnivanje javnog univerziteta Brčko distrikta BiH. 

2.1.2. M. Podrška obrazovnim programima i cjeloživotnom 
učenju (prekvalifikacija/doškolovanje) u skladu sa potrebama 
tržišta rada  

  

A 2.1.2.1. 
Realno procjenjivanje potreba lokalne privrede i 
ciljnih grupa 

Kontinuiran proces. 

A 2.1.2.2. 

Uspostavljanje saradnje sa ključnim socijalnim 
partnerima (Odjeljenje za obrazovanje, Privredna 
komora, Udruženje poslodavaca, Zavod za 
zapošljavanje itd.) 

Kontinuiran proces. 

A 2.1.2.3. 
Definisanje NPP za deficitarna zanimanja u 
saradnji sa Tripartitnim savjetodavnim vijećem 

Potrebno je da zbog relevantnosti potpunog odgovora, Pedagoška institucija da doprinos u davanju istog. 

A 2.1.2.4. 
Omogućiti dostupne programe obrazovanja 
odraslih (prekvalifikacije i dokvalifikacije) koji su u 
funkciji zapošljavanja i samozapošljavanja 

Obrazovanje odraslih se u javnim školama realizuje vanrednim obrazovanjem. Pododjeljenje za srednje obrazovanje ne može biti 
jedini nosilac odgovora na status ove aktivnosti jer Pedagoška institucija predlaže programe obrazovanje odraslih. 

A 2.1.2.5. 
Nabavka 2000 mobilnih uređaja/tableta/računara 
za online nastavu 

Nije bilo nikakvih aktivnosti. 
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2.1.3. M. Podrška dodatnom infrastrukturnom i materijalnom 
opremanju objekata obrazovanja 

  

A 2.1.3.1. 

Provođenje aktivnosti utopljavanja i mjera 
energetske efikasnosti objekata obrazovanja 
(uključujući energetske audite) – uključujući mjere 
rekonstrukcije (dvije škole godišnje) 

Nisu odobrena budžetska sredstva. 

A 2.1.3.2. 
Izgradnja i opremanje obdaništa u MZ Broduša i 
MZ Srpska Varoš, uključujući projektovanje 

Završena prva faza izgradnje objekata i sve pripremljeno za raspisivanje JN za drugu fazu izgradnje oba objekta (po Planu nabavke 
raspisivanje predviđeno do kraja maja 2025. godine). 

A 2.1.3.3. 
Izgradnja i opremanje nove zgrade Gimnazije 
“Vaso Pelagić” Brčko, uključujući projektovanje 

Usvojen Regulacioni plana za naselje "EŠ", određena lokacija objekta, u toku izrada investicione tehničke dokumentacije (idejni 
projekat) radi Zavod za planiranje, projektovanje i razvoj Brčko distrikta BiH.                                                                                        
*Prema Odluci Vlade Brčko distrikta BiH o usvajanju konačnog popisa potrebnih dokumenata-projekata i dinamičkog plana izrade 
potrebnih dokumenata-projekata za naredne tri godine (broj predmeta: 05-000227/24, broja akta: 01.11-0323SR-014/24 od 5. 6. 
2024. godine), izrada ovog projekta je planirana za period 2025/2026. godina.                      

2.2.P. POBOLJŠANJE SISTEMA SOCIJALNE UKLJUČENOSTI PREMA 
POTREBAMA 

  

2.2.1. M. Razvoj i podrška sistemu mješovitog pružanja socijalnih 
i stambenih usluga u socijalnoj zaštiti 

  

A 2.2.1.1. 

Predlaganje politikama elaborata: 
Provođenje reformskim procesa u oblasti socijalne 
zaštite, uvođenjem “novog” prava 
– prava na materijalno osiguranje 

Nije rađena detaljna analiza svih prava u oblasti socijalne, porodične i dječije zaštite. 

A 2.2.1.2. 

Formirati radnu grupu za izradu Zakona o 
izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj zaštiti, 
sve s ciljem donošenja smjernica koje se odnose 
na reformske procese 
- uvođenja novog prava na materijalno osiguranje,  
- donošenje podzakonskog akta Pravilnika o 
općim, tehničkim i stručnim uslovima za osnivanje 
i rad 
ustanova socijalne zaštite BDBiH 
- donijeti Odluku o licenciranju pružaoca usluge 
smještaja korisnika socijalne zaštite, izdavanju 
akreditacije servisa iz oblasti socijalne, porodične i 
dječije zaštite i vođenju registra licenciranih i 
akreditovanih pružalaca usluge smještaja 

Nije bilo postupanja na izmjeni i dopuni Zakona o socijalnoj zaštiti BD, kojim bi se dala podrška projektima u mješovitom vlasništvu. 

A 2.2.1.3. 

Osnovati organizacije za realizaciju procesa 
socijalno zaštitnih funkcija 
kroz projekte u mješovitom vlasništvu (Distrikt i 
nevladin sektor),  
- kao što su Savjetovalište za brak i porodicu, 

Nije bilo postupanja na izmjeni i dopuni Zakona o socijalnoj zaštiti BD, kojim bi se dala podrška projektima u mješovitom vlasništvu. 
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prevencija nasilja u porodici, 
podrška hraniteljstvu, Dnevnim centrima, Sigurnoj 
kući 

A 2.2.1.4. Stambeno zbrinjavanje Roma u Brčko distriktu BiH 

U toku 2024. godine je realizovan javni poziv za Stambeno zbrinjavanje Roma u Brčko distriktu BiH, objavljena konačna lista, 
odabrana 3 korisnika verifikovana od strane Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine. Postupak javne nabavke 
za stambeno zbrinjavanje Roma (sanacije) je poništen, zato što nije dostavljena niti jedna ponuda u predviđenom roku. Ponovno 
pokretanje postupka nabavke se planira u prvom kvartalu 2025. godine. 

A 2.2.1.5. 
Projekat zatvaranja kolektivnih centara u Brčko 
distriktu BiH 

Odjeljenje u saradnji sa Ministarstvom za ljudska prava i izbjeglice BiH radi na projektu zatvaranje kolektivnih centara i 
alternativnih smještaja putem osiguranja javnih stambenih rješenja. Vlada Brčko distrikta BiH je rebalansom budžeta za 2022. 
godinu osigurala iznos od dodatnih 1.823.901,00 KM za ovu namjenu, a također su u budžet 2022. godine rebalansom uključena i 
kreditna sredstva Razvojne banke Vijeća Evrope u iznosu od 2.753.000,00 KM za finansiranje projekta zatvaranja kolektivnih 
centara u BiH (CEB 2). Navedena sredstva su zanovljena u kapitalnom budžetu za 2024. godinu. Projekat zatvaranja kolektivnih 
centara u BiH (CEB 2) se odnosi na izgradnju dvije stambene zgrade (60 stambenih jedinica). U 2024. godini pokrenut je postupak 
javne nabavke, te izabran izvođač za izgradnju višeporodičnih stambenih objekata. Zapisnikom izvođač radova uveden u posao 7. 
10. 2024. godine. Realizovana je prva privremena situacija u iznosu od 458.482,71 KM, na osnovu toga izvršena je i isplata za 
usluge nadzora po prvoj privremenoj situaciji u iznosu od 2.849,58 KM. 

2.2.2. M. Osnivanje Centra za socijalni rad   

A. 2.2.2.1. 

Unapređenje politika socijalne, porodične i dječije 
na način izdvajanja organizacione jedinice 
Odjeljenja za zdravstvo i ostale usluge, 
Pododjeljenja za socijalnu zaštitu, iz organa uprave 
(donošenje novog zakona o javnoj upravi) i 
osnivanjem USZ – Centra za socijalni rad (CZSR) 

Nije bilo postupanja. 

A. 2.2.2.2. 
Definisanje standarda i normativa za rad CZSR i 
kadrovsko jačanje CZSR 

Nije bilo postupanja. 

2.2.3. M. Razvijanje socijalnog preduzetništva  

A. 2.2.3.1. 
Uspostavljanje intersektorske saradnje sa 
zdravstvom, obrazovanjem,  
institucijama tržišta rada i NVO 

Nije bilo postupanja. 

2.3.P. RAZVOJ I MODERNIZACIJA ZDRAVSTVENE ZAŠTITE I 
UNAPREĐENJE JAVNOG ZDRAVLJA 

  

2.3.1. M. Jačanje primarne zdravstvene zaštite kroz razvoj službe 
Hitne medicinske pomoći i koncepta porodične/obiteljske 
medicine 

  

A. 2.3.1.1. 
Izrada srednjoročnog plana razvoja ljudskih 
resursa iz oblasti porodične medicine 

Aktivnosti planirane za 2025. i  2026. godinu. 

A. 2.3.1.2. 
Usavršavanje doktora porodične medicine na 
poljima promocije zdravlja, prevencije i ranog 
otkrivanja bolesti 

Krajem 2023. godine je dodijeljeno 20 specijalizacija od kojih je  jedna specijalizacija iz porodične medicine, u 2024. godini nije bilo 
dodijeljenih specijalizacija. 
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A. 2.3.1.3. 
Izrada Vodiča kliničke prakse zasnovane na 
dokazima 

Aktivnosti planirane za 2025. i  2026. godinu. 

A. 2.3.1.4. 
Obuke medicinskih sestara/tehničara za pružanje 
usluga polivalentne patronaže i kućnog liječenja 

Aktivnosti planirane za 2025. i 2026. godinu. 

A. 2.3.1.5. 
Donošenje podzakonske regulative za praćenje 
indikatora kvaliteta u porodičnoj medicini 

Čeka se donošenje podzakonske regulative od strane Odjeljenja za zdravstvo i ostale usluge. 

A. 2.3.1.6. 
Informatizacija praćenja pokazatelja kvaliteta u 
porodičnoj medicini 

Aktivnosti planirane za 2025. i 2026. godinu. 

2.3.2.M. Kadrovsko i infrastrukturno jačanje sekundarne i 
tercijarne zdravstvene zaštite uz nabavku neophodne opreme 

  

A. 2.3.2.1. 

Donošenje zakonske regulative za uspostavljanje 
uslova za kontinuirano praćenje ljudskih resursa i 
podzakonske regulative koja će predstavljati 
osnov za planiranje ljudskih resursa (standardi i 
normativi zdravstvene zaštite) 

Nisu se stekli uslovi, s obzirom da standarde i normative donosi Fond zdravstvenog osiguranja Brčko distrikta BiH. 

A. 2.3.2.2. 

Kontinuirano praćenje ljudskih resursa u 
zdravstvenom sistemu Brčko distrikta (ustanova u 
javnom i privatnom vlasništvu) (baze podataka 
ljudskih resursa) 

Aktivnosti planirane za 2025. godinu. 

A. 2.3.2.3. 
Donošenje plana specijalizacija i subspecijalizacija 
implementacija istih 

U  2023. godini je dodijeljeno 20 specijalizacija, od toga jedna iz porodične medicine (u 2024. godini nije bilo odobrenih 
specijalizacija), te je ukupan iznos isplaćen za troškove ovih specijalizacija u 2024. godini 920.000,00 KM. 

2.3.3.M. Razvoj i uvođenje integrisanog zdravstvenog 
informacionog 138istema (IZIS) I podsticanje kvaliteta 
zdravstvene zaštite  

  

A. 2.3.3.1. 

Donošenje nove zakonske i podzakonske 
regulative ili harmonizacija postojeće zakonske i 
podzakonske regulative u skladu s preporukama 
Evropske unije 

Nisu se stekli uslovi, s obzirom da standarde i normative donosi Fond zdravstvenog osiguranja Brčko distrikta BiH. 

A. 2.3.3.2. 
Izvršiti eventualnu harmonizaciju zakonskih i 
podzakonskih akata sa propisima BiH 

Aktivnosti planirane za 2025. i 2026. godinu. 

A 2.3.3.3. 

Razvoj i uvođenje integrisanog zdravstvenog 
informacionog sistema (IZIS) – nabavka 
informacione opreme, komunikacione 
infrastrukture, održavanje i tehnička podrška 

Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge, u saradnji sa JZU „Zdravstveni centar Brčko” stvorilo je preduslove za realizaciju ovog 
važnog projekta na način da je sačinjena tehnička specifikacija i tenderska dokumentacija. U toku 2024. godine pokrenuta je 
procedura nabavke, ali je od strane Ureda za razmatranje žalbi u Sarajevu doneseno  Rješenje o poništenju procedure javne 
nabavke.  Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge će za isto pokrenuti proceduru nabavke u 2025. godini. 

2.4. P. JAČANJE OTPORNOSTI NA PRIRODNE I DRUGE NESREĆE   

2.4.1.M. Razvoj sistema preventivnog djelovanja od nesreća   

A.2.4.1.1. 
Jačanje kapaciteta jedinice za akcije zaštite i 
spašavanja (formiranje i opremanje specijalnih 
jedinica iz oblasti spašavanja iz ruševina, 

Za potrebe jedinica zaštite i spašavanje nabavljena je sljedeća oprema:  šator za spasilačke aktivnosti i  aparati za zaštitu organa za 
disanje, a u planu su  realizacija još dvije nabavke za jedinice zaštite za spašavanje i to:oprema za GSS tim (sonda i kamera za dron). 
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spašavanje na vodi i pod vodom i spašavanje na 
nepristupačnim terenima – Jedinice za "brzi 
odgovor") 

A.2.4.1.2. Sanacija klizišta na području Brčko distrikta BiH Sredstva nisu utrošena za sanacija klizišta zbog neriješenih  imovinskopravnih odnosa. 

A.2.4.1.3. 

Jačanje materijalne-tehničke opremljenosti 
Profesionalne vatrogasne jedinice – nabavka 
vatrogasnog vozila sa izvlačnim ljestvama i 
profesionalne 

Sredstva nisu bila osigurana Budžetom Vlade Brčko distrikta BiH. 

2.4.2.M. Programi podrške nevladinim organizacijama 
prepoznatim u sistemu zaštite i spašavanja 

  

A.2.4.2.1. 
Sredstva za podršku projektima nevladinih 
organizacija u sistem zaštite i spašavanja 

Dodijeljena su sredstva za (8) osam nevladinih organizacija za financiranje projekata iz oblasti zaštite i spašavanja. Budžetom Brčko 
distrikta BiH su odobrena sredstva u iznosu od 100.000,00 KM, a na osnovu Javnog poziva za financiranje projekta iz oblasti zaštite 
i spašavanja realizovan je iznos od 67.826,30 KM. 

2.4.3.M. Deminiranje preostalog područja kontaminiranog 
minama i neeksplodiranim ubojitim sredstvima 

  

A.2.4.3.1. 
Potpuno uklanjanje rizika od posljedica mina i 
NUS-a i sigurno korištenje površine za obavljanje 
svih aktivnosti neophodnih za život i poslovanje 

Svi projekti deminiranja na teritoriji Brčko distrikta BiH su završeni.                                                                                                                         
*Nije bilo utrošenih sredstava iz budžeta Brčko distrikta BiH.                                                                                                                               
*Nije poznat iznos utrošenih sredstava organizacija koje su realizovale projekte. 

2.5.P. PODRŠKA PROGRAMIMA OSAMOSTALJIVANJA MLADIH   

2.5.1.M. Podrška biznis Start-up projektima i samozapošljavanju 
mladih  

  

A.2.5.1.1. Edukacija za Start -up projekte 
Održana jedna edukacija za Start-upove u trajanju od devet radnih dana. 

A.2.5.1.2. 
Izrada elaborata (studije) o  Start up- centru / Co 
working space-u u Brčkom 

Nisu se stekli uslovi za provođenje ove aktivnosti te je prebačena u naredni period. 

A.2.5.1.3. Radionice za mlade (dvije radionice) Nisu se stekli uslovi za provođenje ove aktivnosti te je prebačena u naredni period. 

2.5.2.M. Izgradnja studentskog kampusa za mlade  

A.2.5.2.1. 
Izrada idejnog rješenja za osnivanje studentskog 
kampusa za mlade 

Politike se još nisu usaglasile po ovom pitanju.                                                                                                                                                      
*Prema Odluci Vlade Brčko distrikta BiH o usvajanju konačnog popisa potrebnih dokumenata – projekata i dinamičkog plana izrade 
potrebnih dokumenata – projekata za naredne tri godine (broj predmeta: 05-000227/24, broj akta: 01.11-0323SR-014/24 od 
5.6.2024. godine), ovaj projekat se ne nalazi na usvojenoj listi.   

2.5.3.M. Osnivanje Odsjeka za mlade  

A. 2.5.3.1. Izmjene i dopune organizacionog plana 
Izmjene i dopune organizacionog plana nije bilo moguće sprovesti u 2024. godini jer nisu bila osigurana sredstva u Budžetu za 
2024. godinu. 

A. 2.5.3.2. 
Izgradnja i rekonstrukcija radnog prostora u okviru 
objekta Omladinski centar za smještaj Odsjeka za 
mlade 

Izgradnju i rekonstrukciju radnog prostora u okviru objekta Omladinski centar za smještaj Odsjeka za mlade nije bilo moguće 
sprovesti u 2024. godini jer nisu bila osigurana sredstva u Budžetu za 2024. godinu. 
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A. 2.5.3.3. 
Opremanje kancelarijskog prostora namještajem i 
opremom 

Opremanje kancelarijskog prostora namještajem i opremom odgođeno jer nisu osigurana sredstva u Budžetu za 2024. godinu. 

A. 2.5.3.4. Angažovanje osoblja u Odsjeku 
Angažovanje osoblja u Odsjeku za mlade nije bilo moguće provesti u 2024. godini jer nije izmijenjen Organizacioni plan 
Pododjeljenja za MZ, NVO i UG niti su osigurana sredstva u Budžetu za 2024. godinu za angažovanje osoblja u Odsjeku za mlade. 
Navedene aktivnosti su u nadležnosti Pododjeljenja za MZ, NVO i UG. 

2.6.P. RAZVOJ SPORTA I KULTURNO-UMJETNIČKE TRADICIJE U 
SKLADU SA EVROPSKIM STANDARDIMA 

  

2.6.1.M. Unapređenje stanja sporta i školskog sporta    

A.2.6.1.1. Izrada i usvajanje Strategije sporta BDBiH Izrađena i usvojena Strategije sporta BDBiH. 

A.2.6.1.2. 
Podrška radu sportskih udruženja Brčko distrikta 
BiH 

Podrška radu sportskih udruženja Brčko distrikta BiH. 

A.2.6.1.3. 
Donacija iz budžeta Brčko distrikta BiH za 
organizovanje sportskih događaja 

Podrška radu sportskih udruženja Brčko distrikta BiH za organizovanje sportskih događaja. 

A.2.6.1.4. 
Donacija iz budžeta Brčko distrikta BiH najboljim 
pojedincima iz oblasti sporta 

Podrška u radu najboljim pojedincima iz oblasti sporta. 

A.2.6.1.5. 
Projektovanje i izgradnja multifunkcionalne 
dvorane I zatvorenog bazena 

Stanje nepromijenjeno kada je riječ o realizaciji koncepta koji je prihvaćen početkom 2022. godine. Nakon što je urađen Idejni 
projekat, od 23. 12. 2022. godine kada je Zavodu za planiranje, projektovanje i razvoj upućen zahtjev za izradu Glavnog i 
Izvođačkog projekta, traženi projekti nisu urađeni niti je započeta njihova izrada.  
Uporedo sa spomenutim, tokom 2024. godine pokrenute su aktivnosti s ciljem da se ovaj projekat realizuje po modelu                        
javno-privatnog partnerstva. Projekat je uvršten na listu ali su izostale suštinski bitne aktivnosti pripremne faze, za koju je 
odgovorna Komisija za JPP, koje prethode donošenju odluke kojom se odobrava realizacija po modelu JPP. Odjeljenje je ukazalo na 
svu problematiku ovakvog pristupa ali je, zbog isteka mandata Vlade Brčko distrikta BiH kao i Komisije za JPP, izostalo donošenje 
odluke o daljnjem postupanju u realizaciji ovog projekta.                                                                        
*Prema Odluci Vlade Brčko distrikta BiH o usvajanju konačnog popisa potrebnih dokumenata-projekata i dinamičkog plana izrade 
potrebnih dokumenata-projekata za naredne tri godine (broj predmeta: 05-000227/24, broja kata: 01.11-0323SR-014/24 od 5. 6. 
2024. godine), dinamika izrade ovog projekta je planirana za period 2025/2026. godina. 

A.2.6.1.6. Izgradnja gradskog stadiona 

Nakon raskida ugovora o izvođenju radova IV. faze izgradnje objekta Gradskog stadiona, u ponovljenom postupku javne nabavke, 
dodijeljen je ugovor preduzeću “ANTIKOROZIJA” d. o. o. Gacko, ukupne vrijednosti 6.902.949,13 KM i rokom izvođenja radova od 
13 mjeseci. Spomenuti izvođač radova V. faze izgradnje, uveden je u posao u drugoj polovini juna 2024. godine.  
Tokom 2024. godine, Zavod za planiranje, projektovanje i razvoj je na zahtjev Odjeljenja za javne poslove izradio Glavni projekat 
rekonstrukcije terena Gradskog stadiona s obzirom da sam teren nije bio predmet ranije urađene projektne dokumentacije i 
pribavljenog odobrenja za građenje. Radovi rekonstrukcije terena, s ostalim pripadajućim radovima (atletska staza, sportska 
rasvjeta i sl.) bit će predmet VI. faze izgradnje.     

2.6.2.M. Razvoj kulturno-umjetničke tradicije   

A.2.6.2.1.  

Podrška projektima kulturno-umjetničkog 
stvaralaštva (Susreti pozorišta, Frančeskovi dani, 
donacije po javnim pozivima za udruženja iz 
oblasti kulture) 

Podrška radu projektima  kulturno-umjetničkog stvaralaštva (Susreti pozorišta, donacije po javnim pozivima za udruženja iz oblasti 
kulture). 
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A.2.6.2.2.  
Izrada Zakona o kulturnim dobrima i kulturnoj 
djelatnosti  Brčko distrikta BiH 

Ova aktivnost prebačena u 2025. godinu. 

A.2.6.2.3.  
Otkup vrijedne stare arhivske, bibliotečke, 
muzejske i izložbene građe i digitalizacija građe 

Ova aktivnost prebačena u 2025. godinu. 

A.2.6.2.4.  

Osnivanje Javne ustanove Arhiv BDBiH, stavljanje 
svih planiranih prostornih i tehničkih kapaciteta u 
zgradi arhiva u svrhu realizacije arhivskih i 
kulturnih djelatnosti, upotpunjavanje i formiranje 
novih arhivskih fondova arhivskom građom i 
dokumentima 

Stavljanje u funkciju prostornih i tehničkih kapaciteta u zgradi Arhiv je jedna od važnih pretpostavki za osnivanje Javne ustanove 
Arhiv Brčko distrikta BiH. S tim u vezi proveden je postupak javne nabavke i realizacija ugovornih poslova na otklanjanju 
nedostataka na zgradi Arhiv u svrhu tehničkog prijema objekta i pribavljanja upotrebne dozvole. S obzirom da komisija za tehnički 
prijem nije dala saglasnost za upotrebnu dozvolu te ista nije ishodovana, očekujemo formiranje komisije i završetak ovih aktivnosti. 

A.2.6.2.5.  

Izrada i usvajanje Zakona o muzejskoj djelatnosti i 
Zakona o bibliotečko-informacionoj djelatnosti, 
Zakona o pozorišnoj djelatnosti, Zakona o 
autorskim pravima, Zakona o izdavačkoj 
djelatnosti (te plan razvoja izdavaštva) 

Ova aktivnost prebačena u 2025. godinu. 

A.2.6.2.6.  Priključenje bibliotečkom sistemu COBISS U toku je realizacija ove aktivnosti. 

A.2.6.2.7.  
Uspostava fondusa književnog i publicističkog 
stvaralaštva iseljeništva – kulturni kutak dijaspore 

Kulturni kutak dijaspore je aktivan. 

A.2.6.2.8.  
Predstavljanje likovnog i višedijalnog stvaralaštva 
iseljeništva 

Kontinuirana aktivnost. 

A.2.6.2.9.  
Otkup vrijedne stare arhivske, bibliotečke, 
muzejske i izložbene građe i digitalizacija građe 

Osnovna pretpostavka za realizaciju aktivnosti otkupa arhivske, bibliotečke, muzejske i izložbene građe je usvajanje novog Zakona 
o arhivskoj djelatnosti koji reguliše ovu oblast i Pravilnika o otkupu vrijedne arhivske građe, koji je dana 21. 5. 2020. godine sa 
uvrštenim izmjenama dostavljen Sekretarijatu Vlade Brčko distrikta BiH na razmatranje. Isti nije nikad ponovo stavljen kao tačka 
dnevnog reda na sjednici Vlade Brčko distrikta BiH. U Planu izrade zakona za 2025. godine uvršten je i Zakon o arhivskoj djelatnosti, 
ali još uvijek nije pokrenuta procedura za izradu istog. 
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Strateški cilj 3 – Održivo upravljanje životnom sredinom, prirodnim i komunalnim infrastrukturnim resursima 

Oznaka Cilj, Prioritet, Mjera i Aktivnost/Projekat 
 

Obrazloženje vezano za realizaciju projekta/aktivnosti 
 

SC 3. 
ODRŽIVO UPRAVLJANJE ŽIVOTNOM SREDINOM, 
PRIRODNIM I KOMUNALNIM 
INFRASTRUKTURNIM RESURSIMA 

  

P 3.1. 
UNAPREĐENJE POSTOJEĆEG STANJA ZAŠTITE 
PRIRODE, TLA, VODE I ZRAKA 

  

M 3.1.1. 
Zaštita tla, vode, zraka i raznolikosti prilagođena 
najboljim praksama EU 

  

P 3.1.1.1. 
Analiza i unapređenje postojeće regulative u 
oblastima zaštite životne sredine/okoliša 

U 2024. godini nastavljene su aktivnosti na usklađivanju propisa sa pravnom stečevinom EU čiji je rezultat  usvajanje novog Zakona 
o zaštiti životne sredine Brčko distrikta BiH, a s obzirom da se radi o kompleksnoj i opsežnoj legislativnoj materiji, aktivnosti na 
izradi i usvajanju ostale predmetne regulative provode se usporeno ali kontinuirano, te se potpuna realizacija očekuje u narednom 
periodu. 

P 3.1.1.2. 
Izrada strateškog dokumenta upravljanja vodama 
Brčko distrikta BiH 

Izrada strateškog dokumenta je odgođena jer nisu izdvojena sredstva iz budžeta Brčko distrikta BiH. 

P 3.1.1.3. 
Monitoring kvaliteta površinskih voda – vodotoka 
Tinje, Save, Brke i Blizne 

Aktivnosti monitoringa se odvijaju kontinuirano. 

P 3.1.1.4. Monitoring kvaliteta zraka u Brčko distriktu BiH 
U 2024. godini izvršena je isporuka, ugradnja i puštanje u rad analizatora za mobilnu stanicu za praćenje kvaliteta zraka u Brčko 
distriktu BiH, tako da je realizovan dio aktivnosti koji se odnosi na predmetnu mjeru. Nastavak aktivnosti koji se odnosi na nabavku 
fiksne stanice za praćenje kvaliteta zraka planiran je za 2026. godinu. 

M 3.1.2. Održivo rješenje upravljanja otpadom   

P 3.1.2.1. 
Izgradnja i opremanje Centra za upravljanje 
otpadom (CUO) 

Završena projektna dokumentacija. 

P 3.1.2.2. Sanacija i rekultivacija postojeće deponije otpada Završena projektna dokumentacija. 

P 3.2. 
UNAPREĐENJE STANJA KOMUNALNE 
INFRASTRUKTURE I ODGOVORNO UPRAVLJANJE 
PROSTOROM 

  

M 3.2.1. 
Prostorno planiranje usklađeno sa principima 
dobrog upravljanja, korištenja i optimalne 
organizacije prostora 

  

P 3.2.1.1. 
Izrada jedinstvenog sistema informacija o 
prostoru BDBiH u svrhu planiranja, korištenja i 
zaštite prostora BDBiH 

Dio aktivnosti realizovan je nabavkom dijela softvera iz sredstava kapitalnog budžeta za 2023. godinu, a nastavak aktivnosti 
planiran je za 2025. i 2026. godinu. 
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P 3.2.1.2. Izrada i usvajanje Prostornog plana BDBiH 
Početkom 2024. godine nastavljene su aktivnosti na izradi novog Prostornog plana BDBiH, koji je trenutno u fazi prednacrta. Ovdje 
je potrebno napomenuti da je izrada i usvajanje prostorno-planske dokumentacije kompleksan proces koji se realizuje u nekoliko 
faza i koji zavisi od više ključnih faktora koji vrlo često nisu u domeni djelovanja i nadležnosti Odjeljenja. 

P 3.2.1.3. Izrada i usvajanje Urbanističkog plana 
Izrada i usvajanje novog Urbanističkog plana BDBiH nije moguće bez prethodno donesenog novog Prostornog plana BDBiH, tako da 
su aktivnosti na realizaciji projekta odgođene su do daljnjeg. 

P 3.2.1.4. 
Izrada, usvajanje i revizija provedbenih 
dokumenata prostornog planiranja 

Aktivnosti na izradi, usvajanju i reviziji provedbenih dokumenata prostornog planiranja provode se kontinuirano, a u 2024. godini  
Zavod za planiranje, projektovanje i razvoj Brčko distrikta BiH izradio je i dostavio 9 prednacrta, nacrta i prijedloga planskih 
dokumenata i to: 
• Izmjene i dopune Regulacionog plana dijela stambenog naselja „Brčko Novo“ u Brčkom (nacrt i prijedlog) 
• Regulacioni plan dijela stambenog naselja „Brezik I“ u Brčkom (prednacrt) 
• Regulacioni plan dijela stambenog naselja „Brezik II“ u Brčkom (prednacrt, nacrt i prijedlog) 
• Regulacioni plan „Zona rada i industrije – „Interplet“ u Brčko distriktu Bosne i Hercegovine“ (prijedlog) 
• Izmjena i dopuna „Urbanističkog projekta historijsko gradsko jezgro“ u Brčkom (prednacrt) 
• Urbanistički projekt „Ciglane“ u Brčkom (prijedlog) 
• Regulacioni plan „Centar I“ u Brčkom (prijedlog) 
• Regulacioni plan „Ficibajer“ u Brčkom (prijedlog) 
• Izmjena dijela izmjena Regulacionog plana dijela stambenog naselja „Mujkići II“ u Brčko distriktu BiH (prijedlog). 
Ovdje treba napomenuti da je Odjeljenje za prostorno planiranje i imovinskopravne poslove u 2024. godini uputilo na usvajanje 
Vladi Brčko distrikta BiH 1 prijedlog provedbenog plana, a priprema i usvajanje još 13 prostorno-planskih dokumenata odgođeno je 
do daljnjeg na prijedlog Vlade. 

P 3.2.1.5. 
Implementacija politike prostornog planiranja na 
ekspertskom nivou u skladu sa standardima EU 

Dio aktivnosti realizovan je nabavkom opreme iz sredstava kapitalnog budžeta za 2023. godinu, a nastavak aktivnosti planiran je za 
2025. i 2026. godinu. 

M 3.2.2. 
Izgradnja i rekonstrukcija vodovodne i 
kanalizacione infrastrukture 

  

P 3.2.2.1. Koncept vodosnabdijevanja Brčko distrikta BiH 
Priprema se projektni zadatak. 
 

P 3.2.2.2. 
Koncept kanalisanja i prečišćavanja otpadnih voda 
Brčko distrikta BiH 

Nisu odobrena sredstva. 

P 3.2.2.3. 
Izgradnja kolektora desna obala rijeke Brke, lijeva 
obala rijeke Brke, desna obala rijeke Save i PPOV  

Nisu odobrena sredstva. 

P 3.2.2.4. 
Izgradnja objekata prve faze GTC Plazulje – 
Potočari (cjevovod, PS Potočari, rezervoar 
Potočari i spojevi na postojeću vodovodnu mrežu) 

Kredit odobren od EBRD dobilo je JP „Komunalno Brčko" i oni su investitor.         
Po izvještaju AIK inžinjeringa EBD izrađeno je 7 km transportno cjevovoda Plazulje – Potočari. 

P 3.2.2.5. Rekonstrukcija kanalizacione mreže Urađena kanalizaciona mreža u 11 MZ. Kanalizaciona mreža je izgrađena u dužini od 2.800 m. 

P 3.2.2.6. Rekonstrukcija vodovodne mreže Urađena vodovodna mreža u 16 MZ u dužini 5.200 m. 

M 3.2.3. 
Izgradnja i rekonstrukcija elektroenergetske i 
plinske infrastrukture 
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P 3.2.3.1. 
Izgradnja 35 kV kablovskog voda od ČTS 35/10 
Brčko I do ČTS 35/10 Brčko III s pripadajućim 
optičkim vodom  

Završeno u prethodnom periodu. 

P 3.2.3.2. 
Izgradnja 10/20 kV kablovskog voda od ČTS35/10  
Brčko III do TS10(20)/04 Centar 1 

Završeno u prethodnom periodu. 

P 3.2.3.3. Izgradnja novih i zamjena postojećih TS10(20)/04 

Nije bilo aktivnosti po ovo pitanju. 

P 3.2.3.4. 
Kabliranje i izgradnja NN mreže u Brčko distriktu 
BiH 

Izgradnja NN mreže u 4 mjesne zajednice gdje je osigurano nesmetano napajanje električnom energijom u dužini od 1.711 m. 

P 3.2.3.5. 
Podrška u izgradnji plinovoda  Bijeljina – Banja 
Luka i stvaranje mogućnosti za  priključenje BDBiH  
na transportni plinovod (MRS) 

Nema nikakvih aktivnosti. 

P 3.2.3.6. 
Izrada strateškog dokumenta plinofikacije BDBiH i 
konkretnih tehničkih projekata plinofikacije BDBiH 

Upitna plinofikacija BDBiH. 

M 3.2.4. 
Izgradnja i opremanje saobraćajne i druge 
komunalne infrastrukture 

  

P 3.2.4.1. 
Izgradnja saobraćajnice od mosta na Brci (kod 
Izbora) do Antunović pumpe 

Objavljena javna nabavka za izbor izvođača radova i potpisan ugovor o izvođenju radova. 

P 3.2.4.2. 
Nastavak rješavanja oborinske odvodnje oba 
podvožnjaka 

Završen elaborat i raspisana javne nabavka za izbor projektanta. Postupak je poništen s obzirom da nije bilo zainteresovanih 
ponuđača. 

P 3.2.4.3. 
 

Planiranje izgradnje autoputa Sarajevo – Beograd, 
Tuzla – Orašje, Banja Luka – Beograd (trasa kroz 
Brčko distrikt BiH) 

Nema nikakvih aktivnosti dok se ne usvoji Prostorni plan Brčko distrikta BiH. 

 
P 3.2.4.4. 
 

Rehabilitacija dijela magistralnih puteva kroz 
BDBiH 

U potpunosti završene sve aktivnosti koje su planirane u 2024. godini u dužini od 0,4 km. 

P 3.2.4.5. Rehabilitacija dijela regionalnih puteva kroz BDBiH U potpunosti završene sve aktivnosti koje su planirane u 2024. godini u dužini od 3,1 km. 

P 3.2.4.6. Rehabilitacija dijela lokalnih puteva kroz BDBiH 
Za projekte koji nisu imali neriješenih imovinsko pravnih odnosa sve aktivnosti koje su planirane u 2024. godini su završene u dužini 
od 15,1 km, a za ostale projekte se rješavaju imovinsko-pravni odnosi ili su na projektovanju. 

P 3.2.4.7. 
Nastavak izgradnje Bulevara, od pružnog prelaza 
prema naselju Ilićka 

Dobijeni novi lokacijski uslovi poslije usvajanja Regulacionog plan EŠ naselja. Upućen zahtjev za cijepanje. 

P 3.2.4.8. 
 
 

Nastavak izgradnje kružnih tokova 

Radovi na izgradnji KR Kuglana završeni u toku 2023. godine, dio sredstava isplaćen u 2024. godini po okončanoj situaciji. 
Pribavljena građevinska dokumentacija za KR Merkur, provedena javna nabavka za izvođenje radova, potpisan Ugovor za izvođenje 
radova. Realizacija radova po Ugovoru se očekuje u 2025. godini. 
Pribavljena građevinska dokumentacija za KR Klanac, provedena javna nabavka za izvođenje radova. Realizacija radova po Ugovoru 
se očekuje u 2025. godini. KR Kasina u toku provođenje eksproprijacije. KR Izbor projekat završen. (JP „Putevi Brčko“)                                                                                                                          
Rješavanje imovinskopravnih odnosa za tri kružna toka (Merkur, Klanac i Kasino) 
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P 3.3. EFIKASNO KORIŠTENJE ENERGIJE   

M 3.3.1. 
Unapređenje postojećeg stanja energetske 
efikasnosti 

  

P 3.3.1.1. 
Sanacija, rekonstrukcija i modernizacija javne 
rasvjete 

Istražuje se modalitet kako ovaj projekt realizovati. 

P 3.3.1.2. 
Utopljavanje zgrada i rekonstrukcija osvjetljenja u 
javnim zgradama u BDBiH 

Sredstva iz Kapitalnog budžeta Ureda za upravljanje javnom imovinom Brčko distrikta BiH za 2024. godinu, u iznosu od 226.7220,67 
KM su izdvojena kao kapitalna donacija neprofitnim organizacijama. 
Radovi na utopljavanju javnih objekata  se realizuju prema  Programu utroška sredstava za dodjelu donacija i Odluci o izboru javnih 
objekata i ranije utvrđenom redoslijedu sanacije, koji je usvojen na Vladi Brčko distrikta BiH. 
Prema Odluci o izdvajanju novčanih sredstava, broj predmeta: 13-002569/21 od 5. 11. 2024. godine za utopljavanje objekata u 
toku 2024. godine i ranije potpisanom sporazumu između UNDP-a i Brčko distrikta BiH, sredstva su uplaćena kao donacija UNDP-u 
za radove na poboljšanju energetske efikasnosti javnih objekata u Brčko distriktu BiH, kao zajednički projekat Vlade Brčko distrikta 
BiH i UNDP-a.  
Doznačena sredstva UNDP-u su utrošena na utopljavanje objekta u kojem je smještena Direkcija za finansije. Završetak radova se 
očekuje u I. kvartalu 2025. godine. 

M 3.3.2. 
Smanjenje energetske zavisnosti zajednice i 
emisije plinova  

Zaključen samo jedan ugovor za provođenje mjera energetske efikasnosti. 

 

 

Broj predmeta: 05-000386/25 GRADONAČELNIK 

Brčko, 8. oktobar 2025. godine   Mr. sc. Siniša Milić 




